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Um jornal de grande circulacao
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PELO CELULAR PRESO AMEACATIA
POR MACUMBA FEITA PARA ELE

PM e foi
pro além

Pistola do bandido falhou na hora
de atirar contra o policial militar,
que reagiu. Comparsa conseguiu

MUGAO é MORTO ;;
—pela-policia— %3
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Novo auxilio PRF: Operagao
emergencial Carnaval 2021
LI —— st ERE == pode comecar comeca nas
ntegrante do Escritorio do Crime, ex- ue usava car- A H .
teira falsa da Civil, foi surpreendido por age(rlltes em favela mes que vem rOdOVIHS fEderaIS
do Rio.
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AQUELE ABRACO!

Produtor cultural dos bons, Vicente #
Freire recebe o abraco especial da Rese-
nha Cultural & Cia deste sabado, 13 de
fevereiro. A mais nova da fera: ele serd o
curador do evento “Rio Reggae Festival”, que vai ro-
lar na sexta (19) e sédbado (20), as 14h30, ao vivo no
canal Youtube, http://bit.ly/rioreggaefestival/ direto do
Galpao 252, em Nilopolis. Sucesso, Vicentinho! Aquele
Abraco irmao!!!

A "__ esenha Cu[tural;
Horxrall

S @mealln jota.carvalho@yahoo.com
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Formada por Beto Sa-
vanna, Indio da Mangueira
e De Deus, que juntos so-
mam mais de 70 anos de
Estagdo Primeira de Man-
gueira, a parceria de name-
ro 45 entra na concorrida
disputa da Verde e Rosa
para o carnaval de 2022
com um refor¢co importan-
te. O mais novo membro da
parceria ¢ o ator e sambis-
ta Ailton Graga (foto) que,
pela primeira vez, ird par-
ticipar de uma disputa de

“BALANCO GERAL’

samba-enredo.

“Estou em estado de gra-
ca. Eu ja desfilava na man-
gueira em uma ala s6 de
compositores a convite do
meu grande amigo Indio,
mas quando recebi o con-
vite para integrar a parceria
confesso que me assustei,
mas estd sendo um gran-
de aprendizado. Participar
da composicao deste sam-
ba foi magico, estar nessa
disputa de samba-enredo ¢
magico” — disse o ator.

Por conta da pandemia
do novo coronavirus e por
morar em Sao Paulo, o pro-
cesso de criagdo do samba
também foi uma novidade
para a parceria.

“Todo o processo de cria-
¢do do samba foi através do
aplicativo de mensagens.
Pedi desculpas aos meus
colegas compositores, mas
eu aproveitei o momento
para aprender ainda mais.
Em varias ocasides eu fi-
quei apenas ouvindo eles

Ator e sambista estreia
como compositor
na Mangueira

criarem essa obra genial e
eu ali, no meio de compo-
sitores gigantes, SO Posso
agradecer por me permiti-
rem fazer parte dessa histo-
ria, de poder vivenciar esse
momento unico que ¢ uma
disputa de samba enredo,
ainda mais em uma escola
tao especial quanto a Man-
gueira”, contou emociona-
do Ailton.

A apresentacdo oficial
do samba de Ailton graca
e cia acontecerd no dia 15

ACADEMICOS
DO DENDE

Viviane D’Sousa € a nova
rainha de bateria da escola

JOTA CARVALHO

jota.carvalho@yahoo.com

bateria “Balango
Geral” do Acadé-
icos do Dendé,

J& tem nova rainha para o
proximo desfile. A agre-
mia¢do da Ilha do Gover-
nador tera a bela Viviane
D’Sousa no cobigado pos-
to.

A ex-passista, que nos
ultimos anos desfilou na
Unidos do Viradouro,
aceitou o convite e agora
assume a responsabilidade
de reinar a frente dos rit-
mistas de Mestre Julio Cé-
sar, mais conhecido como
“Mestre Sagui”.

“Fiquei comovida e
honrada quando recebi o
convite da escola porque
disseram que era um re-
conhecimento pelos anos

U'oe porvad éo proarads cirreleges

Presidente
José de Lemos
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José Roberto Ornelas de Lemos

dedicados ao samba na
ITha do Governador, estou
muito feliz e com certeza
darei o meu melhor para
representar as mulheres da
comunidade”, comentou.

Com uma vasta experi-
éncia no carnaval, Vivi,
como ¢ carinhosamen-
te chamada, foi passis-
ta e destaque de carro na
Uniao da I1ha do Governa-
dor. Também representou
a escola no programa Cal-
deirdo do Huck, foi mula-
ta do Sargentelli, rainha de
bateria da Académicos de
Pilares e rainha de bateria
do Bloco Quem Vai Vai,
Quem Nao Vai Nao Ca-
gueta.

“Foram anos de dedica-
¢do ao carnaval e poder
ser rainha de bateria de
uma das escolas da mi-
nha comunidade por con-

ta dessa trajetoria de
amor ao samba na Ilha
do Governador, tem um
grande significado para
mim e para as geragoes
futuras de passistas”,
contou emociona-
da.

Professora de
Inglés, Vivia- =
ne também ¢é
estudante do
Observato-
rio do Car-
naval e cursa
Po6s-gradua-
cao em Figuri-
no e Carnaval,
além disso, a
rainha também
ministra aulas :
de samba. Em
breve a escola
divulgara a data &8
da coroacao.
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CIRCULACAO

honrada quando recebi

“Fiquei comovida e

0 convite”, contou a
beldade

de fevereiro durante a live
do “Viradao do Carnaval
Verde e Rosa”, a partir
das 15 horas, no canal da
agremiacdo no Youtube. O
intérprete Gilsinho € quem
defendera a permanéncia
do samba ao longo da dis-
puta da Mangueira.

Clipe - https://
www.youtube.com/
watch?v=VyhHQSFkSX4

Ailton Graga declama
samba - https://youtu.be/
gDTzmplsc4w

Repiidio do Império

Em nome de toda a
Familia Imperiana, a Di-
retoria do Grémio Recre-
ativo Escola de Samba
Império Serrano vem a
publico repudiar vee-
mentemente a atitude do
participante do BBB21,
Nego Di, que zombou do
estado de saude do sam-
bista Arlindo Cruz, como
mostra um video que cir-
cula nas redes sociais. O
fato aconteceu durante
um programa de radio
retransmitido via you-
tube, antes da entrada
do humorista na casa do
BBB, que s6 veio a tona
neste momento, sendo
que na oportunidade o
mesmo chegou a imitar o
que dizia ser a fei¢ao do
cantor.

O Império Serrano
como uma escola de
samba embasada nos
principios de respeito as
raizes familiares e mora-
lidade, demonstra total
apoio ¢ solidariedade a
Familia Cruz, ao ponto
que pede providéncias
aos Orgdos competentes.

0 SOMBRA

Envie sua deniincia ou elogio!

horahmunicipios@gmail.com

0 ex-prefeito chegado as ‘monas’

)

O conjunto de apar-
tamentos conhecido
por Pombal Chifre de
Ouro, naquela cida-
de do chefe frouxao
com cara de assusta-
do, vai inovar e pegar
experiéncia com um
ex-prefeito cuja sim-
patia pelos ‘rapazes
alegres’ nao escondia

de ninguém. No go-
verno do simpatizan-
te, a Parada Gay era
obrigatoria todo ano.
Ele passou os quatro
anos do mandato ti-
rando fotos em cima
do trio elétrico. “Amo
muito tudo isso”, di-
zia euforico e cercado
pelas monas.

( Babado e cornice no mandato todo )

“No Pombal, serda mon-
tada comissdo para visi-
tar o ex-manddo da ou-
tra cidade, que, além de
gostar do babado, ainda
virou cornao a partir do
terceiro ano de Execu-

tivo. Temos muito a ga-
nhar com o colega. Tem
experiéncia dupla. E um
mito”, disse a lideranca
gay do Pombal, Nandi-
nho Boquinha de Veludo.
Entao t4. Risos.

( Além de corno devia ao Sombra )

O pior: o malandro
que joga das duas po-
sicdes, logo assim que
sentou na cadeira con-
tratou um time de 11
segurangas. “Agora,
sou a maior autoridade
da minha cidade e ndo
posso marcar bobeira”,
dizia ele aos ex-colegas
de vida pobre. Certa vez

WHATSAPP:$21:98037-1338

BAIXADA: Guapimirim, Magé, Duque de Caxias, Sao Jodao de Meriti, Nilopolis,
Mesquita, Belford Roxo, Nova Iguagu, Queimados, Japeri, Paracambi, Seropédica,

www.jornalhorah.com.br
horahmunicipios@gmail.com

o SOMBRA foi até a
prefeitura e tentou falar
com o deslumbrado. Ele
mandou um dos segu-
rangas dizer que poderia
atender dois dias depois
e com hora marcada. O
SOMBRA foi 14 cobrar
a grana emprestada ao
entdo candidato durante
a campanha.

jornalhorah
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Prefeituras coibem
folia na Baixada

ACAO PELA VIDA

Em Japeri, Guarda Municipal notifica estabelecimentos que programaram feriadao. Nova Iguacu vai fiscalizar e coibir festividades

ANTONIO CARLOS

horahmunicipios@gmail.com

ara prevenir a dis-
seminacdo da Co-
vid-19, prefeituras

da Baixada Fluminense
estdo fechando o cerco
para coibir a folia. Em
Japeri, durante o feriado
de Carnaval, a Prefeitura
iniciou na ultima quinta-
-feira, acdes de notificagdo
a estabelecimentos que
anunciaram programagoes
para o periodo festivo.
Os agentes da Secretaria
Municipal de Seguranca
Publica, Transporte, Or-
dem Urbana e Postura t€ém
percorrido a cidade com
abordagens didaticas e pa-
cificas a fim de conscienti-
zar comerciantes e empre-
sarios sobre a proibicao de
promover aglomeragdes
neste momento de pande-
mia.

Os eventos contrariam
o decreto municipal n°
3.106, que apesar de con-

ceder ponto facultativo a
servidores publicos nos
dias 15 e 17 de fevereiro,
proibe a realizagao da folia
na cidade. Quem entendeu
esta determinagao foi José
Carlos. Proprietario da
casa de festas VJ Arena,
em Engenheiro Pedreira, o
empresario decidiu acatar
as orientacdes dos agen-
tes municipais e cancelar
as programagdes previstas
para o feriado.

Apoio da populacgio

De acordo com o secre-
tario da pasta, Levi Mar-
tins, o trabalho seguira
durante os proximos dias
e a expectativa ¢ de que a
populacdo ajude a gestdo
a combater aglomeragdes
no municipio. “Em todos
os dias de carnaval nos-
sas equipes estardo nas
ruas para impedir as pro-
gramagdes. Nao podemos
facilitar para este virus tdo
nocivo. Afinal, a cidade
ainda estd em estagio de

bandeira amarela ¢ com
uma taxa de contagio mo-
derada. Contamos com as
dentncias dos moradores
em caso de anuncios de
qualquer festividade neste
periodo”, disse.

Para denunciar even-
tos que promovam aglo-
meragdes na semana de
Carnaval, basta entrar
em contato pelo telefone
3691-2813 ou pelo e-mail
da Secretaria Municipal
de Seguranga Publica, Or-
dem Urbana e Postura: se-
mustop@japeri.rj.gov.br .

Agentes da Guarda Mu-
nicipal atuando na area
comercial de Japeri

ARQUIVO PESSOAL

=

NOVA IGUACU VAI COIBIR FESTAS E BLOCOS DE RUA

A Prefeitura de Nova
Iguacu vai fiscalizar e coibir
festividades durante os dias
do feriado de Carnaval. De
hoje até quarta-feira (17),
agentes da Superintendén-
cia de Controle Urbano de
Nova Iguacu, o6rgao ligado
a Secretaria Municipal de
Seguranga, estardo nas ruas
da cidade para orientar e
intervir em festas e blocos,

com intuito de evitar aglo-
meragdes neste momento
de pandemia. Vale ressaltar
que a Prefeitura ndo autori-
zou nenhuma atividade fes-
tiva em locais publicos.
Sete agentes da Secreta-
ria, em parceria com poli-
ciais do Programa Estadual
de Integragdo na Seguranca
(PROEIS), vao percorrer
diversos bairros da cidade,

onde ha grande movimen-
tacdo, como Comendador
Soares, Miguel Couto, Aus-
tin, Ceramica e Posse. Uma
equipe ficard de prontiddo
na sede da Secretaria de
Segurancga para receber de-
nuncias pelo telefone 2666-
0175, que também poderdo
ser feitas pelo 190 da Poli-
cia Militar.

Em caso de flagrante de

bloco de rua ou festa, o or-
ganizador serd notificado e,
se persistir com o evento,
podera ser encaminhado
a delegacia pela Policia,
onde deve responder pelo
crime de desobediéncia. Se
0 evento acontecer em es-
paco particular, o dono di
imovel pode ser multado
ter o alvara cassado. Tod:
as acdes serao filmadas.

Rodoviarias mantém programacao de onibus para o interior do RJ e outros estados

Mesmo sem a festa de
carnaval, cancelada por
causa da pandemia da Co-
vid-19, a op¢do de pegar
a estrada para descansar
segue no radar de quem
tera folga nesses dias. E
para atender a demanda de
passageiros que vao usar
o Onibus, as rodoviarias
de Nova Iguagu e Nilopo-
lis terdo disponibilidade
de viagens para diversos
destinos dentro do Rio
de Janeiro e também para
outros estados. A consulta
dos horarios e a compra
das passagens para cida-
des como Angra dos Reis,
Barra Mansa, Cabo Frio,
Sdo Paulo e até Foz do
Iguagu, podem ser realiza-
das nas bilheterias, no site
das empresas de 6nibus ou

em plataformas de venda
online de passagem.
Além disso, a Rio Ter-
minais, concessionaria
que administra os dois
terminais da Baixada, re-
forcou os protocolos sa-
nitarios para receber os
passageiros. Uma das me-
didas de maior cuidado
estd no aumento da frequ-
éncia de desinfeccao das
areas comuns como assen-
tos, gradis e os banheiros.
As equipes irdo reforgar
também a atengdo na re-
posi¢do de alcool em gel
nas plataformas, na fisca-
lizagdo do uso de masca-
ras € no cumprimento do
distanciamento de, pelo
menos, 1,5 metros nas fi-
las. Os 6nibus de viagem
também estdo com proto-

colos rigidos de desinfec-
c¢do adotados pelas empre-
sas de Onibus.

Confira os principais
destinos atendidos pelos
terminais rodoviarios:

Rodoviaria de Nova
Iguacu: Angra dos Reis
— Araruama — Barra de
Sado Jodo — Barra Mansa —
Cabo Frio — Foz do Iguagu
- Iguaba — Macaé — Nova
Friburgo — Petropolis —
Pirai — Resende — Rio das
Ostras — Sao Paulo — Sao
Pedro da Aldeia — Unamar
e Volta Redonda

Rodoviaria de Nilopolis:
Araruama — Barra de Sao
Jodo — Cabo Frio — Iguaba
— Macaé — Rio das Ostras
— Sao Paulo — Sao Pedro
da Aldeia - Unamar

MARCELO CAMARGO/AGENCIA BRASIL

Terminal Rodoviario de Nova
Iguacu com pouco movimento

Congresso pede extensao do auxilio emergencial até junho

Lira e Pacheco almo¢aram com o
ministro Paulo Guedes

LEONARDO SA/AGENCIA SENADO

O auxilio emergencial
deveria ser pago de margo
a junho, disseram ontem
os presidentes da Cama-
ra dos Deputados, Arthur
Lira (PP-AL), e do Se-
nado, Rodrigo Pacheco
(DEM-MGQG). Eles almo-
¢aram com o ministro da
Economia, Paulo Guedes,
e o ministro da Secretaria
de Governo, Luiz Eduar-
do Ramos, para discutir a
recriagdo do beneficio.

Os parlamentares avan-
¢aram nas discussdes com
a equipe econdmica. Em
troca da prorrogagdo do
auxilio, o Congresso Na-
cional votard propostas
de emenda a Constitui¢ao
(PECs) que introduzem
uma clausula de calami-
dade publica, acompanha-

da de medidas de corte de
gastos.

“E  fundamental que
haja clausula de calami-
dade publica para que
possamos fazer a flexibi-
lizagdo necessaria para o
auxilio”, disse Pacheco
apos a reunido. Incluida
na PEC Emergencial, em
tramitagdo no Congresso
desde 2019, a clausula de
calamidade publica exclui
do teto federal de gastos o
pagamento de uma nova
rodada do auxilio emer-
gencial.

O almog¢o ocorreu na
residéncia oficial da presi-
déncia do Senado. Pache-
co ressaltou que os par-
lamentares pediram que
o beneficio seja pago de
marco a junho, mas reco-

nheceu que o Congresso
tem de fazer a sua parte e
aprovar propostas de ajus-
te fiscal para tornar viavel
a extensdo do pagamento
do beneficio.

De acordo com Guedes,
a reunidao terminou com
progressos consideraveis.
“Avancamos  bastante.
Compromisso com a sau-
de, vacinagdo em massa
e auxilio emergencial e
compromisso com a res-
ponsabilidade fiscal. Ex-
traordinariamente  cons-
trutivo. Estamos todos
na mesma luta: auxilio,
vacina em massa, € re-
formas, principalmente o
marco fiscal”, declarou o
ministro “Vamos vencer
a guerra.” Fonte: Agéncia
Brasil.
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O Supremo Tribunal Federal (STF) formou maioria de votos
tem e decidiu manter a obrigatoriedade do uso de mascaras

areas de acesso publico e presidios para evitar a disseminagdo do

novo coronavirus.
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O pais teve alta de 5% nos homicidios em 2020 na comparagdo com
2019, apos dois anos de queda. E o que mostra o indice nacional criado

on-
em
Federal.

pelo portal G1, com base nos dados oficiais dos 26 estados e do Distrito

of  PROMISCUO |

Quatro ex-presidentes
da Associacdo Nacional
dos Procuradores da Re-
publica (ANPR) pediram
o fim da operagdo Lava
Jato. Eles questionam o
“relacionamento  infor-
mal” e promiscuo entre
os procuradores € o ex-
-juiz Sergio Moro.

( MANIFESTO |

Esse ‘relacionamento’
flagrado por mensagens
foi evidenciado pelo
contetido da Operacao
Spoofing. O manifesto
¢ assinado por Alvaro
Augusto Ribeiro Cos-
ta, Wagner Gongalves,
Ela Wiecko de Castilho
e Antonio Carlos Bigo-
nha.

(" INCOMPATIVEL |

Para os ex-presidentes
da ANPR, a troca de
mensagens entre pro-
curador da Lava Jato e
0 ex-juiz sugerem um
relacionamento “incom-
pativel com a missdo
constitucional do MP,
realizado fora dos bali-
zamentos da lei proces-
sual penal.

AGENCIA BRASIL

A Assembleia Legis-
lativa do Rio de Janeiro
(Alerj) publicou ontem a
criagdo de comissdo espe-
cial para fortalecer e am-
pliar a industria naval, de
offshore e do setor de pe-
troleo e gas do Rio de Ja-

lexj cria CE em Def
Indistria Naval

el

neiro. Presidida pela depu-
tada estadual Célia Jordao
(Patriota), a comissao sera
instalada com o objetivo
de realizar estudos para
contribuir com sugestdes
que levem ao aperfeigo-
amento da legislacdo do

( DESPREZO

O grupo diz que a atuacao despreza as
garantias fundamentais dos acusados.
E defende a publica¢ao das mensagens
tornadas publicas pela Spoofing, con-
trariando a posicao da subprocuradora-
-Geral da Republica Claudia Sampaio

Marques.

esada—

V. Y

setor, além de buscar solu-
cOes para fomentar inves-
timentos e gerar empregos.

A comissdo buscara
apoio de orgdos do Go-
verno Federal na defesa ¢
desenvolvimento da indus-
tria naval no estado.

l [

PRERROGATIVAS |

“O estatuto constitucional do Minis-
tério Publico conferiu aos seus mem-
bros prerrogativas irrenunciaveis e
deveres incompativeis com atividades
desenvolvidas a margem da Institui-
¢a0”, advertiram os ex-procuradores.

SDITORIAL

Inflacao recua para as familias de
menor renda

O Indicador Ipea de In-
flagcao por Faixa de Renda
referente a janeiro, divul-
gado ontem pelo Instituto
de Pesquisa Economica
Aplicada (Ipea) apon-
ta que a taxa de inflagao
para as familias de renda
mais baixa (cujo rendi-
mento familiar mensal ¢
menor que R$ 1.650,50)
registrou um recuo de
1,58%, em dezembro,
para 0,21% no primeiro
més de 2021.

A andlise mostrou ain-
da que, na faixa com as
familias de renda mais
alta (com rendimento
domiciliar superior a R$
16.509,66), a taxa de in-
flacdo passou de 1,05%
para 0,29% no mesmo
periodo. A pesquisa apon-
ta ainda que em janeiro,
embora a pressao no pre-
¢o dos alimentos ainda te-
nha sido registrada, esse
impacto foi menor do que
em dezembro. Onze dos
16 itens que compdem

o subgrupo de alimen-
tagdo apresentaram de-
saceleracao da inflagdo,
com destaque para arroz
(recuo de 3,84% para
0,24%), carnes (3,58%
para -0,08%), frango
(2,75% para -0,07%), lei-
te (157% para -1,35%) e
6leo de soja (4,99% para
-1,08%).

Para o Ipea, o principal
alivio para o segmento
mais pobre da populagao
foi a reducao dos precos
de energia elétrica: a de-
flagcdo de 5,6% das tarifas
conseguiu anular as altas
de aluguel (0,55%) e do
gas de botijao (3,19%).

A energia elétrica nao
contribuiu tanto para de-
sacelerar a inflagdo na
faixa de renda mais alta
da populagdo, pois esse
item tem peso menor na
cesta de consumo dessas
familias. Ao mesmo tem-
po, elas foram mais atin-
gidas pelo aumento de
2,17% da gasolina.

IMUNIZACAO

Nova Iguacu: idosos entre 85 e 89
anos serao vacinados na segunda

Grupo sera imunizado até a proxima sexta-feira (19). Programacao sera interrompida na terca

ASSESSORIA DE IMPRESA
primeira fase
da programa-
ao de vaci-

nagao contra a CO-
VID-19 continua a
todo vapor em Nova
Iguacgu. Entre a proxi-
ma segunda-feira (15)
e sexta-feira (19), sera
a vez dos idosos entre
85 e 89 anos serem
imunizados. Além do
grupo, a Secretaria
Municipal de Saude
também vai continuar
vacinando as pessoas
com mais de 90 anos
que nao se vacinaram
nas duas primeiras se-
manas da campanha.
Apenas na terga-feira
(16) a vacinagdao vai
ser interrompida, de-
vido ao feriado de car-
naval.

Aprogramacao segue
de forma escalonada e

gradual no municipio.
Até o momento foram
recebidas 28.020 va-
cinas de CoronaVac ¢
da Oxford/Aztrazene-
ca, sendo que 20.555
foram separadas para
aplicacdo da primeira
dose e 7.465 para a se-
gunda. Destas 20.555
doses, 5.110 de Coro-
naVac chegaram nesta
quinta-feira (11), en-
viadas pelo Governo
do Estado. Desde o dia
20 de janeiro, quando
comegou a imuniza-
¢do na cidade, até a
quinta-feira (11), fo-
ram utilizadas 9.612
vacinas do total, sendo
7.400 para primeira
dose e 2.212 para se-
gunda. A expectativa
¢ que o estoque atual
de vacinas seja sufi-
ciente para vacinar o
publico-alvo acima de
80 anos até o final de
de fevereiro.

" Secretaria de Satde segue vacinando
pessoas com mais de 90 anos

Mais de 5 mil

profissionais

vacinados
Até a ultima quinta-
-feira, foram vacina-
dos 5.422 profissio-
nais de saide com a
primeira dose e 1.655
com a segunda; 522
idosos acima de 60
anos residentes em ins-
tituicdes de Longa Per-
manéncia com a pri-

meira dose e 446 com
a segunda; 175 profis-
sionais de satde acima
de 60 anos; 1.182 ido-
sos acima de 90 anos e
99 maiores de 18 anos
com deficiéncia inclu-
siva com a primeira
dose ¢ 111 com a se-
gunda.

A vacinagao acontece
de segunda a sexta-fei-
ra, das 8h30 as 16h, e o

idoso devera apresen-
tar carteira de identida-
de, comprovante de re-
sidéncia, CPF e cartido
SUS. No total sao oito
pontos de vacinagdo
espalhados pela cidade.
O drive thru do Centro
Olimpico e o Espaco
Municipal da Terceira
Idade (ESMUTI) sao
exclusivos para o aten-
dimento aos idosos
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com mais de 80 anos,
enquanto as Unidades
Basicas de Saude de
Paraiso, Vila de Cava
e Austin, a Policlini-
ca de Miguel Couto e
as Clinicas da Fami-
lia Odiceia Morais, no
Centro, ¢ Emilia Go-
mes, em Comendador
Soares sdao para esses
profissionais de saude
acima de 60 anos.

Sonda envia a Terra imagens da orbita de Marte

CHINA - A agén-
cia espacial da China

relevos como a cra-
tera de Schiaparelli

Unidos e dos Emira-
dos Arabes Unidos,

cie do planeta.
A sonda, que

espacial com o obje-
tivo de criar uma es-

tempo que as sondas

tem dos EUA e dos Emi-

divulgou ontem as acoplados um vei- que também estdo tacgdo espacial habita- rados Arabes Uni- e os desfiladeiros
primeiras imagens culo e um robd que em Orbita. da na Orbita terrestre dos, aproveitando a de Valles Marineris.
de video recolhidas deverdao aterrar em  Em clima de riva- até 2022 e enviar maior proximidade A aterrissagem em
pela sonda espacial Marte, atingiu na lidade tecnoldgica uma missao tripulada orbital entre a Terra Marte do robé6 mo-
Tianwen-1 na 6rbi- ultima quarta-feira e diplomatica com a Lua até 2030. e Marte. Na primei- vel norte-americano,

o Perseverance, esta
prevista para 18 de
fevereiro.

A Tianwen-1 foi
langada em julho
passado, ao mesmo

. ta de Marte, desta-
I 4 cando-se crateras
brancas na superfi-

a orbita do planeta,
juntando-se as mis-
soes dos Estados

os Estados Unidos,
a China montou um
ambicioso programa

ra imagem em preto
e branco que tirou
do planeta, surgem
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~ Atividades esportivas e culturais
movimenta a Praca PEC em Mesquita

Pelo menos 1.500 pessoas ja participaram de atividades no espaco, desde que foi inaugurado ha cinco meses

JOTA CARVALHO

jota.carvalho@yahoo.com

arias  ativida-

des esportivas

e culturais mar-
caram a quarta-feira,
dia 10, na Praga Esta-
¢ao Cidadania, espago
conhecido como Praca
PEC, situada no bairro
de Santo Elias. O aulao
de Taichi Chuan come-
¢ou as 7h, seguido da
Ginastica, Futsal e Bas-
quete, encerrando as
19h com Fitdance.

As atividades, chama-
das de ‘auldo’, tiveram
inicio na segunda-feira,
dia 8, e continuaram
na sexta-feira, dia 12,
com mais Taichi Chuan
e Ginastica. Nao ¢ pre-
ciso fazer inscrig¢des.
As agles sdo abertas a
todas as pessoas. Bas-
ta chegar ao complexo,
a partir das 7h, a Rua
Cesario, n° 69, esqui-
na com Rua Alberico
Gomes, e participar da
acao.

A garotada do Futsal

O complexo da Praga
PEC oferece 26 cursos,
nas areas esportivas e
culturais, que vao des-
de o Judo e dangas tais
como de saldo, urbanas,
aero box, zumba, dan-
¢a do ventre, atletismo,
ballet, teatro e xadrez
além de varias modali-
dades esportivas, bem

formou quatro times
para participar das ati-
vidades esportivas na
manha de quarta-feira
(10), na Praga PEC. En-
quanto isso, pais € res-
ponsaveis aguardavam
em volta da quadra na
maior torcida. O am-
biente ¢ alegre e diverti-
do, mas tudo € levado a
sério. De acordo com o
professor de Futsal, Vi-
tor Ubiratan de Souza,
37 anos, as atividades,
além de contribuir para
a disciplina dos jovens,
“ajudam a saude fisica e
mental, e servem para o
resto da vida”.

O aulao geralmente
comega bem cedo, as 7h
da manha e retine muita
gente em torno de cada
atividade. A segunda-
-feira, dia 8, comegou
com Taichi Chuan, Cir-
cuito Funcional, Futsal,
Handebol, Judo, Jiu-
-Jitsu e encerrou com
Muay Thai, as 20h. Na
sexta (12), rolou mais
uma vez os grupos de
Taichi Chuan e Ginéas-
tica.

como cursos de auxi-
liar administrativo e de
atendimento ao cliente.
As idades variam de
6 anos até mais de 40
anos, dependendo da
atividade.

“Este espaco trouxe
uma nova esperancga de
vida para os morado-
res desta regido, pois

Jiu-Jitsu, Judo, Taichi Chuan, Atletismo,
Dancas do Ventre, Saldao, K-Pop, Zumba,
Stilleto, Teatro, Skate, e Circuito Funcional
sao alguns dos 26 cursos oferecidos na Praca
Estacao Cidadania

O complexo esporti-

vo e cultural da Praga
PEC, inaugurado pela
Prefeitura de Mesquita
em sectembro de 2020,
tem movimentado a
vida dos moradores do

/ ALEXANDRE VIDAL / FLA

COMPLEXO ESPORTIVO E CULTURAL

bairro Santo Elias e es-
timulado a alegria de
centenas de familias,
nestes cinco meses de
funcionamento. Dona
Alessandra Trini, 35
anos, por exemplo, fala

sobre a importancia das
atividades. “Acho isso
aqui muito bom para
criangas, pois oferece
atividades que ocupam
a mente € o corpo. Por
isso matriculei meu fi-

CURSOS QUE ATIVAM A ESPERANCA

através das atividades
aqui oferecidas ¢ pos-
sivel a descoberta de
muitos talentos, além
de proporcionar saude
fisica e mental para es-
tas criangas e jovens”,
avalia Crystiane Lima,
coordenadora da PEC.
“Desde que foi inaugu-
rado, ja passaram por

aqui mais de 1.500 pes-
soas”, completa.
Subsecretario de Es-
portes, Cultura, Lazer
e Turismo, Kleber Ro-
drigues, fala sobre a
importancia das aulas
atuais. “Os auldes ser-
vem para dois objeti-
vos: matar a saudade
dos alunos e professo-

res e testar nossos pro-
tocolos sanitarios em
atengdo ao processo de
pandemia, que a gente
ainda estd submetido.
Com isso, ao iniciar as
aulas regulamentares,
estaremos com todos os
protocolos bem ajusta-
dos”.

>> Inscrigdes - Para

lho Joao Marcos (12
anos) no Futsal e estou
aguardando o més de
junho para colocar
outro filho, Pedro Lu¢
(6) na aula de Judo
afirma.

fazer inscricdo, basta
comparecer ao local a
partir das 10h, com RG,
CPF, comprovante de
residéncia e atestado
médico. Se for menor
de idade, levar RG e
certidao de nascimento.
O funcionamento da
atividades ocorre da
7h as 22h.

s S
" Presidente da Fifa, Gianni Infantino elogia arbitras do Mundial de Clubes

'Decisdo da Supercopa do Brasil

A Supercopa do Brasil
Sub-20 2020 j4 tem data
e sede definidas. A com-
peti¢do, que reune Atléti-
co-MG e Vasco da Gama
na luta pelo titulo de su-
percampedo brasileiro da
categoria, serd disputada

___FIFA DIVULGACAO

“Trabalho fantastico”, disse
o dirigente sobre atuacio de
Edina Alves (foto), Neuza
Back e a argentina Mariana

de Almeida

no Estadio Kleber Andra-
de, em Cariacica, no pro-
ximo dia 21. A bola rola
as 20h, com transmissao
da Band, do Sportv e no
site da CBF (via MyCu-
joo).

O Vasco da Gama foi o

primeiro clube a garantir
vaga na competicdo. No
inicio de 2021, o Cruz-
maltino derrotou o Bahia
€ se consagrou campeao
do Brasileiro Sub-20.
Pouco mais de um més
depois, foi a vez do Atlé-

O Presidente da FIFA,
Gianni Infantino, co-
mentou o feito histori-
co das brasileiras Edina
Alves Batista e Neuza
Back no Mundial de
Clubes. No jogo entre
Ulsan Hyundai e Al
Duhail, elas se torna-
ram, ao lado da argen-
tina Mariana de Almei-
da, o primeiro trio de
arbitragem feminino a
comandar uma partida
masculina profissional
da FIFA.

Em entrevista publi-
cada pela rede Bein
Sports na quarta-feira
(10), Infantino desta-
cou que as trés estive-
ram la porque merece-

ram a oportunidade.

“Nao foi apenas um
gesto simbolico. Edina
e o seu time de assis-
tentes (Neuza e Maria-
na) fizeram um trabalho
fantastico e estdo aqui
por mérito”, destacou o
Presidente da FIFA

Edina Alves Batis-
ta e Neuza Back par-
ticiparam, ao todo, de
trés jogos no Mundial
de Clubes da FIFA.
Mas foi justamente no
duelo entre Ulsan e
Al Dubhail que as duas
entraram para a histo-
ria, como parte do trio
que comandou o jogo.
Na quinta-feira (11),

elas integraram a equi-
pe de arbitragem que
trabalhou na final do
Mundial, entre Bayern
de Munique e Tigres,
vencido pelo primei-
ro. Para o Presidente
da FIFA, ter mulheres
como protagonistas da
arbitragem ¢ também
uma maneira de comu-
nicar uma importante
licdo para a comunida-
de do futebol.

“E claro que que-
remos quebrar mais
barreiras e ter mulhe-
res como arbitras. Isso
manda uma mensagem
importante para o mun-
do”, declarou Infantino
a Bein Sports.

Sub-20 2020 sera em Cariacica

tico-MG superar o Athle-
tico Paranaense na final e
assegurar o titulo da Copa
do Brasil Sub-20. Agora,
os dois campedes nacio-
nais tém um confronto
marcado pela taga que
unifica os dois titulos.

THAIS MAGALHAES/CBF

Atlético-MG e
Vasco da Gama
se enfrentario no
Estadio Kléber

Andrade, em
partida que define
0 supercampeio
sub-20 do pais.
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Brasil tem 8.596.130 milhoes de
pessoas curadas da Covid-19

" A doenca esta presente em 100% dos municipios brasileiros, segundo o MS '

JOTA CARVALHO

jota.carvalho@yahoo.com

Brasil ja registra
8.596.130 mi-
lhdes de pessoas

curadas da Covid-19. O
numero ¢ superior a quan-
tidade de casos ativos
(828.187) — que sdo os
pacientes em acompanha-
mento médico. O registro
de pessoas curadas ja re-
presenta a grande maioria
do total de casos acumu-
lados (89,0%). As infor-
macoes foram atualizadas
as 18h20 de quarta-feira
(10/02) e enviadas pelas
secretarias estaduais e

municipais de Saude.

A doenga esta presen-
te em 100% dos munici-
pios brasileiros. Contudo,
mais da metade das cida-
des (3.951) possuem entre
2 ¢ 100 casos. Em relagao
aos oObitos, 5.104 muni-
cipios tiveram registros
(91,6%), sendo que 814
deles apresentaram ape-
nas um obito confirmado.

O Governo do Brasil
mantém esfor¢co continuo
para garantir o atendimen-
to em saude a populagao,
em parceria com estados e
municipios, desde o inicio
da pandemia. O objetivo é
cuidar da saude de todos e

salvar vidas, além de pro-
mover e prevenir a saude
da populagao.

Dessa forma, a pasta
tem repassado verbas ex-
tras e fortalecido a rede
de atendimento do Sis-
tema Unico de Saude
(SUS), com envio de re-
cursos humanos (médicos
e profissionais de satde),
insumos, medicamentos,
ventiladores pulmonares,
testes de diagndstico, ha-
bilitagoes de leitos de UTI
para casos graves € gra-
vissimos e Equipamentos
de Protecdo Individual
(EPIS) para os profissio-
nais de saude.

QUASE 200 MILHOES PARA 0S ESTADOS

O Ministério da Satde
j& destinou aos 26 esta-
dos e o Distrito Federal
R$ 198,1 bilhdes, sendo
que desse total foram R$
134 bilhdes para servigos
de rotina do SUS, e outros
R$ 64,2 bilhdes para a Co-
vid-19. Também ja foram
comprados e distribuidos
27,9 milhoes de unidades

de medicamentos para
auxiliar no tratamento do
coronavirus, 306,8 mi-
lhoes de EPI, mais de 20,6
milhdes de testes de diag-
nostico para Covid-19 e
79,9 milhdes de doses da
vacina contra a gripe, que
ajuda a diminuir casos de
influenza e demais sindro-
mes respiratorias no meio

dos casos de coronavirus.

O Ministério da Sat-
de, em apoio a estados e
municipios, também tem
ajudado os gestores locais
do SUS na compra e dis-
tribuicao de ventiladores
pulmonares, sendo que ja
entregou 13.296 equipa:
mentos para todos os esta
dos brasileiros.

Gl SC

Daniela do Waguinho quer planos municipais
em beneficio das criancas de 0 a 6 anos

Coordenadora na Re-
gido Sudeste da Frente
Parlamentar da Primei-
ra Infancia, a deputada
Daniela do Waguinho
(MDB-RJ) tem

como prioridade no ano
a efetivagdo de politicas
publicas para criancas de
0 a 6 anos.

“Através da mobili-
zacdo de prefeitos, so-
ciedade civil, poderes
Legislativo e Judiciario,
trabalhamos para que se-
jam estruturados planos
municipais da primeira
infancia. Cuidando das
nossas criancgas hoje, nos-
sos futuros adultos terdo

A parlamentar é coordenadora na
Regiio Sudeste da Frente Parlamen-
tar da 1° Infancia

mais saude, qualidade de
vida, mais oportunidades
e emprego”, afirma Da-
niela do Waguinho.

Relatério da Contro-
ladoria-Geral da Unido
(CGU) alertou que nao
ha colaboracdo entre ges-
tores municipais, estadu-
ais e federais, e agoes em
beneficio da primeira in-
fancia sdo isoladas.

“Sou uma das auto-
ras do projeto de lei
6524/2019, que cria um
sistema nacional de in-
formagdes, permitindo
amplo acesso aos indi-
cadores de politicas pul-
blicas direcionadas as

DIVULGACAO

criancas de até seis anos
de idade. Precisamos de
mais efetividade para a
solugdo dos problemas,
a estruturacao dos planos
municipais € um passo
importante para unificar
politicas e acdes”, diz a
deputada.

Na condicdo de pri-
meira-dama de Belford
Roxo, Daniela contribuiu
para a cidade na Baixada
Fluminense formalizar
adesdo ao Marco Nacio-
nal da Primeira Infancia,
para execu¢do de politi-
cas de protecdo e desen-
volvimento das criangas
de 0 a 6 anos de idade.

As iniciativas e agoes
estratégicas sdao dese-
nhadas conforme a re-
alidade e necessidade
de cada regido, junto
com estados e muni-
cipios, e t€ém ajudado

os gestores locais do
SUS a ampliarem e
qualificarem os aten-
dimentos, trazendo
respostas mais efetivas
as demandas da socie-
dade. Na quarta-feira,

= -
Nas ‘altas’ ap6s vencer

i 1 a doenca, pacientes se
il emocionam e siio aplaudi-
dos pelos profissionais de
satde e familiares

ACOES E NECESSIDADES DE CADA REGIAO

o Brasil registrava
9.659.167 milhoes de
casos confirmados da
doenca, sendo 59.602
nos sistemas nacionais
*Com informagdes d:
Ministério da Saude.

Lira: Aprovacao da autonomia do
Banco Central foge a “politicagem”

O presidente da Cama-
ra Arthur Lira (PP-AL)
afirmou que a aprovagdo
da autonomia do Banco
Central (BC) representa
“justamente a blinda-
gem da instituigdo de
quaisquer  ingeréncias
politicas”, afastando a
especulagao de que a sua
eleicdo e de Rodrigo Pa-
checo para o comando
do Senado representaria
o “triunfo da politica-
gem’”.

A Casa aprovou na tar-
de de quarta-feira (10) o
projeto por 339 votos a
favor, 114 votos contra-
rios e uma absteng¢do. O
texto era uma prioridade

MARYANNA OLIVEIRA/CAMARA DOS DEPUTA-

“O Brasil esta avancando em sua
governanca e previsibilidade”, diz o
parlamentar

do governo e segue para
sanc¢ao de Bolsonaro.
“Muito se especulou
que a eleicdo das novas
mesas do Congresso sig-
nificariam o triunfo da
“politicagem™, em sua
pior acepcao. A realida-
de estd mostrando o con-
trario”, escreveu Lira em
suas redes sociais apos a
votagao do texto-base.
“A aprovacdo da in-
dependéncia do Banco
Central representa jus-
tamente a blindagem da
instituicdo de quaisquer
ingeréncias politicas,
uma conquista histori-
ca do pais, longamente
acalentada e finalmente

alcangada agora”, com-
pletou.

Ele ainda escreveu que
a aprovacao ¢ fruto de
entendimento entre o Le-
gislativo e o Executivo,
emitindo um sinal claro
para o mundo de que o
Brasil esta avancando
em sua governanga e
previsibilidade. “O tra-
balho conjunto em torno
de pautas centradas nos
mais elevados interesses
nacionais ¢ a melhor res-
posta que as instituigdes
podem dar para que o
pais supere suas difi-
culdades e recupere sua
prosperidade para o nos-
so povo”, concluiu
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Integrante do Escrit

Crime morre em confronto

Ex-PM, Mugao foi surpreendido por policiais civis em favela da Zona Norte e reagiu

oriodo

ANTONIO CARLOS

horahmunicipios@gmail.com

pontado como
integrante  do
chamado  Es-

critorio do Crime, o
cabo da ex-policial mi-
litar Anderson de Sou-
za Oliveira, o Mugao,
foi baleado na tarde de
ontem, apos entrar em
confronto com agentes
da Policia Civil na fa-
vela Sefa, em Ramos,
na Zona Norte do Rio.
O criminoso chegou a
ser socorrido no Hos-
pital Gettlio Vargas, na
Penha, mas nao resistiu
aos ferimentos.

De acordo com a cor-
poracao, Mugao trocou
tiros com agentes da
Delegacia Especializada
de Armas, Munigdes ¢
Explosivos (Desarme),
da Policia Civil do Rio
de Janeiro, que integram

a for¢a-tarefa de comba-
te as milicias. Com ele
foram apreendidos uma
pistola, um revoélver e
uma mochila com ano-
tacOes de cobrancas fei-
tas pelo grupo.

O bandido usava uma
carteira falsa da Policia
Civil. Ele estava na lis-
ta de procurados desde
julho de 2020 quando a
Policia Civil e o Minis-
tério Publico realizaram
a Operagdo Tanatos,
que tinha ele como um
dos alvos.

Matadores

de aluguel
Ainda de acordo com
a Policia Civil, além do
grupo de matadores de
aluguel, Mugado fazia
parte da quadrilha do
miliciano Edmilson Go-
mes Menezes, o Maca-
quinho, que domina as

comunidades da regido
de Campinho e da Pra-
¢a Seca. Ele ainda tinha

envolvimento com

millicia de Ramos, onde

Bandido é baleado em tentativa
de assalto a policial

Uma tentativa de as-
salto acabou com um
suspeito morto em Vista
Alegre, bairro da Zona
Norte do Rio, ontem.
Testemunhas contaram
que bandidos armados,
que estavam em um ve-
iculo HB20, abordaram
um policial militar na
esquina das ruas Ponta
Pord com Santa Luz e
anunciaram o assalto.

Ainda segundo infor-
macgodes, O agente rea-
giu. Durante a troca de
tiros, a arma de um dos
bandidos, uma pistola
da marca Taurus, falhou.
Ele foi atingido e nao re-
sistiu aos ferimentos. Os
outros marginais conse-
guiram fugir.

Até o fechamento des-
ta reportagem nao ha-
via informagdes sobre a
identidade do suspeito.

DHC investiga morte

de PM

A Delegacia de Homi-
cidios da Capital (DHC)
investiga a morte de um
policial militar na noite
da ultima quinta-feira em
Rocha Miranda, na Zona
Norte do Rio. Imagens
de seguranga que regis-
traram o momento em
que Bruno Tvardovski
Ramalho é baleado, es-
tao sendo analisadas pela
policia.

Segundo agentes, o0 mi-
litar foi vitima de latro-
cinio (roubo seguido de
morte). Testemunhas ja
foram ouvidas.

Bruno chegou a ser so-
corrido por um colega de
farda a UPA no mesmo
bairro, mas nao resistiu.
O militar que o socorreu
informou que estava em
uma loja na Rua Pacoval,

REPRODUCAO/REDES SOCIAIS

entrou
com a policia.

"

O bandido morreu no
local. Arma falhou

em Rocha Miranda quan-
do ouviu tiros.

A Secretaria de Estado
de Policia Militar lamen-
ta a morte do cabo, que
era lotado no 6° BPM
(Tijuca) e ingressou na
Corporagdo em maio de
2011. Morto aos 35 anos,
ele deixa dois filhos.

PRF inicia Operacao Carnaval
2021 nas rodovias federais

A Policia Rodoviaria
Federal (PRF) iniciou
ontem a Operagdo Car-
naval 2021, que segui-
r4d até a meia-noite da
quarta-feira de cinzas
nas rodovias federais
do pais. A atividade tem
como objetivo conscien-
tizar os motoristas para
que dirijam com aten¢ao
e ndo cometam infragoes
e, consequentemente, di-
minuir o numero de aci-
dentes graves, feridos e
mortos durante o periodo
carnavalesco.

Mesmo com a pan-
demia, a PRF tem a ex-
pectativa de aumento

no fluxo rodoviario em
comparacao aos dias co-
muns. Entre as a¢des da
operacao, estdo a reali-
zagao de blitz, principal-
mente, nos pontos com
maiores indices de aci-
dentese nos horarios de
maior fluxo de veiculos,
e agdes de educacao dos
condutores.

Para os motoristas que
vao pegar a estrada, a
PRF orienta fazer uma
revisao preventiva no ve-
iculo, com checagem dos
pneus, dos sistemas de
iluminagdo e suspensao,
assim como dos equipa-
mentos obrigatorios.

Além disso, a policia
lembra que também ¢
necessario respeitar os
limites de velocidade e a
sinalizacdo das rodovias,
evitar a ingestao de bebi-
das alcoolicas e manter
distancia de seguranga
em relacdo aos demais
veiculos.

De acordo com a PRF,
este ano, a operacao con-
tara também com uma
campanha voltada para
discutir a “responsabi-
lizagdo dos causadores
dos acidentes como for-
ma de reduzir a violéncia
no transito e os custos
sociais decorrentes.”

em confronto

O bandido era aponta-

do como um dos precur-
sores da ligacdo entre

Anderson de Souza Oliveira,
0 Mugio, tinha uma carteira
falsa da l_’oliclia Civil do RJ

a milicia e o trafico de
drogas, unido que ficou
conhecida como nar-
comilicia. O crimino-
so possuia ligacao com

HENRIQUE COELHO/G1 RIO

Alvaro Malaquias Santa
Rosa, o Peixdo, chefe do
trafico de drogas na Ci-
dade Alta, Zona Norte
do Rio.

Preso ameaca tia pelo celular
de dentro da cadeia

Com extensa ficha
na policia por come-
ter dezenas de crimes
na Zona Oeste do Rio,
Romulo Tavares Perei-
ra, de 26 anos, que esta
preso preventivamente
na Cadeia Publica Juiza
Patricia Lourival Acio-
li, em S3ao Gongalo, na
Regidao Metropolitana
do Rio, usou um apa-
relho celular para ame-
agar uma tia, que acre-
ditava estar fazendo
‘trabalhos’ de macumba
contra ele.

Segundo a policia,
Romulo tinha certeza
de que ela havia “feito
um ritual” para prejudi-
ca-lo. Com autorizagao
da Justica, investigado-
res da 28* DP (Campi-
nho), com o apoio de
agentes da Secretaria

estadual de Adminis-
tracao Penitenciaria
(Seap), cumpriram uma
busca e apreensdo no
presidio e encontram o
aparelho usado para fa-
zer as ameacgas. A busca
foi autorizada pela juiza
Claudia Garcia de Cou-
to Maia, do 16° Juizado
Especial, que estipulou
diversas medidas caute-
lares contra o preso.
Em outubro do ano
passado, Rosangela Ta-
vares da Silva compare-
ceu a 28" DP para pres-
tar depoimento sobre
as ameagas que estava
recebendo do sobrinho.
A mulher relatou que
Rémulo e a sua espo-
sa, Ana Carla Mattos
Nogueira, passaram a
enviar pela conta do Fa-
cebook da filha do casal

mensagens intimidato-
rias.

O preso teria escri-
to: “A terra do cemité-
rio que vocé usou para
fazer macumba para a
gente, pode servir para
vocé. Cuidado, hein,
Rosangela Tavares”. A
tia nega que tenha feito
algo contra o sobrinho.

Acusado e condenado
por crimes como rou-
bos, porte de arma e
formagao de quadrilha,
Roémulo confessou aos
policiais que o aparelho
era dele. Entretanto ndo
quis dar mais detalhes
sobre como conseguiu
o telefone. O detento
sofrera sanc¢des admi-
nistrativas. Romulo foi
indiciado por mais um
crime. Desta vez, por
ameagca.

PLANTAO

Professor é condenado por matar
diretor da Uenp a machadadas

PARANA - O Tri-
bunal de Justica do
Parana condenou o
professor Laurindo
Panucci Filho a 21
anos e quatro meses
de reclusdao em regi-
me fechado pelo as-
sassinato de Sergio
Roberto Ferreira Ju-
nior, diretor do cam-
pus da Universidade
Estadual do Norte
Paranaense (Uenp)
em Cornélio Proco-
pio, a 399,5 km de
Curitiba. O crime
aconteceu em 20 de
dezembro de 2018 ¢

foi motivado por uma
adverténcia emitida
pela instituicdo de
ensino contra o do-
cente.

O Ministério Pu-
blico do Parana in-
formou que o crime
ocorreu apds O pro-
fessor ter combina-
do, por telefone, um
encontro com a viti-
ma em seu gabine-
te, onde foi morto a
machadadas. Laurin-
do foi preso em fla-
grante, depois de ser
encontrado na cidade
de Teodoro Sampaio,

no interior paulista.
Segundo consta no
processo, ele ja esta
preso ha dois anos,
um meés e 23 dias.

O Ministério Publi-
co argumentou que
na Vara Plenario do
Tribunal do Juri de
Cornélio Procépio o
caso configura ‘ho-
micidio triplamente
qualificado’, uma vez
que o delito teve tra-
¢os de crueldade, mo-
tivacao futil e porque
a defesa da vitima foi
dificultada pelo cri-
minoso.
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Pao de Queijo da Ana
Maria Braga

Ingredientes

1 xicara (chd) de dleo/1
xicara (chd) de dgua/l
xicara (chd) de leite/2
colheres (sopa) de sal/1
kg de polvilho doce

3 a4 ovos/300g de quei-
jo minas padrdo ralado
no ralo fino (3 xicaras de
chd)/100g de queijo par-
mesdo ralado no ralo fino
(1 %k xicara de chd)

Modo de preparo

Numa panela, coloque
1 xicara (chd) de dleo,
1 xicara (chd) de égua,
1 xicara (chd) de leite e
2 colheres (sopa) de sal.
Aqueca em fogo médio
até ferver,

Em uma tigela, coloque
1 kg de polviho doce,
abra um buraco no meio
do polviho e despeje a
mistura de leite fervente,
Com uma colher, mistu-
re rapidamente o leite
quente no polviho até
escaldar completamen-
fe.

V& adicionando de 3 a
4 ovos e misture. Junte
300 g de queijo minas
padrdo e 100 g de quei-
jo parmesd@o ralados no
ralo fino, e v& misturando
até incorporar todos os
ingredientes e a massa
ficar lisa.

Com uma colher, pegue
pequenas porcdes de
massa, faca bolinhas e
coloque numa assadeira.
Leve para assar em for-
no médio pré-aquecido
a 200" C por cerca de
30 minutos ou até dourar.
Retire do forno e sirva em
seguida.

Batata com mel e
alecrim

Ingredientes

1kg de batata asterix/ kg
de sal grosso/100g de pi-
menta do reino em grdo/
alecrim a gosto/200g de
bacon fatiado/200ml de
mostarda dijon/150ml de
mel

Modo de preparo

Coloque uma panela
com dgua para ferver
Quando entrar em pon-
to de ebulicdo, coloque
as batatas para cozinhar
por  aproximadamente
15 minutos até que co-
mecem a ficar macias.
Escorra e coloque-as no
forno a 160 graus pré-
-aquecido por aproxima-
damente 20 minutos, até
gue estejam bem macias
€ com a casca durinha.
Tire as batatas do forno,
espere esfriar até que
elas fiquem firmes e que-
bre-as com a mdo de
maneira rustica do tama-
nho que preferir. Frite em
dleo a 180 graus até que
figuem douradas.

Bata no liquidificador o
sal grosso e a pimenta do
reino até virar pd e salpi-
que nas batat

Para o molho, misture a
mostarda dijon com o
mel e adicione sal tem-
perado a gosto. Para
finalizar, coloque as ba-
tatas fritas no recipiente
desejado. Por cima, co-
loque o molho, o bacon
frito e finalize com o ale-
crim.

E Camara Municipal de Nova Iguagu
- ATOS OFICIAIS

CHAMAMENTO PARA AUDIENCIA PUBLICA

A Cémara Municipal de Nova

cumprimento a Lei Federal, informa e convida a sociedade

Iguagu, em

iguaguana a participar de Audiéncia Publica, a ser realizada
no proximo dia 25 de fevereiro, as 10 horas, na Rua Prefeito
Jodo Luiz do Nascimento, n° 38, Centro, Nova Iguagu, para a
apresentacgao, pela Prefeitura de Nova Iguagu, do Relatério
de Gestao Fiscal referente ao 3° quadrimestre do Exercicio
de 2020. Informamos ainda que, atendendo as determinacdes
das autoridades médicas e sanitarias, e como medida de
precaugao contra a transmissao do corona virus, a presenga
do publico ficara limitada.

EDUARDO REINA GOMES DE OLIVEIRA
Presidente
CMNI
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AVISO DE LICITAGAO
Pregéo Presencial 001/2021

O Municipio de Porto Real /RJ, através da Secretaria
Municipal de Licitagdes Compras e Contratos torna pu-
blico que realizara as 09:00 horas, do dia 01 de margo
de 2021 na Sala de Licitagdes do Centro Administrativo
Municipal no Palacio 5 de Novembro a Rua Hilario Et-
tore, 442, Centro Porto Real, RJ, licitagdo n° 001/2021
na modalidade Pregado na forma presencial, tipo menor
preco, objetivando AQUISIGAO DE KITS DE SEGU-
RANCAALIMENTAR PARA ATENDER OS ESTUDAN-
TES DAS ESCOLAS E CRECHES MUNICIPAIS para
atender a SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO,
CULTURA E TURISMO conforme especificagdes conti-
das no edital e seus anexos que é parte integrante do
Processo Administrativo n°® 6992/2020. O Edital podera
ser retirado no portal oficial do municipio no enderego
eletrénico https://www.portoreal.rj.gov.br. Para retirada
do edital na Secretaria de Licitagdes Compras e Con-

ATOS OFICIAIS

(500 folhas) de papel sulfite tamanho A4 branco e do-
cumentos de identificagdo civil. VALOR MAXIMO AD-
MITIDO: R$ 1.066.494,72 (um milhdo, sessenta e seis
mil, quatrocentos e noventa e quatro reais e setenta e
dois centavos)

Porto Real, 12 de fevereiro de 2021.
LETICIA KLOTZ DE ALMEIDA

SECRETARIA MUNICIPAL DE LICITAGOES COM-
PRAS E CONTRATOS

AVISO DE LICITAGAO
Pregao Presencial 002/2021

O Municipio de Porto Real /RJ, através da Secretaria
Municipal de Licitagdes Compras e Contratos torna pu-
blico que realizara as 14:00 horas, do dia 01 de margo
de 2021 na Sala de Licitagdes do Centro Administrativo
Municipal no Palacio 5 de Novembro a Rua Hilario Et-
tore, 442, Centro Porto Real, RJ, licitagdo n° 002/2021

Prefeitura Municipal de Porto Real

na modalidade Pregao na forma presencial, tipo menor
preco, objetivando CONTRATAGAO DE EMPRESA
ESPECIALIZADA PARA PRESTAGAO DE SERVIGOS
FUNERARIOS para atender a SECRETARIA MUNI-
CIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL, DIREITOS HUMA-
NOS E HABITACAO conforme especificagdes contidas
no edital e seus anexos que é parte integrante do Pro-
cesso Administrativo n® 202/2021. O Edital podera ser
retirado no portal oficial do municipio no endereco ele-
trénico https://www.portoreal.rj.gov.br. Para retirada do
edital na Secretaria de Licitagbes Compras e Contratos
os interessados deverdo trazer: 1 (uma) resma (500 fo-
Ihas) de papel sulfite tamanho A4 branco e documentos
de identificagdo civil. VALOR MAXIMO ADMITIDO: R$
303.050,00 (trezentos e trés mil e cinquenta reais)

Porto Real, 12 de fevereiro de 2021.
LETICIA KLOTZ DE ALMEIDA

SECRETARIA MUNICIPAL DE LICITAGOES COM-
PRAS E CONTRATOS

tratos os interessados deverdo trazer: 1 (uma) resma

ESTADO DO RIO DE JANEIRO
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ESTADO DO RIO DE JANEIRO
PREFEITURA MUNICIPAL DE BELFORD ROXO
CONSTRUINDO UM NOVO TEMPO
12 DE FEVEREIRO DE 2021. PUBLICADO EM 13/02/2021 .

DECRETO N° 5.033. DE 11 DE FEVEREIRO DE 2021

Abre em favor de Diversos Orgdos, Crédito Suplementar no valor de R$
1.515.000,00 (Um milhdo e quinhentos e quinze mil reais), para refor¢o das dota-
¢bes consignadas no orgamento vigente.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE BELFORD ROXO, no uso de suas atribuigdes,
com fundamento no inciso Il do § 1° do artigo 43° Lei Federal 4.320, de 17 de margo
de 1964, e tendo em vista a autorizagdo constante nos artigos 8° da Lei Municipal
1.616 de 18 de janeiro de 2021;

Considerando ainda o descrito no paragrafo Unico do artigo 8° da Lei Municipal
1.616 de 18 de janeiro de 2021.

DECRETA:

Art. 1° - Fica aberto Crédito Suplementar no valor de R$ 1.515.000,00 (Um milhao
e quinhentos e quinze mil reais), para atender a programacgéo constante do Anexo |
deste Decreto;

Art. 2° - Os recursos necessarios a execugao do disposto no artigo anterior decorre-
rdo da anulagao das dotagbes orgamentarias constantes do Anexo Il deste Decreto,
conforme disposto contido no inciso Il do § 1° do artigo 43° da Lei Federal 4.320, de
17 de margo de 1964;

Art. 3° - Este Decreto entrara em vigor na data de sua publicagéo, revogando as
disposi¢cdes em contrario.

Anexo |
Em R$
ORGAO UNIDADE PROGRAMA DESPESA | FONTE SUPLgK'gNTA'
SEMUS FMS 08.01.10.122.001.2.006 3.1.90.92.00 00 265.000,00
PREVIDE RPPS 16.02.09.272.069.2.004 3.1.90.03.00 10 1.000.000,00
PREVIDE RPPS 16.03.09.123.001.2.005 3.1.90.94.00 10 250.000,00
Anexo Il
Em R$
ORGAO UNIDADE PROGRAMA DESPESA | FONTE | ANULAGAO
SEMAD SEMAD 04.01.11.331.009.2.029 | 3.1.90.92.00 00 265.000,00
PREVIDE RPPS 16.02.09.272.069.2.004 | 3.3.90.08.00 10 1.000.000,00
PREVIDE RPPS 16.03.09.123.001.2.005 | 3.3.90.30.00 10 250.000,00

WAGNER DOS SANTOS CARNEIRO - WAGUINHO
Prefeito Municipal

Omitido do Diario Oficial do dia 12/02/2021

DECRETO N° 5.034, DE 11 DE FEVEREIRO DE 2021

Abre o Orcamento Fiscal em favor do Fundo Municipal de Saude - FMS, Crédito
Suplementar na importancia de R$ 6.513.756,45 (Seis milhdes, quinhentos e treze
mil, setecentos e cinquenta e seis reais e quarenta e cinco centavos), com recursos

, Prefeitura Municipal de Belford Roxo

ATOS OFICIAIS

do Superavit Financeiro do Exercicio 2020.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE BELFORD ROXO, no uso de suas atri-
buigdes, com fundamento no inciso Il do § 1° do artigo 43° Lei Federal 4.320, de 17
de margo de 1964, e tendo em vista a autorizagdo constante nos artigos 8° da Lei
Municipal 1.616 de 18 de janeiro de 2021;

Considerando o Superavit Financeiro apurado no balango patrimonial do
exercicio de 2020 no valor R$ 6.513.756,45 (Seis milhdes, quinhentos e treze mil,
setecentos e cinquenta e seis reais e quarenta e cinco centavos).

DECRETA:
Art. 1° - Fica aberto ao Fundo Municipal de Saude (FMS), Crédito Suple-
mentar na importancia de R$ 6.513.756,45 (Seis milhdes, quinhentos e treze mil,
setecentos e cinquenta e seis reais e quarenta e cinco centavos), para ingresso de
recursos nas dotagdes orgamentarias constantes do Anexo | deste decreto.

Art. 2° - O Crédito de que trata o artigo anterior sera compensado pelo Superavit
Financeiro apurado no Balango Patrimonial do exercicio de 2020, conforme de-
monstrativo do Anexo Il deste Decreto e com base no inciso | do § 1° do artigo 43°
da Lei Federal N° 4.320, de 17 de margo de 1964;

Art. 3° - Este Decreto entrard em vigor na data de sua publicacéo, revoga-
das as disposi¢cdes em contrario.

Anexo |
Em R$
ORGAO DDA PROGRAMA DESPESA | FONTE s”f:gg"g"'
SEMSUS FMS 08.01.10.301.104.1.119 3.3.90.39.00 16 861.350,00
SEMSUS FMS 08.01.10.302.104.2.136 3.3.90.39.00 16 4.376.457,35
SEMSUS FMS 08.01.10.302.104.2.136 3.3.90.92.00 16 1.266.692,55
SEMSUS FMS 08.01.10.305.104.2.138 3.3.90.39.00 16 9.256,55
Anexo I
Em R$
Valor de
Ativo Financelro | Passivo Financeiro | Superévit Financeiro f:gi? om "‘I’:r"f;::eg‘;"::te (ﬁ;"i'g
isponivel 2020 (A) 2020 (B) 2020 (C) = (A-B) Aai::?;gess Decrets (E) ‘DE
(D)
9.425.263.57 2.911.507,12 6.513.756,45 0,00 6.513.756,45 0,00

WAGNER DOS SANTOS CARNEIRO - WAGUINHO
Prefeito Municipal

Omitido do Diario Oficial do dia 12/02/2021

DECRETO N° 5035 DE 12 DE FEEREIRODE202¢9 ===

Institui o Recadastramento de Servidores Publicos Inativos e pensionistas do Muni-
cipio de Belford Roxo

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE BELFORD ROXO, ESTADO DO RIO DE JANEI-
RO, no uso das atribuicdes legais

DECRETA:

Art. 1° Fica instituido o Recadastramento dos servidores inativos e pensionistas do

Municioi Belford R

Art. 2° O recadastramento dos servidores aposentados e pensionistas, e a prova de
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FRANGO COM GENGIBRE,
SALST\OEMA(,‘T\
Ingredientes
1 colher (sopa) de
creme vegetal do-
riana light/1/2 cebo-

la picada/2 colheres
(chd&) de gengibre ro-
lado/1/2 kg de filé de
frango cortado em
cubos médios/1/2 xi-
cara (chd) de vinho
branco seco/1/2 xico-
ra (chd) de agua/1/2
xicara (chd) de sal-
sdo picado/1T macd
verde grande, com
casca picada/1 xica-
ra (chd) de maionese
hellmann’s light.

Modo de preparo

Em uma panela mé-
dia, derreta o creme
vegetal doriana light e
refogue a cebola e o
gengibre por 1 minuto.
Acrescente o frango e
refogue até dourar.
Junte o vinho branco
e a dgua.

Cozinhe em fogo mé-
dio por 10 minutos ou
até ficar macio.
Adicione o salsdo e a
maca.

Cozinhe por mais 5
minutos, mexendo de
vez em quando.
Adicione a maionese
hellmann’s light e mis-
ture.

Sirva em seguida.

ESTADO DO RIO DE JANEIRO
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Art. 3° O recadastramento e a prova de vida dos ser-

vidores aposentados e pensionistas sera coordenado
pelo Instituto de Previdéncia dos Servidores Publicos
do Municipio de Belford Roxo - PREVIDE, nos prazos e
locais especificados em ato préprio daquela Autarquia,
Art. 4°. O recadastramento e a prova de vida dos servi-
dores aposentados e pensionistas serdo realizados no
periodo de 22 de fevereiro a 12 de margco de 2021.
§ 1° Os procedimentos para recadastramento e prova
de vida dos servidores aposentados e pensionistas
serdo normatizados em Portaria do PREVIDE, a ser
publicada no prazo de 07 dias a contar da publicagéo
deste Decreto.
Art. 5°. O servidor aposentado e o pensionista a ser re-
cadastrado que se encontrar incapacitado para compa-
recer ou se locomover até ao local do recadastramento
podera ser representado por procurador legal junto ao
local do recadastramento ou outro local especifico con-
forme regulamento, para agendamento de visita in loco,
informando o enderego completo de onde se encontra a
pessoa a ser. recadastrada
Art. 6°. Os servidores publicos aposentados ou pensio-
nistas, que se encontrarem fora do Municipio de Bel-
ford Roxo e Entorno durante o prazo regulamentar para
recadastramento, deverdo encaminhar ao PREVIDE, a
Art. 7°. Os servidores aposentados e pensionistas que
nao realizarem o recadastramento no prazo estabele-
cido neste Decreto serdo notificados por meio de cor-
respondéncia, com aviso de recebimento, para que no
prazo de 30 dias realizem o recadastramento, sob pena
de suspensdo do pagamento do seu beneficio, salvo
§ 1° Na hipotese prevista no caput, o restabelecimento
do pagamento dependera do comparecimento do
servidor aposentado e pensionista para a realizagao do
recadastramento

§ 2° O restabelecimento do pagamento dar-se-a na
folha de pagamento imediatamente posterior a do més
em que ocorrer o recadastramento, assim como devera
ser incluso nesta folha o pagamento da diferenca
QHQIDPI']SB

FRANGO XADREZ

Ingredientes

2 colheres (sopa) de
azeite de oliva/2 ce-
bolas médias cortadas
em cubos/2 dentes de
alho esmagados/500 g
de filé de frango sem
pele e cortfado em
cubos/sal a gosto/]
pimentdo verde corta-
do em cubos/1 pimen-
t@o vermelho cortado
em cubos/1 pimen-
t&do amarelo cortado
em cubos/1 xicara
(chd) de cogumelos
em conserva corta-
dos ao meio/1/4 xico-
ra de molho shoyu/1
colher (sopa) de mai-
sena/1/2 xicara (chd)
de dgua/2 colheres
(sopa) de amendoim
torrado.

Modo de preparo

Em uma frigideira ou
panela grande, misture
a metade do azeite de
oliva, a cebola, o alho e
deixe fritar.

Retire e coloque em um
prato.

Na mesma panela, colo-
que o sal, o restante do
azeite e frite os pimen-
tdes e 0s cogumelos por
5 minutos.

Retire e despeje em ou-
fro prato.

Ainda na mesma pane-
la, coloque o frango e
frite até dourar.

Coloque todos os ingre-
dientes novamente na
frigideira, misture bem
com uma colher de pau
e refogue por mais 2 mi-
nutos.

Em uma xicara, misture o
molho shoyu, a maisena
e a dgua.

Mexa bem e junte a mis-
tura de frango.

Cozinhe, mexendo cons-
tantemente, até formar
um molho espesso.
Cologue em uma traves-
sa, polvihe com amen-
doim e sirva quente.

§ 3° Apds seis meses de suspensdo, sera cancelado

0 pagamento dos proventos e pensdes, por nao

realizagao do recadastramento, observando o direito da
la def ol

Art. 8°. Os servidores aposentados e pensionistas sdo

legalmente responsaveis pela veracidade das informa-

¢des que prestarem

Art. 9°. Fica o PREVIDE, autorizado a expedir os atos

normativos complementares necessarios a plena exe-
50 d | | | .

Art. 10. Este Decreto entra em vigor na data de sua pu-

blicacao

PORTARIA N°047/GP/2021 DE 12 DE FEVEREIRO
DE 2021

Nomear, a contar de 01 de fevereiro de 2021, com
fundamento do disposto no inciso V, do art 87, da Lei
Orgéanica Municipal, SERGIO SALES DOS SANTOS,
para exercer o cargo em comissao de Secretario Muni-
cipal Especial de Articulagéo Politica, simbolo SME, na
Secretaria Municipal de Governo

PORTARIA N°048/GP/2021 DE 12 DE FEVEREIRO
DE 2021

Nomear, a contar desta data, com fundamento do dis-
posto no inciso V, do art 87, da Lei Organica Municipal,
JUAREZ DUARTE, para exercer o cargo em comis-
séo de Secretario Municipal Especial de Cidadania,
simbolo SME, na Secretaria Municipal de Assisténcia
Social, Cidadania e da Mulher.

Wagner dos Santos Carneiro — Waguinho
PREFEITO MUNICIPAL

PORTARIA N° 233/SEMAD/2021 DE 12 DE FEVEREI-
RO DE 2021.

Nomear, a contar de 01 de fevereiro de 2021, com
fundamento do disposto no inciso V, do art 87, da Lei
Orgénica Municipal, para exercer o cargo em comissao
de Subsecretario de Assuntos Juridicos, simbolo SS, na
Secretaria Municipal de Saude.

THAIS LINO DE MOURA

LUCAS DA SILVA COUTINHO

CHARLES ALEXANDRE DE LIMA

EDUARDO CARDOSO MACEDO

PORTARIA N° 234/SEMAD/2021 DE 12 DE FEVEREI-
RO DE 2021.

NOMEAR, a contar de 01 de fevereiro de 2021, com
fundamento no disposto no inciso V, do art. 87, da Lei

ATOS OFICIAIS

Organica Municipal, ROSANGELA DA SILVA GARCIA,
para exercer o cargo em comissao de Secretario Espe-
cial de Assuntos Pedagodgicos, Simbolo SE, na Secreta-
ria Municipal de Educacao

PORTARIA N° 235/SEMAD/2021 DE 12 DE FEVEREI-
RO DE 2021.

NOMEAR, a contar de 01 de fevereiro de 2021, com
fundamento no disposto no inciso V, do art. 87, da Lei
Organica Municipal, para exercer o cargo em comissao
de Subsecretario Municipal de Educagéo, Simbolo SS,
na Secretaria Municipal de Educacgao.

MIRTICA PEREIRA DE FREITAS CUNHA

RAFAEL GONCALVES DE ARAUJO

KEZIA MACEDO DOS SANTOS ALEIXO

LINIQUER CHAGAS FERREIRA

VALERIO CASTRO ROCHA NETO

PORTARIA N° 236/SEMAD/2021 DE 12 DE FEVEREI-
RO DE 2021.

NOMEAR, a contar de 01 de fevereiro de 2021, com
fundamento no disposto no inciso V, do art. 87, da Lei
Orgénica Municipal, FABIANA VILELA BRUM para
exercer 0 cargo em comissao de Superintendente Exe-
cutivo do Setor Pedagdgico, Simbolo DAS-1, na Secre-
taria Municipal de Educacéo.

PORTARIA N° 237/SEMAD/2021 DE 12 DE FEVEREI-
RO DE 2021.

NOMEAR, a contar de 01 de fevereiro de 2021, com
fundamento no disposto no inciso V, do art. 87, da Lei
Orgénica Municipal, PAULO BERNARDO DA COSTA
para exercer o cargo em comissdo de Superintendente
Executivo de Recursos Humanos, Simbolo DAS-1, na
Secretaria Municipal de Educagao.

PORTARIA N° 238/SEMAD/2021 DE 12 DE FEVEREI-
RO DE 2021.

NOMEAR, a contar de 01 de fevereiro de 2021, com
fundamento no disposto no inciso V, do art. 87, da Lei
Orgéanica Municipal, AMILTOM MACEDO para exercer
0 cargo em comissdo de Superintendente Executivo do
Setor de Manutengéo e Servigos, Simbolo DAS-1, na
Secretaria Municipal de Educagéo.

PORTARIA N° 239/SEMAD/2021 DE 12 DE FEVEREI-
RO DE 2021.

NOMEAR, a contar de 01 de fevereiro de 2021, com
fundamento no disposto no inciso V, do art. 87, da Lei
Organica Municipal, CLAUDIA MARIA LOBAO para
exercer 0 cargo em comissio de Superintendente Exe-
cutivo do Setor de Alimentagao Escolar, Simbolo DAS-
1, na Secretaria Municipal de Educagao.

PORTARIA N° 240/SEMAD/2021 DE 12 DE FEVEREI-
RO DE 2021.

NOMEAR, a contar de 01 de fevereiro de 2021, com
fundamento no disposto no inciso V, do art. 87, da Lei
Organica Municipal, ROGERIO DAS NEVES PEREIRA
para exercer o cargo em comissdo de Superintendente
Executivo do Setor de Contratos e Convénios, Simbolo
DAS-1, na Secretaria Municipal de Educacgao.

PORTARIA N° 241/SEMAD/2021 DE 12 DE FEVEREI-
RO DE 2021.

NOMEAR, a contar de 01 de fevereiro de 2021, com
fundamento no disposto no inciso V, do art. 87, da Lei
Orgéanica Municipal, JADIR ELIAS LEMOS DOS SAN-
TOS, para exercer o cargo em comissao de Superin-
tendente Executivo do Setor de Projetos da Educagao
e Apoio aos Conselhos, Simbolo DAS-1, na Secretaria
Municipal de Educagao.

PORTARIA N° 242/SEMAD/2021 DE 12 DE FEVEREI-
RO DE 2021.

NOMEAR, a contar de 01 de fevereiro de 2021, com
fundamento no disposto no inciso V, do art. 87, da Lei
Organica Municipal, HISOLDA RODRIGUES ACACIO
DE OLIVEIRA para exercer o cargo em comissao de
Superintendente Executivo do Setor Juridico, Simbolo
DAS-1, na Secretaria Municipal de Educacao

PORTARIA N° 243/SEMAD/2021 DE 12 DE FEVEREI-
RO DE 2021.

NOMEAR, a contar de 01 de fevereiro de 2021, com
fundamento no disposto no inciso V, do art. 87, da Lei
Orgénica Municipal, para exercer o cargo em comissao
de Secretario Executivo, Simbolo DAS-2, na Secretaria
Municipal de Educagao

PATRICIA SAMPAIO PEREIRA

ZELIDIA MONTEIRO BARBIRATO

MARCIA MENDES BARBOSA DIAS

MARIA DE FATIMA LOPES DUARTE

MARCELE LOBAO DOS SANTOS

PORTARIA N° 244/SEMAD/2021 DE 12 DE FEVEREI-
RO DE 2021.

NOMEAR, a contar de 01 de fevereiro de 2021, com
fundamento no disposto no inciso V, do art. 87, da Lei
Orgéanica Municipal, DAIANA MENEZES SILVESTRE
ARRUDA, para exercer o cargo em comissdo de Dire-
tor de Departamento de Apoio as Varas da Infancia e

Prefeitura Municipal de Belford Roxo

Juventude, Simbolo DAS-3, na Secretaria Municipal de
Educagéo

PORTARIA N° 245/SEMAD/2021 DE 12 DE FEVEREI-
RO DE 2021.

NOMEAR, a contar de 01 de fevereiro de 2021, com
fundamento no disposto no inciso V, do art. 87, da Lei
Orgéanica Municipal, para exercer o cargo em comissao
de ASSESSOR ESPECIAL DO SETOR JURIDICO,
Simbolo DAS-3, na Secretaria Municipal de Educacgao
LEON DA SILVA VILELA

THIAGO MOREIRA PRATA

JOSE PIRES DE SOUZA

PORTARIA N° 246/SEMAD/2021 DE 12 DE FEVEREI-
RO DE 2021.

NOMEAR, a contar de 01 de fevereiro de 2021, com
fundamento no disposto no inciso V, do art. 87, da Lei
Organica Municipal, THAISA LORENA DA SILVA SOU-
ZA, para exercer o cargo em comissao de Diretor de
Departamento de Contratos e Servigos, Simbolo DAS-
3, na Secretaria Municipal de Educagéo.

PORTARIA N° 247/SEMAD/2021 DE 12 DE FEVEREI-
RO DE 2021.

NOMEAR, a contar de 01 de fevereiro de 2021, com
fundamento no disposto no inciso V, do art. 87, da Lei
Orgéanica Municipal, para exercer o cargo em comissao
de Assistente Escolar de Manutengéo, Simbolo DAS-6,
na Secretaria Municipal de Educacao.

ALAN VICENTE PRADO

ALEX DE PAULA SILVA

ANDERSON SOUZA MOREIRA DE CARVALHO
CARLOS ROBERTO DA CONCEIGAO

CICERO ROBERIO SILVA DOS SANTOS

CLEBER DA COSTAAGUIAR

DIEGO DOS SANTOS OLIVEIRA

EDMILSON FERREIRA KERES

EZEQUIEL SILVA

HENRIQUE LOPES DA SILVA

IGOR FERREIRA FORMAZIE

IGOR SILVA DE JESUS

ISAAC JOAO DE CARVALHO

ISRAEL DE CASTO ROCHA

JOALYSON CARLOS DE SOUSA

JOAO PAULO DA SILVA MACHADO

JOSE IVAN GOMES DA SILVA

KLEBER DA SILVA MARCELINO

LEANDRO FONTES DA SILVA

LUCAS EDUARDO SOARES CHAVES DOS SANTOS
LUCAS MONTEIRO DE LIMA

LUIS FERNANDO BARBOSA BISPO

MALCON LOPES ALEIXO

MARCELO MAXIMIANO

MATEUS HENRIQUE KELLES VIEIRA DE CARVALHO
MARCIO SOARES DA SILVA

MARCOS VINICIUS DA COSTA FILHO

MATEUS MARTINS PEREIRA

MEIRELANE DE ALMEIDA CABRAL

MIZAEL BARBOSA

PETERSON NUNES DA SILVA

RAMON DE SOUZA RIBEIRO

RICARDO BERNARDO DA COSTA

RICARDO PEREIRA OLIVEIRA

ROGERIO OLIVEIRA DOS SANTOS

RONALDO MACEDO

RONALDO SALES OLIMPIO

RONALDO VILELA BRUM

VALDEZ EWERTON PEREIRA DA SILVA

VALTER LUIS DE ALMEIDA

CLAUDIO DA SILVA PEDRO

PAULO CESAR DE OLIVEIRA SOARES

IAGO LOPES DA SILVA

ELIAS DIAS DE SOUZA

MARCELO DE MORES FARIA

MARCOS AURELIO DE CAVALCANTI GOMES

ZENI DA CUNHA AMORIM

FABIO PINTO RIBEIRO

NORMA LUCIA NOGUEIRA

SAMANTHA BATISTA DA SILVA

FERNANDA CARLA DE LIMA VICTOR

DOUGLAS DAMASCENO MARTINS

PORTARIA N° 248/SEMAD/2021 DE 12 DE FEVEREI-
RO DE 2021.

NOMEAR, a contar de 01 de fevereiro de 2021, com
fundamento no disposto no inciso V, do art. 87, da Lei
Orgéanica Municipal, VINICIUS MENEZES DE OLIVEI-
RA, para exercer o cargo em comissdo de Assessor
Executivo, Simbolo DAS-4, na Secretaria Municipal de
Ciéncia e Tecnologia.

PORTARIA N° 249/SEMAD/2021 DE 12 DE FEVEREI-
RO DE 2021.

NOMEAR, a contar de 01 de fevereiro de 2021, com
fundamento no disposto no inciso V, do art. 87, da Lei
Organica Municipal, para exercer o cargo em comissao
de Assessor de Servigo, Simbolo DAS-9, na Secretaria
Municipal de Saude.

ADRIANA VALENTIM CAETANO BARRETO
BARBARA MARIA SOUSA DA COSTA LOPES
MICHELE SANTANA DA SILVA

MARY LANE MOTA NOGUEIRA BORGES
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STOLEN

Ingredientes

Etapa 1

Cerca de 300g de
farinha de tfrigo
125 ml de leite li-
geiramente morno
30g de fermento
biolégico

1 pouco de cerve-
ja

Etapa 2

1 colher (sobreme-
sa) de sal

120g de manteiga
Casca ralada de
lim&o

80g de acucar
250 ml de leite

2 gemas

Etapa 3

400g de farinha de
trigo

8g de
em pod
Etapa 4
2 colheres (sopa)
de rum

100g de chocolate
meio-amargo  pi-
cado

100g de frutas cris-
talizadas

100g de uvas pas-
sas

100g de nozes mo-
idas

Etapa 5

150g de acucar
Manteiga derreti-
da

fermento

Modo de preparo

Etapa 1
Misture bem os
ingredientes,  for-

mando uma mas-
sa peqguena.

Deixe fermentar.
Etapa 2

Adicione os ingre-
dientes dessa eta-
pa na massa fer-
mentada e misture
delicadamente,
até ficar homogé-
nea.

Etapa 3

Junte a farinha de
frigo e o fermento
em pd A mistura
da etapa 2 e mis-
ture bem, até a
massa  ficar bem
homogénea.
Deixar descansar e
crescer num lugar
guente.

Etapa 4

Misture tfodos os in-
gredientes a mas-
sa crescida.

Deixe descansar e
crescer novamen-
te, no papel de as-
sar, por % hora.
Depois, asse vaga-
rosamente em for-
Nno baixo.

Etapa 5

Enquanto o Stollen,
depois de assado,
ainda estiver quen-
te, pinte com man-
tfeiga e polvilhe
acucar.

Repita até que
acabem a mantei-
ga e o acucar, de
forma que o Stol-
len fique com uma
casca branca.
Sirva em seguida.

ESTADO DO RIO DE JANEIRO

.l...l',r.
);

MARCIA SILVA SANTOS

PORTARIA N° 250 /SEMAD/2021 DE 12 DE FEVEREI-
RO DE 2021

EXONERAR, a contar de desta data, com fundamen-
to do disposto no inciso V, do art 87, da Lei Orgéanica
Municipal, do cargo em comiss&o de Assessor Especial
de Servico, simbolo DAS-8, na Secretario Municipal de
Conservagao.

YURI HENRIQUE DA COSTA SILVA

LUIS DJALMA ROSA

ANDRE LUIZ MORAIS DA SILVA

LENON DE ARAUJO BATISTA

JESSICABORGES SANTOS MACARIO

RENATO ALVINO GOMES

SAMUEL SANTANA DO CARMO

PORTARIA N° 251
RO DE 2021
NOMEAR, a contar desta data, com fundamento do dis-
posto no inciso V, do art 87, da Lei Organica Municipal,
para exercer o cargo em comissao de Assessor Espe-
cial de Servigo, simbolo DAS-8, na Secretario Municipal
de Conservagéao.

JOSE AUGUSTO DA SILVA

JOSE JAILTON DA SILVA

SIMONE RODRIGUES DA SILVA

FERNANDO ALEXANDRE SILVA JUNIOR

KARINE GUIMARAES RIBEIRO

CLOVIS SANTANA DE SENA

JORGE MARCOS DE ABREU SILVA

EMAD/2021 DE 12 DE FEVEREI-

PORTARIA N° 252 /SEMAD/2021 DE 12 DE FEVEREI-
RO DE 2021

EXONERAR, a contar de desta data, com fundamen-
to do disposto no inciso V, do art 87, da Lei Organica
Municipal, DJAILSON TINOCO ALVES, do cargo em
comissdo de Assessor de Gabinete, simbolo DAS-8, na
Secretario Municipal de Conservagéo.

PORTARIA N° 253 /SEMAD/2021 DE 12 DE FEVEREI-
RO DE 2021

NOMEAR, a contar desta data, com fundamento do dis-
posto no inciso V, do art 87, da Lei Organica Municipal,
ANTONIO MARIANO DE SOUZA, para exercer o cargo
em comissdo de Assessor de Gabinete, simbolo DAS-8,
na Secretario Municipal de Conservagéo.

PORTARIA N°254 /SEMAD/2021 DE 12 DE FEVEREI-
RO DE 2021.

EXONERAR, a contar de desta data, com fundamento
do disposto noinciso V, do art 87, da Lei Organica Muni-
cipal, RENATO DE ALMEIDA LIMA, do cargo em comis-
séo de Assessor Especial de Servigo, simbolo DAS-8,
na Secretaria Municipal de Educagéo.

PORTARIA N°255 /SEMAD/2021 DE 12 DE FEVEREI-
RO DE 2021.

Nomear, a contar de esta data, com fundamento do dis-
posto no inciso V, do art 87, da Lei Organica Municipal,
RENATO DA SILVA, para exercer o cargo em comissao
de Assessor Especial de Servigo, simbolo DAS-8, na
Secretaria Municipal de Educacao.

PORTARIA N°256 /SEMAD/2021 DE 12 DE FEVEREI-
RO DE 2021.

Nomear, a contar de 01 de fevereiro de 2021, com fun-
damento do disposto no inciso V, do art. 87 da Lei Or-
ganica Municipal, LAURENCE SILVA ALVES DO NAS-
CIMENTO, para exercer o cargo de Assessor Juridico,
simbolo DAS-3, na Secretaria Municipal de Saude.

PORTARIA N° 257 /SEMAD/2021 DE 12 DE FEVEREI-
RO DE 2021.

Nomear, a contar de 01 de fevereiro de 2021, com
fundamento do disposto no inciso V, do art 87, da Lei
Orgénica Municipal, INGRID THAYSE CAMPOS DE
ANDRADE, para exercer o cargo em comissao de Se-
cretario Executivo, simbolo DAS-2, na Secretaria Muni-
cipal de Administragao.

PORTARIA N° 25
RO DE 2021.
Nomear, a contar de 01 de fevereiro de 2021, com
fundamento do disposto no inciso V, do art 87, da Lei
Organica Municipal, os servidores abaixo relacionados,
para exercer o cargo em comissao de Consultor Juridi-
co, simbolo DAS-2, na Secretaria Municipal de Admi-
nistragao.

CARLA SOUZA MELLO
MONIQUE RODRIGUES JARDIM

EMAD/2021 DE 12 DE FEVEREI-

PORTARIA N° 259/SEMAD/2021 DE 12 DE FEVEREI-
RO DE 2021.

Nomear, a contar de 01 de fevereiro de 2021, com fun-
damento do disposto no inciso V, do art 87, da Lei Orga-
nica Municipal, FABIANA CRETON MELLO, para exer-
cer o cargo em comissdo de Diretor do Departamento
de Gestao de Pessoas, simbolo DAS-3, na Secretaria
Municipal de Administragéo.

PORTARIA N° 260 /SEMAD/2021 DE 12 DE FEVEREI-
RO DE 2021.

ATOS OFICIAIS

Nomear, a contar de 01 de fevereiro de 2021, com
fundamento do disposto no inciso V, do art 87, da Lei
Organica Municipal, RAYSSA CRISTOVAO DA SILVA,
para exercer o cargo em comisséo de Chefe de Divisdo
de Recursos Humanos, simbolo DAS-4, na Secretaria
Municipal de Administragéo.

PORTARIA N° 261/SEMAD/2021 DE 12 DE FEVEREI-
RO DE 2021.

Nomear, a contar de 01 de fevereiro de 2021, com
fundamento do disposto no inciso V, do art 87, da Lei
Orgénica Municipal, TAYENE AQUINO SANTOS, para
exercer o cargo em comissdo de Chefe de Divisdo de
Desenvolvimento de Pessoal, simbolo DAS-4, na Se-
cretaria Municipal de Administragao.

PORTARIA N° 262 /SEMAD/2021 DE 12 DE FEVEREI-
RO DE 2021.

Nomear, a contar de 01 de fevereiro de 2021, com fun-
damento do disposto no inciso V, do art 87, da Lei Orga-
nica Municipal, RAYSSA RIBEIRO GOMES, para exer-
cer o cargo em comissado de Chefe de Divisdo de Folha
de Pagamento, simbolo DAS-4, na Secretaria Municipal
de Administragéo.

PORTARIA N° 263 /SEMAD/2021 DE 12 DE FEVEREI-
RO DE 2021.

Nomear, a contar de 01 de fevereiro de 2021, com fun-
damento do disposto no inciso V, do art 87, da Lei Orga-
nica Municipal, JORGE SILVA, para exercer o cargo em
comissao de Diretor do Departamento do Departamen-
to de Servigos Auxiliares, simbolo DAS-3, na Secretaria
Municipal de Administracao.

PORTARIA N° 264/SEMAD/2021 DE 12 DE FEVEREI-
RO DE 2021.

Nomear, a contar de 01 de fevereiro de 2021, com fun-
damento do disposto no inciso V, do art 87, da Lei Or-
ganica Municipal, CARLA CRISTINA MONTEIRO DOS
SANTOS, para exercer 0 cargo em comissao de Dire-
tor da Divisdo de Protocolo e Servigos Gerais, simbolo
DAS-3, na Secretaria Municipal de Administragao.

PORTARIA N° 265/SEMAD/2021 DE 12 DE FEVEREI-
RO DE 2021.

Nomear, a contar de 01 de fevereiro de 2021, com fun-
damento do disposto no inciso V, do art 87, da Lei Orga-
nica Municipal, CELSO RICARDO PECANHA ALVES,
para exercer o cargo em comissao de Chefe do Setor
de Controle de Processo, simbolo DAS-4, na Secretaria
Municipal de Administragao.

PORTARIA N° 266/SEMAD/2021 DE 12 DE FEVEREI-
RO DE 2021.

Nomear, a contar de 01 de fevereiro de 2021, com
fundamento do disposto no inciso V, do art 87, da Lei
Organica Municipal, SANDRA VALERIA DOS SANTOS
BARBOSA, para exercer o cargo em comissado de Che-
fe do Setor de Apoio Administrativo, simbolo DAS-4, na
Secretaria Municipal de Administragéo.

PORTARIA N° 267/SEMAD/2021 DE 12 DE FEVEREI-
RO DE 2021.

Nomear, a contar de 01 de fevereiro de 2021, com fun-
damento do disposto no inciso V, do art 87, da Lei Orga-
nica Municipal, os servidores abaixo relacionados , para
exercer 0 cargo em comissdo de Assessor Executivo,
simbolo DAS-4, na Secretaria Municipal de Administra-
Géo.

JESSICA HUGUENIN DE OLIVEIRA

DAIENNE ANDRADE DE PAULA

VIVIANE DOS SANTOS BORGES DA SILVA

PORTARIA N° 268 /SEMAD/2021 DE 12 DE FEVEREI-
RO DE 2021.

Nomear, a contar de 01 de fevereiro de 2021, com
fundamento do disposto no inciso V, do art 87, da Lei
Organica Municipal, os servidores abaixo relacionados
, para exercer o cargo em comisséo de Assessor Téc-
nico, simbolo DAS-5, na Secretaria Municipal de Admi-
nistracéo.

MATEUS MELO TOSELI

LARA LACERDA DE SOUZA MELLO

PORTARIA N° 269 /SEMAD/2021 DE 12 DE FEVEREI-
RO DE 2021.

Nomear, a contar de 01 de fevereiro de 2021, com
fundamento do disposto no inciso V, do art 87, da Lei
Orgéanica Municipal, os servidores abaixo relacionados,
para exercer a Fungao Gratificada de Gerente de Expe-
diente, simbolo FG-1, na Secretaria Municipal de Admi-
nistragao.

MIRIAM CRISTINA MATHIAS DE SOUZA
ROSANGELA SINFRONIO PEREIRA

ELAINE DA SILVAAPRIGIO

PORTARIA N° 270 /SEMAD/2021 DE 12 DE FEVEREI-
RO DE 2021.

Nomear, a contar desta data, com fundamento do dis-
posto no inciso V, do art 87, da Lei Organica Municipal,
PAULO VICTOR SIMOES FREITAS, para exercer o
cargo em comissao de Auditor de Transparéncia e Con-
trole Social, simbolo DAS-2, na Controladoria Geral do

Prefeitura Municipal de Belford Roxo

Municipio.

PORTARIA N° 271/SEMAD/2021 DE 12 DE FEVEREI-
RO DE 2021

Nomear, a contar desta data, com fundamento do dis-
posto no inciso V, do art 87, da Lei Organica Municipal,
PABLO POLEZI PACA, para exercer 0 cargo em comis-
séo de Assessor Especial de Transparéncia e Controle
Social, simbolo DAS-3, na Controladoria Geral do Mu-
nicipio.

PORTARIA N° 272 /SEMAD/2021 DE 12 DE FEVEREI-
RO DE 2021

Nomear, a contar desta data, com fundamento do dis-
posto no inciso V, do art 87, da Lei Organica Municipal,
LUIZ SERGIO DOS SANTOS ROCHA JUNIOR, para
exercer o cargo em comissao de Assessor Especial de

Transparéncia e Controle Social, simbolo DAS-3, na
Controladoria Geral do Municipio.

PORTARIA N° 273/SEMAD/2021 DE 12 DE FEVEREI-
RO DE 2021

Nomear, a contar desta data, com fundamento do dis-
posto no inciso V, do art 87, da Lei Organica Municipal,
CELIA REGINA BARBETA MOULIN, para exercer o car-
go em comissdo de Assessor Executivo, simbolo DAS-
4, na Controladoria Geral do Municipio.

PORTARIA N° 274/SEMAD/2021 DE 12 DE FEVEREI-
RO DE 2021

Nomear, a contar desta data, com fundamento do dis-
posto no inciso V, do art 87, da Lei Organica Municipal,
JORGE RODRIGO REZENDE CALIXTO, para exercer
o cargo em comissdo de Secretario Executivo de Con-
trole Interno, simbolo DAS-2, na Controladoria Geral do
Municipio.

PORTARIA N° 275/SEMAD/2021 DE 12 DE FEVEREI-
RO DE 2021.

Nomear, a contar de 01 de fevereiro de 2021, com
fundamento do disposto no inciso V, do art 87, da Lei
Orgénica Municipal, para exercer o cargo em comissao
de Assessor Técnico de Visitagdo, simbolo DAS-5, na
Secretaria Municipal Assisténcia Social, Cidadania e da
Mulher.

ALESSANDRA INACIO OLIVEIRA

ANDREA LUCIA DA SILVA

CARLA CRISTINA RAMOS MARQUES
CELIAALVES MORAIS

DANIELE ALENCAR DA CUNHA

DANIELE SANTOS DE FARIA

ELIANE JOSE DE OLIVEIRA BARRETO
EMANUELLE SOARES DE OLIVEIRA TORINO
FABIANA EQUELY DA MOTTA

FLAVIA CARVALHO SILVA BRITO

ISLEIDE ROSANGELA DOS ANJOS

JULLYA KRYSTHINNA NUNES RODRIGUES
LUANA GAIAO SERPA

LUCIANA GOMES DAS NEVES DE SOUZA VIEIRA
MAURO CONCEICAQO LAFFRONT

MONICA JENE VIANNA DA FONSECA

NAYLA CARNEIRO DA SILVA

PATRICIA DE ARAUJO DA SILVA

ROSALINA DE MEIRELES OLIVEIRA

ROSENI CRISOTONO SANT ANA DE ALMEIDA
SAMANTHA SOARES CUNHA DA SILVA
STEFANIE DIANA DA SILVA MATOS

SUELEN DA SILVA CRUZ

VANESSA SOARES DA SILVA

VERA LUCIA ABREU

VILMA LUCIA M. DE ALMEIDA VILARIM
AMANDA TAINA ABONINARIA DOS SANTOS

PORTARIA N° 276/SEMAD/2021 DE 12 DE FEVEREI-
RO DE 2021.

Nomear, a contar de 01 de fevereiro de 2021, com
fundamento do disposto no inciso V, do art 87, da Lei
Orgéanica Municipal, para exercer o cargo em comissao
de Assessor Técnico de Mobilidade, simbolo DAS-5, na
Secretaria Municipal Assisténcia Social, Cidadania e da
Mulher.

CLAUDECIRO DA SILVA

DIEGO TEIXEIRA BARBOSA
MARCO AURELIO DE PAULA LIMA
MAURO PINTO DOS REIS

DIOGO DE SANDER BARBOSA

PORTARIA N° 277/SEMAD/2021 DE 12 DE FEVEREI-
RO DE 2021.

Nomear, a contar de 01 de fevereiro de 2021, com
fundamento do disposto no inciso V, do art 87, da Lei
Orgéanica Municipal, para exercer o cargo em comissao
de Assessor Especial de Servigos, simbolo DAS-8, na
Secretaria Municipal Assisténcia Social, Cidadania e da
Mulher.

CAROLINAALVES

MARILENE BARBOSA DIAS

ELIANA APARECIDA VELOZO CLEMENTE
ANATOLI JOSE INACIO

VIVIANA IDALINA DE SOUZA
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LOMBO DE VITELA
ASSADO

Ingredientes

800g de lombo de
vitela/ 1 cenoura/
1 cebola/ 1/2 alho
pord/ 1 talo de sal-
sdo/ 1 colher (sopa)
de farinha de trigo/
1/2 litro de caldo
de carne/ 1/2 taca
de vinho branco/
1/2 copo de creme
de leite azedo (cre-
me de leite com li-
mao)/ Noz mosca-
da/ Folha de salvia/
1 ramo de alecrim/
Pdprica picante/ 4
colheres (sopa) de
azeite/ Sal

Modo de preparo

Agqueca o qzei-
te numa panela e
doure o lombo in-
teiro.

Lave e raspe a ce-
noura, limpe o sal-
séo e o alho pord,
descasque a cebo-
la e corte-os em ro-
delas finas.
Quando a carne
estiver bem dou-
rada, acrescente
os legumes (exce-
to algumas rodelas
de salsdo e cenou-
ra), as especiarias,
o vinho, o caldo
e, para terminar, 1
colher (sopa) de
farinha de tfrigo dis-
solvido no caldo do
cozimento.
Tempere com sal e
as ervas aromdati-
cas, lavadas e es-
corridas.

Continue o cozi-
mento por 1 hora.
Retire o lombo e
mantenha-o em lo-
cal aguecido.
Abaqixe o fogo e
deixe reduzir o mo-

Iho.

Bata-o no liquidifi-
cador, adicione o
creme de leite e
misture.

Fatie o assado e sir-
Vva-0 regado com o
molho e decorado
com as rodelas de
cenoura e salsdo.

BATATA DOCE FRITA

Ingredientes

Batata doce
Sal a gosto
Oleo

Modo de preparo

Descasque as ba-
tatas, e corfe em
rodelas finas ou em
palitos, como se
tratasse das outras
batatas.

Frite em &leo quen-
te.

Depois de fritas pol-
vilhe com sal fino.
Sirva como acom-
panhamento de
carne de porco.

ESTADO DO RIO DE JANEIRO

Vi,

ALEX GONDIM DIAS

ROSILENE SANTOS DE FARIAS

MIRIAM CARDOSO PEREIRA

ROSANE DOS SANTOS MACHADO
SUZANA GONDINO DA ROCHA

CLENI DOS SANTOS GUSMAO
MICHELE FERREIRA DA LUZ

ADRIANA PINTO DA SILVA

LILIANE TIMOTEO DE OLIVEIRA

DEISE RODRIGUES DA SILVA

TERESA CRISTINAAMARAL DE CARVALHO
WANIA AMARAL GALINDO

EMILCIO SANTOS NORTON

RENATA DE OLIVEIRA LIMA

CLEITON CAROLINO BATISTA

JOAO ELIAS DA CRUZ

ROBERTA DE LIMA DA SILVA

JOCILA BARBOSA DA SILVA

MAURICIO JOSE DO NASCIMENTO
SIMONE DUARTE PESSANHA DE JESUS
WALERIA AMARAL GALINDO

ELISETE CARDOSO DA SILVA

LEANDRO VIANA MORAES

RAFAEL HENRIQUE DA SILVA

SHIRLEY OLIVEIRA

ROBSON FERNANDO RODRIGUES
MARCIO GALINDO DOS REIS
JEFFERSON LUCAS DE SOUZA
CAROLINA REZENDE DE MATTOS DO NASCIMENTO

PORTARIA N° 278/SEMAD/2021 DE 12 DE FEVE-
REIRO DE 2021.

Nomear, a contar de 01 de fevereiro de 2021, com
fundamento do disposto no inciso V, do art 87, da
Lei Organica Municipal, para exercer o cargo em co-
missao de Assessor Executivo de Programas e Pro-
jetos Sociais, simbolo DAS-4, na Secretaria Munici-
pal de Assisténcia Social, Cidadania e da Mulher.
RENNAN REYAN ANTHONY DOS SANTOS SOUSA
ANDREA FELIX DOS SANTOS

SANDRO POLICARPO FERNANDES LEAL

FABIOLA SOUZA FERREIRA

PORTARIA N° 279 /SEMAD/2021 DE 12 DE FEVE-
REIRO DE 2021.

Nomear, a contar de 01 de fevereiro de 2021, com
fundamento do disposto no inciso V, do art 87, da
Lei Organica Municipal, para exercer o cargo em co-
missao de Assessor Executivo, simbolo DAS-4, na
Secretaria Municipal de Assisténcia Social, Cidada-
nia e da Mulher.

ARIANE CARLA DA SILVA GONZAGA

WESLEY PAULO PEIXOTO

JULIANA RICHA MONTEIRO

EDIMILSON CEZARIO

PAULO SERGIO SILVA SALES

ALVARO PACO

TIAGO COSTA

MONIQUE BATALHA RIBEIRO

BRUNO SILVA GONGCALVES

FERNANDA FERREIRA AREIAS

RONALDO DOS SANTOS CESCONI

GEOVANE LIMA BAPTISTA

VITORIA ANDRESSA DIAS DA FONSECA

LARISSA OLIVEIRA DE SOUSA

FRANCISCA ANTONIA CORREIA DA SILVA
LIVIAAMARAL DE CARVALHO

ELIANE ALVARENGA DA SILVA

DISLENE FERREIRA XAVIER SILVEIRA

TATIANE DA ROCHA DIONISIO RODRIGUES
PRISCILLA NERY DE MARIA

SILVESTER ALESSANDRO DE LUNA BRANDAO
MARCIA DE MELO GUIMARAES

MARIO MAIA DE MELLO JUNIOR

PATRICIA MORAES FEITOSA

CARLOS EDUARDO MORAES FEITOSA

ABEL NEGREIROS PINHEIRO

KELLY CAROLINE MORAES DOS SANTOS PINHEI-
RO

MATHEUS DOS SANTOS PINHEIRO

LUCAS JEAN FEITOSA DA SILVA

MARIA JULIA DOS SANTOS ARAGAO LAGES
ISAROCHA DOS SANTOS

PORTARIA N°280 /SEMAD/2021 DE 12 DE FEVEREI-
RO DE 2021.

Nomear, a contar de 01 de fevereiro de 2021, com
fundamento do disposto no inciso V, do art 87, da
Lei Organica Municipal, para exercer o cargo em
comissao de Chefe Regional De Equipamentos Da
Assisténcia Social, simbolo DAS-4, na Secretaria
Municipal de Assisténcia Social, Cidadania e da Mu-
lher.

ROSANGELA DA SILVA BARBOSA PEDRA

ANA LUCIA DOS SANTOS MARTINS QUEIROZ
TUANE CRISTINA MEDEIROS MININGUELO

KARINE VIANA DOS SANTOS

ELISABET FRANCISCA NUNES SIMOES PESSOA
ANA PAULA COSTA DE JESUS LIVEIRA

JESSICA FERNANDA DE SOUZA MORAES

MARIA APARECIDA PINTO DA SILVA

DENISE DA SILVA COELHO

PRECILA COHEN SARAIVA

ATOS OFICIAIS

CINTHIA SANTOS DA SILVA MONGIN
VALERIA SILVA DOS REIS

MARIA BERNARDA JOSE CARDOSO DIAS
ROSIMERE SILVA RODRIGUES MANOEL
JOICE DOS SANTOS OLIVEIRA

PORTARIA N°281 /SEMAD/2021 DE 12 DE FEVEREI-
RO DE 2021.

Nomear, a contar de 01 de fevereiro de 2021, com fun-
damento do disposto no inciso V, do art 87, da Lei Or-
ganica Municipal, MICHELE SANTOS MARINHO, para
exercer o cargo em comissdo de Chefe De Divisdo De
Atendimento E Protegdo A Familia, simbolo DAS-4, na
Secretaria Municipal de Assisténcia Social, Cidadania
e da Mulher.

PORTARIA N° 282 /SEMAD/2021 DE 12 DE FEVE-
REIRO DE 2021.

Nomear, a contar de 01 de fevereiro de 2021, com fun-
damento do disposto no inciso V, do art 87, da Lei Or-
ganica Municipal, GISELE BATISTA DE SOUZA, para
exercer o cargo em comissao de Chefe De Divisdo De
Media Complexidade, simbolo DAS-4, na Secretaria
Municipal de Assisténcia Social, Cidadania e da Mulher.

PORTARIA N°283/SEMAD/2021 DE 12 DE FEVEREI-
RO DE 2021.

Nomear, a contar de 01 de fevereiro de 2021, com fun-
damento do disposto no inciso V, do art 87, da Lei Or-
ganica Municipal, LUANA NATAL DOS SANTOS, para
exercer o cargo em comissao de Chefe De Divisdo De
Alta Complexidade, simbolo DAS-4, na Secretaria Mu-
nicipal de Assisténcia Social, Cidadania e da Mulher.

PORTARIA N° 284 /SEMAD/2021 DE 12 DE FEVE-
REIRO DE 2021.

Nomear, a contar de 01 de fevereiro de 2021, com
fundamento do disposto no inciso V, do art 87, da Lei
Organica Municipal, WELLINGTOM PINTO DO NASCI-
MENTO, para exercer o cargo em comissdo de Chefe
De Divisdo De Programas E Projetos Sociais, simbolo
DAS-4, na Secretaria Municipal de Assisténcia Social,
Cidadania e da Mulher.

PORTARIA N° 285/SEMAD/2021 DE 12 DE FEVEREI-
RO DE 2021.

Nomear, a contar de 01 de fevereiro de 2021, com
fundamento do disposto no inciso V, do art 87, da Lei
Organica Municipal, JEFERSON GOMES DUTRA, para
exercer o cargo em comissao de Chefe De Divisdo De
Informatica, simbolo DAS-4, na Secretaria Municipal de
Assisténcia Social, Cidadania e da Mulher.

PORTARIA N° 286/SEMAD/2021 DE 12 DE FEVEREI-
RO DE 2021.

Nomear, a contar de 01 de fevereiro de 2021, com
fundamento do disposto no inciso V, do art 87, da Lei
Organica Municipal, JOSEANE JOSE DE OLIVEIRA,
para exercer o cargo em comissdo de Chefe De Divisdo
De Recursos Humanos, simbolo DAS-4, na Secretaria
Municipal de Assisténcia Social, Cidadania e da Mulher.

PORTARIA N° 287/SEMAD/2021 DE 12 DE FEVEREI-
RO DE 2021.

Nomear, a contar de 01 de fevereiro de 2021, com fun-
damento do disposto no inciso V, do art 87, da Lei Or-
ganica Municipal, FLAVIO FERREIRA DE ANDRADE,
para exercer o cargo em comissao de Chefe De Divisdo
De Material E Patrimoénio, simbolo DAS-4, na Secretaria
Municipal de Assisténcia Social, Cidadania e da Mulher.

PORTARIA N° 2838/SEMAD/2021 DE 12 DE FEVEREI-
RO DE 2021.

Nomear, a contar de 01 de fevereiro de 2021, com fun-
damento do disposto no inciso V, do art 87, da Lei Or-
ganica Municipal, NILCILEIA DA SILVA ROSARIO, para
exercer o cargo em comissao de Chefe De Divisdo De
Estudos E Informagdo, simbolo DAS-4, na Secretaria
Municipal de Assisténcia Social, Cidadania e da Mulher.

PORTARIA N°289/SEMAD/2021 DE 12 DE FEVEREI-
RO DE 2021.

Nomear, a contar de 01 de fevereiro de 2021, com fun-
damento do disposto no inciso V, do art 87, da Lei Or-
ganica Municipal, ALDO FERNANDES DA SILVA, para
exercer o cargo em comissao de Chefe Da Divisdo De
Servigos Gerais, simbolo DAS-4, na Secretaria Munici-
pal de Assisténcia Social, Cidadania e da Mulher.

PORTARIA N° 290/SEMAD/2021 DE 12 DE FEVE-
REIRO DE 2021.

Nomear, a contar de 01 de fevereiro de 2021, com fun-
damento do disposto no inciso V, do art 87, da Lei Or-
ganica Municipal, para exercer o cargo em comissao de
Assessor Técnico, simbolo DAS-5, na Secretaria Muni-
cipal de Assisténcia Social, Cidadania e da Mulher.
RINALDO MARTINS

LARISSA RIBEIRO SANTOS

JORGE LUIS OLIVEIRA

PAMELA CRISTINA RODRIGUES DA SILVA

LUCAS DA SILVA CONCEIGAO CORREA

RAQUEL MACHADO PEREIRA

BENEDITA SOARES DOS SANTOS

, Prefeitura Municipal de Belford Roxo

EMMANUEL DOS SANTOS BERNADINO
GUSTAVO PECANHA FIGUEIREDO
JULIANA BENTO CARVALHO

LUCIANA DE ARAUJO FIGUEIREDO
GUILIANE COSTA SOARES

HERIVELTOM MOZART ROCHA MOREIRA
NORIVALDA SOARES TEIXEIRA
FRANKLIN DOS SANTOS MOREIRA
HELOISA HELENA PINHEIRO DIAS
MIRIAM FRANCISCO FELIX DE OLIVEIRA
EDILAINE SANTANA DO NASCIMENTO
LUCAS GONZAGA DO NASCIMENTO
SANDRA MARIA BANNY CAMPOS

JULIA FABIANE MELO GUIMARAES PEREZ
ALINE PAULA SANTOS DE QUEIROZ
ELIONETE MIRANDA DE OLIVEIRA LIMA
KEYLA CRISTINE ALVES PEREIRA

ANA CAROLINE DE OLIVEIRA BARBOSA
FABIANE ALVES DE AGUIAR

PORTARIA N°291 /SEMAD/2021 DE 12 DE FEVEREI-
RO DE 2021.

Nomear, a contar de 01 de fevereiro de 2021, com fun-
damento do disposto no inciso V, do art 87, da Lei Or-
ganica Municipal, para exercer o cargo em comissao de
Assessor Regional De Articulagéo E Cidadania, simbolo
DAS-7, na Secretaria Municipal de Assisténcia Social,
Cidadania e da Mulher.

LUANA CRISTINA DE OLIVEIRA

JEFERSON RODRIGO SOUZA MATTOS

LUCAS HENRIQUE SANTOS DA SILVA

CRISTIANE MARCAL DE LIMA CASTRO

SIMONE MATTOS DOS SANTOS

PRISCILA LIMA DE CARVALHO

ROSILEIDE ROZENDE DOS SANTOS DE ALMEIDA
UELINTON WANDERLEI DE ARAUJO
ALEXANDRINA AMARAL SILVA

QUEZIA FURTADO SANCHES

GEIZA DIAS FONSECA

ANTONIA DARC DO NASCIMENTO FREIRES CA-
BRAL

FLAVIA DE ALBUQUERQUE

JAQUELINE CAROLINA MENDES DE SOUZA.
MOISES INACIO DA SILVA

LUCIANO MUDESTO DA COSTA

MARCIA GONCALVES MARIEL

ALEXANDRE DE LIMA SOUZA

BARBARA DOS SANTOS NEVE

CAROLINA MONTEIRO ROSA SILVA

ELAINE CRISTINA BARBOSA NOGUEIRA

JONAS CESAR DA SILVA SENA

VITORIA EDUARDA SANTANA NUNES

FABRICIO SOUSA FERREIRA

MARILUCE ALMEIDA SIMPLICIO

ROSINETE SOUZA DA SILVA

ALYSSSON DE SOUZA GONCALVES DELFINO
SUELEN MACHADO MAESTRELLO

MARIA LUIZA CARNOTA DE LIMA

JOVANA THAISA PEREIRA MESSIAS

WALLACE LINO LEMOS

HELLEN PAOLA NEVES DOS SANTOS

ELISABETH CAETANO DOS SANTOS

DAYANA BARRETO BRAZ

MARCOS MAIA DA SILVA

CIRLENE MATOS DA SILVA

MARION ASSIS DOS SANTOS

ANGELICA SOARES MIRANDA

LUDMILA OLIVEIRA DA SILVA

INGRID LINO DA SILVA

SUELEN PEREIRA SANT'ANNA

WANDERLEA MENDES DOS SANTOS

SHYRSLE GOMES DE SOUZA MENDES

CAMILA LAURIANO BARRETO DA SILVA

IGOR SOTERO MEIRELLES

PORTARIA N°292 /SEMAD/2021 DE 12 DE FEVEREI-
RO DE 2021.

NOMEAR, a contar de 01 de fevereiro de 2021, com
fundamento no disposto no inciso V, do art. 87, da Lei
Organica Municipal, para exercer o cargo em comissao
de ASSESSOR ESPECIAL DO SETOR DE SETOR DE
RECURSOS HUMANOS, Simbolo DAS-3, na Secreta-
ria Municipal de Educagao

ROMULO MOURO BRUM

CRISTINA DE FREITAS DE OLIVEIRA

THAIS MARTINS DATIVO DE SOUZA

ELIZABETE MARIA DE OLIVEIRA SOUZA
Secretaria Municipal de Administragao
Matricula n° 60/70.971

COMUNICADO N°001/SEMAD/2021

Os Servidores nomeados nesta data, deverao
apresentar-se para posse a contar de 22 de feve-
reiro de 2021, na sede da Secretaria Municipal de

Adninistragao.

ELIZABETE MARIA DE OLIVEIRA SOUZA
Secretaria Municipal de Administragao
Matricula n° 60/70.971

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO
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HORA;

Flamengo
anuncia zagueiro;
Bruno Viana

Setor “calcanhar de aquiles”
ganha reforco para esta temporada

JOTA CARVALHO

jota.carvalho@yahoo.com

e olho na temporada
que se aproxima, o
Flamengo nao per-

deu tempo no mercado e ja
anunciou seu primeiro re-
for¢co para 2021. O zagueiro
Bruno Viana assinou contra-
to com o Rubro-Negro ontem
(12), e chega para reforcar o
setor defensivo, ‘“calcanhar
de aquiles” da equipe em
2020. O vinculo do defensor
vai até o fim deste ano, com o
clube da Géavea tendo opgao

de compra junto ao Braga, de
Portugal, no valor de 7 mi-
Ihdes de euros (cerca de R$
45 milhoes).

Através das redes sociais, 0
Mengo oficializou a contra-
tacdo do zagueiro: “O Manto
foi preparado com carinho.
Ele chegou, vestiu e agora faz
parte do Maior do Mundo.
Desde a infancia em Macaé,
ele sonhava em representar
a Maior Torcida do Mundo.
O momento chegou, e agora
este Manto ¢ teu! Seja bem-
-vindo, Bruno Viana! #Bru-
noVianaChegou”, dizia a se-

-
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quéncia de publicagdes.

Thuler, zagueiro de origem,
abriu espaco no elenco ao
ser negociado com o Mon-
tpellier, da Frangca. O em-
préstimo do Garoto do Ninho
foi sacramentado na ultima
quinta-feira (11). Bruno Via-
na sé podera atuar pelo Fla a
partir de 1° de margo, quando
sera aberta a janela de trans-
feréncias do exterior.

Até entdo, a ideia ¢ que o
jogador seja integrado ao
grupo para ir se familiarizan-
do e entrando em forma para
a temporada 2021.

SABADO; 13 DE/FEVEREIRO!DE 2021
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Com direito a ‘mistério’ e brincadei-
ra em rede social o novo rubro-negro
foi apresentado

y)

Faca um-CARNAVAL
DIFERENTE

&= Use mascar

e lave as maos

’-_-

'd

PROTEJA-SE! FIQUE EM CASA!

Uma campanha do HORA #




HORA

Um jornal de grande circulacao

PRESIDENTE: JOSE DE LEMOS

H

www.jornalhorah.com.br
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BOLO DE CENOURA
FOFINHO

Ingredientes
MASSA:
2 cenouras médias, cor-
tadas em cubos médios
(250 @)/1/2 xicara (chd&)
de 6leo/3 ovos/1/2 xica-
ra (chd) de amido de mi-
lho MAIZENA®/1 e 1/2 xi-
cara (chd) de farinha de
trigo/1 colher (sopa) de
fermento em pé/1 xicara
(chd) de aclcar
COBERTURA:
1/2 xicara (chd) de cho-
colate ao leite derretido
(qinda quente)/1/2 xica-
ra (chd) de creme de
leite

Modo de preparo

Preaqueca o forno em
temperatura média
180°C)

Unte e enfarinhe uma for-
ma de furo central média
(20 cm de diGmetro)
Reserve

No copo do liquidifica-
dor, coloque a cenourq,
o d6leo e os ovos, e bata
até ficar homogéneo

Em uma tigela, peneire
o0 amido de milho MAIZE-
NA®, a farinha de trigo, o
fermento e o acucar, jun-
te a mistura de cenoura
reservada, € mexa com
o auxilio de uma espatu-
la até que vire uma mas-
sa uniforme

Disponha a massa na for-
ma reservada e leve ao
forno por 35 minutos, ou
até que um palito, depois
de espetado na massa,
saia limpo

Retire do forno e deixe
amornar

COBERTURA:

Misture o chocolate e o
creme de leite, espalhe
por toda a superficie do
bolo e sirva a seguir
DICA:

Se preferir, utilize a forma
redonda canelada (18
cm de didmetro)

WAFFLE CLASSICO
Ingredientes

2 xicaras (chd) de farinha
de trigo/2 colher (sopa) de
acucar/2 colheres (chd)
de fermento em pé/1/2 co-
Iher (chd) de sal/2 colheres
amido de milho/3 ovos ba-
tidos/4 colheres (sopa) de
manteiga sem sal derreti-
da/1 e 3/4 de xicara (chd)
de leite/1 colher (sopa) de
esséncia de baunilha

Modo de preparo

Peneire em um recipien-
te a farinha de trigo, o
acdcar, o amido, o fer-
mento e o sal

Reserve

Em outro recipiente
misture os ovos batidos
com o leite, a manteiga
derretida e a esséncia
de baunilha

Despeje sobre a mistu-
ra de farinha e rapida-
mente incorpore os in-
gredientes
Aqueca o
para Waffles
Coloque uma concha
rasa de massa e espa-
Ihe até cobrir o molde
do aparelho, feche a
tampa e deixe assar até
a massa ficar bem dou-
rada

Retire com espatulas de
silicone

Sirva com mel, frutas ou
geleia

aparelho

ESTADO DO RIO DE JANEIRO
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PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA CONTRATAGAO TEMPORARIA

EDITAL 01/2021

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA PREENCHIMENTO DE VAGAS E
FORMAGAO DE CADASTRO RESERVA PARA CONTRATAGOES TEMPORARIAS
DO QUADRO DE PESSOAL, OBJETIVANDO ATENDER NECESSIDADE TEMPO-
RARIA DA SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO DE BELFORD ROXO/RJ.

O MUNICIPIO DE BELFORD ROXO, por meio da Secretaria Municipal
de Educacéao - SEMED, torna publica a abertura de inscri¢cdes para o Processo Se-
letivo Simplificado, o qual objetiva a contratagdo por tempo determinado, e formagéo
de Cadastro Reserva, de PROFESSOR | E Il, SECRETARIO ESCOLAR, ORIEN-
TADOR EDUCACIONAL, SUPERVISOR ESCOLAR, INSPETOR ESCOLAR,
ESTIMULADOR,AGENTE DE APOIO A EDUCAGAO INCLUSIVA, FONOAUDI-
OLOGO, NUTRICIONISTA, PSICOLOGO, SECRETARIO ESCOLAR, INSPETOR
DE DISCIPLINA, MERENDEIRA, VIGIA, INSTRUTOR SURDO/LIBRAS, AUXILIAR
ADMINISTRATIVO, MOTORISTA E AUXILIAR DE CAMINHAO, para atuagéo na
REDE MUNICIPAL DE ENSINO DE BELFORD ROXO, conforme cargos constantes
no ANEXO |, objetivando atender a necessidade temporaria de excepcional interes-
se publico, nos termos do artigo 37 Inciso X da Constituicdo Federal e Lei Municipal
n°® 1.549 de 06 de abril de 2017.

1- DAS DISPOSICOES INICIAIS

1.1. O processo seletivo simplificado para contratagdo temporaria sera regido
por esse edital, executado e coordenado por uma Comissao da Secretaria Municipal
de Educacao, (Comissédo de Processo Seletivo Simplificado) nomeada por meio
de Portaria assinado pelo Prefeito Municipal.

1.2. A selegao destina-se a contratagdo temporaria por tempo determinado, nos
termos do artigo 37 Inciso IX da Constituicdo Federal e Lei Municipal n° 1.549 de 06
de abril de 2017, para as fungdes constantes do ANEXO | deste Edital, para atende-
rem a necessidade da Rede Municipal de Ensino de Belford Roxo.

1.3. A Funcgéo, Numero de Vagas, Carga Horaria Semanal, Remuneragao, Va-
gas - Pessoa com Deficiéncia e Requisitos, constam no ANEXO | deste Edital.

1.4. Sao parte integrante do presente Edital os seguintes anexos:

ANEXO | — Quadro de Vagas, com carga horaria, e remuneragao;
ANEXO Il — Qualificagdo minima exigida e atribuicdo dos cargos;
ANEXO Ill — Modelo de Recurso;

ANEXO IV - Cronograma de realizagdo do presente Processo Seletivo;
ANEXO V — Modelo de Ficha de Inscrigao;

ANEXO VI- Relacao de Escolas divididas por Subprefeituras.

1.5. O processo seletivo regulamentado por este edital tera vigéncia de 24 (vinte
e quatro) meses.

1.6. Durante a vigéncia do contrato podera, excepcionalmente, haver substitui-
¢ao de lotagao a critério exclusivo da Secretaria Municipal de Educagéo, conforme
comprovada necessidade do servigo.

1.7. A opgdo do candidato em concorrer a fungdo é ato de vontade prépria,
expresso quando da inscricdo. Em nenhuma hipétese sera efetuada contratagao de
candidato em fungao diferente daquela pela qual tenha optado no ato da inscrigéo.
As atribuigbes dos cargos constam no ANEXO Il deste Edital.

1.8. Nao havera cobranga de taxas para a realizacido das inscrigoes feitas
pelos candidatos.

1.9. O processo de selecdo compreende as seguintes etapas: inscricdo, analise
de (diplomas se certificados), entrevista, classificagdo e formalizagdo de contrato,
nos termos deste Edital.

1.10.  As inscricdes para o Processo Seletivo Simplificado deverdo ser feitas no
site http://educabelfordroxo.com.br

1.11. O Numero de vagas foi realizado em consonancia com o numero de es-
colas e com a caréncia de profissionais. A remuneragdo dos cargos foi fixada de
acordo com o estabelecido no artigo 14 da Lei Municipal n°.1.549/2017.No valor da
remuneracao ja estdo incluidos os gastos com passagem e refeicdo. Sendo esse
o valor final a ser percebido pelo profissional contratado, ndo havendo, portanto,
outros beneficios.

1.12. Os recursos financeiros para contratagdo dos profissionais da educagéo
serao oriundos dos repasses dos recursos do FUNDEB, em conformidade com o
artigo 22 da Lei n°® 11.494/2007.

1.13. Programa de Trabalho.

Cédigo: 12.361.017.2.040.000 \ El. Despesa000244 3.1.90.04.00
2 - DAS DISPOSIGOES PRELIMINARES
2.1. O Processo de Selegao destina-se a selecionar candidatos, objetivando o aten-
dimento as escolas da Rede Municipal de Ensino de Belford Roxo e de acordo com
0 quadro de vagas distribuidos por cargos, disposto no ANEXO I.
2.2.0 prazo de validade deste processo seletivo sera de até 24 meses, podendo ser
prorrogado, nos termos artigo 5° da Lei Municipal n° 1.549 de 06 de abril de 2017,
por ato do Prefeito Municipal, ou até a realizagdo de Concurso Publico para os car-
gos objetos da presente contratagao.
2.3. A convocagéao para contratagdo dos candidatos aprovados sera feita através de
publicagdo em Diario Oficial do Municipio, seguindo-se rigorosamente a ordem de
classificagdo, sempre observada a necessidade da administragdo na contratagéo
temporaria.
2.4. A aprovagao no Processo Seletivo, objetivando a contratagdo de pessoal por
tempo determinado, nos termos da Lei Municipal n°. 1.549 de 06 de abril de 2017,
assegurara ao candidato apenas a expectativa de direito a contratagao, ficando a
contratagédo condicionada ao exclusivo interesse e conveniéncia do servigo publico
municipal.
2.5. E de inteira responsabilidade do candidato, acompanhar o cronograma de datas
da realizagdo do presente PSS pelo Diario Oficial do Municipio.
2.6. Quando convocado para contratacédo, o candidato devera apresentar Atestado

Fonte: 015 FUNDEB
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de Saude, comprovando sua capacidade laborativa.

2.7. O candidato aprovado e classificado, ao atender a convocagao para a contrata-
¢do, devera apresentar-se munido dos seguintes documentos, a Secretaria Munici-
pal de Administragéo (cépia autenticada ou original acompanhado de cépia simples):
a - Carteira de Identidade;

b - Cadastro de Pessoa Fisica (CPF);

c - PIS/PASEP

d - Titulo de Eleitor e comprovante de ter votado na ultima elei¢do — 2 turnos;

e - Certiddo de Nascimento, se solteiro;

f - Certiddo de Casamento;

g - comprovante de Escolaridade;

h - comprovante de residéncia;

I-Certiddo de Antecedentes Criminais;

j - Declaracédo de Imposto de Renda e/ou Declaragao de isento;

k- Situagdo cadastral do CPF (PEGAR NO SITE DA RECEITA FEDERAL)

I- Certificado de Reservista(No caso de candidato masculino);

m- 3 Fotos 3 x 4;

n- documentos referentes ao CURRICULO informados no ato da inscrigdo ( diplo-
mas e certificados) conforme orientagbes do Edital;

o -Outros documentos que a Prefeitura julgar necessarios, os quais serao solicitados
em tempo habil e de forma inequivoca.

3 — DA JUSTIFICATIVA

Este processo seletivo simplificado sera realizado devido ao excepcional Interesse
Publico que impde a contratagdo temporaria, levando em consideragéo os princi-
pios que norteiam a Administragdo Publica, a saber: a Legalidade, Impessoalidade,
Moralidade, Publicidade e Eficiéncia. Essa contratagdo se faz necessaria tendo em
vista a caréncia de servidores nos cargos descritos por motivo de aposentadorias,
Licengas, Exoneragdes, além da criagao e ampliagao de novas Unidades Escolares.
Sendo assim, a caréncia de profissionais que ja existia, tornou-se ainda maior desde
a atual gestdo, onde diversas escolas foram inauguradas ou reformadas, além de
uma quantidade consideravel de servidores que ja possuem tempo e idade para se
aposentarem, bem como, a quantidade de exoneragdes feitas desde 2017, onde
implicam no aumento do lastro de defasagem.

Outrossim, a contratagdo temporaria de Profissionais respeitando o art. 37, in-
ciso IX da Constituicdo da Republica, encontra-se amparada na Lei Municipal N°
1.549/2017 mais precisamente em seu artigo 2°, § 1°, incisos IV e V, onde ja foi utili-
zada em outros momentos, até final do ano anterior visto ndo possuir outra maneira
de solugdo e a remuneragéo por meio de dupla jornada ficava ainda mais onerosa
para o0 municipio.

Surgindo assim a necessidade urgente na tomada de alguma medida a previsédo de
retorno as aulas, conforme a Portaria n° 02 de 29 de janeiro de 2021 da Secretaria
Municipal de Educagéo, tratando sobre o calendario escolar em meio a pandemia
do COVID-19, onde diversos protocolos sanitarios de prevengéo e combate ao virus
estdo sendo estudados para virem a ser aplicados para preservar a vida dos estu-
dantes.

Por todo o exposto, a presente solicitagdo se faz necessaria tendo em vista que o
ultimo concurso ocorreu em 2012, ou seja, ja esta vencido e ndo ha possibilidade
de prorrogagado. O concurso realizado no ano de 2015 encontra-se suspenso por
decisao judicial, sem data para julgamento para a agdo proposta a época, autos n°
0017044-47.20168.19.0008.

Informamos ainda, foram realizados estudos para abertura um novo processo licita-
tério visando um novo concurso publico, no entanto a douta Procuradoria respondeu
que enquanto nao houver solugéo do ja referido processo judicial, ndo recomendava
a abertura de um novo procedimento licitatério,

4- DOS REQUISITOS PARA CONTRATAGCAO

4.1 - Ter sido aprovado e classificado no Processo Seletivo Simplificado;

4.2- Ser maior de 18 anos;

4.3 — Ser brasileiro nato ou naturalizado ou gozar das prerrogativas previstas no
art. 12 da Constituicdo Federal e demais disposi¢des da Lei no caso de estrangeiro;
4.4 — Estar em dia com as obrigagdes militares quando o sexo for masculino e elei-
torais em ambos o0s sexos.

4.5- Nao ter vinculo empregaticio com o servigo publico, salvo as condi¢cbes especi-
ficas permitidas na legislagéo vigente;

4.6- Nao ser servidor investido em cargo comissionado, exceto se optar pela sua
exoneragao, antes de iniciar o exercicio das atribuicbes da vaga oferecida neste
edital;

4.7 - Possuir na data da contratacéo, a escolaridade e os requisitos exigidos para a
fungéo a qual se inscreveu constantes no ANEXO I;

4.8- Possuir CPF regularizado;

4.9- Atender ao contido no ANEXO II.

5 — CANDIDATOS PORTADORES DE DEFICIENCIA

5.1- Do contingente contratado devera ser obedecido obrigatoriamente o percentual
de 5% das vagas ofertadas as pessoas portadoras de deficiéncia desde que a defi-
ciéncia seja compativel com a atividade a ser exigida no contrato. (Leis pertinentes,
Lei n° 8.213/91; Lei n°® 7.853/89 regulamentada pelo Decreto n° 3.298, de 20 de
dezembro de 1999, publicado no diario Oficial da Unido de 21 de dezembro de 1999,
alterado pelo Decreto Lei n° 5.296, de 02 de dezembro de 2004)

5.2- Para concorrer as vagas destinadas aos candidatos portadores de deficiéncia,
o candidato devera indicar obrigatoriamente no formulério de inscricdo, marcando
“sim” na opgao “Pessoa com deficiéncia”’, bem como devera digitalizar e encaminhar,
no ato da inscricdo, os seguintes documentos, os quais deverao ser apresentados
na hipotese de convocagéao para contratagao.

a- Laudo Médico original ou cépia autenticada, emitido nos ultimos 6 meses, ates-
tando o nome, a espécie e o grau ou nivel de deficiéncia.

b- O laudo médico, original ou cépia autenticada ndo sera devolvido tampouco sera
fornecido cépia do mesmo.

6-DAS INSCRICOES:
6.1 - As inscri¢cdes deverao ser feitas por regido (subprefeituras). No ato da inscrigao
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Receitas Hora H

Bolo gelado facil
Ingredientes

1 caixa de bolo de coco

1 envelope de gelatina
em p& incolor sem sabor
3 colheres (sopa) de dgua
1 lata de leite condenso-
do

1 lata de creme de leite

1 vidro de leite de coco

2 latas de leite (use a lata
de leite condensado vazia
para medir)

2 xicaras (chd) de chantilly
pronto

1 xicara (chd) de coco ra-
lado

Margarina e farinha de tri-
go para untar e enfarinhar

Modo de preparo

Prepare a massa do bolo
conforme as instrucdes da
embalagem.

Cologue em uma férma
de 30cm de di@metro un-
tada e enfarinhada.

Leve ao forno médio, pre-
aquecido, por 30 minutos,
ou até que enfiando um
palito, ele saia mpo.
Refire e desenforme.
Hidrate a gelatina na
dgua e dissolva em banho
maria.

Bata no liquidificador com
os ingredientes restantes,
menos O COCO.

Forre a férma em que
assou o bolo com papel
aluminio, alisando bem, e
despeje metade do liqui-
do na Forma forrada.
Cologue o bolo sobre o i
quido.

Cubra com papel alumi-
nio e leve & geladeira por
2 horas.

Retire, desenforme, cubra
com o chantilly e polvihe
0 CcOoco.

Sirva em seguida.

Repolho refogado

Ingredientes

1 repolho médio (mais ou
menos 1,2kg)

3 colheres (sopa) de dleo
1/2 cebola média picada
em pedacos grandes

1 dente de alho picado

2 tomates maduros, pico-
dos em pedagos grandes
2 cebolinhas verdes corta-
das em rodelas

Salsa picada a gosto

Sal e pimenta do reino @
gosto

Modo de preparo

Corte o repolho em quo-
fro partes e elimine o miolo
duro.

Corte em tiras ndo muito
finas e lave bem.

Deixe no escorredor por
alguns minutos, para retirar
todo o excesso de dgua.
Aqueca o 6leo numa pa-
nela e frite ligeiramente a
cebola e o alho.

Junte o tomate e os tem-
peros verdes, mexa bem e
refogue por alguns minu-
tos.

Acrescente o repolho pi-
cado.

Tempere com sal e pimen-
ta do reino € mexa bem.
Abaixe o fogo ao minimo
e tampe a panela.

Deixe cozinhar até que o
repolho esteja cozido, mas
ndo macio demais (mais
ou menos 20 minutos).

Se necessdrio, respingue
um pouco de agua.

Sirva em seguida, acom-
panhando carnes em ge-
ral.
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o candidato devera optar pela regido a qual deseja concorrer a vaga. E, na hipétese
de ser selecionado, o candidato sera encaminhado para uma das Unidades de Ensi-
no pertencentes a regiao por ele escolhida no ato da inscrigao.

§ Paragrafo Unico: Para cumprir o percentual exigido no artigo 93 da Lei 8.213/91,
as vagas destinadas aos portadores de deficiéncia ndo estao distribuidas entre as
Subprefeituras. Pois, o niumero reduzido de vagas para alguns cargos, impossibilitou
a distribuicdo entre as Subprefeituras, haja vista a ndo obtengdo de um numero
equivalente ao percentual estipulado em Lei. Dessa forma, as vagas para os
portadores de deficiéncia equivalem a 5%(cinco por cento) do total de vagas ofertadas
pelo Municipio, sem divisdo entre as Subprefeituras. Os candidatos classificados
serdo encaminhados as diversas Unidades da Rede, de acordo com a necessidade
e peculiaridade do candidato.

6.2 - A inscricdo do candidato implicara o conhecimento e a tacita aceitagcdo das
normas e condigbes estabelecidas neste edital, em relagéo as quais n&o podera ser
alegada qualquer espécie de desconhecimento.

6.2 — As consequéncias de eventuais erros de preenchimento de formulario de ins-
cricdo (ANEXO V) sera de inteira responsabilidade do candidato.

6.3 — As inscrigbes serao realizadas exclusivamente por meio eletrénico, devendo
o candidato acessar o site www.prefeituradebelfordroxo.rj.gov.br, no periodo de
00:00h do dia 13/02/2021 até as 23h59m59s do dia 17/02/2021, observado o fuso-
-horario de Brasilia.

6.4 — Ao candidato sera permitida a realizagcdo de apenas uma inscrigao.

6.5- Nao havera, sob qualquer pretexto, inscricdo provisdria ou condicional.

6.6 — A declaragao falsa ou inexata dos dados constantes da ficha de inscrigéo,
bem como apresentagdo de documentos falsos ou inexatos, determinara o cancela-
mento da inscricdo e a anulacédo de todos os atos decorrentes, em qualquer época,
sujeitando-se o requerente a agéo penal.

6.7. — Efetivada a inscrigdo, ndo serdo aceitos pedidos para alteragédo do cargo, seja
qual for o motivo alegado.

6.8. — As inscri¢cdes que nao satisfizerem as exigéncias contidas neste Edital, seréo
indeferidas por ato da Comissdo de Processo Seletivo Simplificado, constando o
motivo do indeferimento.

7-DA ANALISE DE DIPLOMAS E CERTIFICADOS
7.1.- A selegéo sera constituida a partir da analise dos documentos (diplomas, certi-
ficados) enviados no ato da inscrigao e apos a realizagédo de entrevista.
7.2.- Para receber a pontuacgao relativa a formagéo académica e cursos complemen-
tares, o candidato, no momento da inscricdo, devera anexarem campo especificos
documentos correspondentes a cada area a qual deseja receber a pontuagdo. Deve-
réo ser anexadas todas as copias digitalizadas acerca de sua formagao, bem como
dos cursos complementares.
7.3 -.Cada titulo sera considerado uma unica vez.
7.4. HAVENDO EMPATE, o critério para desempate sera o candidato com maior
idade.
7.5. A classificagdo final dos candidatos sera feita na ordem decrescente da soma
das notas obtidas na analise dos certificados.
7.6. Apurada a classificagao preliminar, esta sera publicada com a Relagdo dos Can-
didatos classificados, para que comparegam a Secretaria Municipal de Educagao
na data definida no cronograma de realizagdo do presente PSS, para apresentacéo
de cépia autenticada ou cépia simples acompanhada dos originais dos Diplomas e
Certificados anexados no ato da inscrigdo. O ndo comparecimento ou a ndo apre-
sentacao dos documentos anexados no ato da inscrigdo desclassificara o candidato.
7.7.A andlise dos documentos (certificados e outros) anexados no ato da inscrigao
sera realizada através da comissao instituida por Portaria, mediante somatério de
pontos da contagem de titulos, comprovada conforme tabela abaixo:
FORMAGAO ACADEMICA NA AREA DE ATUAGAO

Graduagéo 2,0
Pés Graduagao “stricto sensu” — Doutorado 1,5
Pés Graduagéo “stricto sensu” — Mestrado 1,0
Pdés Graduacéo “lato sensu” - Especializagao 0,5

Limitado ao maximo de 5,0 pontos

CURSOS COMPLEMENTARES NA AREA DE ATUAGAO
De 80 a 159 horas 1,0
A partir de 160 horas 1,5

Limitado ao maximo de 2,5 pontos

PARA CARGOS DE NIiVEL SUPERIOR

FORMAGAO ACADEMICA NA AREA DE ATUACAO

Pés Graduagéo “stricto sensu” - Doutorado 1,5
Pés Graduagao “stricto sensu” - Mestrado 1,0
Pés Graduagéo “lato sensu” - Especializagéo 0,5

Limitado ao maximo de 3,0 pontos |

CURSOS COMPLEMENTARES NA AREA DE ATUAGAO |

De 80 a 159 horas 1,0

A partir de 160 horas 1,5

Limitado ao maximo de 2,5 pontos

7.8. Nao sera computado ponto aos itens exigidos como requisito de investidura.
7.9. Os cursos realizados no exterior s6 terdo validade quando acompanhados por
documento expedido por tradutor juramentado e reconhecido pelo MEC.

7.10. Para comprovagdo dos cursos/capacitagdes relacionados no item 7.7 deste
Edital, o candidato devera apresentar certificado/declaragdo de uma instituigdo pu-
blica ou privada regularizada pelo 6rgdo préprio do Sistema Oficial de Ensino no
ambito municipal, estadual e/ou federal, contendo a carga horaria, a identificagao da
instituicdo com a assinatura do responsavel pela organizagao/emisséo do respectivo
curso/certificado/declaragao.

7.13 Os candidatos classificados deverao, quando convocados a assinatura do con-
trato, apresentarem cdpias autenticadas, ou cépias simples (desde que acompa-
nhadas pelos originais), de todos os documentos que foram anexados no ato da
inscrigéao.

8 — DO CONTRATO

8.1 - Conforme a Emenda Constitucional 59, publicada em 19/11/2008, o profissional
contratado em designagao temporaria ndo podera atuar sob diregdo imediata de
cOnjuge, companheira (0) ou de parentes de até terceiro grau civil, ou seja, por con-
sanguinidade (pai, mée, av0, avo, filho (a), neto (a), irméao (a), tio (a), bisav, bisavo,
sobrinho (a), bisneto (a) e por afinidade (pais, filhos (as), irmaos (as), avos, tio (a),
bisavés, sobrinho (a), bisneto (a) do conjuge.

8.2 - A eficacia da contratagdo em carater temporario de que trata o Edital estara
condicionada a assinatura de Contrato Administrativo de Prestag&o de Servicos.

9- DO VINCULO EMPREGATICIO:

Prefeitura Municipal de Belford Roxo
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9.1. As prestagdes de servigos contratados neste Processo Seletivo, ndo gerarao
vinculo empregaticio, estando a Prefeitura isenta de quaisquer despesas adicionais
por ocasiao do presente compromisso;
9.2. Os contratados, cujo desempenho nao atender as exigéncias do Programa, se-
réo substituidos pelo préximo credenciado, de acordo com o perfil estabelecido, a
qualquer época do ano.
9.3 - AAdministragao publica podera rescindir unilateralmente os contratos tempora-
rios celebrados em decorréncia deste Processo Seletivo Simplificado, na ocorréncia
de qualquer das seguintes hipoteses:

a) pratica de falta grave, devidamente comprovada;

b) pratica de 03 (trés) faltas ao trabalho injustificadas, consecutivas ou 05 (cinco)
alternadas;

¢) acumulacgéo ilicita de cargos, empregos ou fungdes publicas;

d) necessidade de redugao do quadro de pessoal por excesso de despesa;

e) insuficiéncia de desempenho

10— DOS RECURSOS:

10.1. Cabera a interposi¢ao de recursos, em instancia Unica, encaminhado a Comis-
sdo de Processo Seletivo Simplificado, na sede da SEMED, situada a Rua Benjamim
Pinto Dias, n°. 604 — Centro - Belford Roxo — RJ.

10.2. Os recursos deverao ser interpostos de acordo com o prazo fixado no crono-
grama (ANEXO 1V), nas seguintes hipdteses:

a- Da aprovagéo ou reprovagéo conforme listagem

b -Da classificagao final, contado da sua divulgagéo

¢ -. N&o sera admitido recurso coletivo

10.3. O recurso devera obedecer aos seguintes requisitos:

a — Digitado em duas vias

b — Dentro do prazo estipulado neste edital

¢— Com argumentagéo légica

d — Indicagdo do nome, numero de inscrigao, o cargo para o qual concorre, o endere-
¢o completo, numero do documento de identidade e assinatura do candidato.

e — Conforme o modelo constante no ANEXO IIl.

10.4. A Comisséao do Processo Seletivo constitui Ultima instancia para recurso, sen-
do soberana em suas decisdes, razado pela qual ndo caberéo recursos adicionais.
10.5 A SEMED devera dar publicidade a conclusdo fundamentada sobre o recurso,
emitida pela Comissao.

10.5 O candidato sera excluido da respectiva lista de classificagdo e concorrera
exclusivamente a(s) outra(s) inscricdo(des) realizada(s) e, se tiver sido contratado,
ficara sujeito a rescisao contratual na ocorréncia de qualquer dos subitens abaixo:
a) ndo comprove a escolaridade minima exigida constante do item 5.1; b) ainda que
comprovada a escolaridade minima exigida, informe escolaridade que gere pontua-
¢a0 ou remuneragao maior que a efetivamente comprovada na fase de comprovagao
de titulos; c) se inscrito na lista de classificagdo de pessoa com deficiéncia, apre-
sente laudo médico em desacordo com o estabelecido neste Edital ou apresente
laudo médico que nao caracterize a deficiéncia de acordo com a legislagéo vigente;
d) apresente laudo médico atestando deficiéncia incompativel com a natureza das
atribuigbes e exigéncias para o desempenho da fungéo.

11 — DA TECNICA QUANTITATIVA

11.1 — As quantidades descritas no quadro de vagas estdo de acordo com levanta-
mento feito de quantidade de turma pelo setor pedagdgico e ainda com as quantida-
des de quadro efetivos de secretaria de educacgéo, conforme quadro anexo.

11.2 — As quantidades de vagas serao 2494 perfazendo um total de remuneragao
mensais de R$ 3.209.877,10 (trés milhdes, duzentos e nove mil, oitocentos e setenta
e sete reais e dez centavos).

12 -DA HOMOLOGAGAO

12.1 — Apds a realizagido de todas as fases do Processo Seletivo Simplificado, sera
publicada a lista de classificagéo final dos candidatos em Diario Oficial do Municipio
ou outro meio de comunicagéo local.

13 — DAS DISPOSIGOES FINAIS

13.1 — Os itens deste Edital poderédo sofrer eventuais alteragdes, atualizagdes ou
acréscimos, enquanto ndo consuma a providéncia ou evento que lhes disser respei-
to, ou até a data da convocagao dos candidatos, circunstancia que sera mencionada
em edital ou aviso publicado.

13.2 — A participagado do candidato e sua classificagdo final no Processo Seletivo
Simplificado serdao comprovadas unicamente pela publicagéo da lista final dos apro-
vados em Diario Oficial do Municipio ou outro meio de comunicagéao local.

13.3 — Nao serao fornecidos atestados, certiddes ou certificados relativos a classi-
ficagéo e/ou desclassificagao, valendo para tal fim a publicagao do resultado final.
13.4 - Os casos omissos serao resolvidos pela Comissao do Processo Seletivo, as-
sessorada pela Procuradoria Geral do Municipio.

13.5. Acompanha o presente:

Anexo | — Quadro de Vagas;

Anexo Il — Qualificagdo Minima exigida para o cargos;

Anexo Il — Modelo de Recurso;

Anexo IV — Cronograma de Execucéo;

Anexo V - Ficha de Inscrigéo;

Anexo VI — Listagem das Escolas existentes e novas;

Anexo VII — Listagem dos exonerados;

Anexo VIl — Informagbes de Funcionarios com tempo para se aposentarem;

Belford Roxo, de de 2020.

DENIS DE SOUZA MACEDO
SECRETARIO MUNICIPAL DE EDUCAGAO

DITAL DE PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N°. 001/SEMED/2021
PARA CONTRATACAO TEMPORARIA PARA ATUAREM NA REDE MUNICIPAL DE
ENSINO DE BELFORD ROXO NA FUNCAO DE PROFISSIONAIS DA EDUCAGAO

ANEXO |

PROFESSOR | E Il, SECRETARIO ESCOLAR, ORIENTADOR EDU-
CACIONAL, SUPERVISOR ESCOLAR, INSPETOR ESCOLAR, ESTIMULADOR,
AGENTE DE APOIO A EDUCAGAO INCLUSIVA, AUXILIAR DE EDUCAGAO
INFANTIL, FONOAUDIOLOGO, NUTRICIONISTA, PSICOLOGO SECRETARIO
ESCOLAR, INSPETOR DE DISCIPLINA, MERENDEIRA, VIGIA, INSTRUTOR
SURDO/LIBRAS, AUXILIAR ADMINISTRATIVO, MOTORISTA E AUXILIAR DE
CAMINHAO
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QUADRO DE VAGAS POR REGIAO

PICADINHO DE AVESTRUZ

ED. INSPETOR

i _ SUBPREFEITURA _ D
Ingred|e|1tes SE _MAT | _HIST |__ BRED ART ESCOLAR

400g de filé de
avestruz picado/ ' 138 8 1 10 i 5 8 g 5
1 cenoura média —
corfada em fao-
tias finas/ 1 batata 0. REDENTOR
meédia corfada em
fatias finas/ 10 vao- 122 I
gens cortadas em IR
fatias finas/ 1 cebo- o |
la pequena corta- _ MREARRANGA
da em fatias finas/
2 colheres de sopa = n
de alho pord corta-
do em fatias finas/
1 colher de sopa VAGAS i 38
rasa de manteiga
com sal/ 1 colher a0 |
de sopa de azeite/ VAGAS Pl

2 colheres de sopa ENSIJ'_-
de sumo de limdo A NS s | & Wy .

[ } SUE- LIAR PE- AGENTE DE LARD
1/3 xicara de ace PRE- ronoond- | G| esed- | oaowe | SRR werew- | e | B Sk B APDID A A T T

to balsémico de FEITL- LOED CiD- LOED NIS- ThRiD D EDUCAGAD ooy | CACAD | EA | oo
framboesa/ 1/2 xi- — R TRATI- DISCI- _INCLUSIVA INFAN- M- | RISTA

cara de dagua/ Sal L-'{'u RS

e pdprica picante —SwA
a gosto

104 1

-
L.
H=
L,
L,
"
L.
L

-

23 24 i 10 g 1 i B 0

-
ks
L
=
H=
=
=
ko
ko
ko

il 18 4 KK] 40 25

Sl 1d s

B
_ 7
B7 2 42 K| 38 24 23 20 9
Vi

Modo de preparo

Em uma panela co- —ILREDENTIR
loque a manteiga -
e O azeite, leve 0o QEX

fogo alto
Coloque a carme e 1 | | 42 | 73 il 73 Vi 13 14 0 14 44 0 0
deixe-a dourar, de- REABRANGA
pois cologue o alho
pord e a cebolaq, fri- NIIVA ALIRIRA

tfe um pouco TOTAL DE VABAS
Despeje os legumes ——MEDIATAS
fatiodos e mexa
para doura-los um VARAS
pouco

Coloque a d4gua,
aceto  balsGmico,
pdprica, limdo e o
sal

Cozinhe em fogo
baixo até secar

toda a dgua AREIA BRANCA 15 30 32 40 33
Sirva bem quente

TURMAS El.1 El 2 El 3 El 4 EL 5

SUBPREFEITURA TURMA TURMA TURMA TURMA TURMA

JARDIM REDENTOR 7 9 1 20 1

PARQUES SAO JOSE 5 9 18 29 28

JACARE A MODA RIO
NEGRO

LOTE XV 5 13 24 25 3

NOVA AURORA 6 17 21 31 31

Ingredientes

TOTAL 38 78 106 145 106

2 kg de rabo de jo-
caré/ 2 copos de
vinagre/ 4 limdes
dO Tlpo rOSO/ 2 ce- 1° ANO 2° ANO 3°ANO 4° ANO 5° ANO
TURMAS

bolas/ 2 dente de TURMA TURMA TURMA TURMA TURMA
alho/ 4 xicaras de ENSINO REGULAR 195 195 164 154 164
farinha de trigo/ Sal
a gosto/ 1/2 litro de

oleo

TOTAL =473

EJA - NOTURNO 0 0 30 0 36

TOTAL 195 195 194 154 200

TOTAL =938

EDUCAGAO INFANTIL 473
Modo de preparo ENSINO REGULAR 872

EJA - NOTURNO 66
TOTAL 1411

TOTAL DE PROFESSOR DO 1° AO 5° ANO DA REDE 795
CARENCIA 616

Corte a carne fres-
ca do jacaré em
tiras

Cologue em uma
vasilha refratdria

com vinagre e 2 li- LING. PORT MAT HIST GEO ED.FIS ED. ART
moes

Reserve por apro-
XimOdOmen’re -|2 . TURMA | 323 323 323 323 323 323 323 323
horas para aliviar o
cheiro da carne
Tempere com sal,
cebola e alho ba- CARENCIA - -6 45
tidos no liquidifi-

cador, misture oOs
ingredientes, colo-
que-0s em um saco
plastico higienizado
junto com a farinha
de trigo para “em-
pamona-los”

Leve oo fogo o
Oleo e frite as ftiras -
QmpquhOdOS de NECESSIDADE oL O e s / CA-
jacaré

. MOTORISTA 30 17
Po.r flm ogrescen’re AJUDANTE DE CAMINHAO 12 3
1 limd&o e sirva

PROFESSOR DA

63 40 38 38 41 35 28 50
_ REDE

NECESSIDADE REDE CARENCIA EDITAL
S.E. 144 107 37 30
O.E. 144 112 32 36
AUX. ADM 187 80 107 168
INSPETOR 395 102 293 234
MERENDEIRA 545 73 472 310
SECRETARIO ESCOLAR 61 42 24 07
ESTIMULADOR 99 38 159 113
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CARAPEBA
GRELHADA

Ingredientes

1 carapeba Ilim-
pa e sem visceras/
Suco de 1 limdo/
Sal a gosto/ 3co-
Iheres (sopa) de
azeite/ 1 folha de
alface para deco-
rar

Modo de preparo

Tempere a caro-
peba com o suco
de limdo e o sal.
Grelhe-a em uma
grelha, untada
com o aqzeite por
20 minutos.

Na metade do
tempo, vire o pei-
xe, para grelhar
por igual.

Arrume a folha de
alface em uma
travessa e coloque
O peixe sobre ela.

ARROZ DE FORNO
Ingredientes

4 xicaras (cha) de
arroz cozido 100
gramas de quei-
jo mussarela rala-
da 100 gramas de
acai cortado em
cubos pequenos 1
cenoura ralada 2
colheres (sopa) de
salsa (ou salsinha)
picada 2 unidades
de ovo 1 xicara
(chd) de leite 1/2
copo de requeijdo
1 xicara (chd) de
queijo parmesdo
ralado « sal a gos-
to < pimenta-do-
-reino a gosto

Modo de preparo

Em uma tigela, mis-
ture o arroz, a mus-
sarela, o presunto,
a cenoura e a sal-
sa.

Coloqgue em um
refratdrio  untado
com margarina.
No liquidificador,
bata os ovos, o lei-
te, o requeij@do, o
queijo ralado, o sal
e a pimenta.
Despeje sobre o
arroz e asse no for-
Nno, preaguecido,
a 200 ‘C durante
30 minutos ou até
dourar.

ARROZ DE TACACA
Ingredientes

1 xicara (chd&) de
arroz arbdéreo cozi-
do/ 1 xicara (chd)
de tucupi/ 50g de
camardes secos/
1/4 xicara (chd) de
jambu cozido e pi-
cado

Modo de preparo

Em uma frigideirq,
coloque o arroz e
acrescente o tucu-
pi € os camardes,
mexendo sempre.
Deixe cozinhar até
reduzir o volume &
metade e ficar cre-
MOSO.

Acrescente o jam-
bu picado, misture
bem e sirva.

ESTADO DO RIO DE JANEIRO

Prefeitura Municipal de Belford Roxo

NECESSIDADE TOTAL DE UNIDADES ESCOLARES
VIGIA 172 86
ZELADOR 266 86
FONOAUDIOLOGO 5 86
NUTRICIONISTA 5 86
PSICOLOGO 5 86
ESTIMULADOR PARA EDUCAGAO INCLUSIVA 32 86
INSTRUTOR SURDO/LIBRAS 4 86
AGENTE DE APOIO A EDUCAGAO INCLUSIVA 70 86
AUXILIAR DE EDUCAGAO INFANTIL 32 86
CARGOS VAGAS
PROFESSOR | (6° a0 9° ano) PORTUGUES 71
PROFESSOR | (6° a0 9° ano) MATEMATICA 76
PROFESSOR | (6° a0 9° ano) HISTORIA 45
PROFESSOR 1(6° ao 9° ano) GEOGRAFIA 33
PROFESSOR | (6° ao 9° ano) CIENCIAS 40
PROFESSOR | (6° ao 9° ano) EDUCAGCAOQ ARTISTICA 21
PROFESSOR | (6° ao 9° ano) EDUCAGAO FiSICA 25
PROFESSOR | (6° ao 9° ano) LINGUA ESTRANGEIRA 26
PROFESSOR Il (1° ao 5° ano) 616
INSPETOR ESCOLAR 10
ORIENTAGAO EDUCACIONAL 36
SUPERVISOR ESCOLAR 30
SECRETARIO ESCOLAR 7
AGENTE DE APOIO A ED INCLUSIVA 70
FONOAUDIOLOGO 5
NUTRICIONISTA 5
PSICOLOGA 5
ESTIMULADOR 113
INSPETOR DE DISCIPLINA 234
MERENDEIRA 310
ZELADOR 266
VIGIA 172
INSTRUTOR SURDO/LIBRAS 4
AUXILIAR ADMINISTRATIVO 168
ESTIMULADOR PARA EDUCAGAO INCLUSIVA 32
MOTORISTA 30
AJUDANTE DE CAMINHAO 12
AUXILIAR DE EDUCAGAO INFANTIL 32
2494
CARGOS CARGA HORARIA REMUNERAGAO
PROFESSOR | (6° a0 9° ano) PORTUGUES 16h R$ 1.563,99
PROFESSOR | (6° a0 9° ano) MATEMATICA 16h R$ 1.563,99
PROFESSOR | (6° a0 9° ano) HISTORIA 16h R$ 1.563,99
PROFESSOR 1(6° ao 9° ano) GEOGRAFIA 16h R$ 1.563,99
PROFESSOR | (6° a0 9° ano) CIENCIAS 16h R$ 1.563,99
PROFESSOR | (6° a0 9° ano) EDUCAGAO ARTISTICA 16h R$ 1.563,99
PROFESSOR | (6° a0 9° ano) EDUCAGAO FISICA 16h R$ 1.563,99
PROFESSOR | (6° a0 9° ano) LINGUA ESTRANGEIRA (INGLES) 16h R$ 1.563,99
PROFESSOR Il (1° ao 5° ano) 20h R$ 1.381,36
ORIENTAGAO EDUCACIONAL 16h R$ 1.563,99
SUPERVISOR ESCOLAR 16h R$ 1.563,99
INSPETOR ESCOLAR 16h R$ 1.563,99
SECRETARIO ESCOLAR 40h R$ 1.108,25
AGENTE DE APOIO A ED INCLUSIVA 40h R$ 1.150,99
FONOAUDIOLOGO 20h R$ 1.769,85
NUTRICIONISTA 20h R$ 1.563,99
PSICOLOGA 20h R$ 1.908,65
ESTIMULADOR 40h R$ 1.150,99
INSPETOR DE DISCIPLINA 40h R$ 1.100,00
MERENDEIRA 40h R$ 1.300,00
ZELADOR 40h R$ 1.100,00
VIGIA 40h R$ 1.100,00
ESTIMULADOR PARA EDUCAGAO INCLUSIVA 40h R$ 1.150,99
AUXILIAR DE EDUCAGAO INFANTIL 40h R$ 1.150,99
INSTRUTOR SURDO/LIBRAS 20h R$ 1.381,36
AUXILIAR ADMINISTRATIVO 40h R$ 1.100,00
MOTORISTA 40h R$ 1.554,71
AJUDANTE DE CAMINHAO 40h R$ 1.300,00
ANEXO Il
QUALIFICAGCAO MINIMA EXIGIDA PARA OS CARGOS
CARGO QUALIFICACAO EXIGIDA
Professor [-Portugués Curso Superior com Licenciatura Plena e habilitagao na disciplina

Professor | - Matematica | Curso Superior com Licenciatura Plena e habilitagdo na disciplina

Professor |- Geografia Curso Superior com Licenciatura Plena e habilitagdo na disciplina

Professor | —Historia Curso Superior com Licenciatura Plena e habilitagdo na disciplina

Professor | — Ed. Artistica | Curso Superior com Licenciatura Plena e habilitagdo na disciplina

Curso Superior com Licenciatura Plena e habilitagdo na disciplina, com

Professor | — Ed. Fisica registro no CREF

Professor | - Ciéncias Curso Superior com Licenciatura Plena e habilitagdo na disciplina

Professor | — Lingualn- . . ) I R

glesa Curso Superior com Licenciatura Plena e habilitagdo na disciplina

Professor Il Ensino Médio completo com Curso de Formagao de Professores, Curso
Normal reconhecidos pelo MEC.

Orientador Educacional Curso Superior com Licenciatura Plena em Pedagogia

Supervisor Escolar Curso Superior com Licenciatura Plena em Pedagogia
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COSTELINHA
ASSADA COM
MANDIOCA

Ingredientes

1 kg de costela sui-
na 1 cebola picada
2 dentes de alho 1
xicara (chd) de vinho
branco 1 kg de man-
dioca (qipim ou ma-
caxeira) cozida « 6leo
para fritar « sal a gos-
to « pimenta-do-reino
a gosto

Modo de preparo

Tempere as costeli-
nhas com a cebola, o
alho, o vinho, o sal e a
pimenta.

Cubra com papel-
-aluminio e leved ge-
ladeira por 3 horas,
regando de vez em
quando com a mari-
nada.

Coloque as costeli-
nhas em uma assa-
deira, regue com a
marinada, cubra com
papel-aluminio e asse
em forno, preaqueci-
do, a 220 °C durante
40 minutos.

Retire o papel alumi-
nio, regue as coste-
linhas com o molho
que se formou na
assadeira e deixe no
forno até dourar.
Cozinhe a mandioca
(também conhecida
cComo macaxeira e
qipim) na adgua com
sal até ficarem mo-
cias.

Escorra bem e frite no
o6leo quente até dou-
rar.

Sirva com a carne.

ESTROGONOFE
DE CARNE

Ingredientes

500 gramas de alca-
tfra cortada em firi-
nhas 1/4 xicara (chad)
de manteiga 1 unido-
de de cebola picada
1 colher (sobremesa)
de mostarda 1 colher
(sopa) de ketchup
(ou catchup) 1 pita-
da de pimenta-do-
-reino 1 unidade de
tomate sem pele pi-
cado 1 xicara (chd)
de cogumelo variado
| variados escorridos
1 lata de creme de
leite « sal a gosto

Modo de preparo

Derreta a manteiga e
refogue a cebola até
ficar fransparente.
Junte a carne e tem-
pere com o sal.

Mexa afté a carne
dourar de todos os lo-
dos.

Acrescente A mos-
tarda, o catchup, a
pimenta-do-reino e o
tomate picado.
Cozinhe até formar
um molho espesso.

Se necessdrio, adicio-
ne dgua quente aos
POUCOS.

Quando o molho es-
fiver encorpado e a
carne macia, adicio-
ne os cogumelos e o
creme de leite,

Mexa por 1 minuto e
retire do fogo.

Sirva imediatamente,
acompanhado de ar-
roz e batata palha.

ESTADO DO RIO DE JANEIRO
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Licenciatura em Pedagogia (Res. CNE/CP n° 01/2006); em Pedagogia
com habilitagdo em Supervisdo Escolar ou Administragdo Escolar ou Ins-
pegao Escolar; Licenciatura com especializagdo em Inspegao escolar ou
Supervisdo Escolar ou Administragdo Escolar ou Gestéo e Planejamento
da Educacéo

Inspetor Escolar

Agente de Apoio a Edu-

~ . Ensino Médio completo.
cagao Inclusiva

Fonoaudidélogo Curso Superior em Fonoaudiologia

Nutricionista Curso Superior em Nutricdo

Psicologo Curso Superior em Psicologia

Ensino Médio completo + curso de formagdo especifica em Secretario

Secretario Escolar
Escolar.

Zelador Ensino Fundamental incompleto
Merendeira

Ensino Fundamental Incompleto
Estimulador Ensino Médio Completo

Estimulador para Educa-

¢ao Inclusiva Ensino Médio Completo

Auxiliar de Educagéo In-

fantil Ensino Médio Completo

Inspetor de disciplina

Ensino médio Completo

Vigia
Ensino Fundamental completo e ou Incompleto

Curso de Formagéao de Professores, em nivel de ensino médio ou Curso
Normal superior ou curso de Licenciatura em Pedagogia com habilitagdo
em séries iniciais do ensino fundamental + curso de libras certificado pelo
MEC.

Instrutor Surdo/Libras

Auxiliar Administrativo Ensino Médio Completo

Motorista Ensino Fundamental completo, com CNH categoria “D”

Ajuda de caminhao Ensino Fundamental completo e ou Incompleto

ATRIBUICOES DOS CARGOS
PROFESSORIE Il

Lecionar na Educacgao Basica. Participar na Elaboragéo e gestdo da proposta peda-
gogica da escola. Elaborar e cumprir plano de trabalho segundo a proposta peda-
gogica da Escola. Planejar e ministrar aulas. Participar da elaboracédo e avaliagéo
de propostas curriculares. Participar da promocédo e coordenacdo de reunido, en-
contros, seminarios, cursos, eventos da area educacional e correlata. Participar da
elaboragédo, acompanhar a avaliagdo de planos, projetos, propostas, programas e
politicas educacionais. Executar outras atividades correlatas. Executar outras ativi-
dades compativeis com o cargo.

ORIENTADOR EDUCACIONAL

Atividades de nivel superior, de natureza técnico-pedagdgica, interdisciplinar de
grande complexidade envolvendo planejamento, execug¢édo, acompanhamento, e
avaliacdo da acdo educativa, junto a todos os segmentos da comunidade escolar.
Executar outras atribuicdes compativeis com a natureza do cargo, mediante deter-
minagao superior.

SUPERVISOR ESCOLAR

Elaborar o calendario escolar, observados os dias letivos e atividades escolares
para o ano letivo e posterior apresentacdo do mesmo a Escola e Conselho escolar;
montar os horarios do curriculo por disciplina e atividades; acompanhar diariamente
a carga horaria, substituicdo de professor ausente, dias letivo, conteudos desen-
volvidos, livros de controle verificando seu fechamento; acompanhar o processo
ensino-aprendizagem e turmas de recuperacao do primeiro ao nono ano, orientar
o professor docente quanto ao seu trabalho e fornecer subsidios para melhoria da
sua qualidade; agendar horarios para recuperacao do aluno com baixo rendimento
e providenciar comunicado aos pais ou responsaveis pelo aluno, acompanhar a as-
siduidade do aluno, verificar o motivo da falta, conversar com o aluno e pais, con-
forme necessidade, sobre seu comportamento e aproveitamento escolar; coordenar
o conselho de classe, juntamente com a orientacdo educacional para avaliagdo dos
trabalhos pedagdgicos e administrativos; sugerir solugbes alternativas para melhor
qualificagdo profissional bem como avaliar os trabalhos desenvolvidos; coordenar
reunides pedagodgicas, se¢des de estudo, dinamizar o fluxo de informagdes junto a
equipe diretiva; assessorar a elaboracéo do plano global e da proposta pedagégica;
executar outras atividades correlacionadas com as tarefas acima descritas.

INSPETOR ESCOLAR

Diagnosticar a realidade educacional da Unidade Escolar; participar da elaboragéo
do plano de atividades para o periodo letivo, prevendo forma de acompanhamento
e execucdo do plano elaborado; divulgar matéria de interesse relativo ao campo
educacional; acompanhar e orientar, sempre que necessario, a elaboragédo do Pro-
jeto Pedagdgico das Unidades Escolares; analisar com os Diretores das Unidades
Escolares as causas de desvios detectados durante o processo educacional relati-
vos a evasdo escolar, indices de reprovagao, baixo rendimento, baixa frequéncia,
distorcao idade/série e outros; apresentar, nos prazos definidos pela SEMED, rela-
tério com dados e informagdes obtidos nas Unidades Escolares; integrar comissdes
de recolhimento de arquivos, apuracao de irregularidades nas Unidades Escolares
e outras a critério da SEMED; acompanhar a execugéo do planejamento escolar e
o cumprimento do Calendario Escolar; verificar a organizagao, regularidade e fide-
dignidade da escrituragdo escolar e a funcionalidade de arquivos e ficharios; su-
gerir aos Diretores das Unidades Escolares o desenvolvimento de atividades que
concorram para a integragéo escola/comunidade; participar de iniciativas que visem
ao seu crescimento profissional; verificar, no inicio do ano letivo, a documentagéo
dos alunos matriculados por transferéncia; fornecer subsidios aos Diretores para
orientagédo do corpo administrativo das Unidades Escolares; cumprir determinagdes
emanadas da SEMED e do CME; participar das reuniées de Conselho de Classe,
contribuindo para a solugéo de problemas, se solicitado; atuar democraticamente,
promovendo o desenvolvimento da autonomia, da integracéo e da responsabilida-
de; apoiar tecnicamente o desenvolvimento das atividades das Unidades Escolares,
contribuindo para uma qualidade de educagéao e de vida de todos os envolvidos no
processo; trabalhar sob a forma de plantdo na SEMED, uma vez por semana, para
consulta e atendimento ao publico e aos expedientes abertos pela Divisdo de Legis-

, Prefeitura Municipal de Belford Roxo
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lacdo e Normas.

AGENTE DE APOIO A EDUCAGAO INCLUSIVA

Colaborar com o Professor Regente e/ou Dire¢cdo quando da execugéo das ativida-
des propostas aos alunos, interagindo com os demais profissionais da instituigao.
Apoiar o processo de inclusdo do aluno com deficiéncia. Colaborar com o Professor
Regente e/ou Diregéo no desenvolvimento das atividades previstas no projeto politi-
co pedagdgico da unidade escolar. Receber e acatar, criteriosamente, a orientagéo
e as recomendacgdes do Professor no trato e atendimento ao aluno. Executar tarefas
relativas a observacéo de registros e avaliacdo do comportamento e desenvolvimen-
to infanto-juvenil, sob a orientagéo e supervisédo do Professor Regente. Disponibilizar
0s materiais pedagdégicos a serem utilizados nas atividades desenvolvidas pelo Pro-
fessor Regente. Executar tarefas relativas a observagéo das alteragoes fisicas e de
comportamento. Colaborar na execugdo de atividades que visem a desestimulagéo
da agressividade sob a orientagéo e supervisdo do Professor Regente. Colaborar na
estimulagéo da independéncia do aluno, em especial, no que tange aos habitos ali-
mentares, de acordo com as orientagdes dos técnicos responsaveis; executar outras
tarefas pertinentes por determinagao.

NUTRICIONISTA

Compete ao Nutricionista, no exercicio de suas atribui¢cdes coletivas: Planejar, orga-
nizar, dirigir, supervisionar e avaliar os servigos de alimentacéo e nutrigdo; realizar
assisténcia e educagao alimentar e nutricional a coletividade. Construir e acompa-
nhar o cardapio escolar e o plano de atendimento alimentar.

FONOAUDIOLOGO

Disponibilizar e discutir informagdes, conhecimentos a respeito dos aspectos con-
cernentes a fonoaudiologia na formagao continuada que beneficiem o educador e o
aluno; Contribuir para a inclusdo efetiva dos alunos com necessidades educacionais
especiais(com deficiéncia) de modo especial promovendo acessibilidade na comuni-
cacgao; Realizar agbes promotoras de salde que resultem no desenvolvimento dos
alunos e na saude da equipe escolar, no que se refere a linguagem oral, escrita,
audigdo, motricidade orofacial e voz em consonancia com as politicas de educagao.

ZELADOR

Executar trabalho rotineiro de limpeza em geral nas dependéncias escolares e sa-
nitarios e outros servigos similares. Exercer outras atividades compativeis com o
cargo.

MERENDEIRA

Preparar e distribuir a merenda nos horarios definidos pela direcdo. Manter limpo e
organizado o ambiente de trabalho. Apresentar-se com uniforme completo quando
fornecido pela Prefeitura Municipal de Belford Roxo em perfeita condig&o de higiene.
Estocar e controlar os géneros necessarios a preparagdo da merenda. Contribuir
para tornar prazeroso o momento da refeigdo mediante atitude de carinho, atengéo,
estimulo e respeito para com o aluno. Exercer outras atividades compativeis com o
cargo.

ESTIMULADOR

Atuar no cuidado e na educacéo de alunos na faixa de zero a cinco anos acompa-
nhamento e cuidados basicos com higiene, alimentagdo das criangas, bem como
cuidados especificos as suas necessidades. Zelar pela integridade fisica das crian-
¢as na escola/creche; considerando a higiene pessoal, a saude, seus pertences, as-
seio do ambiente escolar, qualidade da segurancga na ingestao de alimentos. Exercer
outras atividades compativeis com o cargo.

INSPETOR DE DISCIPLINA

Zelar pela seguranga do aluno nas dependéncias da escola, inspecionando seu
comportamento, orientando sobre regras, procedimentos, regimento escolar e cum-
primento de horarios, controlando a entrada dos alunos, o horario do recreio e a
saida dos mesmos. Exercer outras atividades compativeis com o cargo.

VIGIA

Vigiar toda area da unidade sob sua responsabilidade; permitir a entrada de pessoas
nas dependéncias da unidade escolar somente apos identificagdo; estar atento para
que as dependéncias sob sua responsabilidade ndo sejam danificadas.

SECRETARIO ESCOLAR

Supervisionar e fiscaliza a secretaria organizando o seu servico de modo que se
controle toda a escrituragdo da escola. Distribuir o trabalho entre os seus auxiliares.
Manter em dia o arquivo escolar ativo e inativo.

Exercer outras atividades compativeis com o cargo.

ESTIMULADOR PARA EDUCAGAO INCLUSIVA

Atuar no cuidado e na educagédo de alunos na faixa de zero a cinco anos e nos
portadores de necessidades especiais, acompanhamento e cuidados basicos com
higiene, alimentacdo das criangas, bem como cuidados especificos as suas neces-
sidades. Zelar pela integridade fisica das criangas na escola/creche; considerando
a higiene pessoal, a saude, seus pertences, asseio do ambiente escolar, qualidade
da segurancga na ingestédo de alimentos. Exercer outras atividades compativeis com
0 cargo.

INSTRUTOR SURDO/LIBRAS
Profissional surdo com habilidades na docéncia de libras como L1 aos alunos sur-
dos. Trabalhos da identidade e cultura surda. E suporte Pedagdgico.

AUXILIAR DE EDUCAGAO INFANTIL

Zelar pela integridade fisica das criangas na escola/creche; considerando a higiene
pessoal, a saude, seus pertences, asseio do ambiente escolar, qualidade da segu-
ranca na ingestao de alimentos. Exercer outras atividades compativeis com o cargo.

AUXILIAR ADMINISTRATIVO

Atender ao publico prestando informacgées relativas a sua area de atuacao; realizar
trabalho de protocolo, organizar, classificar, registrar, selecionar, catalogar, arquivar
e desarquivar processos, documentos, relatérios, receber, distribuir e encaminhar
papéis e correspondéncias no setor de trabalho; redigir ou digitar textos, memoran-
dos, circulares, oficios, boletins, relatérios, requisicdes, documentos pré-redigidos
e correspondéncias internas e externas com observancia das regras Gramaticais
e das normas de comunicagao oficial para atender necessidades administrativas;
ter iniciativa e contribuir para o bom funcionamento da unidade em que estiverem
desempenhando as suas tarefas; zelar pelo uso do material e equipamentos de tra-
balho sob sua guarda; executar outras tarefas correlatas, mediante determinacgéo
superior.

PSICOLOGO

Intervengao em relagéo as necessidades educacionais dos alunos, orientagdo, acon-
selhamento profissional e vocacional; fungbes preventivas, intervengéo na melhoria
das agbes educacionais, formagao e aconselhamento familiar, interveng¢ao socioedu-
cativa para a construcdo de um ambiente educacional positivo e integrador, orientar
os estudantes e professores sobre temas relevantes no cenario atual, como bullying,
drogas e relacionamento familiar.

MOTORISTA
Realizar o transporte de passageiros dentro de um mesmo municipio, fazer o trans
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TORTA DE MARACUJA

Ingredientes
MASSA

12 colheres (sopa) de
farnha/2 a 3 colheres
(sopa) de acucar/1 co-
Iher (cha) de fermento em
p6/5 colheres (sopa) de
margarina/2 colheres de
creme de leite.

RECHEIO
1 lota de leite conden-
sado/1 lata de creme de
leite/200 ml de suco con-
cenfrado de maracuja
sem as sementes (3 a 4
Maracujas).

COBERTURA
Polpa de um maracuja
com as sementes/1 colher
(sopa) de amido de mi-
Iho/3 colheres de acucar.

Modo de preparo

MASSA

Misture fudo e amasse
bem até ficar uma massa
homogénea.

Abra a massa e colo-
gue em uma forma redon-
da de fundo removivel.

Leve oo forno até ficar
dourada.

RECHEIO
Bata tudo no liquidifica-
dor por alguns minutos e
despeje sobre a massa ja
assada.
COBERTURA

Coloque os ingredientes
em uma panela, misture
bem e leve ao fogo me-
xendo até as sementes se
separarem, espalhe por
cima do recheio e leve a
geladeira.

Fica uma torta muito
bonita e gostosa.

CHURROS

Ingredientes

1 e 1/2 xicara de lei-
te/1/2 xicara de dagua/2
colheres de margarina ou
manteiga/2 xicaras de fa-
rinha de frigo/sal a gosto.

Modo de preparo

Coloque em uma po-
nela o leite, a dgua, a
manteiga e o sal.

Quando o leite ferver,
cologue a farinha e mexa
bem, até soltar do fundo
da panela (mexa bem ré-
pido).

Coloque a massa em
um saco de confeiteiro,
com o bico pitanga.

Faca tirinhas com a
massa e frite,

Passe na canela com
acdcar e sirva.

GELATINA CREMOSA

Ingredientes

3 caixas de gelatina
de morango/2 caixas
de creme de leite/3
colheres de sopa de
acudcar.

Modo de preparo

Prepare as caixinhas
de gelatina todas juntas,
mas com menos dgua
para ficar mais firme,
com a acucar

Depois coloque as cai-
xinhas de creme de leite
junfo com a gelatina e
bata por uns 2 minutos

Leve & geladeira por 4
a b horos

A gelafina separa do
creme e ficam 2 camo-
das.

ESTADO DO RIO DE JANEIRO

.HJ'..:;.

porte de objetos e documentos, fazer a manutengéo do veiculo, como verificagéo
do nivel de 6leo, combustivel, calibragem dos pneus e nivel de agua, trabalhando
seguindo normas de seguranga, higiene, qualidade e protegdo ao meio ambiente.

AJUDANTE DE CAMINHAO
Auxiliar nas entregas de produto, carregar e descarregar produtos em geral do ve-
iculo.
ANEXO Il
MODELO DE RECURSO
Ao Senhor Presidente da Comiss&o do Processo Seletivo Simplificado
para contratagéo de pessoal por tempo determinado, para o cargo da Prefeitura Mu-

nicipal de Belford Roxo (Secretaria Municipal de Educagéo - SEMED).

Nome:

Nudmero de Inscrigao:
Documento de Identidade:
Cargo Pretendido:
Enderego completo:

Nudmero telefénico: E-
-mail

Questionamento:

Embasamento Legal :

Belford Roxo, de de 2020.
Assinatura
ANEXO IV
CRONOGRAMA
ATIVIDADES DATAS E PRAZOS LOCAL
Periodo de Inscrigao 17 a 24/02/2021 http://educabelfordroxo.com.br
Divulgagao da Classifica- 27/02/2021 Diério Oficial do Municipio

¢ao Preliminar

Ciep Municipalizado Constantino Reis,
situado na Avenida Joaquim da Costa Lima,
s/n, Sao Bernardo — Belford Roxo/RJ. Cep.:

26.100-000.

Apresentagao de Diplo-

mas e Certificados 01, 02 e 03/03/2021

Ciep Municipalizado Constantino Reis,
situado na Avenida Joaquim da Costa Lima,
s/n, Sao Bernardo — Belford Roxo/RJ. Cep.:

26.100-000.

Entrevistas 01, 02 e 03/03/2021

Divulgagéo dos candida-

tos classificados 06/03/2021

Diario Oficial do Municipio

Periodo de interposigéo
de recursos

Secretaria M. de Educacéo, das 08:00h as

08 e 09/03/2021 17:00n

Resultado da interposicéo

10/03/2021
de recursos

Diario Oficial do Municipio

Divulgagéo do Resultado

. 10/03/2021
Final

Diario Oficial do Municipio

Cargo: Professor Il (1° ao 5° ano)

Ciep Municipalizado Constantino Reis,
situado na Avenida Joaquim da Costa Lima,
s/n, Sao Bernardo — Belford Roxo/RJ. Cep.:

26.100-000.

Assinatura dos contratos 15 e 16/03/2021

Das 09:00h as 17:00h

Cargos: Professor |, Orientador Educa-
cional , Supervisor Escolar, instrutor
surdo/libras, Secretario Escolar, Nutricio-
nista, Fonoaudiélogo e Psicélogo.

Assinatura dos contratos 17/03/2021
Ciep Municipalizado Constantino Reis,
situado na Avenida Joaquim da Costa Lima,
s/n, Sao Bernardo — Belford Roxo/RJ. Cep.:

26.100-000.

Das 09:00h as 17:00h

Cargos: Estimulador e Agente de Apoio a
Educacgao Inclusiva.

Ciep Municipalizado Constantino Reis,
situado na Avenida Joaquim da Costa Lima,
s/n, Sao Bernardo — Belford Roxo/RJ. Cep.:

26.100-000.

Assinatura dos contratos 18 e 19/03/2021

Das 09:00h as 17:00h

Cargos: zelador, vigia, inspetor de disci-
plina, merendeira, motorista, ajudante de
caminhao e Auxiliar Administrativo.

Ciep Municipalizado Constantino Reis,

Assinatura dos contratos 20/03/2021 situado na Avenida Joaquim da Costa Lima,
s/n, Sao Bernardo — Belford Roxo/RJ. Cep.:
26.100-000.
Das 09:00h as 17:00h
ANEXO V

ESTADO DO RIO DE JANEIRO

PREFEITURA MUNICIPAL DE BELFORD ROXO

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO

. Prefeitura Municipal de Belford Roxo

ATOS OFICIAIS

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N°. 001/SEMED/2021

FICHA DE INSCRICAO:

SUBPREFEITURAS/REGIAO: ASSINALE A SUBPREFEITURA PARAA QUAL DESEJA CONCORRER A VAGA.

NOME:

DATA DE NASCIMENTO:

CPF: RG:

TITULO: ZONA: SEGAO:
EMAIL: TELEFONE:

ENDEREGO:

BAIRRO: CIDADE: CEP:

.Anexar os documentos(certificados) minimos exigidos para o cargo pretendido e demais certificados de formag&o para
critério de pontuagéo :

ANEXO VI

REDE MUNICIPAL DE ENSINO DE BELFORD ROXO POR SUBPREFEITURA

SUBPREFEITURA DE AREIA BRANCA

1. Ciep. M. Casemiro Meireles

2. Creche M. Amor a Crianga

3. Creche M. Geraldo Dias Fontes

4. Creche M. José Ignacio Gongalves “Ziza”
5. Creche M. S&o Judas Tadeu

6. Creche M. Professor Jorge Victor de Almeida
7. Creche M. Alvaro Lisboa Braga

8. Creche M. Enfermeira Anésia

9. E. M. Amélia Ricci Baroni

10. E.M. Alejandro Fernandez Nunes

11. E.M. Alvaro Lisboa

12. E.M. Condessa Infante

13. E.M. E.E. Albert Sabin

14. E.M. Ernesto Pinheiro

15. E.M. Heliépolis

16. E.M. Irma M? Filomena Lopes Filha

17. E.M. Priscila Bougas Villanova

18. E.M. Professor Paris

19. E.M. Sargento Euclides Alves de Araujo
20. E.M. Sebastido Herculano de Mattos
21. E.M. Yolanda Costa dos Santos

22. E.M. Bispo Moacyr de Oliveira

SUBPREFEITURA JARDIM REDENTOR

1. Casa da Crianga — Bom Pastor

2. Ciep M. Constantino Reis

3. Ciep M. Grande Otelo

4, Creche M. Amor a Vida

5. Creche M. Vereadora Fatima Nunes
6. E. M. Deputado Oswaldo Lima

7. E.M. Bairro das Gragas

8. E.M. Belford Roxo

9. E.M. de EJA M? Lucia Sindra Soares
10. E.M. Jardim Glaucia

1. E.M. José Mariano dos Passos

12. E.M. Manoel Gomes

13. E.M. Paulo Freire

14. E.M. ProfdJuliéta Régo do Nascimento
15. E.M. Prof? Marcia de Brito

16. E.M. Prof? Maria da Paz

SUBPREFETURA PARQUE SAO JOSE

1. Casa da Crianga Santa Tereza

2. C.M. Recanto Feliz

3. Creche M. Manoel da Silva Curty
4, Creche M. Profa. Tania Maria da Silva Lima
5. Ciep M. Simone de Beauvoir

6. Ciep. M. Edival Gueiros Vidal

7. E.M. Adelina dos Santos Purcino
8. E.M. Albertino Lopes

9. E.M. Jorge Ayres de Lima

10. E.M. Julio Cesar de Andrade

11. E.M. Malvino José de Miranda
12. E.M. Pedro Antonio

13. E.M. Prof° Edson Santos

SUBPREFEITURA DE NOVA AURORA

1. CIEP M. Ministro Gustavo Capanema

2. Casa da Crianga — Nova Aurora

3. Creche M. Amélia da Silva Magalhaes

4. Creche M. Jandira Castellar

5. Creche M. Sao Pedro

6. Creche M. Ursinhos Carinhosos

7. Creche ProféTatiene Santos da Silva

8. Creche M. Sargento Welerson Lopes “LELECO”
9. Creche M. Irene Leonor da Silva Costa(tialrene)
10. E.M. Ayrton Senna da Silva

11. E.M. Capela Sao José

12. E.M. Imaculada Conceigao

13. E.M. José Pinto Teixeira

14, E.M. Miguel Angelo Leone

15. E.M. Pastor Rubens de Castro

16. E.M. Ruda Iguatemi Vila Nova

17. E.M. Santa Cruz

18. E.M. Séo Francisco de Assis

19. E.M. Tenente Valmor Lynch Valenga




‘ SABADO, 13 DE FEVEREIRO DE 2021

HORA 3

*

ATOS OFICIAIS ¢

al

3
-

Receitas Hora H

CARNE ASSADA NA
PANELA DE PRESSAOQ

Ingredientes

1 kg de miolo de acém/2
folhas de louro/2 colhe-
res (sopa) de vinagre/1
cebola picadinha

4 dentfes de alho/5 co-
Iheres (sopa) de shoyu/
cominho a gosto/pimen-
ta branca a gosto/sal a
gosto/noz-moscada  a
gosto/1 colher (sopa) de
Sleo

Modo de preparo

Em um recipiente, misture
todos os temperos, acres-
cenfe a carne e deixe
marinar por 30 minutos.
Aqueca a panela de
pressdo, acrescente 0
6leo, a carne com 0 mo-
lho do tempero e tampe
a panela.

Quando a panela atingir
a pressdo, abaixe o fogo
e deixe cozinhar por 1
hora.

Estd pronto para servir!

VACA ATOLADA

Ingredientes

1 kg de mandioca des-
cascada e picada/4 to-
mates/3 cebolas/chei-
ro verde a vontade/3
tfabletes de caldo de
costela/1 kg e 1/2 de
costela de boi cozida/
pimenta a gosto/1 co-
lher de sopa de colo-
rau/tempero a gosto

Modo de preparo

Refogue a mandioca e
deixe cozinhar

Quando j& estiver macia,
acrescente o tomate pi-
cado, a cebola, o caldo
de costela e deixe cozi-
nhar mais um Pouco.
Acrescente a costela de
boi, deixe apurar mais
um pPouco.

Cozinhe por aproxima-
damente 40 minutos.
Salpique o cheiro verde
e a pimenta de sua pre-
feréncia

Bom apetite.

CARNE MOIDA A
PARMEGIANA
Ingredientes

1 kg de carne moida/2
cebolas picadas/2 toma-
tes picados/sal a gosto/
cebolinha verde/salsinha
dleo/orégano/2  ovos/
farinha de rosca/queijo
mussarela

Modo de preparo

Despeje numa figela a
carne moida, o sal, a ce-
bola, o tomate, a salsinha
e a cebolinha verde e
mexa bem.

Faca bifes e passe cada
um no ovo e farinha de
rosca e frite,

Depois dos bifinhos fritos,
coloque numa travessa
que possa ir ao forno com
0 Queijo por cima.

Por Ultimo, faca um molho
com cebola, tfomate e
massa de tomate e des-
peje por cima do queijo,
e a gosto o orégano.
Leve ao forno para derre-
ter o queijo

ESTADO DO RIO DE JANEIRO

1. E.M. Waldemiro José Pereira
SUBPREFEITURA LOTE XV

1. Ciep M. Vinicius de Moraes

2. Creche M.Prof? Maria da Silva Barbosa
3. C.M. Prefeita Maria Lucia Neto

4. Creche M. Amor e Esperanga

5. Creche M. Raimundo Furtado

6. E.M. Nossa Senhora de Fatima

7. E.M. Casemiro Meirelles

8. E.M. Maria das Dores Fuijji da Silva

9. E.M. Olivia Valianga da Silva

10. E.M. Padre Ramon

1. E.M. Sao Bento

12. E.M. Tenente Mozart pereira dos Santos
13. E.M. Walter Borghi

14. E.M. Arbogasto Medeiros

15. E.M. Alcides Cabral de Freitas

PORTARIA SEMED N° 03 DE 05 DE FEVEREIRO DE
2021

“Dispbe sobre as Diretrizes para o ano letivo de 2021
e as agoes a serem desencadeadas na Rede de Ensi-
no Privada do Municipio de Belford Roxo da Educagdo
Infantil”

O SECRETARIO MUNICIPAL DE EDUCAGAO DE
BELFORD ROXO, no uso de suas atribuigdes legais e,
CONSIDERANDOoO disposto na Deliberagdo CME n°
25/CME/Belford Roxo, de 20 de maio de 2020 e no uso
de suas atribuigbes, considerando:

CONSIDERANDOO disposto no art. 206, inciso VIl da
Constituicdo Federal de 1988, que estabelece a ne-
cessidade do Poder Publico proporcionar igualdade de
condigbes para o acesso e a permanéncia na escola;
CONSIDERANDOO que dispde o art. 11 da LDB, inciso
Il , que atribui ao Municipio a incumbéncia de baixar
normas complementares ao seu Sistema de Ensino;
CONSIDERANDOO art. 23 da LDB 9394/96, que dispde
em seu § 2°, que o calendario escolar devera adequar-
-se as peculiaridades locais, inclusive climaticas e eco-

L o Si e Ensino:

CONSIDERANDO o Decreto Municipal N° 5019, de 31
de dezembrode 2020, que autoriza das aulas presen-
ciais em regime de funcionamento hibrido, sem pre-
juizo da manutencao do calendario recomendado pelo
Ministério da Educagdo. Respeitando os protocolos au-

torizados pela secretariadesaade.

CONSIDERANDO o Decreto Municipal N° 5026, de 30
de janeiro de 2020, que autoriza das aulas presenciais
em regime de funcionamento hibrido, sem prejuizo da
manutengéo do calendario recomendado pelo Ministé-
rio da Educacdo. Respeitando os protocolos autoriza-

dos pela secretariadesaade.

Resolve:
Art. 1° - Esta Portaria aplica-se, especificamente, as
Unidades Escolares que integram a Rede Privada Mu-
nicipal de Ensino de Belford Roxo que ofertam Educa-
¢ao Infantil.
Art. 2°-Fica a escola privada por medida de seguran-
¢a obrigada a organizar o seu retorno de forma gradual
respeitando critérios administrativos em parceria com a
Secretaria de Educacédo do Municipio de Belford Roxo,
onde serdo estabelecidos o retorno cauteloso, respei-
tando todos os sujeitos desse processo.
Art. 3°- Permanecem vigentes as concepgdes sobre O
PLANO DE ACAO, apresentado no Capitulo IV da De-
liberagdo 25 CME de Belford Roxo de 20 de Maio de
2020.
Art. 4°- As Unidades Escolares deverdo encaminhar ao
Departamento de Inspecédo Escolar da Secretaria Mu-
nicipal de Educagéo, o Plano de Acéo elaborado pela
escola no prazo maximo de 30 dias apds o retorno do
ano letivo de 2021.

Art. 5°- Em carater excepcional, tendo em vista o pe-
riodo de isolamento social e prevencdo e combate ao
Novo Coronavirus — COVID-19, ficam as escolas priva-
das obrigadas a comunicar seu retorno as atividades
em regime de funcionamento hibrido ao Departamento
de Inspegéao Escolar da Secretaria Municipal de Educa-
¢ao em forma de oficio.

Art. 6°- Tendo em vista retorno do ano letivo de acor-
do com as tipicidades decorrentes Novo Coronavirus
— COVID-19 faz-se necessério que cada unidade de
Ensino apresente seu Protocolo de Retorno em conso-
nancia com os protocolos produzidos pelas autoridades
sanitarias, Secretaria de Educacao e da Secretaria de

sl Munici Belford R

Belford Roxo, 12 de fevereiro de 2021.

DENIS MACEDO
SECRETARIO MUNICIPAL DE EDUCAGAO

OMITIDO DO DIARIO OFICIAL DE 06/02/2021

PORTARIA N° 11/SEMED. 12 DE FEVEREIRO DE
2021

O Secretario Municipal de Educagéo, no uso de suas
atribuicdes legais e:

CONSIDERANDO que a SEMED é responsavel pela
organizagdo do quadro de profissionais destinados a
educacgao;

Designe os servidores abaixo relacionados para com-
por a comissdo do Processo Seletivo Simplificado n°
001/2021.

. ROSANGELA DA SILVA GARCIA — MATRICU-

ATOS OFICIAIS
LA 10/005820 - PRESIDENTE
. WESLEI DIAN DOS SANTOS — MATRICULA
10/015705 - MEMBRO
. ENEILA MARIA FEITOSA LUCAS CORREA -
MATRICULA 10/005213 - MEMBRO
. ALINE BRANCO ALMADA RODRIGUES -

MATRICULA 10/022188 — MEMBRO

DENIS DE SOUZA MACEDO
SECRETARIO MUNICIPAL DE EDUCAGAO

DELIBERAGAO N° 27/CME/Belford Roxo de 13 de
fevereiro de 2021.

Dispde sobre as Diretrizes, quanto a reestruturagéo do
ano corrente, no que se refere ao inicio do calendario
letivo de 2021, nas atividades durante o periodo da pan-
demia e a disposicdo da carga horaria nas unidades de
ensino do Municipio de Belford Roxo, e da outras pro-
vidéncias.

O Conselho Municipal de Educagdo — CME de Belford
Roxo, no uso de suas atribui¢cdes legais e consideran-
do:

X A situagdo singular da sociedade global ge-
rada pela pandemia do novo Coronavirus (COVID-19)
e, as disposi¢bes legais emergenciais adotadas para
todas as atividades nos deparamos no ramo da Edu-
cagdo com o desafio de garantia de atendimento aos
estudantes, balizadas nos principios gerais de acesso,

- . \ad

X A Lei de Diretrizes e Bases da Educacéo, LDB
9394/96, que diz respeito aos principios de “igualdade
de condigbes para o acesso e permanéncia na escola,
assim como a garantia de padrdo de qualidade, valori-
zacao da experiéncia extraescolar, vinculagao entre a

Lcach | | .

X A Deliberagdo n° 25 / CME / Belford Roxo de
20 de maio de 2020, que “dispbe sobre diretrizes preli-
minares quanto a reorganizacdo do calendario escolar
e realizagdo de atividades pedagdgicas ndo presen-
ciais, em carater excepcional e temporario, destinadas
as unidades escolares da Rede Publica Municipal e
instituicdes de ensino da Rede Privada que integram o
Sistema Municipal de Belford Roxo no periodo de isola-
mento social previstas pelas autoridades municipais na

~ irUS — covid- 19”

X A Deliberagéo n° 26/CME/Belford Roxo de 13 de no-
vembro de 2020, que dispde sobre as diretrizes de en-
cerramento do ano letivo de 2020, e as ag¢des a serem
desencadeadas na Rede de Ensino do Municipio de
Belford Roxo

DELIBERA:

Art. 1° - Esta Deliberagdo aplica-se, especificamente,
as Unidades Escolares que integram a Rede Publica
Municipal de Ensino de Belford Roxo que ofertam Edu-
cagdo Infantil e Ensino Fundamental Anos Iniciais e
Anos Finais e Educacgéo para Jovens e Adultos.

Art. 2° - Fica estipulado, excepcionalmente que o ano
letivo de 2021, tera seu inicio efetivado na Educagéo In-
fantil através de atividades nao presenciais de orienta-
¢ao aos pais e/ou responsaveis e no Ensino Fundamen-
tal através de atividades pedagdgicas ndo presenciais,
com o objetivo de rever a aprendizagem dos estudantes
através da pratica de complementacao de aprendiza-
gem (reforgo escolar), no &mbito do Sistema Municipal
de Ensino de Belford Roxo, em decorréncia da pande-
mia causada pelo Novo Coronavirus - COVID- 19.

Art. 3°- Em cumprimento ao Artigo 21 da Deliberagéo
25/CME/Belford Roxo, de 20 de maio de 2020, e Decre-
to Municipal n° 5019, de 31dezembro de 2020, que dis-
pds sobre a atualizagdo das medidas de enfrentamento
da propagacéo do Novo Coronavirus, (COVID-19), em
decorréncia da situagdo de emergéncia em saude no
Municipio de Belford Roxo, consolida medidas restriti-
vas e da outras providéncias para o periodo de suspen-
sdo das aulas presenciais previsto pelas Autoridades
Municipais, na prevengao e combate ao Coronavirus
— (COVID 19).

l. Na Educagéo Infantil, fica dispensada a obri-
gatoriedade do cumprimento da carga horaria presen-
cial, de acordo com o disposto no Inciso | do Art. 2°, da
Lei 14.040 de 18 de agostode 2020.
Il Permanecem vigentes as concepgdes sobre
atividades nédo presenciais, apresentadas no Capitulo |
da Deliberagdo 25 CME de Belford Roxo de 20 de Maio
de 2020

riodo de isolamento social e prevengdo e combate ao
Novo Coronavirus — COVID-19, o ano letivo de 2021 em
relagdo ao Ensino Fundamental organizado nos ANOS
INICIAIS e FINAIS em todas as suas modalidades a fim
de, garantir o acompanhamento da aprendizagem dos
estudantes, com carater previsto em calendario, sendo
este realizado com o apoio de avaliagdo diagndstica,
de modo a avaliar habilidades e competéncias adquiri-
das pela clientela discente, visando a prevencao a eva-
sdo escolar dos estudantes que efetivaram e /ou reno-
varam a matricula em 2021.

Paragrafo Unico- Em respeito a crise social atual, cria-
mos este dispositivo, para entender que este desafio
proporciona a necessidade de adaptagéo para educa-
dores, estudantes e familiares, de modo a estabelecer
uma abordagem abrangente, mas, sobretudo, para res-
peitar as diferentes possibilidades de acompanhamento
das propostas de ensino que venham ser ofertadas.
Art. 5° - A Secretaria Municipal de Educagao de Belford
Roxo, através Subsecretaria Pedagdgica, orienta que
as unidades escolares elaborem a partir da publicagao
desta Deliberacdo, um Plano de Ag¢ao Pedagdgico,
construido de acordo com o projeto politico pedagdgico
(PPP) de cada Unidade Escolar, proposta curricular do
Municipio de Belford Roxo, de acordo com a Base Na-
cional Comum Curricular (BNCC) e demais normativas
educacionais vigentes, visando a realizagao de ativida-
des escolares de modo a adequar a proposta de ensino
que seria efetivada em 2020 a proposta pedagdgica a
ser realizada no ano letivo de 2021, de modo objetivo
e claro, proposto através de reestruturagao curricular.

l. Esta acdo devera atender as caracteristicas
de cada publico, respeitando o tempo de aprendizagem
de cada ano de escolaridade na Educacgao Infantil e no
Ensino Fundamental da Rede de Ensino, em todas as
suas modalidades

Il Este Plano de Agao Pedagégica, e todas as
atividades propostas em decorréncia da implementa-
¢ao, devera levar em consideragdo a autonomia das

atividades pelos estudantes

. Na Educacéo Infantil as atividades devem ser
de cunho ludico e de acordo com a faixa etaria a qual
se destina, observando-se o objetivo de orientacdo aos
pais e responsaveis e fortalecimento do vinculo entre

: amili

Art. 6°- Para execugdo desta proposta torna-se fun-
damental o detalhamento desse documento com base
nos seguintes indicativos:

a) Os objetivos, métodos, técnicas, recursos, habilida-
des, competéncias e componentes curriculares (este
especifico da EJA) bem como a carga horaria previs-
ta das atividades a serem desenvolvidas de forma nao
presencial pelos estudantes, de acordo com o ano de
escolaridade/modalidade de ensino;

b) Cabe ainda destacar que as orientagbes especificas
para cada etapa da Educagéo Infantil e do Ensino Fun-
damental e modalidades de ensino, a serem propostas
através de atividades pedagodgicas ndo presenciais,
devem explorar em nivel crescente, por faixa etaria, a
autonomia dos estudantes.

c) As atividades descritas no Plano de A¢édo Pedagdgico
elaborado pelas Unidades de Ensino da Rede Municipal
de Belford Roxo que ofertam a Educacao Infantil, o En-
sino Fundamental e modalidades, as formas de acom-
panhamento, assim como avaliagdo e comprovagao
da realizagdo das mesmas por parte dos estudantes,
deverdo estar de acordo com os Anexos | e Il desta
Deliberacio

d) Para aproveitamento da carga horaria aqui citada,
recomenda-se que durante as atividades n&o presen-
ciais, que tenham sido aplicadas pelas unidades esco-
lares, de acordo com o perfil da comunidade escolar
atendida e, exemplos de ambientes virtuais — como o
Google Classroom e Moodle; e a utilizagdo de redes
sociais — como o Facebook, Instagram, youtube, Tele-
gran, Blog e Whatsapp, que podem ser adaptados para
organizagéo das atividades educacionais.

Art. 7° - A Secretaria Municipal de Educacgao, orienta
ainda que, as atividades presenciais da Rede Muni-
cipal de Ensino, sejam retomadas de forma gradual,
quando autorizadas, em conformidade com protocolos
produzidos pelas Autoridades Sanitarias Municipais,
pela Secretaria Municipal de Educagéo, Conselho Mu-
nicipal de Educacéo e Instituigbes de Ensino, com a
participagdo das Comunidades Escolares podendo ser
realizadas através de ensino nao presencial, hibrido
ou presencial.

M. A adequagéo se faz necessaria para efeito de
compensacao de periodos nos quais os alunos tiveram
as atividades escolares nao presenciais, em carater de
excepcionalidade e temporalidade, enquanto perma-
necerem as medidas de isolamento previstas pelas au-
toridades Federais, Estaduais e Municipais na preven-
V. O planejamento inicial de todas as modalida-
des de ensino, ainda em modo remoto, tendera a iniciar
uma reflexdo a cerca de toda caminhada a ser trilhada
no ano letivo de 2021, quanto ao processo de ensino e
aprendizagem, pelos profissionais da educagao, diante
a prevengao e combate ao Coronavirus — (COVID 19),
construindo estratégias, agbes e decisdes a serem efe-
tivadas para vencer este desafio..
V. Para efeito de integralizacao, as atividades ndo
presenciais serdo computadas, para todas as modalida-
des do Ensino Fundamental e Educacdo para Jovens
e Adultos, no més de fevereiro, como 05 (cinco) horas
letivas diarias em consonancia ao Art. 4° da Deliberagéo
n® 26/CME/Belford Roxo de 13 de novembro de 2020,
a partir da data citada no Art. 3° da Deliberagéo n°® 25/
CME / Belford Roxo de 20 de maio de 2020.
Art. 4°-. Em carater excepcional, tendo em vista o pe-

Art. 8° Os casos omissos serdo resolvidos no dmbito
das competéncias da Secretaria Municipal de Educa-
¢ao de Belford Roxo e Conselho Municipal de Educa-

< . AR

Art. 9°- Esta Deliberagao entrara em vigor na data de
sua publicagéo, revogando-se todas as disposi¢cdes em
contrario

CONCLUSAO DA CAMARA

A Camara de Planejamento, Legislagdo e Normas

AcompanhaovotodoRelator.

R Silva Garcia -
Clayton Carneiro da Silva
Antonio Justi .
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CONCLUSAO DO PLENARIO
POLENTA COM BIFE
ENROLADO A presente Deliberagdo foi aprovada por unanimidade no plenario do CME. Sala de

Ingredientes

1 polenta caseira/12 bifes
de patinho/12 fatias de pre-
sunfo cru tipo Parmay/12 tiras
de cenourg/1 tablete de
caldo decarne/1/2 copo
de vinho branco seco/2 co-
lheres (sopa) de azeite de
oliva/3 colheres (sopa) de
concenfrado de tomate/
tomilho, salsinha picada/sal
e pimenta a gosto/

Modo de preparo
Temperar os bifes bati-
dos.

Estender uma fo-
tia de presunto em
cada um,colocar

uma fira de cenoura
e enrolar,prendendo
com um palito.
Refogar os bifes no
azeite até dourar.
Acrescentar o concen-
trado de tomate,o cal-
do de carne dissolvido
num copo de dgua
fervente,o vinho e o fo-
milho.

Cozinhar até a carne
ficar macia.

Salpicar salsinha pica-
da e servir sobre a po-
lenta.

LOMBO A MODA
CHINESA

Ingredientes

6leo para friturapimenta-
-do-reino a gosto/

sal a gosto/2 colheres
(sopa) de molho de to-
mate/1 % colher (sopa)
de amido de milho (mai-
sena)xicara de dagua/
xicara de vinagre/3 co-
lheres (sopa)de shoyu/%
xicara de acucar/1 xica-
ra de farinha de trigo/2
ovos/1 cebola grande/?2
fatias de abacaoxi/500 g
de lombo de porco/2 pi-
mentdes verdes/

Modo de preparo

Cortar o lombo em fatias
de 1 cm(Cortar as fatias em
quadrados de 3x3 cm apro-
ximadamente)

Temperar com pimenta-do-
-reino e pouco sal.

Cortar 0 pimentdo em cubos
de 3 cm.fazer 0 mesmo com
a cebola e as fatias de abo-
COKXi.

Reservar.

Aquecer cerca de % litro de
bleo em uma panela peque-
na.
Bateligeiramenteos
ovos,passar 0s cubos de lom-
bo pelos ovos e depois pela
farinha de trigo.

Retirar 0 excesso e dou-
rar aos poucos no dleo
quente,escorrer em papel
absorvente e reservar.
Emumapane -
la  pequenacolocar ©
acucarvinagre e shoyu,levar
ao fogo baixo até que o
acucar dissolva,acrescentar
o0 molho de tomates. Mistu-
re a dgua fria ao amido de
milho e acrescente & mistura
de aclcar e vinagre ferva
por 1 minuto e reserve,

Em uma frigideira ou po-
nela  grande.coloque 4
colheres(sopa)do  mesmo
dleo em que fritou os pe-
dacos de lombo. Aqueca e
acrescente os cubos da ce-
bola e do pimentdo,refogue
rapidamente  em  fogo
alto,cerca de 3 a 4 minutos.
Coloque 0s cubos de abo-
caxi e 0s pedacos de
lombo,misture bem e regue
com o molho agridoce. Co-
Zinhe em fogo baixo por 3
minutos, se o molho estiver
muito  espesso,acrescente
um pouco de agua.

Esta Deliberagédo entrara em vigor na data de sua publicagéo, revogando-se todas
as disposi¢cdes em contrario

DENIS DE SOUZA MACEDO
Presidente do Conselho Municipal de Educagao CME/BR

ANEXO |
PROPOSTA DE PLANO DE AGAO

EDUCAGAO INFANTIL

| - Identificagdao da Unidade Escolar: Turma:

Turno :

ll- Nome do Professor ou Pedagogo , responsavel pela elaboragao do Plano
de Agéo :

lll- Relato do contexto escolar:
IV- Introdugao
V — Justificativa
Atividades Propostas de Orientagdo aos Pais / Responsaveis

Periodo Semanal : de -------- Q =-mmmmmee-
Data / Dia Atividade

Metodologia Recurso

Observagoes :

Assinatura do Professor responsavel pela Turma

Assinatura da Gestdo Escolar

Assinatura da Equipe de Orientagdo Pedagdgica

ANEXO I

DELIBERAGAO N° 27 / CME / 2021.

PROPOSTA DE PLANO DE AGAO ENSINO FUNDAMENTAL E EJA

| - Identificagao da Unidade Escolar:

Turma: Turno : Ano de Esco-
laridade:
lI- Nome do Professor ou Pedagogo , responsavel pela elaboragdo do Plano
de Agao :
Ill-  Relato do contexto escolar:
V- Introducgao
Atividades Propostas
Periodo Semanal : de -------- a -------—--
Ativi- Habilidades / Meto- Carga
_Data Competéncias(*Componentes dolo- | __Recurso Hora-
Carga
Horaria
Sema-
_nal:

Forma de acompanhamento, avaliacdo e comprovagéo da realizagdo das mesmas
por parte do aluno :

Assinatura da Gestdo Escolar

Assinatura da Equipe de Orientagcdo Pedagdgica

SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO

Prefeitura Municipal de Belford Roxo

ATOS OFICIAIS

AVISO DE LICITACAO

TOMADA DE PRECOS N° 001/2021

A Prefeitura Municipal de Belford Roxo torna publico que através da Comissao Per-
manente de Licitagdo, devidamente autorizado pelo Exmo. Sr. Prefeito e em con-
formidade com a Lei Federal 8.666/93 e suas posteriores alteragdes, realizara lici-
tagdo em atendimento as necessidades da Secretaria Municipal de Obras, Projetos
e Captagéo de Recursos e Convénios da Prefeitura Municipal de Belford Roxo que
tem como objetivo CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA NO RAMO
DE CONSTRUCAO CIVIL PARA EXECUCAO DE OBRA DE CONSTRUCAO DA
PRACA E CAMPO. SITUADO NA RUA JUSCELINO KUBITSCHEK DE OLIVEIRA
COM RUA SORI — BAIRRO PARQUE ROSEIRAL NO MUNICIPIO DE BELFORD
ROXO-RJ. Podem participar do Processo licitatério todas as empresas do ramo
pertinente ao objeto licitado. DATA E HORARIO DE ABERTURA: 02 de Margo de
2021 as 10:00 horas. PROCESSO: 52/000349/2020.

Maiores informacdes e retirada do Edital na Sala de reunido da CPL, situada a
Rua Floripes Rocha, n° 378, 3° Andar, Sala 302 — Centro — Belford Roxo/RJ.
Tel. (21) 2103-6870, diariamente das 09h as 17h, exceto aos sabados, domingos
e feriados, mediante entrega de 02 resmas de papel A4 e apresentagdo de um pen
drive e o carimbo com CNPJ da empresa interessada.

Belford Roxo/RJ, 12 de Fevereiro de 2021.

JERONIMO CORREIA RAMOS
- Presidente da CPLMS -

AVISO DE LICITAGAO

TOMADA DE PRECOS N° 002/2021

A Prefeitura Municipal de Belford Roxo torna publico que através da Comisséo Per-
manente de Licitagdo, devidamente autorizado pelo Exmo. Sr. Prefeito e em con-
formidade com a Lei Federal 8.666/93 e suas posteriores alteragdes, realizara lici-
tagdo em atendimento as necessidades da Secretaria Municipal de Obras, Projetos
e Captacao de Recursos e Convénios da Prefeitura Municipal de Belford Roxo que

tem como objetivo CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA NO RAMO

DE CONSTRUGAO CIVIL PARA CONSTRUCAO DE UM POSTO DE SAUDE,
SITUADO NA RUA VARGAS COUTINHO, S/N° - BAIRRO PIAM — B. ROXO/RJ.

Podem participar do Processo licitatério todas as empresas do ramo pertinente ao
objeto licitado. DATA E HORARIO DE ABERTURA: 02 de Margo de 2021 as 14:00
horas. PROCESSO: 52/000158/2020.

Maiores informagdes e retirada do Edital na Sala de reunido da CPL, situada a
Rua Floripes Rocha, n° 378, 3° Andar, Sala 302 — Centro — Belford Roxo/RJ.
Tel. (21) 2103-6870, diariamente das 09h as 17h, exceto aos sabados, domingos
e feriados, mediante entrega de 02 resmas de papel A4 e apresentagdo de um pen
drive e o carimbo com CNPJ da empresa interessada.

Belford Roxo/RJ, 12 de Fevereiro de 2021.

JERONIMO CORREIA RAMOS
- Presidente da CPLMS -

AVISO DE LICITAGAO

TOMADA DE PRECOS N° 003/2021

A Prefeitura Municipal de Belford Roxo torna publico que através da Comissao
Permanente de Licitagdo, devidamente autorizado pelo Exmo. Sr. Prefeito e em
conformidade com a Lei Federal 8.666/93 e suas posteriores alteragdes, realizara
licitagdo em atendimento as necessidades da Secretaria Municipal de Obras, Proje-
tos e Captagdo de Recursos e Convénios da Prefeitura Municipal de Belford Roxo
que tem como objetivo CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA NO

RAMO DE CONSTRUCAO CIVIL PARA CONSTRUCAO DE REDE DE DRENA.-
GEM DE AGUAS PLUVIAIS, SITUADA NA RUA GUARARAPES, S/N°, BAIRRO

SAO BERNARDO - BELFORD ROXO—RJ. Podem participar do Processo licitato-
rio todas as empresas do ramo pertinente ao objeto licitado. DATA E HORARIO DE
ABERTURA: 02 de Margo de 2021 as 16:00 horas. PROCESSO: 52/000267/2020.

Maiores informacdes e retirada do Edital na Sala de reunido da CPL, situada a
Rua Floripes Rocha, n° 378, 3° Andar, Sala 302 — Centro — Belford Roxo/RJ.
Tel. (21) 2103-6870, diariamente das 09h as 17h, exceto aos sabados, domingos
e feriados, mediante entrega de 02 resmas de papel A4 e apresentagdo de um pen
drive e o carimbo com CNPJ da empresa interessada.

Belford Roxo/RJ, 12 de Fevereiro de 2021.

JERONIMO CORREIA RAMOS
- Presidente da CPLMS —

AVISO DE LICITAGAO

CONCORRENCIA PUBLICA N° 001/2021

A Prefeitura Municipal de Belford Roxo torna publico que através da Comissao
Permanente de Licitagdo, devidamente autorizado pelo Exmo. Sr. Prefeito e em
conformidade com a Lei Federal 8.666/93 e suas posteriores alteragdes, realiza-
ra licitagdo em atendimento as necessidades da Secretaria Municipal de Obras,
Projetos e Captagao de Recursos e Convénios da Prefeitura Municipal de Belford
Roxo que tem como objetivo OBRA DE COMPLEMENTACAO DA FINALIZACAO
DE OBRA DE CONSTRUCAO DA SEDE DA PREFEITURA MUNICIPAL DE BEL-

FORD ROXO, SITUADA A AV. JOAQUIM DA COSTA LIMA — SAO BERNARDO,
S/N - BELFORD ROXO - RJ. Podem participar do Processo licitatério todas as

empresas do ramo pertinente ao objeto licitado. DATA E HORARIO DE ABERTU-
RA: 16 de Margo de 2021 as 10:00 horas. PROCESSO: 52/00220/2020.

Maiores informacdes e retirada do Edital na Sala de reunido da CPL, situada a
Rua Floripes Rocha, n° 378, 3° Andar, Sala 302 — Centro — Belford Roxo/RJ.
Tel. (21) 2103-6870, diariamente das 09h as 17h, exceto aos sabados, domingos
e feriados, mediante entrega de 02 resmas de papel A4 e apresentagdo de um pen
drive e o carimbo com CNPJ da empresa interessada.

Belford Roxo/RJ, 12 de Fevereiro de 2021.

JERONIMO CORREIA RAMOS
- Presidente da CPLMS -
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JOELHO DE PORCO NA
CERVEJA

Ingredientes

1 joelho de porco
de 1kg/ Sal a gos-
to/ Pimenta do rei-
no a gosto/ 1 colher
(chd0 de cominho
em grdos/ 500ml de
cerveja/ 2 batatas
com casca/ 1 co-
Iher (sopa) de azei-
te/ 60g de bacon
defumado cortado
em tiras/ 1 cebola
pequena cortada
em tiras finas

Modo de preparo

Faca alguns cortes
na pele do joelho
de porco.

Escalde a peca
em dgua fervente
e polvilhe-a com o
sal, a pimenta e o
cominho.
Coloque-a em uma
fravessa refratdria e
leve ao forno prea-
quecido, a 250C.
Quando comecar
a corar, vire a peca
e regue com meta-
de da cerveja.
Depois de 20 minu-
tos, diminua a tem-
peratura do forno
para 200C.

Vire a carne, de vez
em quando, e re-
gue com mais cer-
veja, caso a carne
esteja ressecada.
Cozinhe as batatas
com a casca em

Agua e sal.
Descasque-as e
corte-as em rodelas
Qgrossas.

Em uma frigideira
com O azeite, dou-
re o bacon e a ce-
bola.

Junte as batatas
cozidas e salteie.
Disponha os joelhos
de porco em uma
travessa e sirva com
as batatas.

SOPA DE ESPINAFRE

Ingredientes

1 % cubo de caldo
de frango sem gor-
dura para 2 litros
de agua/ 1T maco
de espinafre (s& as
folhas)/ 1 colher
(sopa) de farinha
de ftrigo/ 1 xicara
(chd) de leite des-
natado/ Noz-mos-
cada ralada a gos-
to/ Sal a gosto

Modo de preparo

Bata tudo no liqui-
dificador e leve ao
fogo por 20 minutos.
Apds colocar no
prato, regue com
um fio de azeite ex-
travirgem.

ESTADO DO RIO DE JANEIRO
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AVISO DE LICITACA

CONCORRENCIA PUBLICA N° 002/2021

A Prefeitura Municipal de Belford Roxo torna publico que através da Comissao Per-
manente de Licitacdo, devidamente autorizado pelo Exmo. Sr. Prefeito e em con-
formidade com a Lei Federal 8.666/93 e suas posteriores alteragdes, realizara lici-
tagdo em atendimento as necessidades da Secretaria Municipal de Obras, Projetos
e Captacéao de Recursos e Convénios da Prefeitura Municipal de Belford Roxo que
tem como objetivo CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA NO RAMO

DE CONSTRUGAO CIVIL PARA PAVIMENTACAO E DRENAGEM NA AV. AUTO-
MOVEL CLUBE E ADJACENCIAS, BAIRRO SANTA TEREZA NO MUNICIPIO DE

BELFORD ROXO-RJ. Podem participar do Processo licitatério todas as empre-
sas do ramo pertinente ao objeto licitado. DATA E HORARIO DE ABERTURA: 16
de Margo de 2021 as 14:00 horas. PROCESSO: 52/00352/2020.

Maiores informagdes e retirada do Edital na Sala de reunido da CPL, situada a
Rua Floripes Rocha, n°® 378, 3° Andar, Sala 302 — Centro — Belford Roxo/RJ.
Tel. (21) 2103-6870, diariamente das 09h as 17h, exceto aos sadbados, domingos
e feriados, mediante entrega de 02 resmas de papel A4 e apresentagdo de um pen
drive e o carimbo com CNPJ da empresa interessada.

Belford Roxo/RJ, 12 de Fevereiro de 2021.

JERONIMO CORREIA RAMOS
- Presidente da CPLMS -

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

PORTARIA N° 005/ COMISSAO DE PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO DO
EDITAL N° 001/2020 DE 12 DE FEVEREIRO DE 2021

Dispoe sobre a convocagao dos candidatos classificados e aprovados para as vagas
remanescentes do processo seletivo simplificado do edital n°® 001/2020.

Considerando que o presente edital tem como objeto contratagdo temporaria por
tempo determinado, conforme o amparo legal do art. 37 1X da Constituicao Federal
e na Lei Municipal n° 1549 de 06 de abril de 2017, para as fungbes constantes do
ANEXO | do edital, para atenderem a necessidade das unidades de salde Hospital
Municipal de Saude, Unidade Mista do Lote Xv e UPA 24 H do Bom Pastor.

Considerando a necessidade de manter o atendimento a populagdo do Municipio
de Belford Roxo, em todos os aspectos quanto aos preceitos do Sistema Unico de
Saude regidos pela Lei Federal n® 8.080/1990,

Considerando a necessidade de manter a promogéo da eficiéncia no atendimento
aos pacientes, sendo indispensavel o atendimento de urgéncia e emergéncia no
ambito do Municipio de Belford Roxo, sendo essencial a manutencgao das atividades
no Hospital Municipal de Belford Roxo, na Unidade de Atendimento 24 H do Bairro
Bom Pastor e na Unidade Mista do Lote XV mantendo-se a prestagao dos servigos
publicos relevantes na Area da Satide, incluindo as atividades decorrentes da pan-
demia da COVID-19 e as atividades nao relacionadas ao COVID-19, de modo a ndo
sufocar o sistema de salde local e ocasionar filas de espera para atendimento,

A Comissao do Processo Seletivo Simplificado do Edital n® 001/2020, no uso de suas
atribuigbes legais, com base no DECRETO N° 5025 DE 15 DE JANEIRO DE 2021,
expede a seguinte portaria:

Art.1° Ficam divulgados a convocagéo dos candidatos classificados e aprovados
para as vagas remanescentes, bem como o cargo e a unidade que prestara servico
(ANEXO 1), para exercerem as seguintes fungoes:

- Médico Clinico Geral
II- Médico Pediatra
- Enfermeiro

Art. 2° Os classificados deverdao comparecer na Sede da Secretaria Municipal de
Saude de Belford Roxo, a Av. Benjamin Pinto Dias no 604 — 20 andar — Centro — Bel-
ford Roxo — RJ, no periodo de 17 e 18 de fevereiro de 2021, das 09:00 as 16:00 hs.

Art. 3°- E de responsabilidade exclusiva do candidato acompanhar por meio do diario
oficial deste municipio as publicagdes correspondentes as fases deste Processo;

Art. 4°- Esta portaria entra em vigor na data da sua publicagao.
Atenciosamente,
Belford Roxo, 12 de fevereiro de 2021.
RICARDO FRIED
Presidente da Comissao

Matricula n° 60/80.694

AMERICO DELMIRO JOAO ALMEIDA DA SILVA
Matricula n° 11/025621

ANTONIO CARLOS PINHO
Matricula n° 60/077201

LUIZ SOARES DA SILVA
Matricula n° 11/020239

ERICA LIMA COUTO
Matricula n° 60/079948

CHRISTIAN VIEIRA DA SILVA
Secretario Municipal de Saude
Matricula n°® 82/43327
ANEXO |

RELAGAO DOS CANDIDATOS CLASSIFICADOS

HOSPITAL MUNICIPAL DE BELFORD ROXO
Inscrigéo Cargo Inscrigdo
34418 Meédico Clinico Geral
UNIDADE MISTA DO LOTE XV
Inscrigéo Cargo Inscrigdo

Prefeitura Municipal de Belford Roxo

ATOS OFICIAIS

45827 Médico Pediatra
HOSPITAL MUNICIPAL DE BELFORD ROXO
Inscricao Cargo Inscrigao
16038 Enfermeiro

EDITAL DE PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N° 01/SEMUS/2021

EDITAL PARA CONTRATACAO TEMPORARIA DE 300 AGENTES COMUNITARIOS
DE SAUDE E 210 AGENTES DE COMBATE AS ENDEMIAS PARA ATUAREM NA
REDE MUNICIPAL DE SAUDE, EXERCENDO ATIVIDADES DE COMBATE A VE-
TORES VISANDO ELIMINAR CRIADOUROS E POSSIVEIS FOCOS DE TRANS-
MISSAO DE GRAVES DOENCAS, TAIS COMO DO VIRUS DA DENGUE, DO Vi-
RUS CHIKUNGUNYA E DO VIRUS DA ZIKA, QUE PREJUDICAM SERIAMENTE A
SAUDE DA POPULACAO.

O MUNICIPIO DE BELFOR ROXO, por meio da Secretaria de Saude —
SEMUS, torna publica a abertura de inscrigdes para o Processo eletivo Simplificado,
objetivando a contratagéo temporaria de Agentes Comunitarios de Saude e Agentes
de Combate as Endemias, por tempo determinado, nos termos do artigo 37 Inciso
IX da Constituicao Federal de 1988, Lei federal n° 11.350 de 05 de outubro de 2006
e Lei municipal n° 1.549 de 06 de abril de 2017, destinados a selecionar candidatos
para atuarem na REDE MUNICIPAL DE SAUDE DE BELFORD ROXO, conforme
cargos constante no ANEXO I.

1- DAS DISPOSIGOES INICIAIS

1.1 O processo seletivo simplificado para contratagdo temporaria sera regido
por esse edital, executado e coordenado por uma comissao da Secretaria Municipal
de Saude (Comisséao de Processo Seletivo Simplificado), nomeada por meio de De-
creto assinado pelo Prefeito Municipal.

1.2 O exercicio das atividades de Agente Comunitario de Saude e de Agente
de Combate as Endemias dar-se-a exclusivamente no ambito do Sistema Unico de
Saude — SUS, na execugao das atividades de responsabilidade dos entes fede-
rados, mediante vinculo direto entre os referidos Agentes e 6rgdo ou entidade da
administragao direta, autarquica ou fundacional, salvo o disposto no § 1° do art. 199
da Constituicdo Federal.

1.3 - A selegdo destina-se a contratagdo temporaria por tempo determinado,
nos termos do artigo 37 Inciso IX da Constituicdo Federal e Lei Municipal n° 1.549
de 06 de abril de 2017, para as fungdes constantes do ANEXO | deste Edital, para
atenderem a necessidade da Rede Municipal de Saude de Belford Roxo.

1.4 - As fungdes, numero de vagas, carga horaria semanal e remuneragéo
constam nos Anexos | e Il do presente Edital.
1.5 - A lotagdo dos aprovados no cargo de Agentes de Combates as Endemias

devera ser feita de acordo com a area de abrangéncia dentro da Regido Adminis-
trativa na qual o candidato reside. No caso da lotagdo dos Agentes Comunitarios de
Saude, o critério sera estabelecido conforme necessidade observada pela adminis-
tragdo municipal.

1.6 - Durante a vigéncia do contrato podera haver substituicdo dos agentes
aprovados e lotagao a critério exclusivo da Secretaria Municipal de Saude, conforme
a necessidade e a conveniéncia do servigo respeitando os limites da Regido Admi-
nistrativa a qual o candidato reside.

1.7 - Nao havera cobranga de taxas para realizagao das inscri¢des feitas pelos
candidatos.
1.8 - O processo de selecdo compreende as seguintes etapas: inscri¢cdo, ana-

lise de curriculo, curso de formagao e formalizagdo de contrato, nos termos deste
Edital.

1.9 - As inscricdes para o Processo Seletivo Simplificado deveréo ser feitas
através da plataforma oficial site da prefeitura: https://saudebelfordroxo.com.

1.10 - Os recursos financeiros para a contratagdo dos profissionais da saude
serdo oriundos dos repasses dos recursos do FMS.

2- DAS DIPOSICOES PRELIMINARES

21 - O processo de Selecao, destina-se a selecionar 300 (trezentos) candida-
tos para o cargo de Agentes Comunitario de Saude e 210 (duzentos e dez) can-
didatos para o cargo de Agentes de Combate as Endemias, para atendimento a
Unidades de Saude de Belford Roxo, bem como a toda populagéo deste municipio.
2.2 - O prazo de validade deste processo seletivo simplificado sera de 12 me-
ses, prorrogaveis, nos termos da Lei Municipal n® 1.549 de 06 abril de 2017, por ato
a ser publicado pelo Prefeito Municipal.

2.3 - A convocagéao para a contratagdo dos candidatos selecionados sera feita
por publicagéo no Diario Oficial publicado no Jornal Hora “H” ou por informagao dire-
ta na Secretaria Municipal de Saude.

24 - A aprovacgao no Processo Seletivo Simplificado, objetivando a contratacédo
de pessoal por tempo determinado, nos termos da Lei Municipal n°. 1.549 de 06 de
abril de 2017, assegurara ao candidato apenas a expectativa de direito a contrata-
¢ao, ficando a contratagdo condicionada ao exclusivo interesse e conveniéncia do
servigo publico municipal e das formalidades legais.

2.5 - E de inteira responsabilidade do candidato, acompanhar pelo Diario Ofi-
cial no Municipio ou outro meio de comunicagao local, todas as publicagdes referen-
tes a este edital, ou comparecer na Sede da Secretaria Municipal de Saude.

2.6 - Os Agentes Comunitarios de Saude e os Agentes de Combate as Ende-
mias, quando convocados para o curso de formagao, os candidatos deverao apre-
sentar Atestado de Saude Ocupacional, comprovando sua capacidade laborativa,
além dos demais documentos constantes no presente Edital.

27 - Os Agentes Comunitario de Saude e os Agentes de Combate as Ende-
mias classificados para o curso de formacgao deverao apresentar-se munidos dos se-
guintes documentos (copia autenticada ou original acompanhado de cdpia simples),
no momento da contratagao:

a. Carteira de Identidade ou outro documento valido com foto;

b. Cadastro de Pessoa Fisica (CPF)

C. PIS/PASEP

d. Titulo de Eleitor e/ou comprovante de ter votado na ultima eleigédo — 2
turnos;

e. Certiddo de Nascimento, se solteiro;

f. Certiddo de Casamento;

g. Comprovante de Escolaridade;

h. Comprovante de residéncia em nome do préprio ou acompanhado de

declaragao do titular da conta de consumo informando que o candidato reside na-
quele enderego, conforme ANEXO 1V;

i Declaragao assinada por 03 pessoas que ndo sejam da familia afirmando
a quantidade de anos que o candidato reside no mesmo bairro, para fins de pon-
tuagdo por Tempo de Residéncia, para os candidatos aos cargos de Agente de
Combate as Endemias;

j Certiddo de Antecedentes Criminais;

Declaragao de Imposto de Renda e/ou Declaragdo de isento;

Situagdo Cadastral no CPF (Pegar no Site da Receita Federal);
Certificado de Reservista (No caso de candidato masculino);

03 Fotos 3x4;

. Documentos comprobatérios referentes ao CURRICULO informados no
ato da inscri¢ao (titulos e/ou experiéncia comprovada) conforme orientagao do Edi-
tal;

p. Outros documentos que a Prefeitura julgar necessarios, os quais seréo
solicitados em tem habil e de forma inequivoca.
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ROLO DE CARNE
RECHEADO COM
ESPINAFRE E QUELJO

Ingredientes

600 g de carne mo-
ido;200 g de espina-
fres frescos; 125 g de
mussarela (ou outro
de sua preferéncia);
sal e pimenta & gosto;
aho em pd & gosto;
colorau d gosto; azei-
te & gosto; 400g de
abdébora (usei abé-
bora manteiga);, 1/2
cebola.

Modo de preparo

Leve uma frigidei-
ra ao fogo com um
pouco de azeite e
deixe aquecer. Acres-
cente o0s espinafres
e tfempere com uma
pitada de sal. Deixe
os espinafres murcha-
rem e saltearem, reti-
re escorrendo todo o
liquido e deixe esfriar
completamente.
Numa figela coloque
a carne moida e tem-
pere-a com sal e pi-
menta e amasse bem
para misturar. Colo-
que depois a carne
numa tdbua de cozi-
nha, numa camada
sé formando uma es-
pécie de retdngulo.
No meio coloque o©s
espinafres j& frios e
sobre estes o queijo
corfado em palitos.
Enrole a carne sobre
0s espinafres e o quei-
jo, formando um rolo
e apertando bem
para que o recheio
ndo escape. Coloque
depois o rolo numa
assadeira.

Corte a abdbora em
cubos pequenos e
cologue em volta do
rolo de carme. Pique
a cebola e espalhe
sobre a abdbora,
com uma pitada de
sal, e tempere tudo
com o alho em pd, o
colorau e regue com
um fio de azeite.

Leve a assar em forno
previamente aqueci-
do a 180°C durante
cerca de 45 minutos
ou até a carne estar
cozida e a abdbora
macia e tostada.

Sirva a carne em fo-
tias e acompanhe
com uma salada ou
legumes cozidos.

SALADA
MULTICOR

Ingredientes

Alface roxa; Alface
verde; Tomates cere-
jas; Beterraba; Pimen-
tdo verde; Pimentdo
vermelho; Pimentdo
amarelo; Azeitona
chilena; Brocolis; Tem-
pero a gosto.

Modo de preparo

Cortar os pimentdes e
a alface em ftiras.
Ralar a beterraba e
cozinhar o brécolis.
Colocar nas bordas
de uma fravessa a al-
face roxa, depois a al-
face verde e a seguir
a beterraba. Enfeitar
com 0s pimentdes, 0s
tomates cerejos, as
azeitonas e o brdcolis.

ESTADO DO RIO DE JANEIRO

1-"‘"!

IE

3. DO PROCEDIMENTO SELETIVO E DO CRITERIO DE SELEGCAO

O processo seletivo sera realizado em etapa unica, de carater eliminatério e clas-
sificatorio, consistente em critério objetivo de selecéo relativo a avaliagéo de titulos
e experiéncia do candidato, além de verificagdo da correspondéncia entre a Regido
Administrativa e o bairro onde reside o candidato, para os candidatos aos cargos de
Agente de Combate as Endemias.

31 - A avaliagéo de titulos e experiéncia consistira no exame de analise do
curriculo, sendo considerada a formagao académica, cursos de extensao e a expe-
riéncia no exercicio das atividades relacionadas.

3.2 - Seréo classificados os candidatos que obtiveram maior pontuagéo, se-
gundo o critério estabelecido deste edital, cada qual dentro de sua area, descrito na
Regido Administrativa correspondente.

3.3 - Em caso de empate, serdo utilizados os seguintes critérios de desempate
para a classificagdo do candidato, na ordem abaixo apresentada:

a. A maior pontuagédo na titulagéo;
b. A maior pontuagédo em experiéncia no exercicio da atividades;
C. O mais idoso.

4. DA PONTUAGAO E CLASSIFICAGAO

41 - No ato da inscrig&do o candidato devera informar no seu curriculo a escola-
ridade e indicagao de todas a titulagdes concluidas e experiéncias na area que sera
contratado, além do bairro em que reside.

4.2 - O candidato sera classificado conforme os critérios de julgamento defini-
dos no Item 10.7, que descreve as titulagdes concluidas e as experiéncias no exer-
cicio da area para qual sera contratado e as respectivas pontuagdes.

5. DA JUSTIFICATIVA

Este processo seletivo simplificado sera realizado em decorréncia no interesse Pu-
blico Excepcional que impde a contratagdo imediata, levando em consideragéo os
principios que norteiam a Administracdo Publica, a saber: a Legalidade, Impesso-
alidade, Moralidade, Publicidade e Eficiéncia. Essa contratagdo se faz necessaria
tendo em vista os elevados indices de doengas virais, principalmente aquelas trans-
mitidas por vetores, além de diversas outras situagdes de surto e epidemia, que
precisam ser combatidos imediatamente.

6. DOS REQUIITOS PARA CONTRATAGAO

6.1 - Ter preenchido os requisitos descritos no presente Edital;

6.2 - Ter ido aprovado no curso de formacao inicial, ministrado pelos agentes
da Secretaria Municipal de Saude.

6.3 - Ser maior de 18 anos.

6.4 - Ser brasileiro nato ou naturalizado ou gozar das prerrogativas previstas no
art. 12 da Constituicao Federal e demais disposi¢cdes da Lei no caso de estrangeiro.
6.5 - Estar em dia com as obriga¢6es militares quando o sexo for masculino e
eleitorais ambos os sexos.

6.6 - N&o ter vinculo empregaticio com o servigo publico, salvo as condi¢des
especificas permitidas na legislagéo vigente.

6.7 - Nao ser servidor investido em cargo comissionado, exceto se optar pela
sua exoneragao, antes de iniciar o exercicio das atribuigdes da vaga oferecida neste
edital.

6.8 - Possuir na data da contratacao, a escolaridade os requisitos exigidos para
a fungdo a qual se inscreveu, conforme ANEXO I.

6.9 - Possuir CPF regularizado.

1.1.0 - Atender ao contido nos ANEXOS Il.A. e II.B..

7. DAS ATRIBUIGOES

7.1 - O Agente Comunitario de Saide tem como atribui¢cdo o exercicio de ativida-
des de prevengao de doengas e promogao da saude, mediante agbes domiciliares
ou comunitarias, individuais ou coletivas, desenvolvidas em conformidade com as
diretrizes do SUS e sob supervisédo do gestor municipal, distrital, estadual ou federal.
7.1.1 - Séo consideradas atividades do Agente Comunitario de Saude, na sua area
de atuagéo:

| — a utilizagdo de instrumentos para diagnéstico demografico e sécio-cultural da
comunidade;

Il — a promogéao de agbes de educagao para a saude individual e coletiva;

Il — o registro, para fins exclusivos de controle e planejamento das agdes de saude,
de nascimentos, ébitos, doencgas e outros agravos a saude;

IV — o estimulo a participagdo da comunidade nas politicas publicas voltadas para a
area de saude;
V — a realizagao de visitas domiciliares peridédicas para monitoramento de situagdes
de risco a familia;
VI — a participagdo em agbes que fortalegam os elos entre o setor salde e outras
politicas que promovam a qualidade de vida.

7.2 - O Agente de Combate as Endemias tem como atribuicdo o exercicio de ati-
vidades de vigilancia, prevengéo e controle de doengas endémicas e infecto-con-
tagiosas e promogdo da saude, mediante a¢des de vigilancia de endemias e seus
vetores, inclusive, se for o caso, fazendo uso de substancias quimicas, abrangendo
atividades de execugdo de programas de saude, desenvolvidas em conformidade
com as diretrizes do SUS e sob supervisdo do gestor de cada ente federado.

7.2.1 Sao consideradas atividades do Agente de Combate as Endemias, na sua area
de atuacgéo:

| — desenvolvimento de a¢des educativas e de mobilizagdo da comunidade relativas
a prevencgao e ao controle de doengas e agravos a saude;

Il — realizacédo de agbes de prevengéao e controle de doengas e agravos a saude, em
interagdo com o Agente Comunitario de Saude e a equipe de atengéo basica;

Ill — identificagdo de casos suspeitos de doengas e agravos a saude e encaminha-
mento, quando indicado, para a unidade de saude de referéncia, assim como comu-
nicagao do fato a autoridade sanitaria responsavel;

IV — divulgacao de informagdes para a comunidade sobre sinais, sintomas, riscos
e agentes transmissores de doengas e sobre medidas de prevencgao individuais e
coletivas;

V — realizagéo de ag¢des de campo para pesquisa entomoldgica, malacoldgica e co-
leta de reservatorios de doengas;

VI — cadastramento e atualizagéo da base de iméveis para planejamento e definigdo
de estratégias de prevencgao e controle de doengas;

VII — execugao de agdes de prevengao e controle de doengas, com a utilizagdo de
medidas de controle quimico e biolégico, manejo ambiental e outras agdes de ma-
nejo integrado de vetores;

VIIlI — execugdo de agdes de campo em projetos que visem a avaliar novas metodo-
logias de intervengao para prevengéo e controle de doengas;

IX — registro das informacgdes referentes as atividades executadas, de acordo com
as normas do SUS;

X —identificagcao e cadastramento de situagdes que interfiram no curso das doengas
ou que tenham importancia epidemioldgica relacionada principalmente aos fatores
ambientais;

XI — mobilizagdo da comunidade para desenvolver medidas simples de manejo am-
biental e outras formas de intervengédo no ambiente para o controle de vetores.

8. CANDIDATOS AS COTAS

8.1 - Do contingente contratado devera ser obedecido obrigatoriamente o per-
centual de 5% das vagas ofertadas as pessoas portadoras de necessidades es-
peciais desde que a deficiéncia seja totalmente compativel com a atividade exigida
no contrato.

8.2 - A comissdo do concurso podera, sem prejuizo da continuidade das fases
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do Edital, solicitar auxilio técnico da Pericia Municipal e da Procuradoria Municipal
para elaborar relatorio conclusivo acerca de qualquer divergéncia entre a deficiéncia
apontada e a atribuicao da vaga pretendida.

8.3 - Para concorrer as vagas destinadas aos candidatos de deficiéncia, o can-
didato devera indicar obrigatoriamente no formulario de inscrigdo, marcando “sim”
na opgao “Pessoa com Deficiéncia”, bem como devera digitalizar e encaminhar, no
ato da inscrigdo, os seguintes documentos, os quais deverdo ser apresentados na
hipétese de convocagéo para contratagéo.

a. - Laudo Médico original ou cépia autenticada, emitido nos ultimos 12 me-
ses, atestando o nome a espécie e o grau ou nivel de deficiéncia.
b. - O laudo médico, original ou cépia autenticada nao sera devolvido tampou-

co sera fornecida copia do mesmo.

8.4 - Do contingente contratado devera ser obedecido obrigatoriamente o per-
centual de 25% para negro, pardos e indios.

8.5 - Para concorrer as vagas de cotas o candidato devera indicar obrigatoria-
mente no formulario de inscricdo, marcando “SIM” em alguma das opg¢des constan-
tes, ou seja, negro, pardo ou indio.

9. DAS INSCRIGOES

9.1 - A inscricdo do candidato implicara no conhecimento e na aceitagédo das
normas e condi¢des estabelecidas neste edital, em relagéo as quais podera ser ale-
gada qualquer espécie de desconhecimento.

9.2 - As consequéncias de eventuais erros de procedimento de formulario de
inscricdo (ANEXO VI) sera de inteira responsabilidade do candidato.

9.3 - As inscrigbes serao realizadas exclusivamente pelo site da prefeitura ht-
tps://saudebelfordroxo.com abertura se dara as 12:00 do dia 17/02/2021 até 23:59
de 26/02/2021, observando o fuso horario de Brasilia.

9.4 - Ao candidato sera permitida a realizagdo de apenas uma inscrigao.
9.5 - Nao havera, sob qualquer pretexto, inscrigdo proviséria ou condicional.
9.6 - A declaragao falsa ou inexata dos dados constantes de ficha de inscri¢ao,

bem como apresentagao de documentos falsos ou inexatos, determinara o cancela-
mento da inscrigdo e a anulagéo de todos os atos decorrentes, em qualquer época,
sujeitando-se o requerente a acéo penal.

9.7 - Efetivada a inscrigdo, ndo serdo aceitos pedidos para alteragdo dos da-
dos, seja qual for o motivo alegado.

9.8 - As inscricdes que nao satisfizerem as exigéncias contidas neste edital
serdo indeferidas por ato de Comisséo de Processo Seletivo Simplificado, constando
o motivo do indeferimento.

9.9 - Nao havera cobranga de qualquer valor para participar do Processo Se-
letivo Simplificado, uma vez que todo procedimento sera executado pela prépria
Secretaria Municipal de Saude.

10. DA ANALISE DE CURRICULO E CLASSIFICAGAO

10.1 - A selegao sera constituida a partir da analise de curriculo.

10.2 - Para receber a pontuacao relativa a experiéncia profissional o candidato
devera enviar, no momento da entrega do curriculo, cépia da Certiddo de Contagem
de Tempo de Servigos; ou copia do ultimo contracheque; ou declaragdo do empre-
gador (em cépia legivel) que informe o periodo (com inicio e fim, se for o caso) e a
espécie do servico realizado, com a descrigdo das atividades desenvolvidas.

10.3 - Cada titulo sera considerado uma Unica vez.

10.4 - O recebimento de pontuagéo, no caso dos Agentes Comunitarios de Sau-
de, por tempo de residéncia no mesmo bairro devera ser declarado de forma objetiva
no Curriculo do candidato, indicando o nome de, pelo menos, 03 pessoas que pos-
sam comprovar o alegado.

10.5 - A classificagao final dos candidatos sera feita na ordem decrescente da
soma das notas obtidas na analise de curriculo.

10.6 - Apurada a classificagao, esta sera publicada com Relagédo de Candidatos
Aprovados no Processo Seletivo, objetivando o inicio do Curso de Formagéo, no
caso dos Agentes Comunitarios de Saude e, apos aproveitamento, contratagéo de
pessoal por tempo determinado.

10.7 - A analise de curriculo sera realizada através da comisséo instituida por
Decreto Municipal mediante somatério de pontos da contagem de titulos, experién-
cia profissional comprovada, cursos e conhecimentos da localidade, conforme tabela
abaixo:

CRITERIOS ESPECIFICAGAO PONTOS
Titulo Ensino Superior completo na area de Saude 2.0
Experiéncia na fungéo Qualquer tempo comprovado acima de 01 ano 2.0
Titulo Ensino Superior em qualquer area 1.0
Curso especifico na area de . L
) Auxiliar/Técnico de Enfermagem 1.0
saude

. Internet, Windows, Excel e Word, sando 0,25

Curso de Informatica 1.0
para cada.

Curso de Digitagao Digitagdo ou datilografia 1.0

L . Qualquer area de académica ou técnica que

Cursos técnicos e/ou graduacéo ~ . i
~ . nao tenha sido concluido, computando no 1.0
nao concluido L.
maximo 04, com peso de 0,25 cada.

Sera somado 0,25 para casa 05 anos de efe-

Tempo de residéncia tiva moradia na regional de lotagéo, chegando 1.0
ao maximo de 20 anos.
PONTUAGAO MAXIMA 10 PONTOS

10.8 - Nao sera computado ponto aos itens exigidos como requisito de investidu-
ra.
10.9 - Os cursos realizados no exterior s6 terdo validade quando acompanhados

por documento expedido por tradutor juramentado e reconhecido pelo MEC.

10.10 - Para comprovagao dos cursos/capacitagdes deste Edital, o candidato de-
vera apresentar certificado/declaragao de uma instituigdo publica ou privada regula-
rizada pelo MEC, contendo a carga horaria, a identificagdo da instituigdo com a as-
sinatura do responsavel pela organizagao/emissdo do respectivo curso/certificado/
declaragao.

10.11 - A comprovagao do tempo de EXPERIENCIA PROFISSIONAL dar-se-a da
seguinte forma:

| — Na area publica.

a) Documento expedido pelo Poder Publico Federal, Estadual ou Municipal,
conforme o ambito da prestagao da atividade, em papel timbrado, com carimbo do
orgao expedidor.

10.12 - Os contratados, cujo desempenho ndo atenderem as exigéncias do Pro-
grama, serao substituidos pelo proximo classificado, de acordo com o perfil estabe-
lecido, a qualquer época do ano.

10.13 - O candidato classificado, excedente as vagas atualmente existentes, sera
mantido em cadastro de reserva durante o prazo de validade do Processo Seletivo
Simplificado e podera ser convocado em fungéo da disponibilidade de vagas, ficando
sob sua responsabilidade o0 acompanhamento da sua convocagao através de publi-
cacao feita no Diario Oficial Municipal.

10.14 - O candidato convocado posteriormente podera, a critério da Administra-
¢ao, ter contrato com prazo de validade menor que 12 meses.

10.15 - A Administragdo Publica podera, assegurado ao contratado o direito ao
contraditério e ampla defesa, rescindir os contratos temporarios celebrados em de-
corréncia deste Processo Seletivo Simplificado, na ocorréncia de qualquer das se-
guintes hipodteses:

a) Pratica de falta grave, devidamente comprovada;

b) Pratica de 03 (trés) faltas ao trabalho injustificadas, consecutivas ou alter-
nadas;

c) Acumulagéo ilicita de cargos, empregos ou fungdes publica;

d) Necessidade de redugédo do quadro de pessoal por excesso de despesa;
e) Insuficiéncia de desempenho.

11. DOS RECURSOS
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CANJICA

Ingredientes

1 1/2 xicara (ch&)
de miho para
canjica/ 7 xicaras
(chd) de agua/ 1
laota de leite con-
densado/ 1 lata
de leite (use a lata
de leite conden-
sado vazia para
medir)/ 1 vidro
de leite de coco
(200ml/ 1 xicara
(chd&) de acucar/
1 canela em pau/
2 cravos da india/
100g de coco ralo-
do/ 1 xicara (chd)
de amendoim sem
pele torrado e tritu-
rado

Modo de preparo

Deixe o milho de
molho em dgua
de um dia para o
outro.

Escorra e coloque
Nna panela de pres-
sdo.

Adicione as 7 xica-
ras (chd) de agua,
tampe e cozinhe
por 40 minutos de-
pois que pegar
pressdo.

Retire a pressdo da
panela e escorra a
canjica.

Leve ao fogo em
uma panela junto
com o leite con-
densado, o leite,
o leite de coco, o
acucar, a canelqg,
O Cravo € o Coco
por 10 minutos, ou
até ficar cremoso.
Coloque em fa-
cas, polviihe com
O amendoim e sir-
va.

CARAPEBA
GRELHADA

Ingredientes

1 carapeba Ilim-
pa e sem visceras/
Suco de 1 limdo/
Sal a gosto/ 3co-
lheres (sopa) de
azeite/ 1 folha de
alface para deco-
rar

Modo de preparo

Tempere a carao-
peba com o suco
de limdo e o sal.
Grelhe-a em uma
grelha, untada
com O aqzeite por
20 minutos.

Na metade do
tempo, vire o pei-
xe, para grelhar
por igual.

Arrume a folha de
alface em uma
fravessa e coloque
O peixe sobre ela.

ESTADO DO RIO DE JANEIRO
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111 - Cabera a interpretagdo de recursos, em instancia Unica, encaminhado
a Comissao de Processo Seletivo Simplificado da Secretaria Municipal de Saude
através do mesmo portal de inscrig&o.

11.2 - Os recursos deverao ser interpostos na plataforma oficial (https://saude-
belfordroxo.com) no prazo maximo de 72 (setenta e duas) horas, contadas a partir
da data da divulgagao, que sera feita no Diario Oficial do Municipio, nas seguintes

hipoteses:

a. Da aprovagéao ou reprovagdo conforme listagem;

b. Da classificagao final, contado da sua divulgagéo;

C. Nao sera admitido recurso coletivo;

1.3 - O recurso devera obedecer aos seguintes requisitos:

a. Digitado em duas vias;

b. Dentro do prazo estipulado neste edital;

c. Com argumentagéo légica;

d. Indicagdo do nome, enderego completo, nimero do documento de identida-

de e assinatura do candidato, conforme modelo constante no anexo IV.

1.4 - A SEMUS devera dar publicidade e conclusdo sobre o recurso, emitida
pela Comisséo, através da plataforma oficial (https://saudebelfordroxo.com).

11.5 -0 candidato sera excluido da respectiva lista de classificagéo e ficara su-
jeito a rescisdo contratual na ocorréncia de qualquer dos subitens abaixo:

a) N&o comprove escolaridade minima exigida;

b) Ainda que comprovada a escolaridade minima exigida, informe escolarida-
de que gere pontuagdo ou remuneragao maior que a efetivamente comprovada na
fase de comprovacao de titulos;

c) Se inscrito na lista de classificagdo de pessoa com deficiéncia, apresente
laudo médico em desacordo com o estabelecido neste Edital ou apresente laudo
médico que ndo caracterize a deficiéncia de acordo com a legislagao vigente;

d) Apresente laudo médico atestando deficiéncia incompativel com a natureza
das atribui¢cdes e exigéncia para o desempenho da fungéo.
e) Apresente auto declaragao falsa de pessoa de cor preta, parda ou indio.

12. DA HOMOLOGAGAO

121 - Apos a realizagédo de todas as fases do Processo Seletivo Simplificado,
sera publicada a lista de classificacéo final dos candidatos em jornal ou outro meio
de comunicacgéo local.

13. DAS DISPOSIGOES FINAIS

131 - Os itens deste Edital poderao sofrer eventuais alteragdes, atualizagdes ou
acréscimo, enquanto ndo consuma a providéncia ou evento que Ihes disser respeito,
ou até a data da convocagéo dos candidatos, circunstancias que sera mencionada
em edital ou aviso publicado.

13.2 - A participacado do candidato e sua classificagao final no Processo Seletivo
Simplificado serdo comprovadas unicamente pela publicagdo da lista dos aprovados
em Diario Oficial do Municipio ou outro meio de comunicagéo local.

13.3 - Nao serdo fornecidos atestados, certiddes ou certificados relativos a clas-
sificagdo ou notas dos candidatos, valendo para tal fim a publicagao da classificagédo
final.

13.4 Os casos omissos serdo resolvidos pela comissdo do Processo Seletivo,
assessorada pela Procuradoria Geral do Municipio.

Belford Roxo, 12 de fevereiro de 2021.

CRHISTIAN VIEIRA DA SILVA
SECRETARIO MUNICIPAL DE SAUDE

EDITAL DE PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N°02/2021
EDITAL PARA CONTRATAGAO TEMPORARIA PARA ATUAREM NA REDE MUNI-
CIPAL DE SAUDE DE BELFORD ROXO NA FUNGAO DE AGENTE COMUNITA-
RIO DE SAUDE E AGENTE DE COMBATE AS ENDEMIAS.

ANEXO | - CARGOS SALARIOS E QUANTIDADE DE VAGAS

VAGAS VAGAS CARGA
AMPLAS PNE VAGAS NE- HORA- | REMUNE
NIVEL CARGO GROS, PARDOS RIA SE RAGAO
CONCOR- 5% E iINDIOS 25% MANAL
RENCIA ?
Ensino Agente
Médio Com- | Ci i-
edio Lom- - &omunt 210 15 75 40h | R$1.550,00
pleto ou tario de
equivalente Saude
Ensino Agente de
Médio Com- | Combat
edio Lom- |- ~ombare 146 11 53 40h | R$1.550,00
pleto ou as Ende-
equivalente mias
ANEXO II.A — ATRIBUIGAO
CARGO ATRIBUIGAO

As atribuigdes estao descritas na Lei n.°11.350/06 e Portaria
do MS n.° 2.436/2017, além das determinagdes contidas nas
demais Normas pertinentes da Saude.

Agente Comunitario de Saude

As atribuigdes estao descritas na Lei n.°11.350/06 e Portaria
do MS n.° 2.436/2017, além das determinagdes contidas nas
demais Normas pertinentes da Saude.

Agente de Combate as Endemias

i Prefeitura Municipal de Belford Roxo
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ANEXO Il
MODELO DE RECURSO
Ao Senhor Presidente da Comissdo do Processo Seletivo Simpli-

ficado para contratagdo de pessoal por tempo determinado, para o cargo
da Prefeitura Municipal de Belford Roxo (Secretaria

Municipal de Saude — SEMUS)

Nome:

Numero de Inscri¢io:
Documento de Identidade:
Cargo Pretendido:
Enderegco Completo:

Nuamero telefénico: E-mail:
Questionamento:
Embasamento Legal:
Belford Roxo, de de 2021.
Assinatura
ANEXO IV

VAGA DE AGENTE DE COMBATE AS ENDEMIAS
MODELO DE DECLARACAO DE RESIDENCIA

Eu,

, (nacionalidade),
portador da Carteira de Identidade n.°
declaro, sob as penas da lei, que
, portador da Carteira de Identidade n.°
reside no enderego
e que as contas de consumo (agua, luz, gas

(estado civil),
e do CPF n.°

e do CPF n.°

e etc.) estdo todas em meu nome .
Sendo o que ora declaro a expressao da verdade, juntando cépia do devido docu-

mento de identidade e assinando na data de hoje, dia de
de 2021.
ASSINATURA
ANEXO V
CRONOGRAMA
ATIVIDADES DATAS E PRAZOS

Periodo de Inscrigdo Das 12:00h de 17/02/2021 a 23:59h de 26/02/2021

Local de Inscrigéo https://saudebelfordroxo.com

Divulgagao dos classificados 10/03/2021
Periodo de interposicéo de recursos Das 12:00h de 11/03/2021 a 23:59h de 14/03/2021
Resultado da interposicéo de recursos 17/03/2021

Periodo do Curso de Formagao A ser publicado posteriormente

Divulgagéo do Resultado A ser publicado posteriormente

AGENTES COMUNITARIOS DE SAUDE
ANEXO I1.B — REGIOES ADMINISTRATIVAS E BAIRROS DE ABRANGENCIA

REGIAO AREA DE ABRANGENCIA VAGAS
Centro, Prata, Bairro das
. . . Gracas, Areia Branca,
Regido Administrativa | K . 24
Piam, Nova Piam e loca-
lidades.

Andrade de Araujo, Helié-
polis, Vila Entre Rios, Vila
S&o Luiz, Itaipu, Shangrila, 72
Sao Francisco, Xavantes,

Nova Aurora e localidades.

Regido Administrativa Il

Vilar Novo, Santa Amélia,
Barro Vermelho, Séo
Bernardo, Séo Leopoldo,
Roncalli, Recantus, Bela 96
Vista, Vila Rica, Séo Vi-
cente, Vila Pauline, Santa
Marta e localidades.

Regido Administrativa Il

Bom Pastor, Redentor,

Jardim Glaucia, Santa Te-

Regido Administrativa IV 54
reza, Esperanga, Parque

Sé&o José e localidades.

Maringa, Vale do Ipé, Lote

i . . XV, Amorim, Parque dos

Regido Administrativa V i . 54
Ferreiras, Wona e locali-

dades.

TOTAL DE VAGAS 300

Assinatura dos contratos

A ser publicado posteriormente

EXTRATO DE CONTRATO

PROCESSO ADMINISTRATIVO: 08/000900/2019

CONTRATO: 001/SEMUS/2021

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE BELFORD ROXO.

CONTRATADA: SUPPLEX COMERCIO E SERVICOS EIRELI-ME.

OBJETO: CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA AQUISICAO/
INSTALACAO DE EQUIPAMENTOS PARA IMPLEMENTAR AS ACOES NAS UNI-
DADES DE SAUDE DA ATENCAO PRIMARIA E SECUNDARIA NO MUNICIPIO DE
BELFORD ROXO/RJ, ESPECIFICAMENTE AS UNIDADES BASICAS DE SAUDE
(UBS), POLICLINICAS E ESTRATEGICAS DE SAUDE DA FAMILIA (ESF) DO MU-
NICIPIO DE BELFORD ROXO/RJ.

VALOR: R$ 1.538.212,00 (um milh&o, quinhentos e trinta e oito mil, duzentos e doze
reais).

FUNDAMENTO: Na Lei Federal n° 8.666/93 e no Decreto Municipal n® 4.570/2018.
DATA DA ASSINATURA: 09 de fevereiro de 2021.

CHRISTIAN VIEIRA DA SILVA
SECRETARIO MUNICIPAL DE SAUDE

SECRETARIA MUNICIPAL ESPECIAL DE PROJETOS ESPECIAL

PORTARIA N°001/SEPE/2021 DE 12 DE FEVEREIRO DE 2021
INSTITUI a comissao de fiscalizagido, para EXECUGAO DA OBRA CONSTANTE



https://saudebelfordroxo.
https://saudebelfordroxo.
https://saudebelfordroxo.
https://saudebelfordroxo.com

24 ATOS OFICIAIS

F

HORA 3

SABADO, 13 DE FEVEREIRO DE 2021

%

Receitas Hora H

FILE DE PEIXE ASSADO
Ingredientes

500 g de filé de peixe (fi-
l&pia, saint peter ou ou-
tro) / 4 batatas grande
descascada em rodelas
de 0,5 centimetro de es-
pessura / 2 tomates pica-
dinhos / 1/2 pimentdo(se
ele for grande)

1 cebola média pico-
da em cubos / 1 colher
(sopa) cheia de alcapar-
ras / cheiro-verde a gosto
/ coentro a gosto (opcio-
nal) / 1/2 colher (sopa)
de sal / 1 dente de alho
(pequeno) bem espremi-
do / azeite a gosto

Modo de preparo

Tempere o filé de peixe
com sal e alho e reserve
Misture o fomate, cebola,
pimentdo e alcaparras e
tempere com um pouco
de sal e junte o cheiro
verde e coentro

Reseve

Unte um refratério com
ozeite, e forre com as bao-
tatas cruas

Cubra as batatas com
0 peixe e por cima distri-
bua a mistura do fomate
Regue com bastante
ozeite e leve ao forno
por mais ou menos 30 a
40 minutos

Quando secar o liquido
que acumula no fundo
da forma quando estd
assando e ficar dourado
estd pronto

Sirva com arroz intergal
ou branco, é uma deli
cial

MOQUECA DE PEIXE

Ingredientes

4 postas de cacdo ou
garoupa (700 gramas) /
suco de 1 limdo / 1 ce-
bola grande cortada
em rodelas / 1 pimentdo
vermelho cortado em ro-
delas / 1 pimentdo verde
corfado em rodelas/ 2
tomates maduros corta-
dos em rodelas / 2 co-
Ineres (sopa) de coentro
picado / 200 ml de leite
de coco / 1 colher (sopa)
de azeite de dendé / 2
tabletes de caldo de co-
mardo

Modo de preparo

Lave bem o peixe, re-
gue com o suco de li-
mAao e deixe descansar
por cerca de 1 hora

Em uma panela grande,
coloque o peixe, a ce-
bola, os pimentdes, 0s
tomates e polvilhe co-
enfro

Esfarele os tabletes de
caldo de camardo, mis-
ture-0s Qo leite de coco
e regue o peixe

leve ao fogo baixo,
com a panela parcial-
mente tampada, por 20
minutos

Mexa algumas vezes
até que esteja cozido
Junte o azeite de dendé
e adicione sal

Retire do fogo e sirva

ESTADO DO RIO DE JANEIRO
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DO PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 02/062/2018-BELFORD ROXO/RJ.

A comisséao de fiscalizagdo sera composta pelos servidores, JULIO CESAR MAL-
TA DE MELO MEIRELLES- matricula 60/81334 e HALIDA FERREIRA PAJEU DE
ANDRADE- matricula 60/81335 sob a presidéncia do primeiro, para fiscalizarem os
servigos constantes do processo administrativo 02/062/2018 neste municipio de Bel-
ford Roxo, bem como Contrato n°® 002/SEPE/2020, produzindo seus efeitos a contar
de 10 de fevereiro de 2021.

MERHI DAYCHOUM
Secretario Municipal Especial de Projetos Especial

PORTARIA N°002/SEPE/2021 DE 12 DE FEVEREIRO DE 2021
INSTITUI a comissao de fiscalizagido, para EXECUGAO DA OBRA CONSTANTE
DO PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 02/063/2018-BELFORD ROXO/RJ.

A comisséo de fiscalizagdo sera composta pelos servidores, JULIO CESAR MAL-
TA DE MELO MEIRELLES- matricula 60/81334 e HALIDA FERREIRA PAJEU DE
ANDRADE- matricula 60/81335 sob a presidéncia do primeiro, para fiscalizarem os
servigos constantes do processo administrativo 02/063/2018 neste municipio de Bel-
ford Roxo, bem como Contrato n® 005/SMO/2019, produzindo seus efeitos a contar
de 10 de fevereiro de 2021.

MERHI DAYCHOUM
Secretario Municipal Especial de Projetos Especial

.

CMAS

COMUNICADO

O Presidente do Conselho Municipal de Assisténcia Social de Belford Roxo, no
uso de suas atribuicdes, CONVOCA os Senhores (as) Conselheiros Titulares e Su-
plentes para a Reunido Extraordinaria no dia 19 de fevereiro de 2021, as 10h00min,
no 2° andar, na sala de reunido da Secretaria Municipal de Assisténcia Social, Cida-
dania e da Mulher, situado Av. Retiro da Imprensa, 1423/1455, Piam, Belford Roxo.

Apresentagdo da Ordem do Dia:

1) Boas Vindas;

2) Aprovacgéao da Ata anterior;
3) Aprovagao do Plano de Agao Confinanciamento Ordinario 2021 Estadual;
4)Prestagao de Conta Estadual 2020;
5) Assuntos Eventuais.
Belford Roxo, 12 de fevereiro de 2021.

Manuel Martins Guedes
Presidente do CMAS

x4y Prefeitura Municipal de Belford Roxo
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PREVVIDE

FOBLICOE DO MUNFCIFIO DE BELFORD RO XO

PORTARIA N° 027/GDP/PREVIDE/2021, DE 12 DE FEVEREIRO DE 2021.
NOMEAR, a contar de 01 de fevereiro de 2021, os servidores abaixo, para o Cargo
em Comissao de Assessor Executivo, DAS- 4, do Instituto de Previdéncia dos Servi-
dores Publicos de Belford Roxo- PREVIDE.

VANESSA GONZAGA DOS SANTOS

MARIA LUCIA PACHECO DOS SANTOS ALONSO

PORTARIA N° 028/GDP/PREVIDE/2021, DE 12 DE FEVEREIRO DE 2021.
NOMEAR, a contar de 01 de fevereiro de 2021, os servidores abaixo, para o Cargo
em Comissdo de Assessor Administrativo Il, DAS- 8, do Instituto de Previdéncia dos
Servidores Publicos de Belford Roxo- PREVIDE.

RAQUEL CAVALCANTE DOS SANTOS

JACSON DE OLIVEIRA EVARISTO

FLAVIA DE MORAIS ALMEIDA

PORTARIA N° 029/GDP/ PREVIDE/2021. DE 26 DE JANEIRO DE 2021.

O Diretor - Presidente do Instituto de Previdéncia dos Servidores Publicos do
Municipio de Belford Roxo - PREVIDE, Estado do Rio de Janeiro, no uso de suas
atribuicdes legais,

RESOLVE:
Estabelecer os procedimentos para o recadastramento e a prova de vida dos servi-
dores aposentados e pensionistas da Administragao Direta, Autarquica e Fundacio-
nal do Municipio de Belford Roxo, de que trata o Decreto 5035 de 12 de fevereiro
de 2021.

CAPITULO |
DO PERIODO E LOCAL DA REALIZAGAO DA PROVA DE VIDA
Art. 1° O recadastramento e a prova de vida serdo realizados, no periodo de 22 de
fevereiro a 12 de margo de 2021.
§ 1° - No periodo de 22 a 26 de fevereiro de 2021 o formulario de recadastramen-
to estara disponivel no site https://servidorbelfordroxo.com.br/aposentados , onde o

aposentado/pensionista devera preencher o formulario eletrénico, imprimir, assinar e
leva-lo, juntamente com os documentos descritos nesta Portaria na Sede do PREVI-
DE, Rua José da Cunha n°® 305 — Bairro Areia Branca — Belford Roxo — RJ, em data

§ 2°. No periodo de 01 a 12 de margo de 2021, na sede do PREVIDE, serao recebidos
o formulario impresso e a documentagdo do servidor, conforme convocagéo a ser

§3° - No ato de recebimento da documentagdo, sera entregue ao aposentado/
pensionista o comprovante de recebimento dos documentos, os quais seréo,

posieriormente, ana ; 1
§ 4° O servidor aposentado ou o pensionista que possui mais de um vinculo com
o Municipio de Belford Roxo devera realizar o recadastramento e a prova de vida
apenas uma vez, informando cada um dos vinculos.

§ 5° Ao final da realizagéo do recadastramento e da prova de vida o aposentado ou
pensionista recebera do atendente o comprovante de realizagdo do recadastramento
e da prova de vida.

Art. 2° O aposentado ou pensionista menor ou incapaz devera realizar o recadastra-
mento e a prova de vida acompanhado pelo representante legal.

§ 1° Os tutores, guardides e curadores dos aposentados e pensionistas deverao
apresentar, além da documentagéo do aposentado ou pensionista indicada no caput
do art. 3°, os seguintes documentos:

a) original da tutela, termo de guarda ou curatela.

b) documento de identidade oficial do representante legal.

CAPiTULO I

DA DOCUMENTAGAO
Art. 3° Para realizagao do recadastramento e da prova de vida o servidor aposentado
ou pensionista devera apresentar a documentagéo abaixo indicada:
§1° Para os servidores aposentados:
| - Obrigatérios:
a) documento de identificagdo com foto (Carteira de Identidade ou Carteira de Habi-
litagdo ou Carteira Profissional com validade em todo o territério nacional e emitida
por érgao de regulamentacéo profissional);
b) CPF (dispensado quando constar do RG);
¢) comprovante de residéncia atualizado, datado dos ultimos trés meses (conta de
agua, luz ou telefone), ou na falta deste, declaragéo de residéncia;
Il - Desejaveis:
a) titulo de eleitor;
b) CPF e certiddo de nascimento dos dependentes ou identidade oficial.
§2° Para os pensionistas:
| - Obrigatérios:
a) documento de identificagdo com foto (Carteira de identidade ou Carteira de Habi-
litagdo ou Carteira Profissional com validade em todo o territorio nacional e emitida
por 6rgéo de regulamentagéo profissional);
b) CPF (dispensado quando constar do RG);
c) comprovante de residéncia atualizado, datado dos ultimos trés meses (conta de
agua, luz ou telefone), ou na falta deste, declaragéo de residéncia.
§3° - Para os dependentes:
| - Obrigatérios:
a) documento de identificagdo com foto (se houver), ou Certidao de Nascimento;
b) CPF (dispensado quando constar do RG);
Il DeDesejaveis:
> Termo de Curatela ou Interdi¢gdo, no caso de invalido.

CAPIiTULO Il

DO RESIDENTE FORA DO MUNICIiPIO DE BELFORD ROXO
Art. 4° Na hipotese do aposentado ou pensionista residir em territério nacional, mas
fora do Municipio de Belford Roxo e da Regido Metropolitana do Rio de Janeiro, este
devera encaminhar ao PREVIDE, correspondéncia constando a copia autenticada
em cartério da documentagéo elencada no art. 3° desta Portaria e Declaragéao de
Vida, Residéncia e Estado Civil emitida em cartdrio ou em documento particular com
reconhecimento da firma por autenticidade, expedida no més da realizagdo da prova
de vida.
Paragrafo tnico. Nao sera aceita Declaragao de Vida, Residéncia e Estado Civil com
reconhecimento de firma por semelhanga.
Art. 5° Concluida a andlise da documentagao enviada pelo aposentado ou pensio-
nista, o PREVIDE registrara a atualizagdo cadastral do aposentado e pensionista e
enviara comprovante de realizagdo do recadastramento e da prova de vida por meio
de Aviso de Recebimento - AR.

CAPITULO IV
DOS RECLUSOS
Art. 6° O aposentado ou pensionista impedido de realizar o recadastramento e a
prova de vida devido a cumprimento de sentenga de reclusdo deve encaminhar ao
PREVIDE a documentacéao prevista no art. 3° desta Portaria acompanhado de ates-
tado ou declaragdo de Permanéncia Carceraria em papel timbrado, expedido pela
Vara de Execugdes Penais.

CAPITULOV

DOS INTERNADOS EM HOSPITAL
Art. 7° O responsavel pelo aposentado ou pensionista que se encontra internado
em Unidade Hospitalar devera apresentar ao PREVIDE declaragédo/laudo do médico
atestando a internagdo do paciente naquela data.
Paragrafo Unico. Nesses casos 0 prazo para realizagdo do recadastramento e da
prova de vida sera postergada para 30 (trinta) dias apds o recebimento da alta do
beneficiario.
Art. 8°. Os servidores aposentados e pensionistas que n&o realizarem o recadas-
tramento e a prova de vida no prazo estabelecido nesta Portaria serdo notificados
por meio de correspondéncia, com Aviso de Recebimento, para que no prazo de 30
(trinta) dias realizem o recadastramento, sob pena de suspensdo do pagamento do
seu beneficio, salvo em caso de auséncia justificada a ser aferida em regular pro-
cesso administrativo.
§ 1° Na hipdtese prevista no caput, o restabelecimento do pagamento dependera
do comparecimento do servidor aposentado e pensionista para a realizagdo do
recadastramento e da prova de vida.
§ 2° O restabelecimento do pagamento dar-se-a na folha de pagamento
imediatamente posterior a do més em que ocorrer o recadastramento, assim como
devera ser incluso nessa folha o pagamento da diferenga suspensa.
§ 3° Apds seis meses de suspenséo, sera cancelado o pagamento dos proventos e
pensdes, por nao realizagdo do recadastramento e da prova de vida, observando o
direito da ampla defesa e do contraditério.
Art. 11. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo, revogadas as dispo-
sigdes em contrario.

PEDRO PAULO DA SILVEIRA
Diretor - Presidente
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CHEFE D0 FOCER EXESUTRaD VeulHER DO RANTDS CARKLIRG
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ENGEFES - Versho M0 Diata de Emisale: 1202021 153 Anau 1 do DCRGE

Em uma frigideira
grande, aqgueg¢a O
azeite.
Frite a cebola, o alho, MUNICIPIO DE BELFORD ROMO
junt DEMONSTRATIVO CONSOLIDADO DO RELATORIO DE GESTAQ FISCAL
junte o restante dos oS i m.ﬁﬁ |_ " .
vegetais e misture. ORCAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL - PERIODO DE REFERENCIA : 3* Quadrimesire N
Adicione o arroz, o RGF - AREND 1 80
caldo de legumes e o DU TR TV ) A0 TES OF DEEPELAS CFDAS I kD RGeS | [ESCCRAAMENT (A STIES [ Eecice ol B

C ° tﬁmﬂ:ﬂm mmm'm wlwmmwlm Do | Hewogn | DestEl | Omifumes
acafrdo. . i —

LE nau| e £ LM [ X, L 2| am L T

Quando comecar a S ——————— - = = = = o =
secar, adicione o Vi- A Dy v PP e g ot LR ax]  am| e[  a ] aool

nho, o tomate e as
ervas.

Cozinhe por mais dois
minufos e sirva em se-

guida.
LEGUMES ASSADOS
NO SAL GROSSO /
Elgrica 0, Bilwiba:
. B Mgicipes.
Ingredientes - -
| e 15 g jarain 9 3281

« 400 gramas de espi- Eleaicy
ga de milhoe 400 gro-
mas de batatas vo-
riadas (roxa, doce e
yacon)e 400 gramas
de cenoura (laranja e

roxa)e 400 gramas de e i sl

. CHEFE Do) PODER EXECUTRD: WAGKER D05 SANTOS CARMIRT
abdborae 400 gramas BESAOMSAVEL PILO CONTROLE INTERNC ELENICE ARALLC DE CLVERA SILVEIRA
RESPOREAVEL PELA ADMIMISTRACAS FReAucENA, RATATL NAVER DE AL BUGUERTLE
de cebolaes Sal gros- SIGFIS - Varsho 2020 Data de Emessdo’ 1200003 1527h
so. Tomates-cereja e
alcachofras para de-

corar

fnas 1 do DCRGF

MUNICIPIO DE BELFORD ROXO
Modo d DEMONSTRATIVO CONSOLIDADO DO RELATORIO DE GESTAO FISCAL
Modo de preparo DEMONSTRATIVO DOS LIMITES
ORCAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
PERIODO DE REFERENCIA © 3° Quadrimestre / 2020
Corte as espigas de LRF. an48- Anexo & (Demonstrativo Simplificado do Relatdrio de Gestio Fiscal) RS 1.00

milho, as batatas, as
RECEITA B

cenouras, a abdbora CORRENTE LIGU0A VALOR ATE O BIMESTRE
e as cebolas em qua- Receita Comene Liquida 780292 9772
Tr<_> partfes. Receita Cormente Liqusda Apstada 7892026772
Disponha-as em uma
assadeira sobre uma
camada de sal gros-
© 9 DESPESA COM PESSOAL VALOR 8 SOBRE A RCL
Cubra com mais sal. Total da Despesa com Pessoal - TOP 373178281 2 4728 %
Leve ao forno a 180°C Limdte Legal (inciso IIl, ant. 19 da LRF) 4735757863 60.00 %
por uma hora. Limie Frodencial (§ Gnico, art. 22 da LRF) 445 B96 9970 57.00 %
Balance um a um Lirmite de Alerta 426 218.207.7 £4.00 %
para tirar o excesso
de sall.

DlviDa VALOR % SOBRE A RCL
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CREPE DE TAPIOCA Divida Consolidada Liguida 215 169 2195 34 B8 %%
Limibe Defiredo por Resolucdo do Senado Fedaral B4T 151 .572.7 120000 %
(CREPIOCA)
Ingredientes
1 ovo (é melhor firar a GARANTIA DE VALORES VALOR % SOBRE A RCL
pele da gema)/1 colher
de polviho doce (pode Total das Garantias 0.2 0,00 %
ser substituido por tapioca Limete Definido por Resolugio do Senado Federal 0.0 22,00 %
ou polvilho azedo)/1 co-
lher de requeij@o/1 colher
de dgua/1 pitada sal.
OPERACOES DE CREDITO VALOR % SOBRE A RCL
Modo de preparo
Bata todos os ingredien- Operagbes de Crédito Intemnas ¢ Exiemas 0.0 0,00 %
tfes em uml mAixerl até obter Operagbes de Crédilo por Anlecipagio da Receita 0.0 0.00 %
uma consisténcia cremo- Limite Definido por Rescluglo do Senado Federal para Operagdes de Crédito Internas e Extemnas 126.286 876 4 16,00 %
sQ. :
Despeje uma concha da Limite Definido por Resolug3o do Senado Federal para Operagdes de Crédito por Antec. da Receda 0.0 0,00 %
massa numa frigideira le-
vemente untada com *
inq, t dei Inscngho em Festosa | Duponibidade de Caxa
?:J?;”no ampe € deke RESTOS A PAGAR Pagar Empenhados e Liguda (apds @ Inscngio
'. Mo Liquidadas em Restos Pag Mio Prog)
Recheie a gosto e dobre YT Py ———r———————— 00 14681 932 6

a0 meio como um crepe.

Fonle © PMBR, FPGM, FMAS, FMS, FMHIS, FMDCACMER , PREVIDE & FUNBEL

PIRAO DE FRANGO Nota :

Ingredientes
2 peitos de frango/1 { el
- _I'.

cebola/3 dentes de

alho/2  tomates/sal/ Emﬂ Aratjo de O. Silvaire
caldo de frango/salsi- ""::‘”m B?mﬁh
nha e cebolinha/fari- '""l'l"luull: I

nha de mandioca. . 19 as ";r:”“

Modo de preparo
Desfie os frangos depois

de cozidos. Hf,r

NGo jogue a dégua que

cozinhou o frango. Iﬁmﬂ!}lﬂﬂffﬂ jjfm
Refogue a cebola, o alho, Controladorg
coloque o frango e faca Mar. £0/86733

o molho com os tomates,
tempere com o caldo de
frango, sal, cebolinha e
salsinha.

Cologque a dgua que estd

CHEFE DO PODER EXECUTIVO: WAGNER DOS SANTOS CARNEIRD
RESPOMSAVEL PELO CONTROLE INTERNG ELENICE ARAUJO DE OUIVEIRA SILVEIRA

separada para ferver. RESPONSAVEL PELA ADMINISTRACAD FINANCEIRA' RAFAEL XAVIER DE ALBUGUERQUE
Em um recipiente coloque . E
a farinha de mandioca SIGFIS - Verséo 2020 Data de Emissao: 12/02/2021 15:2Th Anexo 6 do DCRG

com um pouco de dgua.

Acrescente 0 molho de
frango na dgua fervendo.
A0S POUCOSs engrosse com
a farinha de mandioca
que estd separada.

FRANGO DE PANELA DE MUNICIFYO DE BELFORD ROXO
- , DEMONSTRATIVO CONSOLIDADD DO RELATORIO DE GESTAQ FISCAL
PRESSAQ SEM AGUA DEMONSTRATIVO DA DISPONIBILIDADE DE CAIXA E DOS RESTOS A PAGAR
. FERIODO DE REFEREMNCIA : 3* Ouadrimestre | 2020
Ingredientes RGF « Ao § (LAF, 9 55, inciss 1, e 5 AL1,00
. i | QRFIGACHES FINANCTIRAS e Cmpbaaia |  Cmpiie
1 frango inteiro/1 (2 ce IDENTIICARAD DO RECURSCS | o < poge] R P | B e | o
bola/pimenta-do-reino  (a - —— ] o = VERFEANND | oy e s puges a el [Py,
. LIES e xSl sk i kb L (Rl e R 2
gosto)/cebolinha (a gos- AR e—— Cainisn | P preape e— i o b
to)/salsinha (a gosto)/co- ” o a - " . U— . Fr—— o -
lorau (a gosto). TOTAL DO RECURSOS VINCULADOS i) w0 [T [T " 131 aca s TETTE ETTFET [T 1 L
MOdo de |1re|Jar0 Fﬂww'1mnm HIE -1 Ak i i3 HTH L 1 s
COITe (0] erngO em pedGQOS Trutasketut i FUtTDE FLEM R BE ' TP F i i 1 ETHIHE BE Lo Wi
Cologue em uma poneld [P T T FPE SR i E a1y TER ETr L L Lmbes
de pressdo o frango e os in- Faratat e brgeata o TAMeiinboa 0 bGcan - uds . - s " v - .
gredienTeS, menos O CO|OFGU Chatems Pt st i Sace S EILE R Wiz [F] T i L} 4 e e =] B PRI
fe cozmlre por 20 minutos em . ; e pa— — 2 — o W - il amasms
ogo atto.
H L=y =] [ -] - AT N 1 1035 T CT- L B LER |
Abra a panela com cuido- e Sasinaton e REES - P it —_— = == 2 =t
do (ndo esqueca de firar a Hecursou dewbradcn sc APFS - Plarc.F eancors 18 - " sy " e " s
pressdo), coloque o colorau Eacursos s Cascsson iy Crii Bomai-festiion epen e a0 o us . - us 2 8
e uma pitada de sal. L*M“"""':‘“"’m“ vy . - - o o . . =
Cozinhe por mais 20 minutos,
dependendo do seu fogdo Cntwd Ovituaph Whicaloin 0 Antemas — W e s w e e " —
em ngO médIO. TOTAL DS RECURSOS mmm B v LERE -8 L1 LELRr A MEEar s i o e (1] [-E 4 B ki 3
Reciurbas Ordedeot LEE= L i T EdE R LEL R L 5T Y ELL Ry ] (1] [ daan we i
BOLO DE Clred: Rbarsirs o sanDulidod o i v Lhss L LL " 1 Tihis N £s LE A Fiadaas
COCA = COLA TOTAL [} = 1] + i) " i bl 130 g e - BE Hoirrhi a3 O B UE [FEFTE E] [£] ' B limlul-'
Ingredientes T A, v
Elwnica f.ll
6 ovos/1 latinha de Coca — mar i ““'"-E"]'ﬂt!lﬂm Paulg A - .
- Cola tradicional/2 xica- S Mas, m“;?; _ . M T
ras de farinha de frigo/1 [ l:-'. ol o !
colher de sopa de fermen- RESAOANES PELG CONTRGAL ITERIG, TLEWCE ARALD OE CKVERA SLVIIRA ]
s ¢ RESPOMSASTL PILA ADRINES TRAC AT FIHANCEIRS, AAFAE] XayviES: D6 A1 BUCLEBTLUE ‘:ﬁ
to/2 I)\(IIIC(:IYOZ de aculcar SHEFIS - Varslo 3030 Data ds Emissbo: THOEE021 15:37h -
odo de preparo "

Primeiro abra a Coca -
Cola e deixe alguns mi-
nutos aberta para per-
der 0 gds e ndo espumar
muito na hora de bater

Bater as gemas com o
acudcar, misturar a Coca
- Cola afé dissolver bem
Depois € s& misturar com
o trigo, claras e fermento
Levar ao forno médio
por aproximadamente
40 minutos
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Ajude-nos a
manter a
cidade lIimpa...

.:NA0 jogue
lixo
nas ruas!




ATOS OFICIAIS SABADO, 13 DE FEVEREIRO DE 2021

TODOS CONTRA A DENGUE

dengue € um dos maiores problemas de
salde publica no mundo.E uma doenca
infecciosa febril aguda e € transmitida pelo
mosquito Aedes aegypti. Combater a dengue nao
e uma tarefa facil. A chuva e o calor favorecem o
mosquito transmissor da dengue. Para combater
a doenca, precisamos da ajuda de todos.

Medidas simples, desde que feitas todos os
dias, geram bons resultados e protegem voce e
sua familia. Veja aqui algumas dicas importantes
do que voceé pode fazer para mobilizar a sua fa-
milia, seus amigos e a sua comunidade contra o
mosquito transmissor da dengue.

» Coloque o lixo em sacos * Jogue no lixo todo objeto e » Mantenha o saco de lixo

LIXO pldsticos e mantenha que possa acumular dqua, bem fechado e fora do
a lixeira bem fechada. como embalagens usadas, alcance de animais até o
Nao jogue fixo em potes, latas, copos, garafas recolhimento pelo servico

errenos baldios, vazias et, de limpeza urbana,

* Encha de areia até a * S8 yocd ndo colocou * 52 Vioce tiver vasos de plantas

PLANTAS E JARDINS borda os pratinhos dos areia e acumulou aqua aquaticas, troque a aqua e
vasos de planta. no pratinho da planta, lave o vaso principalmente
lave-0 com escova, agua por dentro com escova, agua
e sabdo, Faca isso uma e sabdo pelo menos uma vez
VeZ por semana. por Semana.
CAIXAS D'AGUA, s ke prase =
u !
CALHAS E LAJES sobre a laje. impedir a dqua de fechada com tampa
correr pelas calhas. adequada.
TONEIS E DEPOSITOS e
; tampados tonéis
DE AGUA e barrs ' dgua.

* Lave semanalmente * Lave principalmente por
por dentro com escova dentro com escova e sabao
e 5abdo 05 tanques 05 utensilios usados para
R \ utilizados para quardar agua em casa,
\ 4 amazenar dgua. como jarras, garafas,
potes, baldes etc.

Fonte: Cartilha produzida pelo Ministério da Saude (2007-2008)




