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TORTA GELADA DE CHOCOLATE

Ingredientes
4 ovos/2 xicaras (chd&)
de leite/100 g de man-
teiga, em temperatu-
ra ambiente/2 xicaras
(chd) de acucar/l
xicara (chd) de cho-
colate em pd soluvel
Nestlé/2 xicaras (chd&)
de farinha de trigo/1/2
colher (sopa) de fer-
mento em pd/1 pote
de sorvete de choco-
late Nestlé (2 litros)/1
lata de creme de lei-
te Nestlé/1 tablete de
chocolate meio amar-
go Nestlé, picado.

M r r

Bata no liquidificador os
ovos com a metade do
leite, a manteiga, o acu-
car, o chocolate em pé e
a farinha peneirada com
o fermento.

Despeje esta mistura numa
assadeira retangular unta-
da.

Leve ao forno médio por
cerca de 25 minutos.

Forre uma forma redonda
(25 cm de dié@metro) com
papel aluminio.

Faca uma camada com
metade do bolo esfarela-
do e umedeca com uma
parte do leite restante.
Espalhe o sorvete e faca
outra camada de bolo es-
farelado e umedecido.
Cubra e leve ao freezer
para endurecer.

Agueca o creme de leite
em banho-maria.

Desligue o fogo, junte o
chocolate picado e mexa
até derreté-lo.
Desenforme o bolo e
cubra-o com o creme de
chocolate.

Decore com chocolate
em raspas ou granulado
e sirva.

TORTA ALEMA

Ingredientes
200 g de manteiga, sem
sal/1 xicara (chd) de acu-
car/1 lata de creme de lei-
te/1 pacote de bolacha,
maisena/leite, o quanto
baste, para molhar a bo-
lacha/1 lata de leite con-
densado, sabor chocolate
(ou cobertura de sorvete).

Modo de preparo

Cologue a manteiga e o
acldcar na batedeira e
bata até obter um creme
bem fofo e liso.
Acrescente o creme de
leite e bata rapidamente
apenas para misturar.
Desligue a batedeira e
reserve.

Separe um recipiente mé-
dio para montar o doce.
Acrescente um pouco de
leite num prato fundo e
molhe rapidamente al-
gumas bolachas maisena
no leite.

Forre o fundo do recipien-
te escolhido com uma
camada de bolachas.
Acrescente uma cama-
da do creme reservado
sobre as bolachas.
Acrescente mais uma
camada de bolachas
molhadas no leite e re-
pita o procedimento
finalizando com a bola-
cha.

Cubra a dltima camao-
da de bolachas com o
leite condensado sabor
chocolate (comprado
pronto ou a cobertura)
Leve & geladeira por no
minimo 3 horas ou até
que o doce figue bem
gelado.

Retire o doce da gelo-
deira e sirva a seguir.
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ESTADO DO RIO DE JANEIRO
PREFEITO MUNICIPAL DE BELFORD ROXO
CONSTRUINDO UM NOVO TEMPO
LEI N°1.539 DE 03 DE JANEIRO 2017.

“Ementa: Estima a Receita e Fixa a Despesa do Municipio de
Belford Roxo para o Exercicio Financeiro de 2017”.

AUTOR: PREFEITO MUNICIPAL

A CAMARA MUNICIPAL DE BELFORD ROXO, no uso de suas atri-
buicdes constitucionais, legais e regimentais aprovou a presente,

LEL

CAPITULO |
DAS DISPOSICOES GERAIS

Art.1°—Esta Lei estima a receita e fixa a despesa do Municipio de
Belford Roxo para o exercicio financeiro de 2017, compreendendo:

| - O Orcamento Fiscal referente a Administracéo
Direta e Indireta, abrangendo os Fundos e Fundagdes
instituidas e mantidas pelo Poder Publico;

Il - O Orgamento da Seguridade Social abrangendo o
Orgamento do Instituido de Previdéncia dos Servidores
do Municipio.

CAPITULOII
ORCAMENTO FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
SECAO |
ESTIMATIVA DA RECEITA

Art.2°. — A Receita total estimada nos Orgamentos Fiscal e da Se-
guridade Social é de R$ 707.279.800,00 (setecentos e sete milhdes
duzentos e setenta e nove mil e oitocentos reais), de acordo com o
seguinte desdobramento:

I - R$ 630.069.980,00 (Seiscentos e trinta milhdes sessenta e nove
mil novecentos e oitenta reais), do Orgamento Fiscal; e

Il - R$ 77.209.820,00 (Setenta e sete milhdes duzentos e nove mil
oitocentos e vinte reais), do Orgamento da Seguridade Social.

Art.3°. — A estimativa da receita por Categoria Econdmica, segundo
a origem dos recursos, sera realizada com base no produto do que
for arrecadado, na forma da legislagao vigente e de acordo com os
desdobramentos constantes do Anexo V.

SECAO I
DA FIXACAO DA DESPESA

Art.4°. — A despesa total nos Orgamentos Fiscal e da Seguridade
Social é de R$ 707.279.800,00 (Setecentos e sete milhdes duzentos
e setenta e nove mil e oitocentos reais), distribuida nas Categorias
Economicas e respectivos Grupos de Natureza da Despesa, cons-
tante do Anexo XII, segundo o seguinte desdobramento:

| - R$ 629.519.100,00 (Seiscentos e vinte nove milhdes quinhentos
e dezenove mil novecentos e cem reais), do Orgamento Fiscal; e

Il - R$ 77.760.700,00 (Setenta e sete milhGes setecentos e ses-
senta mil e setecentos reais), do Orgamento da Seguridade Social.

Art.5°. — Estdo plenamente assegurados as Dedugdes de Receita
para a Formagao do FUNDEB, constante do Orgamento Fiscal, num
valor global de R$ 37.949.220,00 (Trinta e sete milhdes novecentos
e quarenta e nove mil duzentos e vinte reais), conforme § 5° do
Inciso XII do Artigo 60 do Ato das Disposicdes Constitucionais Tran-
sitdrias, com redag&o dada pela Emenda Constitucional n° 53 de 19
de dezembro de 2006.

SEGAQ Il

DISTRIBUIGAO DA DESPESA POR ORGAO

Art.6°. — A despesa fixada por Fungao, Poderes e Orggos, a Conso-
lidagao dos Quadros Orcamentarios e o Demonstrativo por Orgéo,
estéo definidos nos Anexos VI a XIl.

Art.7°. —Fica o Poder Executivo autorizado a adotar medidas para,
em decorréncia de alteragdo de estrutura organizacional ou da com-
peténcia legal ou regimental de drgédos da administragao direta, indi-
reta ou fundacional instituidas pelo poder publico municipal, adaptar
o orgamento aprovado pela presente lei, através da redistribuicdo
dos saldos das dotagdes, unidades orgamentarias e categorias de
programag&o, necessarios a adequagao.

Paragrafo Unico — O poder Executivo, obedecidos aos parame-
tros da Lei Organica do Municipio, e os limites da Complementar
101/2000, devera viabilizar a realizagao de concursos publicos para

ATOS OFICIAIS

provimento de cargos efetivos visando o preenchimento de vagas
decorrentes de aposentarias, demissdes, exoneragdes, exigéncias
dos drgaos de controle e fiscalizagdo e outros, para todas as pastas
do Municipio.

SEGAO IV
AUTORIZAGAO PARA ABERTURA DE CREDITO

Art.8°. —O Poder Executivo fica autorizado a abrir créditos suple-
mentares com a finalidade de suprir insuficiéncia nas dotagdes orga-
mentarias dos orgamentos fiscal e da seguridade social, tendo por
limite a utilizag&o de recursos decorrentes de:

a) — Cancelamento de recursos fixados nesta lei até o limite de
30% (trinta por cento) do total da despesa fixada, por transposicgao,
remanejamento ou repasse de recursos, inclusive entre unidades
or¢amentérias distintas, criando, se necessério, os grupos de des-
pesa relativos a “Outras Despesas Correntes”, “Investimentos” e
“Inversdes Financeiras”, respeitadas as disposicdes constitucionais
e os termos da Lei Federal n° 4.320, de 17 de margo de 1964; b)
- Excesso de arrecadagéo, eventualmente apurado durante o exer-
cicio financeiro;

c) — Superavit financeiro apurado em balango patrimonial do exerci-
cio anterior; d) — Operacdes de crédito autorizadas e/ou contratadas
durante o exercicio;

e) — Dotagdes consignadas a reserva de contingéncia e;

f) — Recursos colocados a disposi¢do do Municipio pela Unido, pelo
Estado ou outras entidades nacionais ou estrangeiras, observada a
destinag&o prevista no instrumento respectivo.

Paragrafo Gnico — O limite autorizado na letra “a” do presente artigo
nao sera onerado quando o crédito se destinar a suprir a insuficién-
cia de dotagBes de pessoal e encargos sociais, inativos e pensio-
nistas, divida publica municipal, débitos constantes de precatorios
judiciais, despesas de exercicios anteriores, despesas a conta de
receitas vinculadas, para atendimento deste § Unico o limite sera de
30% (trinta por cento) do total das despesas fixada.

Art.9°. —Fica o poder Executivo autorizado a abertura de créditos
suplementares, programas de trabalho, elementos de despesa, fon-
tes de recursos, quando vinculados a recursos de convénios que
venham a ser firmados ao longo do exercicio e que tenham por
finalidade atender as fungdes basicas de saneamento, educacéo,
salde, assisténcia social, transporte e seguranca publica, desde
que alinhados com os programas de transferéncia de recurso deter-
minados pelos convénios.

Paragrafo Unico — A abertura de Créditos deste artigo tera limite de
30% (Trinta por cento) do total das despesas fixada.

Art.10°. -Fica o poder executivo autorizado a criar elementos de
despesa e fontes de recursos em programas de trabalho aprova-
dos nos anexos desta lei, € que tenham por finalidade dar maior
eficiéncia a execugao de obras ou servigos necessarios a atender a
populagédo, aumentando a agilidade da administragéo publica.

Art.11°. —O poder executivo adotara parametros para utilizagéo das
dotagdes, de forma a compatibilizar as despesas a efetiva realiza-
cdo das receitas em cumprimento ao que estabelece o artigo 9°
da lei complementar n° 101, de 04 de maio de 2000, com vistas a
garantir o alcance das metas fiscais.

Art.12°. -Fica o poder executivo autorizado a contratar e oferecer
garantias a sub-empréstimos voltados para a modernizagdo admi-
nistrativa e fiscal (PNAFM ou PMATE) ou quando voltados para as
funcBes de Assisténcia Social, Salde, Educagdo, Saneamento e
Habitagdo em areas de baixa renda, bem como contrair financia-
mento com agéncias Nacionais e Internacionais de créditos para
aplicagéo em investimentos fixados nesta lei bem como oferecer as
contra-garantias necessarias a obtengao de garantias do Tesouro
Nacional para a realizagao destas operagdes de crédito.

Art.13°. — Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagéo, revo-
gando a disposi¢des em contrario.

Belford Roxo, em 03 de janeiro de 2017.

Wagner dos Santos Carneiro — Waguinho
PREFEITO MUNICIPAL

ESTADO DO RIO DE JANEIRO
PREFEITO MUNICIPAL DE BELFORD ROXO
CONSTRUINDO UM NOVO TEMPO

LEI N°1.540 DE 03 DE JANEIRO 2017.

“Dispde sobre a Estrutura Administrativa da Prefeitura Municipal de
Belford Roxo - RJ, cria os cargos em comisséo e fungdes gratifica-
das necessarios, da nova organizagdo e da outras providéncias”.

A Camara Municipal de Belford Roxo, Estado do Rio de Janeiro,
aprovou e eu, Wagner dos Santos Carneiro, Prefeito Municipal,

Prefeitura Municipal de Belford Roxo

usando das atribuigdes que me sé&o conferidas por Lei, sanciono e
promulgo a seguinte Lei:

CAPITULO |
DO PLANEJAMENTO MUNICIPAL

Art. 1° A administragdo pUblica direta do Municipio de Belford Roxo,
bem como as agdes do Governo Municipal, em obediéncia aos prin-
cipios de legalidade, impessoalidade, moralidade e publicidade, se
orientardo no sentido do desenvolvimento do Municipio e de aprimo-
ramento dos servigos prestados a populagdo, mediante o planeja-
mento de suas atividades.

§ 1° O planejamento das atividades da Administragdo Municipal
serd feito através da elaboracdo e atualizagdo dos seguintes ins-
trumentos:

| - Planos de Governo e de Desenvolvimento Municipal;

I - Plano Diretor;

Il - Plano Plurianual (PPA);

IV — Lei de Diretrizes Orgamentarias (LDO);

V - Lei Orgamentaria Anual (LOA);

VI - Planos e Programas Setoriais.

§ 2° A elaborag&o e a execugdo do planejamento das atividades
municipais deverdo guardar estreita consonancia com os planos e
programas do Governo do Estado e dos 6rgdos da Administragéo
Federal.

Art. 2° Os Planos de Governo e de Desenvolvimento Municipal
resultardo do conhecimento objetivo da realidade do Municipio de
Belford Roxo em termos de problemas, limitagdes, possibilidades e
potencialidades e compor-se-do de diretrizes gerais de desenvolvi-
mento, objetivos, metas e politicas globais e setoriais da Administra-
¢ao Publica Municipal.

Art. 3° O Plano Diretor, aprovado pela Camara Municipal, é o ins-
trumento basico da politica urbana do Municipio e integra o pro-
cesso continuo de planejamento da cidade com vistas a garantir o
bem-estar e a melhoria da qualidade de vida de seus habitantes e
ordenar o pleno desenvolvimento das fungdes sociais da cidade e
da propriedade urbana.

Paragrafo Unico. O plano plurianual, as diretrizes orcamentérias e
o0 orgamento anual devem incorporar as diretrizes e as prioridades
contidas no Plano Diretor.

Art. 4° O Plano Plurianual estabelecera as diretrizes, os objetivos e
as metas da Administragdo Municipal para as despesas de capital
e outras delas decorrentes e para as relativas aos programas de
duragdo continuada.

Art. 5° A Lei de Diretrizes Orgamentérias estabelecera metas e
prioridades da Administragdo Municipal, incluindo programas de
investimentos para o exercicio financeiro subsequente, orientara a
elaboracdo da Lei Orcamentaria Anual e dispora sobre as altera-
¢Oes na legislacéo tributaria.

Art. 6° A Lei Orgamentaria Anual compreendera:

| - o orgamento fiscal referente aos Poderes do
Municipio, seus fundos, e drgdos da administracédo
direta, instituidos pelo Poder Publico;

Il - o orcamento das entidades instituidas e mantidas
pelo Municipio;

Il - o orgamento da seguridade social da Administragédo
direta, bem como os fundos instituidos pelo Poder
Publico.

Paragrafo Unico. A Lei Orgamentaria Anual do Municipio de Belford
Roxo bem como os orgamentos referidos nos incisos deste artigo
deverdo obedecer aos preceitos contidos na lei complementar fede-
ral sobre finangas publicas.

Art. 7° Os planos e programas setoriais definirdo as estratégias de
acédo do Governo Municipal no campo dos servigos publicos, a partir
das politicas, prioridades e metas fixadas nos Planos de Governo e
Desenvolvimento Municipal, Diretor e Plurianual.

Art. 8° Os orgamentos previstos no art. 6° desta Lei serdo compa-
tibilizados com o Plano Plurianual e as Diretrizes Orcamentarias,
evidenciando os programas e politicas do Governo Municipal.

Art. 9° A elaboragdo e a execugdo dos planos e programas do Go-
verno Municipal terdo acompanhamento e avaliagéo permanentes,
de modo a garantir o seu éxito e assegurar a sua continuidade.

Art. 10. O Prefeito Municipal conduzira o processo de planejamen-
to e motivara o comportamento organizacional da Prefeitura para a
consecucao dos seguintes objetivos:

| - coordenar a agéo local e integra-la com a do Estado e a da
Uni&o, bem como com a dos Municipios da regiéo;

Il — assegurar a integragdo do processo de planejamento na esfera
municipal, compatibilizando metas, objetivos, planos e programas
setoriais e globais de trabalho, bem como orgamentos anuais e pla-
nos plurianuais;

Il - garantir a cooperacéo de entidades representativas da socieda
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BOLINHO DE ARROZ

Ingredientes

2 xicaras (chd) de ar-
roz cozido/1/2 xicara
(chd) de queijo ralado
1/2 xicara (chd) de
leite/2 colheres (sopa)
de cheiro-verde pica-
do/1 colher (sopa) de
fermento em pd/1/2
xicara (chd) de ami-
do de milho/1/2 xico-
ra (chd) de farinha de
trigo/3 ovos/dleo para
fritar.

Modo de preparo

Em um recipiente, mis-
fure todos os ingre-
dientes até criar uma
massa firme e encor-
pada.

Molde os bolinhos e
frite-os no éleo quente,
até que figuem douro-
dos.

Escorra sobre papel
absorvente.

ARROZ DE FORNO A
PARMEGIANA

Ingredientes
2 xicaras de arroz/2 to-
bletes de caldo de ga-
linha/2 ovos/3 colheres
(sopa) de queijo rala-
do/100 g de presunto
picado/100 g de mus-
sarela picada/1 colher
de extrato de toma-
te/3 tomates sem pele.

Modo de preparo

Bata no liquidificador o
extrato e os fomates, com
um pouco de dgua e um
tablete de caldo de go-
linha (dissolvido em um
pouquinho de dgua quen-
te)

Cozinhe o arroz com 1 ta-
blete de caldo e 4 xicaras
de dgua por 15 minutos.
Bata os ovos, o queijo ro-
lado, o presunto, a mussa-
rela e misture com o arroz.
Cologque num refratdrio
com o molho forrando a
forma e cobrindo com ele.
Leve ao forno quente a
180° C por 10 a 15 minutos.

DADINHO DETAPIOCA

Ingredientes
500 g de farinha de tapio-
ca granulada/1 litro de lei-
te liguido integral
500 g de queio coa-
lho ralado/sal a gosto/
pimenta-do-reino  branca
a gosto/1 pote de ge-
leia agridoce de pimenta
para acompanhar.

Modo de preparo

Aqueca o leite em uma
panela.

Quando o leite estiver
bem quente, desligue o
fogo, adicione o queijo
coalho ralado e continue
mexendo.

Logo em seguida adicio-
ne a farinha de tapioca
granulada e continue me-
xendo.

Adicione o sal e pimenta
a gosto.

Pare de mexer quando
todos os ingredientes esti-
verem bem misturados.
Despeje em uma forma
coberta com papel fime
(pvc), cubra em cima
também e leve para a
geladeira por duas horas.
Depois retire da geladei-
ra, corte em quadradi-
nhos (dadinhos) e frite aos
poucos em 6leo guente
ou cologue no forno até
dourar.

Sirva em seguida acom-
panhado da geleia de
pimenta agridoce.
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de no planejamento municipal;

IV - acompanhar e avaliar a eficiéncia, a eficacia e a efetividade dos
servigos publicos;

V - assegurar o acesso democrético as informagdes e a transparén-
cia dos atos e agdes do Governo Municipal.

Art. 11. Todos os 6rgéos da Administragdo devem ser acionados
permanentemente, no sentido de:

| - conhecer os problemas e as demandas da populagéo;

Il - estudar e propor alternativas de solu¢do social e econdmica
compativeis com a realidade local e com os objetivos comuns da
Administracdo Municipal;

Il - definir e operacionalizar objetivos de agéo governamental;

IV - acompanhar a execugéo de programas, projetos e atividades
que lhes séo afetos;

V - avaliar periodicamente o resultado de suas agdes;
VI - rever e atualizar objetivos, programas e projetos;

VIl - articular-se e colaborar com todos os drgéos da Administra-
¢ao Municipal.

Art. 12. O planejamento municipal devera adotar como principios
basicos a democracia € a transparéncia no acesso as informagdes
disponiveis.

Art. 13. O Municipio buscara, por todos os meios ao seu alcance,
a cooperacao de associagdes representativas no planejamento
municipal.

CAPITULO Il
DOS PRINCIPIOS NORTEADORES DA ACAO ADMINISTRATIVA

Art. 14. A atuagao do Municipio em areas assistidas pela atuagao
do Estado ou da Unido sera supletiva e, sempre que for o caso,
buscara mobilizar os recursos humanos, materiais e financeiros
disponiveis.

Art. 15. A agcao do Governo Municipal sera norteada
pelos seguintes principios basicos:

| - legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade e eficiéncia
conforme o previsto no art. 37 da Constituicdo Federal;

Il - valorizagao dos cidaddos de Belford Roxo, cujo atendimento
deve constituir meta prioritaria da Administragdo Municipal;

Il - aprimoramento permanente da prestagao dos servigos publicos
de competéncia do Municipio;

IV - entrosamento com o Estado e a Uni&o para a obteng&o de
melhores resultados na prestagao de servigos de competéncia
concorrente;

V - empenho no aprimoramento da capacidade institucional da Ad-
ministragdo Municipal, principalmente através de medidas, visando:

a) a simplificagdo e o aperfeigoamento de normas, métodos e
processo de trabalho;

b) a coordenagao e a integracéo de esforgos das atividades de
administragdo centralizada e descentralizada;

c) o desenvolvimento funcional dos servidores pUblicos municipais;

d) o aumento de racionalidade das decisdes sobre a alocagdo de
recursos e a realizagdo de dispéndio na Administragdo Municipal;

VI - desenvolvimento social, econdmico e administrativo do Mu-
nicipio, com vistas ao fortalecimento de seu papel no contexto da
regido em que esta situado;

VIl - disciplina criteriosa no uso do solo urbano, visando a sua ocu-
pagéo equilibrada e harménica e a obtengéo de melhor qualidade
de vida para os habitantes do Municipio;

VIl - integracéo da populacéo & vida politico-administrativa do
Municipio, através da participagdo de grupos comunitarios no
processo de levantamento e debate dos problemas sociais;

IX — estimulo & participagéo da populag&o no planejamento muni-
cipal;

X - fomento a participag&o da populagéo, como usuario, na Admi-
nistrag8o publica, através do acesso a registros administrativos e
informagdes sobre 0 Governo, observado o disposto nos incisos X
e XXXIII do art. 5° da Constituigao Federal, registro de reclamagéo
sobre a prestacdo dos servigos publicos, averiguagéo de denln-
cias contra o exercicio negligente ou abusivo de cargo, emprego
ou fungdo na Administragao publica municipal;

XI —avaliagdo periddica, interna e externa, da qualidade dos servi-
cos prestados;

XII - fixag@o de metas e critérios de desempenho, para os 6rgaos
e para os servidores pUblicos municipais.

CAPITULO IIl
DA ORGANIZACAO BASICA DA PREFEITURA

Art. 16. Os 6rgaos da Prefeitura Municipal de Belford Roxo, direta-
mente subordinados ao Prefeito, serdo agrupados em:

| - 6rgdos de assessoramento e controle - com a responsa-
bilidade de assistir ao Prefeito e dirigentes de alto nivel hierarquico,
na organizagédo, na coordenag&o e no acompanhamento e controle
dos servigos publicos municipais;

Il - érgdos de gestdo estratégica - sdo aqueles que
executam tarefas de planejamento, administrativas,
financeiras, técnicas e econdmicas, com a finalidade
de apoiar aos demais na consecugao de seus objetivos
institucionais;
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Il - 6rgéos de agéo governamental e politicas publicas
- que tém a seu cargo a concepgao e execugdo dos servigos consi-
derados finalisticos da Administragdo Municipal;

Art. 17. A Prefeitura Municipal de Belford Roxo, para a execugédo
de servigos de responsabilidade do Municipio, em observancia ao
disposto no artigo anterior, é constituida dos seguintes 6rgaos:

| — 6rgdos de assessoramento e controle:

a) Gabinete do Prefeito;

b) Secretaria Municipal de Comunicag&o Social;

c) Secretaria Municipal de Articulagdo Politica;

d) Casa Civil;

e) Procuradoria Geral do Municipio — PGM;

f) Controladoria Geral do Municipio - CGM.

Il - érgdos de gestao estratégica:

a) Secretaria Municipal de Administracéo;

b) Secretaria Municipal de Fazenda;

c) Secretaria Municipal de Compras e Suprimentos;

d) Secretaria Municipal de Governo;

e) Secretaria Municipal de Projetos, Captagao de Recursos
e Convénios;

f) Secretaria Municipal do Tesouro;

Il - 6rgdos de agéo governamental e politicas publicas:
a) Secretaria Municipal de Obras;

b) Secretaria Municipal de Conservagéo;

c) Secretaria Municipal de Servigos Publicos;

d) Secretaria Municipal de Defesa Civil e Ordem Urbana;
e) Secretaria Municipal de Seguranga Publica;

f) Secretaria Municipal de Mobilidade Urbana;

o)] Secretaria Municipal de Assisténcia Social e Cidadania;
h Secretaria Municipal de Articulagdo Comunitaria;
Secretaria Municipal do Idoso;

Secretaria Municipal de Trabalho e Emprego;

=

k) Secretaria Municipal de Habitag&o e Urbanismo;

) Secretaria Municipal de Meio Ambiente;

m) Secretaria Municipal de Ciéncia e Tecnologia;

n) Secretaria Municipal de Vigilancia Sanitaria;

0) Secretaria Municipal de Saude;

p) Secretaria Municipal de Educagao;

q) Secretaria Municipal de Cultura;

r) Secretaria  Municipal de IndUstria, Comércio e
Desenvolvimento Econdmico;

s) Secretaria Municipal de Esporte e Lazer;

f) Secretaria Municipal da Pessoa com Deficiéncia;

u) Secretaria Municipal da Mulher;

V) Secretaria Municipal de Turismo;

w) Secretaria Municipal de Prote¢&o aos Animais;

X) Secretaria Municipal de Desenvolvimento Sustentavel e
Saneamento.

IV - 6rgaos colegiados de assessoramento:

a) Comiss&o Municipal de Emprego, vinculada & Secretaria
Municipal de Trabalho e Emprego;

b) Comissdo Permanente de Licitagdo, vinculada a
Secretaria Municipal Compras e Suprimentos;

c) Conselho Municipal de Gerenciamento do FUNDEB,
vinculado a Secretaria Municipal de Educagao;

d) Conselho Municipal de Alimentagao Escolar, vinculado a
Secretaria Municipal de Educagao;

e) Conselho Municipal de Educag&o, vinculado & Secretaria
Municipal de Educagéo;

f) Conselho Municipal de Defesa do Meio Ambiente,
vinculado a Secretaria Municipal de Meio Ambiente;

o)] Conselho Municipal de Saude, vinculado a Secretaria
Municipal de Saude;

h) Conselho Municipal de Assisténcia Social, a Secretaria
Municipal de Assisténcia Social e Cidadania;

i) Conselho Municipal dos Direitos da Mulher, vinculado a
Secretaria Municipal de Assisténcia Social e Cidadania;

i) Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do

Adolescente, vinculado a Secretaria Municipal de Assisténcia Social
e Cidadania;

k) Conselho Tutelar, vinculado a Secretaria Municipal de
Assisténcia Social e Cidadania;

) Conselho Municipal de Cultura, vinculado @ Secretaria
Municipal de Cultura;

m) Conselho Municipal de Turismo, vinculado a Secretaria
Municipal de Turismo;

n) Conselho de Seguranga Municipal, vinculado a

Secretaria Municipal de Seguranga Publica;

§ 1° Seréo subordinados ao Prefeito, por linha de autoridade inte-
gral, os drgdos da administragdo direta previstos nos incisos |, Il e
Il deste artigo.

§ 2°. Serao vinculados por linha de coordenagéo ao Prefeito Mu-
nicipal os Conselhos setoriais correspondentes as suas respectivas
areas de atuagéo (inciso IV), bem como os Fundos Especiais vincu-
lados a cada um dos 6rga@os do Governo Municipal.

§ 3° As competéncias, a composicao e a forma de funcionamento
dos o6rgéos colegiados de assessoramento e dos Fundos Especiais
serdo estabelecidas em legislagao especifica.
§ 4° Fica criado o cargo de Secretario Municipal e os equivalentes
em numero igual ao das Secretarias Municipais e 6rgaos do mesmo
nivel hierarquico criados por esta Lei.
§ 5° Os titulares dos drgéos mencionados no paragrafo anterior
serdo responsaveis pelo cumprimento das finalidades dos érgéos
que dirigem.

CAPITULO IV

DAS COMPETENCIAS DOS ORGAOS
Secgéo |
DO GABINETE DO PREFEITO

Art. 18. O Gabinete do Prefeito exerce as seguintes fungdes basi-
cas:

| — prestar assisténcia ao Chefe do Executivo Municipal em suas
relagdes politico-administrativas com os municipes, drgédos e enti-
dades publicas e privadas e associagdes de classe;
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Il - assistir pessoalmente ao Prefeito, bem como coordenar sua cor-
respondéncia e sua agenda institucional;

Il — preparar, registrar, publicar e expedir os atos governamentais
em articulagdo com a Procuradoria Geral do Municipio;

IV- organizar, numerar e manter, sob sua responsabilidade, origi-
nais de Leis, Decretos e demais atos oficiais expedidos pelo Chefe
do Executivo Municipal;

V - responsabilizar-se pela execugéo das atividades de expediente
e de apoio administrativo do Gabinete do Prefeito;

VI - organizar os servigos de recepcéo e atendimento ao publico no
ambito do Gabinete do Prefeito;

VIl - desenvolver atividades de cerimonial da Prefeitura;

VIII - promover e executar os servigos da Junta Militar;

IX — apoiar as atividades de defesa do consumidor, provendo recur-
s0s materiais e humanos;

X — formular e implantar, diretamente ou através de parcerias, as
politicas publicas de juventude;

XI — estimular a participagdo dos jovens em grupos, movimentos e
organizagdes de Juventude, mormente nas areas social, educacio-
nal, esportiva e cultural;

XII — promover a realizagdo de estudos e pesquisas, que formem
um banco de dados, além de debates que aprofundem o conheci-
mento sobre a situagao da Juventude, em articulagdo com a Secre-
taria Municipal de Assisténcia Social e Cidadania;

XIII - desenvolver projetos e agdes inclusivas do jovem no mercado
de trabalho, em articulagéo com a Secretaria Municipal de Trabalho
e Emprego;

XIV — coordenar os servigos de ouvidoria;

XV - coordenar as politicas de atengéo ao cidadao, recebendo os
pleitos e reclamagdes dos cidaddos ou entidades da sociedade
civil, propiciando o seu acesso as informagdes sobre a cidade e
0S servigos municipais, garantindo o tratamento isonémico de todos
perante a Administragdo Publica, procurando obter o atendimento
aos pleitos formulados e, de qualquer forma, assegurando o direito
a resposta;

XVI — registrar e encaminhar para as providéncias cabiveis as
sugestdes, reclamacgdes e denuncias recebidas;

XVII - desempenhar outras atividades afins.

Paragrafo unico. O Gabinete do Prefeito compreende em sua estru-
tura interna as seguintes unidades:

|- Coordenadoria de Juventude;

Il- Coordenadoria de Atos Oficiais;

M1 Coordenadoria de Defesa do Consumidor;

V- Ouvidoria Geral;
V- Divisdo de Cerimonial;
VI- Junta Militar.

Secéo Il

DA SECRETARIA MUNICIPAL DE COMUNICAGAO SOCIAL

Art. 19. A Secretaria Municipal de Comunicagdo Social exerce as
seguintes fungdes basicas:

| — propor e coordenar a politica de comunicagéo externa e interna
do Poder Executivo Municipal;

Il - promover a divulgagao de fatos e questdes de interesse publico,
sobre a cidade e os servigos municipais de forma a assegurar a
democratizagdo do acesso a informagéo e a transparéncia da Ad-
ministracdo Municipal;

Il — apoiar os 6rgéos municipais na divulgacéo de suas iniciativas
€ em seu relacionamento institucional com os segmentos da comu-
nidade local;

IV — relacionar-se com a midia e os veiculos de comunicagéo para
todos os fins;

V — acompanhar e analisar noticiarios sobre a Prefeitura, com a fi-
nalidade de contribuir para a constru¢&o de uma imagem positiva do
Municipio e avaliar as tendéncias na divulgacao e sua repercusséo
junto & opinido publica;

VI - estudar e implantar recursos eletronicos de comunicagao visan-
do aprimorar o relacionamento entre os 6rgdos municipais e destes
com o publico, em articulagdo com o Departamento de Tecnologia
da Informagao da Casa Civil;

VIl — colaborar na organizacéo de entrevistas demandadas e con-
cedidas pelo Prefeito;

VIl - realizar pesquisas de opinido publica visando o acompanha-
mento da imagem da Administracdo municipal;

IX — orientar a contratag&o de agéncias e veiculos de comunicag&o,
fiscalizando a prestagao dos servigos;

X - desempenhar outras atividades afins.

Paragrafo tnico. A Secretaria Municipal de Comunicagdo Social
compreende em sua estrutura interna as seguintes unidades:

- Departamento de Jornalismo;

a. Diviséo de Multimeios;

I - Departamento de Comunicagao Institucional;
Il - Departamento de Publicidade.

Secao llI
DA SECRETARIA MUNICIPAL DE ARTICULAGAO POLITICA

Art. 20. A Secretaria Municipal de Articulagdo Politica exerce as se-
guintes fungdes basicas:

| — acompanhar o cenario politico subsidiando os processos
decisorios da Administragao Publica Municipal;

Il — articular-se com o Lider do Governo e a bancada municipal nas
atividades legislativas, assessorando e informando sobre projetos
como subsidios ao encaminhamento e a votagdo dos mesmos;

Il — promover agbes visando o inter-relacionamento entre a
Administragdo Publica Municipal e os movimentos sociais;

IV — acompanhar a evolugdo das demandas e das especificidades
das condigées de vida nos distritos que integram o Municipio;

V/ — desempenhar outras atividades afins.

Paragrafo unico. A Secretaria Municipal de Articulagao Politica com-
preende em sua estrutura interna as seguintes unidades:

| - Departamento de Articulagao Politica.
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GELATINA MOSAICO

Ingredientes

1 pacote de gelatina
sabor morango/1 pa-
cote de gelatina sabor
uva/1 pacote de gela-
tina sabor limdo/1 pa-
cote de gelatina sabor
abacaxi/1 pacote de
gelatina sabor fram-
boesa/1 envelope de
gelatina em pd sem
sabor/1 lata de leite
condensado/1 lata de
creme de leite com
SOro.

Modo de preparo

Prepare cada gelatina
separadamente,  dis-
solvendo cada uma
em 250 ml de dgua
fervente

Dissolva bem cada ge-
latina, coloque cada
gelatina em uma for-
ma separada, de pre-
feréncia em férmas
quadradas, leve para
gelar até ficar bem
consistente ou de um
dia para o outro

Retire as gelatinas da
geladeira e corte em
cubos, coloque todas
juntas em uma traves-
sa e reserve

No liguidificador adi-
cione o creme de lei-
te com o soro, o leite
condensado e bata
bem, em seguida com
o liquidificador ainda
ligado adicione a ge-
latina sem sabor inco-
lor dissolvida conforme
as instrucdes do fabri-
cante bata somente
para misturar

Despeje o liquido so-
bre a gelatina reser-
vada e misture delica-
damente, depois leve
para gelar até ficar
consistente

GELADAO DE ABACAXI
Ingredientes
1 abacaxi grande/1

xicara de acudcar/é6 xi-
caras de dgua/2 gelo-
tinas sabor abacaxi/1
lota de leite conden-
sado/1 lata de creme
de leite.

Modo de preparo

Pique o abacaxi em qua-
dradinhos pequenos.
Cozinhe com o aclcar e
com as 6 xicaras de dgual.
Cologue uma gelatina no
abacaxi cozido e mexa
bem.

Cologue € uma fravessa e
leve & geladeira para en-
durecer.

Bata no liquidificador o lei-
fe condensado, o creme
de leite e a outra gelatina
sabor abacaxi.

Bata afé obter um creme
e jogue por cima do abao-
caxi que estd endurecido.
Leve de novo & geladeira
até esse creme endurecer
e sirva.

FRANGO NA CERVEJA

Ingredientes
1 kg de sobrecoxa de
frango sem pele/2 denfes
de alho amassados/Suco
de lim&o e alecrim a gos-
to/1 pacote de sopa de
cebola/1 lata de cerveja.

Modo de preparo

Tempere as sobreco-
xas com o alho, o suco
de limdo e o alecrim.
Passe no creme de ce-
bola e coloque em um
refratdrio.

Regue com a cerveja
Leve para assar por 1
hora ou até dourar.

ESTADO DO RIO DE JANEIRO

Secéo IV
DA CASA CIVIL

Art. 21. A Casa Civil exerce as seguintes fungdes basicas:

| - prestar assessoramento ao Prefeito em matéria de planejamen-
to, coordenacéo, controle e avaliagdo das atividades desenvolvidas
pela Prefeitura;

Il - promover e acompanhar a execugéo dos planos municipais de
desenvolvimento;

Il - requisitar aos demais drgdos do Municipio dados e informagdes
necessarias ao planejamento, organizando-os e mantendo-os devi-
damente atualizados;

IV - promover a elaboragdo e 0 acompanhamento de diagndsticos,
projetos e estudos voltados para o planejamento do Municipio;

V - acompanhar a execugdo dos convénios celebrados pela
Prefeitura Municipal com instituices publicas e privadas, em
articulagdo com a Secretaria Municipal de Projetos e Captagéo de
Recursos;

VI - acompanhar a transferéncia de recursos de outras esferas de
governo para o Municipio;

VII - acompanhar a execucéo fisico-financeira de planos e progra-
mas, assim como avaliar seus resultados;

VIII - coordenar a elaboragdo e manutencdo atualizada do Plano
Diretor do Municipio, em articulagdo com a Secretaria Municipal de
Obras e Urbanismo;

IX - coordenar a elaborag&o e implementagéo dos instrumentos es-
tabelecidos pelo Estatuto da Cidade em articulagdo com os 6rgéos
municipais afins;

X - executar a politica de orgamento do Municipio;

XI - elaborar, em coordenagao com os demais 6rgaos da Prefeitura,
o0 Plano Plurianual, os Anteprojetos de Lei de Diretrizes Orgamenta-
rias e de Orcamento Anual, a programacao financeira e o cronogra-
ma de execugdo mensal de desembolso de acordo com as politicas
estabelecidas pelo Governo Municipal e as normas em vigor;

XII - coordenar a elaboragao e o desenvolvimento do Plano Diretor
de Informatica para a administragao direta do Municipio;

XIll - coordenar o desenvolvimento de sistemas de informag&o do
contribuinte integrando os cadastros tributarios;

XIV - coordenar e supervisionar a padronizagéo e compatibilizagéo
dos equipamentos, sistemas e servicos de informatica da Prefeitura;
XV - gerir os contratos de prestagdo de servicos em Tl;

XVI - promover a realizagdo de pesquisas e o levantamento e a atu-
alizagdo de dados estatisticos e informagdes basicas de interesse
para o planejamento do Municipio;

XVII - estruturar, desenvolver e programar os sistemas informati-
zados;

XVIII - implementar um sistema de informages territoriais com base
no geoprocessamento, em cooperagdo com a Secretaria Municipal
de Obras e Urbanismo;

XIX - desempenhar outras atividades afins;

Paragrafo tnico. A Casa Civil compreende em sua estrutura interna
as seguintes unidades:

| - Departamento de Orcamento;

a. Divisao de Informagéo;

b. Divisdo de Programacg&o e Acompanhamento Orcamentario;

I - Departamento de Planejamento Estratégico;

a. Divisdo de Governanga;

Il - Departamento de Tecnologia da Informagao;

a. Divisao de Infraestrutura e Servigos de TI;

b. Divis&o de Sistemas.

Secéo V
DA PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO

Art. 22. A Procuradoria Geral do Municipio exerce as seguintes
fungdes basicas:

| - zelar pela observancia do principio da legalidade da Administra-
¢éo Publica Municipal;

Il - atuar judicial e extrajudicialmente em defesa dos interesses do
Municipio;

Il - promover a inscrigdo, administragéo, notificagdo e cobranca
judicial da divida ativa do Municipio e de quaisquer outras dividas
que nao forem liquidadas nos prazos legais, apés o recebimento
das Certiddes da Divida Ativa encaminhadas por parte da Secreta-
ria Municipal de Fazenda;

IV - examinar os projetos de lei oriundos do Poder Legislativo Mu-

nicipal a fim de sugerir os vetos por inconstitucionalidade e ilegali-

dade e preparar as respectivas justificativas a serem apresentadas
pelo Chefe do Poder Executivo Municipal.

V - centralizar a preparagdo e/ou andlise dos atos legais e regula-
mentares de iniciativa do Poder Executivo, quando provocada;

VI - propor ao Chefe do Executivo Municipal o encaminhamento
de representacdo para declaragdo de inconstitucionalidade de
quaisquer normas que afetem o Municipio, quando entender ne-
cessarias, minutar a correspondente petigdo, quando provocada,
bem como as informagdes que devam ser prestadas pelo Chefe do
Executivo Municipal na forma da legislagéo especifica, em articula-
¢édo com a Casa Civil e a Secretaria Municipal de Governo;

VII - exercer outras fungdes juridico-consultivas em relagéo a
administragdo direta quando provocada;

VIl - zelar pelos interesses do Municipio nos feitos administrativos
em observancia aos ditames legais;

IX - propor ao Chefe do Executivo Municipal a edi¢do de normas
legais ou regulamentares de natureza geral.

X - no exercicio da fungéo de controle do principio da legalidade, a
Procuradoria Geral do Municipio, quando provocada devera:
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a) emitir parecer sobre todo e qualquer ajuste celebrado com
particulares que represente dispéndio para 0 Municipio de
Belford Roxo ou renlncia de receitas;

b) propor a agéo cabivel perante a autoridade judicial
competente, visando restabelecer a normalidade
geral;

c) emitir parecer sobre todos e quaisquer convénios, contratos,
acordos e ajustes celebrados entre o Municipio de Belford
Roxo e drgdos ou entidades da Administragdo Publica
Federal e Estadual, bem como organismos nacionais ou
estrangeiros e entidades privadas;

XI - defender, perante o Tribunal de Contas do Estado do Rio de
Janeiro, em plenario ou fora dele, os interesses do Municipio, inclu-
sive quando da apreciagdo das contas municipais, promovendo e
requerendo o que for de direito;

XII - levar ao conhecimento das autoridades estabelecidas, para fins
de direito, qualquer dolo, fraude, concuss&o, simulagéo, peculato ou
outras irregularidades de que venha a ter ciéncia;

XIII - manter atualizada a coletanea de leis municipais, bem como
a legislacéo federal e do Estado e jurisprudéncias de interesse do
Municipio;

XIV - desempenhar outras atividades afins.

Paragrafo Unico. A Procuradoria Geral do Municipio compreende
em sua estrutura interna as seguintes unidades:

Departamento de Direito Civil;
|- Departamento de Direito Administrativo;
II- Departamento de Direito Trabalhista, Previdenciario e de

Pessoal;

- Departamento de Direito Tributario e da Divida Ativa;
a. Divis&o de Inscrigdo da Divida Ativa;
b. Divisdo de Arrecadagéo e Cobranca.

SECAO VI
DA CONTROLADORIA GERAL DO MUNICIPIO

Art. 23. A Controladoria Geral do Municipio exerce as seguintes
fungdes basicas:

| - coordenar e supervisionar as atividades de controle interno do
Poder Executivo Municipal;

Il - promover a realizagéo e coordenar inspecdes, verificacbes e
pericias nos 6rgéos e entidades integrantes do sistema de controle
interno do Poder Executivo Municipal;

Il - controlar e centralizar as atividades de acompanhamento,
registro e monitoramento de convénios celebrados pelo Municipio
bem como elaborar ou rever e consolidar as respectivas presta-
¢Oes de contas;

IV - promover auditoria das demonstragdes contabeis, orcamenta-
rias e financeiras de érgaos e entidades da administracéo direta e
indireta bem como das suas prestagdes de contas;

V - promover 0 acompanhamento gerencial de custos e de resulta-
dos da atuagdo da administragéo direta e indireta do Municipio;

VI - elaborar normas, rotinas e procedimentos para a Administra-
¢ao Publica Municipal visando o aprimoramento de seu controle
interno;

VII - promover a orientag&o preventiva, capacitacdo e assisténcia
técnica aos gestores e servidores municipais, objetivando o melhor
cumprimento da legislagao e das normas em vigor e a observancia
aos principios do controle interno;

VIII - analisar as operages de crédito, avais e garantias, bem
como dos direitos e haveres do Municipio;

IX - coordenar o Sistema de Controle Interno Municipal, de acordo
com a legislagdo municipal em vigor;

X - desempenhar outras atividades afins.

Paragrafo Unico. A Controladoria Geral do Municipio compreende
em sua estrutura interna as seguintes unidades:

|- Departamento de Auditoria;

Il- Departamento de Controle Interno.

Secéo VI

DA SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO

Art. 24. A Secretaria Municipal de Administrag&o exerce as seguin-
tes fungdes basicas:

| - programar, supervisionar e controlar as atividades de administra-
¢ao geral da Prefeitura;

I1 - propor, supervisionar e executar as politicas de recursos huma-
nos da Prefeitura;

Il - executar as atividades relativas ao recrutamento, a selegéo, a
avaliag&o do mérito, ao sistema de carreiras, aos planos de lotagéo
e das demais atividades de natureza técnica da administragéo de
recursos humanos;

|V - executar as atividades relativas aos direitos e deveres, aos
registros funcionais, ao controle de frequéncia, a elaboragéo das
folhas de pagamento e aos demais assuntos relacionados aos
prontuérios dos servidores municipais, bem como manutengéo e
atualizag&o do cadastro funcional central;

V - promover 0s servigos de inspecdo de satide dos servidores
municipais para fins de admissao, licenga e outros fins, bem como
a divulgagao de técnicas e métodos de seguranga e medicina do
trabalho no @mbito da Prefeitura;

VI - planejar e executar atividades relativas ao treinamento dos
servidores municipais, bem como identificar necessidades de
capacitacdo e desenvolvimento das pessoas;

VII - executar atividades relativas ao tombamento, registro,
inventario, protegao e conservagao dos bens méveis da Prefeitura
e descarte dos mesmos quando inserviveis;

VIII - administrar e gerenciar os servigos de protocolo e arquivo;

IX - conservar méveis, instalagcdes, maquinas e equipamentos de
escritério, bem como equipamentos leves de responsabilidade da
Secretaria;

X - promover as atividades de limpeza, vigilancia, copa, portaria,
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telefonia e pequenos reparos da sede da Prefeitura;

Xl - promover a reproducéo de papéis e documentos das
Secretarias Municipais, quando solicitado;

XII - desempenhar outras atividades afins.

Paragrafo tnico. A Secretaria Municipal de Administragao
compreende em sua estrutura interna as seguintes unidades:
| - Departamento de Gestao de Pessoas;

a. Divisdo de Recursos Humanos;
b. Divisdo de Desenvolvimento de Pessoal;
c. Divisdo de Medicina do Trabalho;

c.1. Setor de Exames Médicos;

c.2. Setor de Prevengao e Controle de Acidentes do Trabalho e
Doengas Ocupacionais;

d. Divisdo de Seguranga do Trabalho;

e. Divisdo de Folha de Pagamento;

Il - Departamento de Servigos Auxiliares;
a. Divisdo de Protocolo e Servigos Gerais;
a.1. Setor de Zeladoria;

a.2. Setor de Controle de Processo;

a.3. Setor de Apoio Administrativo;

a.4. Setor de Apoio Operacional;

b. Arquivo Geral;

Il - Departamento de Patriménio;

a. Setor de Bens Moveis;
b. Setor de Bens Imoveis.
C.

Secdo VI

DA SECRETARIA MUNICIPAL DE FAZENDA

Art. 25. A Secretaria Municipal de Fazenda exerce as seguintes
fungBes basicas:

| - executar as politicas de tributagéo e finangas do Municipio;

I - promover o langamento, arrecadag&o, controle de créditos e
fiscalizagéo dos tributos e demais receitas municipais;

Il - realizar os servigos de contabilidade da administrag&o direta,
incluindo escrituragdo, manutencao de registros e controles, elabo-
racdo de relatorios gerenciais e demonstragdes contabeis em geral
e controle de ativos;

IV - articular com as Secretarias Municipais de Obras e Urbanis-
mo, de Meio Ambiente, de Mobilidade Urbana e de Defesa Civil e
Ordem Urbana a implementagdo de um sistema de licenciamento
e fiscalizagéo;

V - desempenhar outras atividades afins.

Paragrafo Unico. A Secretaria Municipal de Fazenda compreende
em sua estrutura interna as seguintes unidades:

|- Departamento de Receita;

a. Diviséo de Arrecadacdo de Impostos Imobilidrios e
Territoriais;

a.1. Setor de Imposto de Transmiss&o de Bens Iméveis

b. Divisdo de Arrecadagdo sobre Servigos, Taxas e

Contribuigdes;
b.1. Setor de Imposto sobre Servigo;
Il- Departamento de Fiscalizagéo Tributéria;

a. Divisao de Fiscalizagdo e Cobranga de
Impostos;

b. Divisdo de Fiscalizagdo e Cobranga de
Alvarg e Taxas;

c. Divisdo de Controle de Notificagdes;

M- Departamento de Contabilidade;
Divisdo de Analise e Relatorios Contabeis;
Divis@o de Execugao Orgamentaria.

Secéo IX

DA SECRETARIA MUNICIPAL DE COMPRAS E SUPRIMENTOS
Art. 26. A Secretaria Municipal de Compras e Suprimentos exerce
as seguintes fungdes basicas:
| — promover, apoiar e acompanhar a realizagao de licitagdes para
compra de materiais e contratagao de servigos necessarios as
atividades da Prefeitura;

Il — Executar os processos licitatrios dos érgdos da administracéo
indireta, tais como empresas publicas, fundagdes, agéncias e
autarquias, quando solicitado pelos 6rgaos e autorizado pelo Chefe
do Executivo Municipal;

Il - coordenar e elaborar os expedientes, normas, editais, convo-
cagdes, comunicagdes, relatorios, pareceres e documentos afins,
relativos a preparagdo, comunicagao de resultados, manifestagéo
em recursos e impugnagdes, e demais providéncias decorrentes
de procedimentos licitatorios, bem como, de dispensas e inexigibili-
dades da Administrag&o Municipal;

IV - executar atividades relativas a padronizagéo, aquisigéo,
guarda, distribuigao e controle do material utilizado na Prefeitura,
inclusive dos 6rgdos da administragéo indireta;

V/ - organizar, regulamentar e gerir do cadastro de fornecedores do
Municipio de Belford Roxo;

VI - regulamentar, implantar e gerir o sistema de registro de pregos;
VIl - acompanhar e controlar a execugao dos contratos celebrados
pelo Municipio;

VIII - prestar apoio técnico e administrativo a Comissdo Permanen-
te de Licitacao;

IX - promover a prestacéo de contas e os procedimentos juridicos
necessarios ao cumprimento da legislagéo aplicavel as licitagdes
publicas;

X - desempenhar outras atividades afins.

Paragrafo tnico. A Secretaria Municipal de Compras e Suprimentos
compreende em sua estrutura interna as seguintes unidades:

| - Departamento de Licitacdes e Contratos;

a. Divisdo de Licitagbes e Pregdes;

a.1. Setor de Pregdes;

a.1.1. Segéo de Preg&o Eletronico;

a.1.2. Segéo de Pregdo Presencial;

a.2. Setor de Licitagdes;

a.2.1. Secéo de Controle de Requisigoes;

b. Divisdo de Contratos;

I - Departamento de Compras;

a. Divis@o de Cadastro de Fornecedores;

b. Divisdo de Cotagao e Economicidade;

Il - Departamento de Suprimentos;
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MACARRAO A0
MOLHO BRANCO

Ingredientes

1 pacote de macarrdo
tipo talharim/1 lata de
creme de leite/1 co-
lher (sopa) de maizena
2 tabletes de caldo
de galinha/folhas de
manjerico fresco/
azeite/2 cebolas mé-
dias picadas/agua
queijo ralado

Modo de preparo

Cozinhe o macarrdo
em muita dgua até fi-
car macio.

Reserve

Refogue a cebola no
azeite e acrescente
dgua o suficiente para
o molho.

Coloque o caldo de
galinha e deixe dissol-
ver.

Quando a dgua es-
tiver fervendo, dissol-
va d maisend em um
pouco de dagua e
acrescente.

Cologue o manjericdo
Assim que levantar fer-
vura, coloque o creme
de leite.

Deixe ferver novamen-
te, sempre mexendo
Despeje em cima do
macarrdo e polvilhe o
queijo ralado.

Sirva quente.

MACARRAO DE
PANELA DE PRESSAQ

Ingredientes

500 g de macarrdo
(gravatinha, pene, fu-
silli.)/1 lata de creme
de leite/1 lata de mo-
Iho de tomate/2 cal-
dos de galinha dissolvi-
dos ( em 100 a 200ml
de dgua)/Sal a gosto

Modo de preparo

Coloque todos os ingre-
dientes na panela de
pressao.

Quando pegar pressdo es-
pere 3 minutos e apague
o fogo.

Cologue em uma traves-
sa e acrescente queijo
fatiado ou ralado no ralo
Qrosso.

NHOQUE
FACIL

Ingredientes

2 caldos de galinha/3 xi-
caras de leite/6 colheres
(sopa) de maionese/2 co-
Iheres de salsinha picada/
sal a gosto/3 xicaras de
farinha de trigo.

Modo de preparo

Dissolva 0s 2 caldos no lei-
te e leve ao fogo com a
maionese, a salsinha e o
sal

Quando levantar fervura
€ a maionese derreter, re-
tire do fogo e coloque a
farinha de frigo de uma s6
vez

Misture bem rdpido para
ndo empelotar

Volte a massa no fogo
baixo, mexendo por 1 ou
2 min

Desligue o fogo e deixe a
massa amaornar

Sobre a mesa enfarinha-
da, coloque a massa e
faca rolinhos.

a. Divisdo de Almoxarifado Geral;

a.1. Setor de Apontamento;

a.1.1. Se¢do de Insumos de infraestrutura urbana e ambiental;
a.1.2. Se¢éo de insumos para educagéo, esporte, cultura e lazer;
a.1.3. Segdo de insumos para a saude, vigilancia sanitaria e defesa
civil;

b. Divisdo de Controle Operacional;

b.1. Setor de Controle de Estoque;

IV — Comisséo Permanente de Licitagdo — CPL.

Secéo X
DA SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO

Art. 27. A Secretaria Municipal de Governo exerce as seguintes
fungdes basicas:

| - coordenar atividades de apoio as agdes do Governo Municipal
oferecendo suporte a sua ag&o junto do Poder Legislativo
Municipal;

Il — assessorar o Chefe do Poder Executivo na sua representagéo
politica e nos assuntos de natureza técnico-legislativa;

Il - gerenciar o atendimento aos pedidos de informag&o do Poder
Legislativo e de outras comunicagdes interinstitucionais;

V — promover a articulagao entre o Executivo Municipal e o Poder
Legislativo, as esferas estadual e federal de governo, municipios,
entidades da sociedade civil e conselhos instituidos por Lei, com
atuac&do em areas tematicas ou setoriais das Politicas Publicas;

VI - promover o entrosamento e a integragdo entre o Poder
Executivo e o Poder Legislativo e, inclusive, acompanhar,

na Camara Municipal e no ambito federal, a tramitagdo das
proposicoes de interesse do Poder Executivo;

Parégrafo Unico. A Secretaria Municipal de Governo compreende
em sua estrutura interna as seguintes unidades:

| — Departamento de Articulag&o Institucional e Legislativa.

SECAO XI

DA SECRETARIA MUNICIPAL DE PROJETOS, CAPTACAO DE
RECURSOS E CONVENIOS

Art. 28. A Secretaria Municipal de Projetos, Captagdo de Recursos e
Convénios exerce as seguintes fungdes basicas:

| - formular, coordenar e executar a Politica de captagdo de recursos
externos as finangas municipais;

Il - formular, coordenar e executar os programas e projetos para
obteng&o de financiamentos;

Il - formular, coordenar e executar agdes para o desenvolvimento
de programas e projetos junta a iniciativa privada;

IV - assessorar a formulagdo, coordenacdo e execugdo de agdes
para o desenvolvimento de programas e projetos junto a iniciativa
privada;

V - coordenar agbes de captagdo de recursos junto aos governos
estadual e federal;

VI - estudar e coordenar a viabilizagéo de projetos definidos pela
Administragdo Publica Municipal, a partir da identificagdo de fontes
de financiamento estaduais, nacionais e internacionais;

VII - relacionar-se com os Conselhos Municipais e respectivos Fun-
dos, na sua area de atuacéo, na forma da lei;

VIl - atender e auxiliar o terceiro setor, sempre que necessario, na
sua area de atuagao;

IX - elaborar todos os Projetos Técnicos necessarios;

X - prestar contas de todos os convénios e contratos de repasse no
ambito estadual e federal;

Xl - acompanhar todas as obras oriundas de Convénios e Contratos
de Repasse;

XII - promover, em conjunto com as demais Secretarias e Orgéos
Municipais, a regularizagéo das areas publicas municipais necessa-
rias a formalizagdo de convénios e contratos de repasse;

XIII - desempenhar outras atividades afins.

Paragrafo Unico. A Secretaria Municipal de Projetos, Captagéo de
Recursos e Convénios compreende em sua estrutura interna as se-
guintes unidades:

| — Departamento de Projetos;

a. Divisdo de Projetos;
Il - Departamento de Convénios e Contratos de Repasse;
a. Divisdo de Convénios;
b. Divisdo de Contratos de Repasse;
C. Divisdo de Prestacdo de Contas.
Secéo XII

DA SECRETARIA MUNICIPAL DO TESOURO

Art. 29. A Secretaria Municipal do Tesouro exerce as seguintes fun-
coes basicas:

| - propor diretrizes para o cumprimento da politica econémica e
financeira do Municipio;

Il - exercer o controle dos gastos publicos e da divida municipal;

Il - administrar os compromissos financeiros, haveres e disponibili-
dades do Municipio;

IV - gerir e administrar as dividas interna e externa do Municipio,
operagdes de crédito e os repasses realizados por meio de convé-
nios e acordos;

V - efetuar a escrituragao contabil de todos os atos e fatos da Ad-
ministrag@o, bem como os demonstrativos exigidos pela legislagao;
VI - acompanhar a formalizagdo e execugédo de convénios, acordos
e similares, com érgaos da administragdo publica estadual e federal,
que envolverem repasses de recursos financeiros;

VII - emitir cheques, ordenar transferéncias bancarias e recolher
as assinaturas para autorizagdo de pagamentos;

VIII - realizar a conciliagdo bancaria em articulagdo com a Secre-
taria Municipal de Fazenda;

ATOS OFICIAIS

IX — conferir o fechamento bancario e controlar o movimento das
contas bancarias, em articulagdo com a Secretaria de Fazenda;
X — elaborar o boletim diério do caixa

XI - elaborar e executar o cronograma mensal de desembolso da
Administragéo direta do Municipio em articulagdo com a Controla-
doria Geral do Municipio;

XII - promover o recebimento, pagamento, guarda e movimentagdo
dos dinheiros e outros valores do Municipio;

XIIl - desempenhar outras atividades afins.

Paragrafo unico. A Secretaria Municipal do Tesouro compreende em
sua estrutura interna as seguintes unidades:

| - Departamento de Administrag&o Financeira;

a. Divisdo de Programagéo de Pagamentos ;

b. Divisdo de Capitais;

b.1. Setor de Arrecadagéo Bancaria;

b.2. Setor de Haveres do Municipio;

c. Divisdo de Controle Contabil;

d. Divisdo de Gerenciamento Orgamentario;

Il - Departamento de Dividas Publicas;

a. Divisdo de Dividas e Garantias;

b. Divisdo de  Acompanhamento de  Recursos

Descentralizados.

Secao XllI

DA SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS

Art. 30. A Secretaria Municipal de Obras exerce as seguintes fun-
coes basicas:

| - construir obras civis publicas;

Il — elaborar projetos e orgamentos de obras publicas em geral;

Il - elaborar normas basicas e padronizadas para execugdo de
obras em prédios publicos;

IV - controlar, fiscalizar e mensurar as obras publicas contratadas a
terceiros pela Prefeitura;

V - manter atualizado o cadastro das obras publicas municipais e
dos dados técnicos e financeiros necessarios ao acompanhamento
e controle das referidas obras;

VI - construir, pavimentar e as vias urbanas e logradouros;

VII - licenciar as atividades produtivas, bem como conceder os res-
pectivos alvaras de licenga para localizagéo e funcionamento;

VIl - consolidar e manter atualizada a cartografia municipal;

IX — desempenhar outras atividades afins.

Paragrafo unico. A Secretaria Municipal de Obras compreende em
sua estrutura interna as seguintes unidades:

| — Departamento de Obras;

a. Divisdo de Orgamento;
b. Divisdo de Acompanhamento e Avaliacéo;
C. Divisho de Manutengdo de Prdprios
Municipais

Segéo XIV

DA SECRETARIA MUNICIPAL DE CONSERVAGAQ

Art. 31. A Secretaria Municipal de Conservagao exerce as seguintes
fungdes basicas:

| - conservar, manter e cuidar do Municipio de Belford Roxo,
protegendo e recuperando o espago publico e os ativos naturais
da cidade;

Il - garantir o mesmo nivel de atengdo e cuidado em todas as
regides da cidade;

Il - Implementar métodos e rotinas as atividades de
conservagdo, manutencdo de logradouros publicos,
inclusive de pavimentagdo poliédrica ou de pedras
irregulares e de pontes;

IV - manter e conservar as obras civis publicas municipais;

V — gerenciar os servigos de poda, capina, terraplanagem e linhas
d'agua;

VI - coordenar, supervisionar e executar os servigos de conserva-
¢do e manutencao das pragas, dos parques e jardins do Municipio,
bem como arborizagéo dos logradouros publicos;

VII - fazer a gestdo da macro e micro drenagem;

VIII - promover a instalagdo e conservagédo de bueiros e da rede de
drenagem pluvial;

IX - promover e supervisionar a execugédo dos servicos de ilumi-
nagéo publica, no seu ambito de atuagéo, em articulagdo com os
orgdos competentes do Estado;

X - desempenhar outras atividades afins.

Paragrafo unico. A Secretaria Municipal de Conservagéo compreen-
de em sua estrutura interna as seguintes unidades:

|- Departamento de Conservagao de Areas Publicas;

a. Divisdo de Logradouros Publicos;

b. Divisao de Parques e Jardins;

Il- Departamento de lluminag&o Publica;

a. Divisdo de Fiscalizagao de lluminagao Publica;
b. Divisdo de Programas e Projetos;

C. Diviséo de Materiais;

Il - Coordenadoria das Subprefeituras.

Secgdo XV

DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SERVIGOS PUBLICOS

Art. 32. A Secretaria Municipal de Servigos Publicos exerce as se-
guintes fungdes basicas:

| — coordenar e executar a politica municipal de saneamento basico
€ 0S Servigos relacionados;

Il - supervisionar a execugdo dos servigos de coleta de residuos
solidos e sua destinagéo final, dos servigos de aterro sanitario, e
dos servigos de capina, varri¢do e limpeza das vias e logradouros
publicos;

Il - Planejar, supervisionar, executar e fiscalizar os servigos de

Prefeitura Municipal de Belford Roxo

abastecimento de &gua, além da coleta e tratamento de esgotos
obedecendo as diretrizes exaradas pelo Plano Municipal de Sane-
amento Basico;

IV - supervisionar e zelar pela administragdo do cemitério municipal;
V - regulamentar os servigos funerarios existentes no Municipio;

VI - fazer cumprir a legislagéo relativa ao saneamento basico e ser-
vicos publicos;

VII - controlar e fiscalizar concessdes publicas do municipio, bus-
cando a devida qualidade dos servigos, retorno financeiro € a manu-
tengao do patriménio publico;

VIII - desempenhar outras atividades afins.

Paragrafo Unico. A Secretaria Municipal de Servigos Publicos com-
preende em sua estrutura interna as seguintes unidades:

| - Departamento de Saneamento

a. Divisao de Agua Potavel

Divisdo de Esgoto

Divis@o de Residuo Solido

Divisdo de Drenagem

Divisdo de Administragao do Cemitério

I - Departamento de Fiscalizagédo de Concessdes Publicas

® 2o o

Secéo XVI

DA SECRETARIA MUNICIPAL DE DEFESA CIVIL E ORDEM
URBANA

Art. 33. A Secretaria Municipal de Defesa Civil e Ordem Urbana
exerce as seguintes fungdes bésicas:

l- articular, coordenar e gerenciar agdes de defesa civil em
nivel municipal;

Il- promover a ampla participagdo da comunidade nas agées
de defesa civil, especialmente nas atividades de planejamento e
acdes de respostas a desastres e reconstrugéo;

- elaborar, implementar e gerenciar planos diretores,
planos de contingéncias e planos de operagdes de defesa civil, bem
como projetos relacionados com o assunto;

V- elaborar o plano de agdo anual, objetivando o
atendimento de agdes em tempo de normalidade, bem como em
situacdes emergenciais, com a garantia de recursos do orgamento
municipal;

V- implementar politicas de capacitagdo de recursos
humanos para as agdes de defesa civil e promover o desenvolvimento
de associagdes de voluntarios, buscando articular, a0 maximo, a
atuag&o conjunta com as comunidades apoiadas;

VI- promover a inclusdo dos principios de defesa civil nos
curriculos escolares da rede municipal, proporcionando todo apoio
a comunidade docente no desenvolvimento de material didatico-
pedagdgico para esse fim;

VII- realizar exercicios simulados, com a participacdo da
populagdo, para treinamento das equipes e aperfeicoamento dos
planos de contingéncia;

VIIl- gerenciar os procedimentos relativos a avaliagdo de
danos e prejuizos das areas atingidas por desastres;

[X- propor a autoridade competente a decretagdo de
situacdo de emergéncia ou de estado de calamidade publica, de
acordo com os critérios estabelecidos pelo Conselho Nacional de
Defesa Civil - CONDEC;

X- executar a coleta, a distribuicdo e o controle de
suprimentos em situacdes de desastres;
Xl- implementar os comandos operacionais a serem

utilizados como ferramenta gerencial para comandar, controlar e
coordenar as agdes emergenciais em circunstancias de desastres;
Xll- tomar as medidas necessarias destinadas a preservar
a moral da populagéo e o restabelecimento da normalidade da vida
comunitaria no Municipio apos situagdes de emergéncia ou de
calamidade publica;
Xlil- ordenar o espago publico municipal fazendo valer as
leis e o cddigo de postura municipal;
XIV- realizar agdes contra o estacionamento irregular;
XV- coibir o uso indevido das calgadas e a ocupagdo dos
passeios publicos por
obstaculos que impegam a livre circulagao dos pedestres;
XVI- orientar e acompanhar as operagdes de fiscalizagao e
controle do transito municipal;
XVII- desempenhar outras atividades afins.
Paragrafo unico. A Secretaria Municipal de Defesa Civil e Ordem Ur-
bana compreende em sua estrutura interna as seguintes unidades:
| - Departamento de Defesa Civil;

Divis@o de Agdes Preventivas e Recuperativas;
b. Divisdo de Apoio Operacional e Agdes de Busca e
Salvamento;
[l - Departamento de Ordem Urbana;
a. Divisdo de Operagdes

Segao XVII

DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SEGURANGA PUBLICA

Art. 34. A Secretaria Municipal de Seguranga Publica exerce as se-
guintes fungdes basicas:

| - elaboragdo e implementacdo de uma politica de Seguranga
Publica e protegéo social para o Municipio de Belford Roxo;

Il - promogao da seguranca e da convivéncia pacifica;

Il - articulagdo com os demais 6rgdos de seguranga visando
potencializar o combate a criminalidade e a violéncia;

IV - promogéo e intensificagdo de uma cultura de paz, de apoio ao
desarmamento e de combate sistematico aos preconceitos;

V - implementacdo de medidas preventivas que visem promover
a cidadania e a inclusdo social em setores ou regides focos de
violéncia e criminalidade, em articulagdo com a Secretaria Municipal
de Assisténcia Social e Cidadania;

VI - garantir do acesso a justica, especialmente nos territorios
vulneraveis;

VII - integragdo com a comunidade buscando um relacionamento
democratico que vise conscientizagéo e colaboragdo para a
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CEBOLA
DO OUTBACK

Ingredientes

1 cebola grande/
Agua o suficien-
te/500 g de farinha
de trigo/4 ovos/1 xi-
cara de chd de lei-
te/1 colher de cha
de pimenta caie-
na/1 pitada de pa-
prica

500 g de farinha de
rosca

Oleo para fritar

Modo de preparo

Retire a casca da
cebola, tomando
cuidado para ndo
retirar muita casca.
Usando uma faca
afiada, dividir a ce-
bola em 4 partes,
comecando do alto
para a raiz, deixan-
do aproximadamen-
te 1 cm de raiz
Repita esse proces-
so ate chegarem 16
partes.

Coloque a cebola
em um recipiente e
cubra com dagua fer-
vente, reserve ate as
pétalas comecarem
a abrir.

Em seguida mergu-
lIhe em agua gelada
e reserve ate a ce-
bola se abrir em flor
e depois leve a mes-
mMa parad uma penei-
ra ate escorrer toda
Aagua.

Bata os ovos com
o leite, junte sal, pi-
menta e pdprica
Passe a cebola na
farinha de trigo na
batida de ovos, em-
pane na farinha e
rosca, e frite em dleo
quente.

FRANGO AO
CREME DE CEBOLA

Ingredientes

1 kg de filé de fran-
go/1 pacote de cre-
me de cebola/1 lata
de milho/1 lata de
creme de leite (com
soro)/1 pacote de
requeijdo  cremoso
(de bisnaga pldstica
dd mais certo)/2 ce-
bolas grandes/bata-
ta palha

Modo de preparo

Primeiro tempere o
filé de frango com
limdo, alho, sal e pi-
menta (a gosto).
Coloque o creme
de cebola, o miho,
creme de leite e o
requeijdo no liquidifi-
cador, bata até ficar
homogéneo.

Forre uma assadeira
Oou pirex que possa ir
ao forno com as ce-
bolas.

Frite o frango leve-
mente.

Cologue o frango
sobre a cebola, por
cima coloque o cre-
me que foi batido
no liquidificador, e
acrescente batata
palha.

Leve ao forno até
gratinar.

ESTADO DO RIO DE JANEIRO

diminuicdo dos niveis de violéncia;

VIII - Coordenar e manter Centro Integrado de Seguranga Publica,
em articulagdo com as outras esferas de poder, mormente com as
areas de Seguranga Publica do Estado do Rio de Janeiro;

IX - quanto a Guarda Municipal, as fungdes sdo as seguintes:

a) executar as atividades de Guarda do Municipio;

b) exercer a vigilancia interna e externa sobre os proprios
municipais e unidades administrativas e funcionais de todos os
orgdos da administragdo direta e indireta do Municipio de Belford
Roxo;

c) proteger o patrimdnio publico municipal contra atos de
vandalismo e danos;

d) orientar o publico e o transito de veiculos em carater
auxiliar a Policia Militar do Estado do Rio de Janeiro;

e) prevenir, no &mbito de sua competéncia, a ocorréncia de
qualquer ilicito penal;

f) controlar, quando requisitado, a entrada de veiculos em
estabelecimentos proprios municipais;

g) garantir a execucdo dos servigos de responsabilidade

do Municipio, bem como exercer a sua fungao fiscalizadora no
desempenho de atividade de Policia Administrativa, nos termos das
Constituicdes Estadual e Federal e Lei Organica do Municipio;

h) atuar em sintonia com os organismos policiais do Estado,
dentro de suas atribuigdes especificas;
i) Colaborar quando solicitado, com as tarefas atribuidas

a Secretaria de Defesa Civil e Ordem Urbana, na ocorréncia de
calamidade publica e sinistros;

i) Organizar o batalhdo verde para fiscalizar e preservar as
areas de preservagdo ambiental em conjunto com as Secretarias
Municipais de Meio Ambiente, de Conservagdo e de Servigos
Publicos;

X - Com relagéo a transito:

exercer as fungdes de agente da Autoridade de Transito para, no
exercicio regular do Poder de Policia de medidas administrativas
cabiveis, por infragdes previstas no Codigo de Transito Brasileiro;
a) gerenciar as atividades relativas ao Depdsito Municipal,
respondendo pela entrada, saida, seguranga e guarda dos veiculos
ali depositados;

XI - Desempenhar outras atividades afins.

Paréagrafo unico. A Secretaria Municipal de Seguranga Publica com-
preende em sua estrutura interna as seguintes unidades:
|- Departamento de Seguranga Publica e Prevengdo a

Violéncia;

Il- Centro Integrado de Seguranga Publica;
M1 Guarda Civil Municipal;

IV- Depésito Municipal

Secao XVIII

DA SECRETARIA MUNICIPAL DE MOBILIDADE URBANA
Art. 35. A Secretaria Municipal de Mobilidade Urbana exerce as se-
guintes fungdes basicas:

| — propor e promover o desenvolvimento das politicas publicas do
Municipio na area de mobilidade;

I — definir diretrizes e propor medidas com vistas a organizar e tor-
nar eficiente o sistema de transportes publicos;

Il - planejar, organizar e controlar os servigos de transporte publico,
coletivo e da circulagao viaria do Municipio;

IV — promover e supervisionar a execugao dos servigos de transito,
sob a responsabilidade do Municipio;

V - orientar e acompanhar as operagdes de fiscalizagéo e controle
do transito municipal, em articulagéo com a Secretaria Municipal de
Seguranga Publica;

VI - promover os servicos de sinalizagdo de transito e trafego em
articulagdo com os drgéos estaduais competentes, conforme a le-
gislagdo vigente;

VIl - administrar os terminais de transporte do Municipio;

VIII = conservar, manter e administrar a frota de veiculos leves e
maquinas pesadas da Prefeitura, bem como se responsabilizar por
sua guarda, distribuicdo e controle da utilizagdo de combustiveis e
lubrificantes;

IX - desempenhar outras atividades afins.

Paragrafo unico. A Secretaria Municipal de Mobilidade Urbana
compreende em sua estrutura interna as seguintes unidades:

| — Departamento de Transporte;

a. Diviséo de Transporte

a.1. Setor de Transporte Coletivo

a.2. Setor de Transporte Individual

b. Divisdo de Terminais de Transporte
c. Divisao de Transporte Interno

Il - Departamento de Transito

a. Diviséo de Engenharia de Trafego
b. Divisdo de Operagdes e Fiscalizagdo de Transito
b.1. Setor de Fiscalizagéo de Transito
C. Divis@o de Planejamento
d. Divisdo de Educagao para o Transito
Segéo XIX

DA SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL E CIDA-
DANIA

Art. 36. A Secretaria Municipal de Assisténcia Social e Cidadania
exerce as seguintes fungdes basicas:

Prefeitura Municipal de
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| — propor, promover e desenvolver a politica publica de assistén-
cia social do Municipio de forma integrada com a Lei Organica de
Assisténcia Social, PNAS, NOBS/SUAS e executar programas, ati-
vidades e projetos que visem & melhoria de vida da populagéo, o
combate a exclus&o e & pobreza e a prote¢éo de grupos e individu-
o0s em situacéo de risco social e pessoal;

Il - coordenar em nivel local, o processo de descentralizagdo da As-
sisténcia Social, considerando a responsabilidade das trés esferas
de governo, Sistema Unico da Assisténcia Social e a participacéo
dos diversos segmentos envolvidos na formulagdo das politicas e
no controle das agdes;

Il - articular os esforgos dos setores governamental e privado, no
processo de assisténcia social do Municipio, incluindo o estabeleci-
mento de parcerias com organizagdes da sociedade civil;

IV — promover a ateng@o prioritéria a infancia e a adolescéncia em
situagdo de risco social e pessoal, bem como ao idoso € aos porta-
dores de necessidades especiais;

V - promover a realizagao de estudos, diagnosticos e perfis socioe-
condmicos da populagéo, voltados para os programas de assistén-
cia social, promovidos pela propria Secretaria ou por outros 6rgaos
municipais;

VI - promover programas para clientelas especificas e de ages as-
sistenciais de carater de emergéncia social;

VIl - realizar eventos para promogao de direitos da cidadania, des-
tinados a inclusdo social;

VIII - prestar apoio técnico e administrativo aos Conselhos Munici-
pais de Assisténcia Social, dos Direitos da Mulher, dos Direitos da
Crianca e do Adolescente e Tutelar;

IX - prestar auxilio material em casos de extrema pobreza ou outros
de emergéncia comprovada;

X — formular projetos voltados para a ampliagéo das oportunidades
de trabalho, de forma a enfrentar o desemprego e melhorar a quali-
dade de vida da populagéo;

Xl — gerir o Fundo Municipal de Assisténcia Social;

XII - desempenhar de outras atividades afins.

Paragrafo Unico. A Secretaria Municipal de Assisténcia Social e Ci-
dadania compreende em sua estrutura interna as seguintes unida-
des:

| - Departamento de Protegdo Social Basica;

a. Divisdo de Beneficios;

b. Divisao de Atendimento e Protecdo a Familia
C. Divisao de Programas e Projetos Sociais

Il - Departamento de Prote¢do Social Especial

a. Divisdo de Média Complexidade
b. Divisao de Alta Complexidade |

Il - Departamento de Planejamento e Gest&o Social;

a. Divisao de Monitoramento e Avaliagéo;

b. Divisao de Estudos e Informacao;

IV - Departamento de Gestdo Administrativa, Orgcamentéria e Finan-
ceira

Divisao de Orgamentéria e Financeira;

Divisao de Convénios;

Divisdo de Recursos Humanos;

Divisdo de Material e Patrimdnio;

Divisdo de Servigos Gerais.
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Segao XX

DA SECRETARIA MUNICIPAL DE ARTICULAGAO COMUNITARIA

Art. 37. A Secretaria Municipal de Articulagdo Comunitaria exerce as
seguintes funcdes basicas:

| - promover o fortalecimento das organizagées comunitarias como
forma de garantir os direitos do cidadéo;

Il - atender e gerir as demandas da sociedade civil organizada
determinadas pelo Prefeito;

Il - articular iniciativas e apoiar projetos voltados para a promogéo e
defesa dos direitos a participagdo social no ambito municipal, tanto
por organismos governamentais, incluindo os Poderes Executivo,
Legislativo e Judiciario, quanto por organizagdes da sociedade civil;
IV — elaborar projetos e programas que assegurem a igualdade de
condigBes, a justica social e a valorizagao da diversidade;

V - estabelecer parcerias com entidades publicas e privadas,
nacionais e internacionais, com vistas a promover projetos voltados
a efetivacdo de direitos humanos e participagdo social, nas areas
afetas as suas atribuicdes;

VI - desempenhar de outras atividades afins.

Paragrafo Unico. A Secretaria Municipal de Articulagdo Comunitaria
compreende em sua estrutura interna as seguintes unidades:
| - Departamento de Mobilizagdo e Participagdo Comunitaria.

Secdo XXI
DA SECRETARIA MUNICIPAL DO IDOSO

Art. 38. A Secretaria Municipal do Idoso exerce as seguintes fungdes
basicas:

| - Elaborar as diretrizes de politicas publicas de atengéo ao idoso;
Il - Celebrar convénios e contratos vinculados a politica de atengéo
ao idoso;

Il - Buscar o bem-estar dos idosos no Municipio de Belford Roxo;
IV - Articular-se com as demais Secretarias e Entidades da Adminis-
tracéo Direta e Indireta, de modo a otimizar a atengéo ao idoso, de
acordo com as intersegdes de atribuicdo com os demais érgaos e
entidades do Municipio;

V - viabilizar formas alternativas de participagdo, integracéo e con-
vivio da pessoa idosa;

VI - proporcionar agdes de integragdo entre as demais geragoes;
VII - estimular a participagdo da pessoa idosa, por meio das suas
organizagdes representativas e pelo Conselho Municipal, na formu-
lagdo de politicas, controle de agdes e defesa de direitos;

VIII - priorizar o atendimento dos idosos em suas proprias familias,
em detrimento do atendimento asilar, com exceg&o dos que néo
possuam condicdes que lhes garantam a prdpria sobrevivéncia ou
se encontrem em situagéo de risco;

IX - descentralizar a prestagdo de servigos aos idosos residentes
nos bairros periféricos;

Belford Roxo

X - articular agdes com a rede de servigos existente;

XI - estabelecer mecanismos de divulgagéo e informagéo sobre o
processo de envelhecimento;

XII - fomentar a criagdo de grupos de convivéncia nas comunidades;
Xl - atender o idoso em situag&o de risco;

XIV - assegurar os direitos sociais da pessoa idosa, criando con-
digbes de promog&o da sua autonomia e de participagdo na socie-
dade;

XV - realizag8o de outras atividades correlatas.

XVI - desempenhar de outras atividades afins.

Paragrafo unico. A Secretaria Municipal do Idoso compreende em
sua estrutura interna as seguintes unidades:
| - Coordenadoria de Defesa dos Direitos da Pessoa Idosa.

Secéo XXII

DA SECRETARIA MUNICIPAL DE TRABALHO E EMPREGO

Art. 39. A Secretaria Municipal de Trabalho e Emprego exerce as
seguintes fungdes basicas:
| - promover as atividades de levantamento e cadastramento
atualizado da forga de trabalho do Municipio;
Il - realizar, em colaboragéo com entidades publicas e privadas,
programas de capacitacdo de méo de obra e sua integragéo ao
mercado de trabalho local;
Il - elaborar projetos e programas visando a valorizagéo da
acdo comunitaria, de modo a buscar alternativas de emprego e
aumento de renda do trabalhador;
IV — incentivar associages, cooperativas, empresas e outras orga-
nizagdes que mobilizem capital e propiciem a ampliagéo e diversifi-
cacdo do mercado local de empregos;
V - formular e coordenar politicas, projetos e agées voltadas para
a capacitacdo e atualizagdo de trabalhadores e empreendedores
individuais;
VI - articular com entidades publicas e privadas, visando o aprovei-
tamento e a otimizag&o de incentivos na captagao de oportunidades
de trabalho e de perspectivas de geragéo de renda;
VIl - prestar apoio técnico e administrativo a Comissao Municipal
de Trabalho;
VIl - desempenhar outras atividades afins;
Paragrafo unico. A Secretaria Municipal de Trabalho e Emprego
compreende em sua estrutura interna as seguintes unidades:

| - Departamento de Geragéo de Renda;

a. Divisdo de Qualificagao para o Trabalho;
b. Divis&o de Integracéo para o Trabalho.
Secdo XXIlI

DA SECRETARIA MUNICIPAL DE HABITAGAO E URBANISMO

Art. 40. A Secretaria Municipal de Habitag&o e Urbanismo exerce as
seguintes fungdes basicas:

| - desenvolver estudos e projetos urbanisticos no campo habitacio-
nal do Municipio;

Il - definir uma politica habitacional que permita melhorar as condi-
¢Oes de moradia da populag&o;

Il - realizar cadastro da populagdo beneficiaria dos programas
de habitagdo de interesse popular, em articulacdo com a
Secretaria Municipal de Assisténcia Social e Cidadania;

IV - promover o reassentamento da populagdo desalojada,
devido a desapropriagdo de unidades habitacionais, decorrente
de obra publica ou desocupagao de area de risco;

V - incentivar a desenvolvimento de cooperativas e associagdes
habitacionais para a consecugédo de programas de construgéo
de moradias por autogestao;

VIl - prestar apoio técnico e administrativo ao Conselho
Municipal de Habitac&o;

VIII - desenvolver programas de combate ao déficit habitacional,
com construgdo de novas unidades e reforma de habitages exis-
tentes e em situagdes precérias para a populagéo de baixa renda;
IX — fiscalizar com base nas posturas urbanisticas, bem como arti-
cular e coordenar equipes multidisciplinares, compostas de fiscais e
de outros profissionais de varias Secretarias, na realizagdo de tra-
balhos conjuntos e inspecdes, que envolvam o exercicio de diversas
modalidades do poder de policia administrativa do Municipio;

X - promover e coordenar os estudos e propostas para a formulagéo
da politica urbana do Municipio com o objetivo de assegurar o pleno
desenvolvimento das fungdes sociais da cidade e da propriedade
urbana em articulagdo com os 6rgaos e entidades afins;

XI - planejar € monitorar o crescimento do Municipio de Belford
Roxo, disciplinando e controlando a ocupagédo e uso do solo no
Municipio, de forma a garantir o seu desenvolvimento sustentavel;
Xl - coordenar a elaborag&o do Plano Diretor e sua gestdo depois
de aprovado por lei;

XIll — analisar e licenciar projetos particulares e publicos de parce-
lamentos e edificagdes;

XIV - fiscalizar com base na legislagéo de parcelamento, uso e ocu-
pagéo do solo e das normas edilicias do Municipio;

XV — gerir 0 Cadastro Técnico do Municipio, em articulagdo com a
Secretaria Municipal de Fazenda;

XVI - desempenhar de outras atividades afins.

Paragrafo Unico. A Secretaria Municipal de Habitagdo e Urbanismo
compreende em sua estrutura interna as seguintes unidades:

| — Departamento de Controle Habitacional;

I - Departamento de Desenvolvimento Habitacional;

Il - Departamento de Urbanismo;

a. Diviséo de Estudos Urbanisticos;

b. Divisdo de Projetos Urbanisticos;

C. Divisdo de Analise, Licenciamento e
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Ingredientes

frango em pedacos
(coxa e sobrecoxa
12 pedacos)/farinha
de rosca/margari-
na/2 ovos/1 pacote
de queijo ralado.

Modo de preparo

Tempere o frango a
gosto, bata os ovos
(claras e gemas) e
reserve em um prato
Em outro prato, co-
loque a farinha de
rosca

Depois de tempera-
do, pegue um pe-
daco de frango e
passe Nno ovo batido,
logo apds na farinha
de rosca

Cologue em uma
forma untada, fa-
zendo assim com to-
dos os pedacos, se
preferir uma casca
bem crocante pode
repetir o processo
Apds tudo coloca-
do na forma, pegue
com um colher de
chd, uma pelotinha
de margarina e co-
loue em cima de
cada pedaco de
frango

Por dltimo, polvilhe
queijo ralado

Leve ao forno pre-
aqguecido a 1802 C,
até dourar.

CALDINHO
DE MANDIOCA

Ingredientes

2 kg de mandioca
amarela/2 calabre-
sas grandes picadas
em quadradinhos/2
pedacos grandes
de bacon picados
em quadradinhos/3
alhos grandes tritu-
rado ou bem pica-
dos/1 cebola gran-
de ftriturada ou bem
picada/3 tomartes
sem semente pica-

dos/Cebolinha (a
gosto)/1/2  pacote
de sazdn amare-

lo/1/2 pacote de
sazén sabor do nor-
deste

3 caldo de costela

Modo de preparo

Cozinhe a mandioca
Acrescente no cozimen-
to 2 tabletes de caldo
de costela

Dé uma pré-fritada na
calabresa junto com o
bacon com um pouco
de dleo

Acrescente junto a ela
a cebola e termine de
fritar

Acrescente o alho e mais
1 caldo de costela

Bata no liquidificador a
mandioca junto com a
dgua que cozinhou
Junte a mistura com a fri-
fura no fogo baixo sem-
pre mexendo para que
ndo grude no fundo da
panela

Acrescente o tomate e a
cebolinha (a gosto)
Acrescente Q0s poucos
0s temperos, sempre ex-
perimentando para ver
se estd bom de sal.

DA SECRETARIA MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE

Art. 41. A Secretaria Municipal de Meio Ambiente exerce as seguin-
tes fungdes basicas:

| - propor, promover e desenvolver a politica publica de meio am-
biente do Municipio e de normas e padrdes para a sua proteg&o,
defesa e controle, bem como verificagdo de seu cumprimento, em
articulagdo com os sistemas estadual e federal de meio ambiente;
Il - fazer cumprir as normas técnicas e os padrdes de protegéo,
controle e conservagdo ambiental definidos na legislagéo em vigor;
Il - elaborar, em articulagédo com os Municipios da Regi&o, de pro-
postas de trabalho comuns para a protecéo e defesa do meio am-
biente e dos recursos naturais;

IV — promover agdes e programas municipais relativos a protegéo,
ao controle e ao desenvolvimento ambiental;

V - promover, coordenar e supervisionar os processos de educagéo
ambiental para populagéo e para os estudantes da rede municipal
de ensino em articulagdo com a Secretaria Municipal de Educagao
e outros 6rgdos municipais;

VI - promover e programar a divulgag&o de eventos relativos a pro-
tecdo do meio ambiente;

VIl - incentivar e apoiar as agdes voltadas para a reciclagem de
materiais em cooperagdo com a Secretarias Municipais de Conser-
vagao e de Servigos Pubicos;

VIl - desenvolver e manter areas verdes em vias publicas, parques,
jardins, areas de lazer e proprios municipais;

IX — prestar apoio técnico e administrativo ao Conselho Municipal
de Meio Ambiente;

X - desempenhar outras atividades afins.

Paragrafo Unico. A Secretaria Municipal de Meio Ambiente compre-
ende em sua estrutura interna as seguintes unidades:

I- Departamento de Preservagdo e Programas Ambientais

a. Divis&o de Programas Ambientais
b. Divisdo de Preservagdo Ambiental
Il - Departamento de Licenciamento e Fiscalizagdo Ambiental;
a. Divisdo de Monitoramento Ambiental
Secdo XXV

DA SECRETARIA MUNICIPAL DE CIENCIA E TECNOLOGIA

Art. 42. A Secretaria Municipal de Ciéncia e Tecnologia exerce as
seguintes fungdes basicas:

| — instituir planejar, estudar, desenvolver e executar politicas para
o0 desenvolvimento da ciéncia, tecnologia e inovagdo no municipio
de Belford Roxo;

Il — promover agdes de inclus&o digital;

Il - incentivar a implantagdo de programas de qualidade e produ-
tividade na industria e servigos, em articulagdo com a Secretaria
Municipal de Desenvolvimento Econdmico;

IV — executar as politicas publicas concernentes ao desenvolvimen-
to tecnoldgico nos servigos publicos municipais, integrando-as com
as demais politicas sociais do Municipio que estejam de qualquer
forma relacionadas a matéria de estimulo ao melhoramento cien-
tifico;

V - relacionar-se com os 6rgédos de tecnologia e ciéncias estaduais
e federais com objetivo de promover agao integrada na cidade, com
planejamento e aglutinamento das comunicagdes e inovagdes;

VI - desempenhar outras atividades afins.

Paragrafo unico. A Secretaria Municipal de Ciéncia e Tecnologia
compreende em sua estrutura interna as seguintes unidades:

| - Coordenadoria de Projetos e Programas de Inovagdo Tecnold-
gica.

Secéo XXVI
DA SECRETARIA MUNICIPAL DE VIGILANCIA SANITARIA

Art. 43. A Secretaria Municipal de Vigilancia Sanitéria exerce as se-
guintes fungdes bésicas:
I- coordenar as agdes de vigilancia sanitaria no municipio;
Il- proteger a saude da populagdo por meio
de acdes integradas e articuladas de coordenacao,
normatizagcdo, capacitagdo, educagdo, informagéo,
apoio técnico, fiscalizagdo, supervisdo e avaliagdo em
Vigilancia Sanitaria.
M- Atuar em um conjunto de agdes para eliminar, diminuir ou
prevenir riscos a saude;
IV- intervir nos problemas sanitarios decorrentes do meio
ambiente da populagdo e circulagdo de bens e da prestacdo de
servigos de interesse da saude;
V- mobilizar e motivar a populagéo a aderir as préticas
sanitarias que estimulam mudangas de comportamento, formagéo
da consciéncia sanitaria e a promog&o da salde;
VI- Estabelecer os parametros necessarios a saude publica,
regulando os processos € produtos que interferem na salde das
pessoas;
VII- usar o poder de policia sanitaria, por meio da fiscalizagéo
e do monitoramento, aplicando infragdes e intimagdes, interditando
estabelecimentos, apreendendo produtos e equipamentos;
VIil- Estabelecer mecanismos que visem a promogdo e
protegdo da salde coletiva, da salde do trabalhador e de outros
segmentos sociais, bem como a saude ambiental, no &mbito da
Vigilancia Sanitaria;
IX- desempenhar outras atividades afins.
Paragrafo unico. A Secretaria Municipal de Vigilancia Sanitaria com-
preende em sua estrutura interna as seguintes unidades:
| - Departamento de Vigilancia em Saulde;
a. Divisdo de Vigilancia Sanitaria;

b.  Divisao de Vigilancia Epidemiolégica;

C. Divisdo de Vigilancia Ambiental;

DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

Art. 44. A Secretaria Municipal de Saude exerce as seguintes fun-
¢Oes basicas:

| — atuar sempre em consonancia com as diretrizes e os principios
do Sistema Unico de Satde, em articulagdo com outros municipios,
com as diregdes estadual e federal do Sistema e de acordo com
normas em vigor;

Il — atuar em consonancia com a missdo, visdo e valores estabe-
lecidos;

Il - realizar a gestdo de satde do municipio de forma a possibilitar
0 acesso universal, igualitario e integral a populagdo, de modo con-
tinuo, servigos de saude de qualidade e resolutivos com o principio
da eqliidade;

IV — efetivar o principio da integralidade em suas vérias dimensdes,
a saber:

a) integrar agdes programaticas e demanda
espontanea;
b) articular agbes de promogdo a saude,

prevencao de agravos, vigilancia em saude, tratamento
e reabilitagao;

C) trabalhar de forma interdisciplinar e em equipe;

d) coordenar a rede de servicos.

V — desenvolver relagdes de vinculo e responsabilidade com a po-
pulagdo sob sua area de abrangéncia;

VI - destinar recursos materiais e financeiros em fungao da diminui-
¢ao das desigualdades sociais em saude;

VII - prestar contas sistematicamente ao Conselho Municipal de
Saude das receitas e despesas do Fundo Municipal de Salde,
abrangendo as objeto de transferéncias governamentais e as de
recursos proprios do tesouro municipal;

VIl - realizar avaliagdo e acompanhamento sistematico dos resulta-
dos alcangados, como parte do processo de planejamento e gestao
do sistema municipal de saude;

IX - organizar e manter os diversos sistemas de informagdo em
salde atualizados, permitindo conhecer as condi¢bes de saude dos
cidad@os e priorizar agdes resolutivas;

X — desenvolver a gestdo da saude de forma transparente, promo-
vendo a divulgagdo dos resultados alcangados num processo conti-
nuo de comunicagdo em saude;

XI - estimular a participagéo popular e o controle social, adotando
atitudes proativas de integragdo com a comunidade através do Con-
selho Municipal de Satde;

XII - desenvolver e executar agdes de vigilancia em satde, bem
como normatizar, complementarmente, a legislagéo em vigor, asse-
gurando o seu cumprimento;

XIIl - executar programas especiais de saude de iniciativa propria
ou através de convénios com a Unido e o Estado;

XIV - articular-se com os demais 6rgdos municipais e, em especial,
com as Secretarias Municipais de Educacéo, de Cultura e de Assis-
téncia Social e Cidadania, numa agao intersetorial, para a execugao
de programas de educagdo e comunicagdo em saude, dirigidas ao
educando;

XV - coordenar e executar as agdes pactuadas entre o Municipio, o
Estado e a Unido, garantindo a correta aplicagdo dos recursos em
consonancia com o principio de equidade;

XVI — celebrar contratos e convénios com a rede complementar,
controlando a avaliando sua execugao;

XVII - colaborar com a Controladoria Geral do Municipio e a Secre-
taria Municipal de Fazenda nas prestacdes de contas dos recursos
transferidos e proprios ao Conselho Municipal de Saude e outras
prestagdes de contas previstas por lei;

XVIII - planejar, supervisionar, coordenar e controlar as atividades
especificas de zeladoria, transportes, vigilancia patrimonial e servi-
¢os administrativos, bem como zelar pela guarda dos bens méveis,
equipamentos, instalagdes e arquivos de documentacéo pertinentes
a Secretaria;

XIX - prestar apoio técnico e administrativo ao Conselho Municipal
de Saude;

XX - desempenhar outras atividades afins.

Paragrafo Unico. A Secretaria Municipal de Satde compreende em
sua estrutura interna as seguintes unidades:

| - Departamento de Atengao Basica em Saude;

a. Divisao de Estratégia de Salde da Familia;
b. Divisdo de Assisténcia Farmacéutica;
C. Divisdo de Administragdo das Unidades Bésicas

c.1. Setor de Administragdo de Postos de Saude;

¢.2. Setor de Administragdo de UPAS

d. Divisdo de Atengao Integral a Mulher, a Crianga, ao Adolescente;
e. Divisdo de Saude do Idoso e Atengdo Domiciliar

Il - Departamento de Atengao Especializada de Salde;

a. Divisao de Atendimento Especializado

a.1. Setor de Administragédo de Policlinicas;

a.2. Hospital Municipal

b. Divisdo de Administragdo das Unidades Mistas
Il - Departamento de Gestdo Administrativa;

Divisdo de Pessoal;

Divisao de Finangas;

Divis&o de Informagé&o em Saude

Diviséo de Planejamento e Convénios

Divisdo de Avaliagédo, Controle e Auditoria
Diviséo de Regulagéo

g. Divisao de Servigos Gerais;

g.1. Setor de Transporte;

g.2. Setor de Manutencéo da Rede Fisica.

—® o o o

Secéo XXVIII
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO

Art. 45. A Secretaria Municipal de Educagéo é o 6rgao da Prefeitura
que tem por competéncias:

Il — gerir as unidades de educagao infantil e de ensino fundamental;

|V - realizar o censo escolar e a chamada para matricula;

V — garantir igualdade de condi¢des para 0 acesso e permanéncia

do aluno na escola;

VI - garantir o0 ensino fundamental e obrigatério, inclusive para os

que nao tiveram acesso na idade propria;

VII - organizar e manter o sistema de informag&o sobre a situagao

do ensino no Municipio e analise e avaliagao de indicadores de seus

resultados, como taxas de evasao, distor¢éo idade-série, repeticéo,

analfabetismo e outras, relacionados a qualidade do ensino e da

escola e ao rendimento dos docentes e estudantes;

VIl — atender o educando através de programas de apoio como 0s

de alimentag&o e transporte escolar;

IX — promover a participagdo da comunidade escolar, pais e demais

segmentos, no que se refere as questdes educacionais e a gestao

de recursos destinados ao ensino, especialmente daqueles desti-

nados diretamente as escolas municipais através dos Conselhos

escolares;

X - oferecer a educagéo infantil em pré-escolas e creches;

Xl — assegurar a orientagéo técnico-pedagdgica junto aos estabele-

cimentos municipais de educagéo infantil e do ensino fundamental;

XII - criar condigbes para o aperfeigoamento e a atualizagdo dos

profissionais da educagdo e do respectivo pessoal administrativo

em consonancia com as diretrizes do Departamento de Recursos

Humanos da Secretaria Municipal de Administrag&o;

XIII - promover o intercdmbio com outras entidades, propondo con-

vénios, parcerias e programas de atuagdo conjunta de interesse

educacional;

XIV - prestar apoio técnico e administrativo aos Conselhos Mu-

nicipais de Acompanhamento e Controle do FUNDEB - Fundo de

Manutencéo e Desenvolvimento da Educagéo Bésica e de Valori-

zagao dos Profissionais da Educagéo -, de Alimentagéo Escolar e

de Educacéo;

XV — gerir Fundo de Manutengao e Desenvolvimento da Educagéo

Basica e de Valorizagao dos Profissionais da Educagédo - FUNDEB;
XXVII - desempenhar outras atividades afins.

Paragrafo unico. A Secretaria Municipal de Educagéo compreende

em sua estrutura interna as seguintes unidades:

| - Departamento de Ensino

a. Divis@o de Educagéo Infantil

b Divisdo de Ensino Fundamental

C. Diviséo de Educagado Especial

d. Divisdo de Ensino de Jovens e Adultos

e Divisao de Supervisdo Escolar

Il - Departamento de Planejamento e Controle Educacional

a. Divisdo de Pesquisas, Estudos e
Avaliagéo Educacional

b. Divisdo de Projetos e Convénios

Il - Departamento de Gestdo Escolar

a. Divisdo de Pessoal

b Divisdo de Material e Servigos

C. Divisdo de Apoio ao Estudante

d Divisdo de Administragao das Unidades Escolares

Segao XXIX
SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA

Art. 46. A Secretaria Municipal de Cultura é o érgdo da Prefeitura
que tem por competéncias:
| - propor, promover e desenvolver a politica publica cultural do Mu-
nicipio em articulagéo com outros 6rgdos da Administragéo Munici-
pal Direta ou Indireta;
I - promover o desenvolvimento cultural do Municipio, através
do estimulo ao cultivo das ciéncias, das artes e das letras;

Il - administrar os espagos culturais sob a responsabilidade do
Municipio;

IV - proteger o patriménio cultural, artistico e histérico do
Municipio;

V - incentivar e proteger o artista e o artesao;

V - documentar as artes populares;

VI - promover, com regularidade, a execugdo de programas
culturais de interesse para a populagao;

VIl - manter intercAmbio com outros 6rgdos e entidades
relacionados ao campo da cultura;

VIl - incentivar a formagao e o aperfeicoamento técnico do pessoal
e estimular os agentes culturais no debate de temas relativos ao seu
campo de atuagao;

IX - criar e garantir o funcionamento do Sistema Municipal de Cultu-
ra, em articulagdo com os Sistemas Estadual e Nacional;

X — promover e divulgar, interna e externamente, o patrimonio
cultural, artistico e historico do Municipio;

Xl — desempenhar outras atividades afins.

Paragrafo unico. A Secretaria Municipal Cultura compreende
em sua estrutura interna as seguintes unidades:

| - Departamento de Artes

a. Divisdo de Artes Visuais

a. Diviso de Artes Cénicas

b.1. Setor de Danga

b.2. Setor de Teatro

b.3. Setor de Circo
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FRANGO ASSADO
COM REQUELIA0

Ingredientes

1 kg de frango & passari-
nho/1/2 kg de batata
aho/1 cebola/1/2 copo
de maionese/1/2 copo de
requeijdo/queijo ralado a
gosto/sal a gosto.

Modo de preparo

Tempere o frango com o
alho, cebola e sal.
Enquanto isso deixa o for-
NO preaguecer por cerca
de 10 minutos.

Misture a maionese com o
requeijdo e unfe o frango
Cologque em uma forma e
cubra com papel alumi-
nio.

Leve ao forno médio por
cerca de 30 minutos.
Enquanto isso cozinhe as
batatas por & minutos.
Unte com a mistura de
maionese com requeijdo,
refire o papel aluminio e
cologque as batatas.

Deixe por mais ou menos
.1 hora ou até que fique
dourado, virando de vez
em quando.

Antes de apagar o fogo,
jogue queijo ralado em
cima e deixe por mais 5
minutos.

FRANGO ASSADO
COM BATATA

Ingredientes

1 frango inteiro ou em pe-
dacos/5 ou 6 batatas/sal
a gosto/1 saché de tem-
pero/vinagre/2 dentes de
alho/1 cebola/1  colher
(sopa) de margarina.

Modo de preparo

Coloque o frango em uma
forma.

Prepare o tfempero assim:
coloque o sal, saché de
tempero de sua prefe-
réncia, vinagre, aho e a
cebola no liquidificador e
bata.

Pique as batatas e tempe-
re junto com o frango.
Agora ja pode colocar no
forno, asse até dourar o
frango.

Também dé para colocar
cenoura.

GALINHA COM QUIABO

Ingredientes

680 g de molho de to-
mate/1/2 litro de dgua
600 g de galinha cor-
tfada em pedacos/]
cebola infeira picao-
da/3 dentes de alho/4
colheres (sopa) de
azeite de oliva/300 g
de quiabo picado em
rodelas/200 g de milho
sal e pimenta a gosto.

Modo de preparo

Ferva o molho de tomate,
a dgua e o sal.

Reserve.

Aqueca o azeite e frite 0s
pedacos da galinha com
o alho e a cebola.
Cologue o quiabo picado
Mexa apenas um pouco,
com cuidado para ele
ndo babar.

Cubra com o caldo até
que passe dois dedos do
nivel dos ingredientes.
Espere cozinhar bem, e
acrescente 0 miho o
restante do que foi prepa-
rado com o molho e des-
peje sobre a galinha.
Misture tudo e deixe mais
3 minutos em fogo brando
Retire do fogo.

Sirva ainda quente com
arroz branco.

ESTADO DO RIO DE JANEIRO

a. Divisao de Formagcao Artistica e Cultural

Il - Departamento de Patrimdnio Cultural;

a. Divisao de Patriménio Histdrico, Artistico e Cultural;

b. Divisao de Manifestagdes Culturais e Folclore.
Segdo XXX

DA SECRETARIA MUNICIPAL DE INDUSTRIA, COMERCIO E
DESENVOLVIMENTO ECONOMICO

Art. 47. A Secretaria Municipal de IndUstria, Comércio e Desenvolvi-
mento Econdmico exerce as seguintes fungdes basicas:

| - propor politicas e estratégias para o desenvolvimento das ativida-
des industriais, comerciais € de servigos no Municipio;

II- criar programas de fomento as atividades industriais e comerciais
compativeis com a vocagéo da economia local;

Il - incentivar e orientar a formagdo de associagdes e outras mo-
dalidades de organizagéo voltadas para as atividades econdémicas
do Municipio;

IV - articular-se com organismos, tanto publicos como privados,
para o aproveitamento de incentivos e recursos para o desenvolvi-
mento econdmico do Municipio;

V - manter intercdmbio com entidades nacionais e internacionais,
visando o desenvolvimento econdmico e tecnoldgico das atividades
de mercado;

VI - promover o cadastramento das fontes de recursos para o de-
senvolvimento do Municipio, bem como a preparagéo de projetos
para a captag&o de recursos;

VII - prestar apoio técnico e administrativo ao Conselho Municipal
de Turismo;

VIII - desempenhar outras atividades afins.

Paragrafo unico. A Secretaria Municipal de Industria, Comércio e
Desenvolvimento Econdmico compreende em sua estrutura interna
as seguintes unidades:

| — Departamento de Fomento ao Desenvolvimento

a. Divis&o de apoio ao Comércio;

b Divisdo de apoio a Industria

C. Divisao de Apoio ao Setor de Servigo

d Divisdo de Apoio ao Microempreendedor

Secgdo XXXI
DA SECRETARIA MUNICIPAL DE ESPORTE E LAZER

Art. 48. A Secretaria Municipal de Esporte e Lazer exerce as seguin-
tes fungdes basicas:
| - promover e apoiar as praticas esportivas junto a comunidade;

Il - formular e executar programas de esporte educacional, de
participagdo e de alto rendimento, nas escolas, comunidades e
equipamentos esportivos respectivamente;

1 - promover e desenvolver programas esportivos no Municipio;

IV - organizar e executar eventos esportivos e recreativos de
carater popular;

V/ - promover, com regularidade, a execugdo de programas
recreativos e de lazer para a populagao;

VI - administrar pragas de esportes e demais equipamentos
desportivos no Municipio;

VIl - prestar assisténcia a formagédo de associagdes comunitarias
com fins esportivos e de recreagao;
VIII - executar convénios e termos de parceria celebrados entre a
Prefeitura e outras entidades, visando o fomento das atividades es-
portivas e recreativas;
IX — desempenhar outras atividades afins.
Paragrafo tnico. A Secretaria Municipal de Esporte e Lazer compre-
ende em sua estrutura:
| - Departamento de Esporte e Lazer;

a. Divisao de Eventos;
b. Divisdo de Avaliagdo, Monitoramento e Pesquisa;
c. Divisdo de Desenvolvimento do Esporte;

¢.1. Setor de Esporte de Rendimento;

c.2. Setor de Esporte Educacional;

¢.3. Setor de Esporte de Participagao;

c.4. Setor de Esporte PCD;

Il - Departamento de Unidades Esportivas;

a. Setor Administrativo;

b. Setor Técnico;

C. Setor de Servigos Gerais.
Secao XXXII

DA SECRETARIA MUNICIPAL DA PESSOA COM DEFICIENCIA

Art. 49. A Secretaria Municipal da Pessoa com Deficiéncia exerce as
seguintes fungdes basicas:

|- promover o desenvolvimento de politicas publicas
voltadas as pessoas com deficiéncia e mobilidade reduzida;

Il Atuar na implementagdo descentralizada da politica
municipal para pessoas com deficiéncia e mobilidade reduzida;

- Estabelecer parcerias com as esferas de governo e com
os demais setores da sociedade civil;

IV- Estabelecer parcerias com a iniciativa privada, visando a
inclusdo da pessoa com deficiéncia e mobilidade reduzida;

ATOS OFICIAIS

V- Buscar o suporte técnico necessario para 0
desenvolvimento, a implantag&o e o acompanhamento das politicas
publicas em atengdo a pessoa com deficiéncia no ambito do
municipio de Belford Roxo;

VI- Opinar sobre planos e servigos publicos, de maneira que
contemplem a acessibilidade;

ViI- desempenhar outras atividades afins.

Paragrafo Unico. A Secretaria Municipal da Pessoa com Deficiéncia
compreende em sua estrutura interna as seguintes unidades:

| - Coordenadoria de Garantia de Direitos da Pessoa com Defici-
éncia.

Secgao XXXIII
DA SECRETARIA MUNICIPAL DA MULHER

Art. 50. A Secretaria Municipal da Mulher exerce as seguintes fun-
¢Oes basicas:

I- implantar politicas para as mulheres, reduzindo a
desigualdade de género;

I- promover a saude plena e a garantia de direitos
a participacao politica, ao trabalho, a renda, a cultura,
ao lazer e aos demais direitos;

M- promover o combate ao assédio sexual e moral através
de campanhas de esclarecimento, lei punitiva e ouvidoria;

IV- implantar programa de qualificag8o para as mulheres;
V- fortalecer a rede de atendimento as mulheres vitimas de
violéncia;

VI- criar politicas de transversalidade de atendimento a

mulher;

ViI- ampliar do programa de habitag&o para mulheres;

VIII- contribuir e acompanhar o funcionamento do Hospital da
Mulher;

IX- desempenhar outras atividades afins.

Paragrafo Unico. A Secretaria Municipal da Mulher compreende em
sua estrutura interna as seguintes unidades:
| - Coordenadoria de Politicas para as Mulheres.

Secéo XXXIV
DA SECRETARIA MUNICIPAL DO TURISMO

Art. 51. A Secretaria Municipal do Turismo exerce as seguintes fun-
¢Oes basicas:
| — propor politicas e estratégias para o desenvolvimento das ativi-
dades de turismo no Municipio;
Il - promover a execugdo de programas de fomento as atividades
turisticas compativeis com a vocagéo da economia local;
Il — articular-se com organismos, tanto publicos como privados,
para o aproveitamento de incentivos e recursos para o desenvolvi-
mento turistico do Municipio;
IV — manter intercdmbio com entidades nacionais e internacionais,
visando o desenvolvimento econdémico das atividades turisticas no
Municipio;
V - organizar e manter cadastro relativo aos estabelecimentos de
natureza turistica do Municipio;
VI - organizar e divulgar o calendario turistico do Municipio;

VIl — promover e divulgar, interna e externamente, o patriménio

cultural, artistico e histérico do Municipio;
VIII — desenvolver estudos e pesquisas tendo em vista valorizar e
explorar o potencial turistico do Municipio, em beneficio da econo-
mia local;
IX — desempenhar outras atividades afins.
Paragrafo unico. A Secretaria Municipal do Turismo compreende em
sua estrutura interna as seguintes unidades:
| - Departamento de Turismo;

a. Divisao de Programas e Projetos de Turismo;
b. Divisao de Promogé&o e Divulgagéo.
Segdo XXXV

DA SECRETARIA MUNICIPAL DA PROTEGAQ AQS ANIMAIS

Art. 52. A Secretaria Municipal do Prote¢@o aos Animais exerce as
seguintes funcdes basicas:

I- Promover ages necessarias a protecéo e bem-estar dos

animais;

Il- prevenir os mesmos de maus-tratos;

M- Garantir que as leis de protegdo animal sejam
respeitadas;

IV- promover agdes para melhorar a qualidade de

vida dos animais do Municipio de Belford Roxo;

V- executar agbes que garantam o controle
populacional;
VI- orientar a populagdo no que diz respeito aos cuidados,

deveres e a posse responsavel dos animais;
ViI- desempenhar outras atividades afins.

Paragrafo Unico. A Secretaria Municipal da Protecdo aos Animais
compreende em sua estrutura interna as seguintes unidades:
| - Coordenadoria de Protegdo e Combate aos Maus Tratos

Segao XXXVI

DA SECRETARIA MUNICIPAL DESENVOLVIMENTO SUSTENTA-
VEL E SANEAMENTO

Art. 53. A Secretaria Municipal do Desenvolvimento Sustentavel e
Saneamento exerce as seguintes fungdes basicas:

| - planejar, formular e normatizar as politicas estaduais de desen-
volvimento sustentavel, com base nos recursos hidricos, ambientais
e climaticos;

Il - elaborar estudos de potencialidades dos recursos naturais com
vistas ao seu aproveitamento racional;

Il - fomentar agdes de curto, médio e longo prazos, no sentido de
aumentar a cobertura dos servigos nas areas de abastecimento de
agua, esgotamento sanitario, residuos sélidos e drenagem urbana;
IV - articular a implantag&o da rede de medigéo hidroldgica dos prin-
cipais rios e mananciais de Belford Roxo;

V - acompanhar e articular, com os demais 6rgéos envolvidos na

atividade de fiscalizagdo ambiental a aplicagéo de medidas de com-

Prefeitura Municipal de Belford Roxo

pensagdo e o uso legal de areas de preservagéo permanente;

VI - formular e coordenar programas, projetos e agdes indutores
do desenvolvimento com sustentabilidade e conservagao ambiental;
VII - fomentar a implantagdo de condominios de empresas, polos
tecnolégicos e aglomerados produtivos locais;

VIII - elaborar o planejamento e os instrumentos de fomento para
implementacdo e execugdo de atividades com vistas a contribuir
para a mitigagdo dos gases de efeito estufa, de acordo com as dire-
trizes das politicas do Estado do Rio de Janeiro;

IX - apoiar a pesquisa e o desenvolvimento de tecnologias voltadas
para a preservagdo dos recursos naturais € o combate a mudanca
do clima, bem como para medidas de adaptacdo e mitigacdo dos
respectivos impactos;

X — Desempenhar outras atividades afins.

Paragrafo unico. A Secretaria Municipal da Desenvolvimento Sus-
tentavel e Saneamento compreende em sua estrutura interna as
seguintes unidades:

| - Coordenadoria de Programas de Sustentabilidade;

Il - Coordenadoria de Projetos de Saneamento.

CAPITULO V

DOS PRINCIPIOS GERAIS DE DELEGACAO E EXERCICIO DE
AUTORIDADE

Art. 54. O Prefeito, os Secretarios Municipais e os titulares de igual
nivel hierarquico, salvo hipéteses expressamente contempladas
em lei, deverdo permanecer livres de fungdes meramente execu-
tdrias e da pratica de atos relativos a rotina administrativa ou que
indiquem uma simples aplicago de normas estabelecidas.

Paréagrafo tnico. O encaminhamento de processos e outros expe-
dientes as autoridades mencionadas neste artigo, ou a avocagao
de qualquer caso por essas autoridades, apenas se dara quando:

| - 0 assunto se relacione com ato praticado pessoalmente pelas
citadas autoridades;

Il - se enquadre simultaneamente na competéncia de varios drgéos
subordinados diretamente ao Secretério ou ndo se enquadre preci-
samente na de nenhum deles;

Il - incida a0 mesmo tempo no campo das relagdes da Prefeitura
com a Camara ou com outras esferas de Governo;

|V - for para reexame de atos manifestamente ilegais ou contrarios
ao interesse publico;

V - a decis&o importar em precedente que modifique a pratica
vigente no Municipio.

Art. 55. Ainda com o objetivo de reservar as autoridades superiores
as fungdes de planejamento, organizagéo, coordenagao, controle e
superviséo, e de acelerar a tramitagdo administrativa, serdo obser-
vados, no estabelecimento de rotinas de trabalho e de exigéncias

processuais, entre outros principios racionalizadores, os seguintes:

| - todo assunto seréa decidido no nivel hierarquico mais baixo
possivel, para isso:

a) as chefias imediatas que se situam na base da organizagéo
devem receber a delegagéo de poderes decisorios, em relagéo a
assuntos rotineiros;

b) a autoridade competente para proferir a decisdo ou ordenar a
acdo deve ser a que se encontre no ponto mais proximo aquele em
que a informag&o se complete ou em que todos os meios e formali-
dades requeridos por uma operagéo se concluam.

Il - a autoridade competente ndo podera escusar-se de decidir, pro-
telando por qualquer forma o seu funcionamento ou encaminhando
0 caso a consideragao superior ou de outra autoridade;

I - os contatos entre os 6rgdos da Administragdo Municipal, para
fins de instrugdo de processo, far-se-ao diretamente de érgdo para
orgao.

CAPITULO VI
DA IMPLANTACAO DA NOVA ESTRUTURA ADMINISTRATIVA

Art. 56. A estrutura administrativa estabelecida nesta Lei entrara
em funcionamento gradativamente, a medida que os érgéos que
vierem a compor forem sendo implantados, segundo as convenién-
cias da Administragéo e as disponibilidades de recursos.

Paragrafo tnico. A implantag&o dos érgdos constantes da presente
Lei far-se-a através da efetivagdo das seguintes medidas:

| - elaboragao e aprovagdo do Regimento Interno da Prefeitura;
I - provimento dos respectivos cargos em comiss&o;

Il - dotag&o dos recursos humanos e materiais indispensaveis ao
seu funcionamento.

Art. 57. Quando for aprovado o Regimento Interno da Prefeitura
previsto nesta Lei e providos os respectivos cargos em comisséo,
o0s 6rgdos da atual estrutura administrativa, cujas fungdes cor-
respondem as dos érgdos implantados, ficardo automaticamente
extintos.

CAPITULO VI
DO REGIMENTO INTERNO

Art. 58. O Regimento Interno da Prefeitura seré aprovado por
Decreto do Prefeito Municipal no prazo de 60 (sessenta) dias, a
contar da vigéncia desta Lei.

Paragrafo tnico. O Regimento Interno explicitara:

| - as atribui¢des gerais dos diferentes érgaos e unidades adminis
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Bolo gelado facil
Ingredientes

1 caixa de bolo de coco

1 envelope de gelatfina
em pd incolor sem sabor
3 colheres (sopa) de dgua
1 lata de leite condenso-
do

1 lata de creme de leite

1 vidro de leite de coco

2 latas de leite (use a lata
de leite condensado vazia
para medir)

2 xicaras (chd) de chantilly
pronto

1 xicara (chd) de coco ra-
lado

Margarina e farinha de tri-
Qo para untar e enfarinhar

Modo de preparo

Prepare a massa do bolo
conforme as instrucées da
embalagem.

Cologque em uma férma
de 30cm de diGmetro un-
tfada e enfarinhada.

Leve ao forno médio, pre-
aquecido, por 30 minutos,
ou até gque enfiando um
palito, ele saia limpo.
Retire e desenforme.
Hidrate a gelatina na
Agua e dissolva em banho
maria.

Bata no liquidificador com
0s ingredientes restantes,
menos O COCO.

Forre a férma em que
assou 0 bolo com papel
aluminio, alisando bem, e
despeje metade do liqui-
do na Forma forrada.
Cologue o bolo sobre o Ii-
quido.

Cubra com papel alumi-
nio e leve & geladeira por
2 horas.

Retire, desenforme, cubra
com o chantilly e polvihe
0 COCO.

Sirva em seguida.

Repolho refogado

Ingredientes

1 repolho médio (mais ou
menos 1,2kg)

3 colheres (sopa) de dleo

1/2 cebola média picada
em pedacos grandes

1 dente de alho picado

2 tomates maduros, picao-
dos em pedagos grandes

2 cebolinhas verdes corta-
das em rodelas

Salsa picada a gosto

Sal e pimenta do reino a
gosto

Modo de preparo

Corte o repolho em qua-
fro partes e elimine o miolo
duro.

Corte em ftiras ndo muito
finas e lave bem.

Deixe no escorredor por
alguns minutos, para retirar
todo o excesso de dgua.
Agueca o dleo numa po-
nela e frite ligeiramente a
cebola e o alho.

Junte o fomate e os tem-
peros verdes, mexa bem e
refogue por alguns minu-
tos.

Acrescente o repolho pi-
cado.

Tempere com sal e pimen-
ta do reino e mexa bem.
Abaixe o fogo ao minimo
e tampe a panela.

Deixe cozinhar até que o
repolho esteja cozido, mas
ndo macio demais (Mmais
ou menos 20 minutos).

Se necessdrio, respingue
um pouco de agua.

Sirva em seguida, acom-
panhando carnes em ge-
ral,
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trativas da Prefeitura;

Il — as atribuigbes especificas e comuns dos servidores investidos
nas fungdes de diregéo e chefia;

Il - as normas de trabalho que, por sua natureza, ndo devem
constituir disposi¢des em separado;

IV - outras disposi¢des julgadas necessarias.

Art. 59. O Prefeito, através do Regimento Interno, podera delegar
competéncia aos diversos 6rgdos para proferir despachos deciso-
rios, podendo a qualquer momento, no entanto, avocar a si, segun-
do seu unico critério, a competéncia delegada.

Paragrafo Unico. Sdo indelegaveis as competéncias
decisodrias do Chefe do Executivo, nos casos previstos
na Lei Organica do Municipio de Belford Roxo.

CAPITULO VIII

DOS CARGOS EM COMISSAO E DAS FUNGOES GRATIFICA-
DAS

Art. 60. Para efeitos desta Lei, os Secretarios Municipais e os titu-
lares de igual nivel hierarquico s&o considerados Agentes Politicos
Municipais, nomeados pelo Prefeito e por ele exonerados quando
assim julgar conveniente.

Art. 61. Os subsidios dos Secretarios Municipais e equivalentes, do
Chefe de Gabinete do Prefeito, do Procurador Geral do Municipio,
do Controlador Geral do Municipio e do Chefe da Casa Civil serdo
fixados por lei de iniciativa da Camara Municipal, assegurada
revisdo geral anual, na mesma data e sem distingdo de indices
remuneratérios dos demais servidores do Quadro Permanente de
Pessoal da Prefeitura.

Art. 62. Ficam criados os cargos de provimento em comissé&o,
ordenados por simbolo e niveis de vencimentos, constantes do
Anexo | desta Lei.

§ 1° Os servidores municipais concursados, bem como os cedidos
de outro ente publico, que forem designados para o exercicio de
cargo de provimento em comissao receberdo, sob a forma de
gratificagdo, 80% (oitenta por cento) do vencimento do cargo em
comissao.

§ 2° A gratificagéo a que se refere o paragrafo anterior ndo sera
incorporada ao vencimento do servidor, que somente a percebera
enquanto estiver no exercicio do cargo em comiss&o.

Art. 63. O Prefeito Municipal ao prover os cargos de provimento em
comissao devera fazé-lo de forma a assegurar que pelo menos 5%
(cinco por cento) de suas vagas sejam ocupadas por servidores do
quadro permanente da Prefeitura.

Art. 64. As fungdes gratificadas serdo instituidas para
atender a encargos de chefia previstos no Regimento Interno da
Prefeitura, para os quais ndo se tenha criado cargo em comissao.

§ 1°. A criagdo de fungao gratificada dependera de
dotag&o orcamentéria para atender as despesas dela decorrentes.

§ 2°. As fungdes gratificadas n&o constituem situagao
permanente e sim vantagem transitoria pelo efetivo exercicio de
chefia.

§ 3°. Somente serdo designados para o exercicio de
fungo gratificada servidores efetivos do quadro permanente da
Prefeitura.

§ 4°. As fungdes gratificadas estdo ordenadas por
simbolos e niveis de vencimentos no Anexo | desta Lei.

Art. 65. Extinto o 6rgdo da atual estrutura administrativa automati-
camente extinguir-se-a o cargo em comissao ou a fungéo de con-
fianga correspondente a sua diregao, chefia ou assessoramento.

Art. 66. As nomeagdes de Agentes Politicos e dos ocupantes dos
cargos em comissao da estrutura administrativa da Prefeitura s@o
de livre nomeagao e exoneragdo do Prefeito.

Art. 67. As atribuicBes gerais dos cargos comissionados e fungdes
gratificadas, constantes do Anexo |, estdo descritas no Anexo Il
desta Lei.

CAPITULO IX
DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 68. A Secretaria Municipal de Administrag&o, através do De-
partamento de Gestao de Pessoas, procedera, no prazo maximo
de 30 (trinta) dias, contados da vigéncia desta Lei, as modificagdes
que se fizerem necessarias no Quadro Permanente de Pessoal,
em decorréncia da aplicagéo deste ato legal.

Art. 69. Fica o Prefeito Municipal autorizado a proceder no orga-
mento da Prefeitura aos ajustamentos que se fizerem necessarios
em decorréncia desta Lei, respeitados os elementos de despesa e
as fungdes de governo.

Art. 70. Fica o Prefeito Municipal autorizado a abrir o crédito espe-
cial necessario para atender as despesas decorrentes da implanta-
cédo da presente Lei.

Paragrafo Unico. As despesas decorrentes de abertura do crédito
especial de que trata este artigo correro por conta das dotagdes
proprias do orgamento.

Art. 71. Esta Lei entrara em vigor na data de sua publicagéo, revo-
gadas as disposi¢des em contrario.

Belford Roxo, em 03 de janeiro de 2017.

Wagner dos Santos Carneiro - Waguinho
PREFEITO MUNICIPAL

Prefeitura Municipal de
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PREFEITO MUNICIPAL DE BELFORD ROXO
CONSTRUINDO UM NOVO TEMPO
DECRETO N° 4189 DE 03 DE JANEIRO DE 2017

EMENTA: Regulamenta o pregao, na forma eletrdnica, para aquisi-
¢ao de bens e servigos comuns, e ddo outras providencias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE BELFORD
ROXO, no uso de suas atribuigdes legais,

DECRETA:

Art. 1° A modalidade de licitagdo pregdo, na forma eletronica, de
acordo com o disposto no § 1° do art. 2° da Lei no 10.520, de 17 de
julho de 2002, destina-se a aquisicdo de bens e servicos comuns,
no ambito do Municipio de BELFORD ROXO, e submete-se ao re-
gulamento estabelecido neste Decreto.

Art. 2° O pregao, na forma eletronica, como modalidade de licitagéo
do tipo menor preco, realizar-se-a quando a disputa pelo forneci-
mento de bens ou servigos comuns for feita a distancia em sesséo
publica, por meio de sistema que promova a comunicag&o pela in-
ternet.

§ 1 ° Consideram-se bens e servigos comuns, aqueles
cujos padrdes de desempenho e qualidade possam ser
objetivamente definidos pelo edital, por meio de especifica-
¢Oes usuais do mercado.

§ 2° Para o julgamento das propostas, serdo fixados
critérios objetivos que permitam aferir o menor preco,
devendo ser considerados os prazos para a execugao
do contrato e do fornecimento, as especificagbes
técnicas, os pardmetros minimos de desempenho e de
qualidade e as demais condigdes definidas no edital.

§ 3° O sistema referido no caput serd dotado de
recursos de criptografia e de autenticagdo que
garantam condi¢des de seguranga em todas as etapas
do certame.

§ 4° O pregao, na forma eletrdnica, sera conduzido pelo
o6rgdo ou entidade promotora da licitagdo, com apoio
técnico e operacional da Caixa Econdémica Federal, que atuara
como provedor do sistema eletronico.

Art. 3° Deverao ser previamente credenciados perante o provedor
do sistema eletronico a autoridade competente do érgao promotor
da licitag&o, o pregoeiro, 0s membros da equipe de apoio e os lici-
tantes que participam do pregédo na forma eletronica.

.§ 1 ° O credenciamento dar-se-a pela atribuicio de chave de
identificagdo e de senha, pessoal e intransferivel, para acesso ao
sistema eletronico.

§ 2° A chave de identificagdo e a senha poderédo ser
utilizadas em qualquer pregdo na forma eletronica,
salvo quando cancelada.

§ 3° A perda da senha ou a quebra de sigilo devera ser
comunicada imediatamente ao provedor do sistema,
para imediato bloqueio de acesso.

§ 4° O uso da senha de acesso pelo licitante e de
sua responsabilidade exclusiva, incluindo qualquer
transagcdo efetuada diretamente ou por seu
representante, ndo cabendo ao provedor do sistema
ou ao 6rgao promotor da licitagdo responsabilidade por
eventuais danos decorrentes de uso indevido da senha,
ainda que por terceiros.

§ 5° O credenciamento junto ao provedor do sistema
implica a responsabilidade legal do licitante e a
presuncdo de sua capacidade técnica para realizagédo
das transagdes inerentes ao pregao na forma eletronica.

Art. 4° Alicitagdo na modalidade de pregéo e condicionada aos prin-
cipios basicos da legalidade, impessoalidade, moralidade, igualda-
de, publicidade, eficiéncia, probidade administrativa, vinculagdo ao
instrumento convocatorio e do julgamento objetivo, bem como aos
principios correlatos da razoabilidade, competitividade e proporcio-
nalidade. Paragrafo Unico. As normas disciplinadoras da licitagao
serdo sempre interpretadas em favor da ampliagéo da disputa entre
os interessados, desde que ndo comprometam o interesse da ad-
ministragdo, o principio da isonomia, a finalidade e a segurancga da
contratag&o.

Art. 5° A licitagdo na modalidade de preg&o, na forma eletrénica,
néo se aplica as contratacdes de obras de engenharia, bem como
as locacdes imobilidrias e alienagbes em geral.

Art. 6° Os participantes de licitagdo na modalidade de pregéo, na
forma eletrbnica, tem direito publico subjetivo a fiel observancia do
procedimento estabelecido neste Decreto, podendo qualquer inte-
ressado acompanhar o seu desenvolvimento em tempo real, por
meio da internet.

Art. 7° A autoridade competente cabe:

| - designar e solicitar, junto ao provedor do sistema, o credencia-
mento do pregoeiro e dos componentes da equipe de apoio;

Il - indicar o provedor do sistema;
Il - determinar a abertura do processo licitatorio;

IV - decidir os recursos contra atos do pregoeiro quando este man-
tiver sua decisao;

V - adjudicar o objeto da licitag&o, quando houver recurso;
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VI - homologar o resultado da licitagao; e o seguinte:
VII - celebrar o contrato.

Art. 8°. Na fase preparatoria do pregéo, na forma eletronica, sera
observado:

| - elaboragdo de termo de referéncia pelo érgdo requisitante, com
indicagao do objeto de forma precisa, suficiente e clara, vedadas es-
pecificagbes que, por excessivas, irrelevantes ou desnecessarias,
limitem ou frustrem a competi¢éo ou sua realizagao;

|l — autorizag&o da autoridade competente para a realizagéo do cer-
tame;

Il - apresentagdo de justificativa da necessidade da contratagao;

IV — elaborag&o do edital, estabelecendo critérios de aceitardo das
propostas;

V - definicdo das exigéncias de habilitagdo, das sangdes aplicaveis,
inclusive no que se refere aos prazos e as condigdes que, pelas
suas particularidades, sejam consideradas relevantes para a cele-
bragdo e execugéo do contrato e o atendimento das necessidades
da administrag&o; e

VI - designacéo do pregoeiro e de sua equipe de apoio.

§ 1° A autoridade competente motivara os atos
especificados nos incisos Il e 111, indicando os elementos
técnicos fundamentais que o apoiam, bem como quanto
aos elementos contidos no orgamento estimativo e no crono-
grama fisico-financeiro de desembolso, se for o caso, elaborados
pela administrag&o.

§ 2° O termo de referéncia e o documento que devera
conter elementos capazes de propiciar avaliagdo do custo
pela administragdo diante de orgamento detalhado, definicdo dos
métodos, estratégia de suprimento, valor estimado em planilhas de
acordo com o prego de mercado, cronograma fisico-financeiro, se
for o caso, critério de aceitagdo do objeto, deveres do contratado e
do contratante, procedimentos de fiscalizagdo e gerenciamento do
contrato, prazo de execugdo e sangdes, de forma clara, concisa e
objetiva.

Art. 9°. As designagdes do pregoeiro e da equipe de apoio devem
recair nos servidores da Secretaria Municipal de Compras e Supri-
mentos.

§ 1° A equipe de apoio devera ser integrada, com mo
minimo 02 (dois) servidor ocupante de cargo efetivo
ou emprego da administracdo publica, pertencente,
preferencialmente, ao quadro permanente do 6rgéo ou
entidade promotora da licitagao.

§ 2° A designagéo do pregoeiro, a critério da autoridade competen-
te, poderé ocorrer para periodo de um ano, admitindo-se recondu-
coes, ou para licitagao especifica.

§ 3° Somente podera exercer a fungéo de pregoeiro o servi-
dor que retina qualificagdo profissional e perfil adequados, aferidos
pela autoridade competente.

Art. 10. Cabera ao pregoeiro, em especial:

I - receber, examinar e decidir as impugna-
coes e consultas ao edital, apoiado pelo setor responsavel pela sua
elaboragéo;

Il - conduzir a sess&o publica na internet;

IV - verificar a conformidade da proposta com os requisitos estabe-
lecidos no instrumento convocatdrio;

V - dirigir a etapa de lances;
VI - verificar e julgar as condigdes de habilitagao;

VIl - receber, examinar e decidir os recursos, encaminhando a auto-
ridade competente quando mantiver sua deciséo;

VIII - indicar o vencedor do certame;
IX - adjudicar o objeto, quando nao houver recurso;
X - conduzir os trabalhos da equipe de apoio; e

XI - encaminhar o processo devidamente instruido a autoridade su-
perior e propor a homologacao.

Art. 11. Cabera a equipe de apoio, dentre outras atribui¢des, auxiliar
0 pregoeiro em todas as fases do processo licitatorio.

Art. 12. Cabera ao licitante interessado em participar do pregéo, na
forma eletronica:

| - remeter, no prazo estabelecido, exclusivamente por meio ele-
tronico, via internet, a proposta e, quando for o0 caso, seus anexos;

Il - responsabilizar-se formalmente pelas transagdes efetuadas em
seu nome, assumindo como firmes e verdadeiras suas propostas e
lances, inclusive os atos praticados diretamente ou por seu repre-
sentante, ndo cabendo ao provedor do sistema ou ao érg&o promo-
tor da licitagdo responsabilidade por eventuais danos decorrentes
de uso indevido da senha, ainda que por terceiros;

Il - acompanhar as operagdes no sistema eletrénico durante o pro-
cesso licitatorio, responsabilizando-se pelo 6nus decorrente da per-
da de negocios diante da inobservancia de quaisquer mensagens
emitidas pelo sistema ou de sua desconex&o;

IV - comunicar imediatamente ao provedor do sistema qualquer
acontecimento que possa comprometer o sigilo ou a inviabilidade
do uso da senha, para imediato bloqueio de acesso;

V - utilizar-se da chave de identificacdo e da senha de acesso para
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COXINHA DA
ASA SUCULENTA

Ingredientes

1 kg de coxinha da asa/1
molho pronto bolonhesa
ou outro sabor de sua pre-
ferencia/120 g de orégo-
no/250 g de maionese/6
batatas grandes cruas/
Sal/Azeite.

Modo de preparo

Preagueca o forno.

Em um recipiente misture o
molho pronto bolonhesa,
a maionese 0 orégano e
sal a gosto.

Cologue o frango no mo-
lho e misture,

Corte as batatas em rode-
las ndo muito finas.

Em um refratdrio coloque
um fio de azeite, o frango
e as batfatas, por cima co-
logue o restante do creme
gue sobrou.

Regue com ozeite e se
quiser coloque mais um
pouco de orégano por
cima.

Leve ao forno por 30 a 40
minutos.

CHESTER ASSADO

Ingredientes

1 Ave Chester® Perdi-
gdo/1 colher de sopa de
alho/1 colher de sopa de
molho inglés/1 xicara de
chd de calda de laranja/2
cebolas inteiras/2 dentes
de alho picados/Mantei-
ga a gosto/Sal e pimenta
do reino a gosto.

Modo de preparo

Tempere o chester Perdi-
gdo com todos 0s tfempe-
ros.

Cologue as cebolas intei-
ras na cavidade do fran-
go e deixe tomar gosto
por 6 horas.

Leve o chester ao forno
em uma assadeira, co-
locando pedacinhos de
manteiga.

Cubra com papel alumi-
nio e deixe assar por 40
minutos cobertos.

Retire-0s e deixe dourd-los.

CARNE SECA
COMABOBORA

Ingredientes

1 kg de carne seca/l kg
de abdébora madura/2 to-
mates picados/1 cebola
picada/2 dentes de alho
picados/Pimenta e tem-
peros a gosto/Azeite ou
bleo para refoga/Salsinha
e cebolinha.

Modo de preparo

Deixe a carne seca de
molho em dgua na véspe-
ra, frocando a dgua varias
vezes.

No dia seguinte escorra
toda a dgua

Cozinhe em panela de
pressdo  sémente  com
pouca dgua até ficar mao-
cia.

Refogue no azeite o alho,
a cebola e tomate
Acrescente a carne seca,
a abdbora em pedagos e
a pimenta a gosto.

Se necessdrio acrescente
sal. Deixe cozinhar até a
abobora ficar macia
Desligue o fogo e acres-
cente salsinha e cebolinha
Sirva com arroz branco
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participar do preg&o na forma eletrénica; e

VI - solicitar o cancelamento da chave de identificagdo ou da senha
de acesso por interesse proprio

Art. 13. Para habilitagdo dos licitantes, sera exigida, exclusivamen-
te, a documentag&o relativa:

| - a habilitago juridica;
Il - a qualificagéo técnica;
Il - a qualificagdo econdmico-financeira;

IV - a regularidade fiscal com a Fazenda Nacional, o sistema da se-
guridade social e 0 Fundo de Garantia do Tempo de Servigo - FGTS;

V - a regularidade fiscal perante as Fazendas Estaduais e Munici-
pais, quando for o caso; e

VI - ao cumprimento do disposto no inciso XXXIII do art. 7° da Cons-
tituicdo e no inciso XVIII do art. 78 da Lei no 8.666, de 1993.

VII - Prova de Inexisténcia de Débitos Inadimplidos perante a Jus-
tica do Trabalho, mediante a apresentagdo de Certiddo Negativa
— CNDT, nos termos do Titulo VII-A da Consolidagéo das Leis do
Trabalho / CLT, aprovada pelo Decreto-Lei n° 5.452, de 1° de maio
de 1.943 (L.F. 12.440 de 07/07/11);

Art. 14. Quando permitida a participagdo o de empresas estran-
geiras na licitagdo, as exigéncias de habilitagdo serdo atendidas
mediante documentos equivalentes, autenticados pelos respectivos
consulados ou embaixadas e traduzidos por tradutor juramentado
no Brasil.

Art. 15. Quando permitida a participagdo de consorcio de empresas,
serdo exigidos:

| - comprovagéo da existéncia de compromisso publico ou particular
de constituicdo de consorcio, com indicagdo da empresa-lider, que
devera atender as condi¢bes de lideranga estipuladas no edital e
sera a representante das consorciadas perante a Unido;

Il - apresentagdo da documentagdo de habilitagéo especificada no
instrumento convocatério por empresa consorciada;

Il - comprovag&o da capacidade técnica do consorcio pelo soma-
torio dos quantitativos de cada consorciado, na forma estabelecida
no edital;

IV - demonstracéo, por empresa consorciada, do atendimento aos
indices contabeis definidos no edital, para fins de qualificagao eco-
némico-financeira;

V - responsabilidade solidaria das empresas consorciadas pelas
obrigacdes do consorcio, nas fases de licitagéo e durante a vigéncia
do contrato;

VI - obrigatoriedade de lideranga por empresa brasileira no consér-
cio formado por empresas brasileiras e estrangeiras, observado 0
disposto no inciso I; e

VII - constituicdo e registro do consdrcio antes da celebragéo do
contrato.

Paragrafo Unico. Fica impedida a participagdo de empresa consor-
ciada, na mesma licitagdo, por intermédio de mais de um consorcio
ou isoladamente.

Art. 16. A fase externa do pregdo, na forma eletronica, sera inicia-
da com a convocagdo dos interessados por meio de publicagio de
aviso no jornal Oficial do Municipio de BELFORD ROXO, podendo
ainda serem usados meio eletronico, na internet, e Diarios Oficiais.

§ 1° O aviso do edital contera a definicdo precisa,
suficiente e clara do objeto, a indicagéo dos locais, dias
e horarios em que podera ser lida ou obtida a integra do
edital, bem como o enderecgo eletrénico onde ocorrera
a sessdo publica, a data e hora de sua realizagéo e a
indicagdo de que o pregao, na forma eletrnica, sera
realizado por meio da internet.

§ 2° A publicagao referida neste artigo podera ser feita
no sitio oficial da Prefeitura Municipal de BELFORD
ROXO.

§ 3° O prazo fixado para a apresentagao das propostas,
contado a partir da publicagdo do aviso, ndo sera inferior
a oito dias uteis.

§ 4° Todos os horarios estabelecidos no edital, no
aviso e durante a sessdo publica observarao, para
todos os efeitos, o horario de Brasilia, Distrito Federal,
inclusive para contagem de tempo e registro no sistema
eletrénico e na documentagéo relativa ao certame.

Art. 17. Até dois dias uteis antes da data fixada para abertura da
sessao publica, qualquer pessoa podera impugnar o ato convocato-
rio do preg&o, na forma eletronica.

§ 1° Cabera ao pregoeiro, ouvida a Procuradoria Geral
do Municipio, decidir sobre a impugnagéo no prazo de
ate vinte e quatro horas.

§ 2° Acolhida a impugnagéao contra o até convocatorio,
sera definida e publicada nova data para realizagdo do
certame.

Art. 18. Os pedidos de esclarecimentos referentes ao processo lici-
tatdrio deverdo ser enviados ao pregoeiro, até trés dias uteis ante-
riores a data fixada para abertura da sessdo publica, exclusivamen-
te por meio eletronico via internet, no enderego indicado no edital.

Art. 19. Qualquer modificagéo no edital exige divulgagao pelo mes-
mo instrumento de publicagdo em que se deu o texto original, rea-
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brindo-se o prazo inicialmente estabelecido, exceto quando, inques-
tionavelmente, a alteracdo n&o afetar a formulagdo das propostas.

Art. 20. Apos a divulgagéo do edital no enderego eletrdnico, os lici-
tantes deverdo encaminhar proposta com a descricdo o do objeto
ofertado e 0 prego e, se for 0 caso, 0 respectivo anexo, ate a data e
hora marcadas para abertura da sesséo, exclusivamente por meio
do sistema eletrbnico, quando, entéo, encerrar-se-a, automatica-
mente, a fase de recebimento de propostas.

§ 1° A participagédo no pregao eletrénico dar-se-a pela
utilizagdo da senha privativa do licitante.

§ 2° Para participagédo no pregao eletrdnico, o licitante
devera manifestar, em campo préprio do sistema
eletrébnico, que cumpre plenamente os requisitos de
habilitagédo e que sua proposta esta em conformidade
com as exigéncias do instrumento convocatdrio.

§ 3° A declaragéo falsa relativa ao cumprimento dos
requisitos de habilitagdo e proposta sujeitara o licitante
as sangoes previstas neste Decreto.

§4° Até a aberturada sessao, os licitantes poderao retirar
ou substituir a proposta anteriormente apresentada.

Art. 21. A partir do horario previsto no edital, a sessdo publica na
internet sera aberta por comando do pregoeiro com a utilizagéo de
sua chave de acesso e senha.

§ 1° Os licitantes poderao participar da sessao publica
na internet, devendo utilizar sua chave de acesso e
senha.

§ 2° O pregoeiro verificara as propostas apresentadas,
desclassificando aquelas que n&o estejam em
conformidade com os requisitos estabelecidos no edital.

§ 3° A desclassificagdo de proposta sera sempre
fundamentada e registrada no sistema, com
acompanhamento em tempo real por todos os
participantes.

§ 4° As propostas contendo a descri¢cdo do objeto, valor
e eventuais anexos estardo disponiveis na internet.

§ 5° O sistema disponibilizara campo proprio para troca
de mensagens entre o pregoeiro e os licitantes.

Art. 22. O sistema ordenara, automaticamente, as propostas clas-
sificadas pelo pregoeiro, sendo que somente estas participardo da
fase de lance.

Art. 23. Classificadas as propostas, 0 pregoeiro dara Inicio a fase
competitiva, quando entéo os licitantes poderdo encaminhar lances
exclusivamente por meio do sistema eletronico.

§ 1° No que se refere aos lances, o licitante sera
imediatamente informado do seu recebimento e do
valor consignado no registro.

§ 2° Os licitantes poderdo oferecer lances sucessivos,
observados o horario fixado para abertura da sesséo e
as regras estabelecidas no edital.

§ 3° O licitante somente podera oferecer lance inferior
ao ultimo ofertado e registrado pelo sistema.

§ 4° Nao serdo aceitos dois ou mais lances iguais,
prevalecendo aquele que for recebido e registrado
primeiro.

§ 5° Durante a sesséo publica, os licitantes serdo
informados, em tempo real, do valor do menor lance
registrado, vedada a identificacdo do licitante.

§ 6° Aetapa de lances da sesséo publica sera encerrada
por decisdo do pregoeiro, observado o tempo maximo
inicialmente estabelecido.

§ 7° Apos o tempo regular, o sistema eletronico encaminhara avi-
so de fechamento iminente dos lances, transcorrendo periodo de
tempo de ate frinta minutos, aleatoriamente determinado, o qual,
exaurido, determinara automaticamente o encerramento da recep-
¢ao de lances.

§ 8° Apds o encerramento da etapa de lances da
sessdo publica, o pregoeiro podera encaminhar, pelo
sistema eletrbnico, contraproposta ao licitante que
tenha apresentado lance mais vantajoso, para que
seja obtida melhor proposta, observado o critério de
julgamento, ndo se admitindo negociar condigbes
diferentes daquelas previstas no edital.

§ 9° A negociagéo sera realizada por meio do sistema, podendo
ser acompanhada pelos demais licitantes.

§ 10. No caso de desconexao do pregoeiro, no decorrer
da etapa de lances, se o sistema eletrénico permanecer
acessivel aos licitantes, os lances continuardo sendo
recebidos, sem prejuizo dos atos realizados.

§ 11. Quando a desconex&o do pregoeiro persistir por
tempo superior a dez minutos, a sessao do pregéo na
forma eletrbnica sera suspensa e reiniciada somente
apés comunicagdo aos participantes, no enderego
eletrénico utilizado para divulgacao.

Art. 24. Encerrada a etapa de lances, o pregoeiro examinara a pro-
posta classificada em primeiro lugar quanto a compatibilidade do
prego em relagdo ao estimado para contratagdo e verificara a habili-
taga0 o do licitante conforme disposicdes do edital.

§ 1° A habilitacdo dos licitantes sera verificada por meio
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dos documentos solicitados no respectivo edital, inclusive
quando houver anexos, deverao ser apresentados via fax, no prazo
definido no edital, apos solicitagdo do pregoeiro no sistema eletro-
nico.

§ 2° Os documentos e anexos exigidos, quando
remetidos via fax, deverao ser apresentados em original
ou por copia autenticada, nos prazos estabelecidos no
edital.

§ 3° Para fins de habilitagéo, a verificagcdo pelo 6rgao
promotor do certame nos sitios oficiais de 6rgaos e
entidades emissores de certiddes constitui meio legal
de prova.

§ 4° Se a proposta néo for aceitavel ou se o licitante
ndo atender as exigéncias habilitatdrias, o pregoeiro examina-
ra a proposta subsequente e, assim sucessivamente, na ordem de
classificagéo, ate a apuragdo de uma proposta que atenda ao edital.

§ 5° No caso de contratagdo de servigos comuns em
que a legislagdo ou o edital exija apresentagdo de
planilha de composigdo de pregos, esta devera ser
encaminhada de imediato por meio eletrénico, com os
respectivos valores readequados ao lance vencedor.

§ 6° No pregéo, na forma eletrénica, realizado para o
sistema de registro de pregos, quando a proposta do
licitante vencedor ndo atender ao quantitativo total
estimado para a contratagao, respeitada a ordem de clas-
sificacdo, poderdo ser convocados tantos licitantes quantos forem
necessarios para alcangar o total estimado, observado o prego da
proposta vencedora.

§ 7° Constatado o atendimento as exigéncias fixadas no
edital. O licitante sera declarado vencedor.

Art. 25. Declarado o vencedor, qualquer licitante poderd, durante a
sessao publica, de forma imediata e motivada, em campo proéprio do
sistema, manifestar sua intengao de recorrer, quando Ihe sera con-
cedido o prazo de trés dias para apresentar as razdes de recurso,
ficando os demais licitantes, desde logo, intimados para, queren-
do, apresentarem contra-razdes em igual prazo, que comegara a
contar do término do prazo do recorrente, sendo-lhes assegurada
vista imediata dos elementos indispensaveis a defesa dos seus in-
teresses.

§ 1 ° Afalta de manifestagao imediata e motivada do licitan-
te quanto a intencéo de recorrer, nos termos do caput, importara na
decadéncia desse direito, ficando o pregoeiro autorizado a adjudicar
0 objeto ao licitante declarado vencedor.

§ 2° O acolhimento de recurso importara na invalidacdo
apenas dos atos insuscetiveis de aproveitamento.

§ 3° No julgamento da habilitagdo e das propostas, o
pregoeiro podera sanar erros ou falhas que nao alterem
a substancia das propostas, dos documentos e sua
validade juridica, mediante despacho fundamentado,
registrado em ata e acessivel a todos, atribuindo-lhes vali-
dade e eficacia para fins de habilitagao e classificagéo.

Art. 26. Decididos os recursos e constatada a regularidade dos atos
praticados, a autoridade competente adjudicara o objeto e homolo-
gara o procedimento licitatdrio.

§ 1° Apos a homologagao referida no caput, o adjudicatario sera
convocado para assinar o contrato ou efetuar a retirada do instru-
mento que o substituir.

§ 2° Na assinatura do contrato ou na retirada do
instrumento que substituir, sera exigida a comprovagao das
condicdes de habilitacdo consignadas no edital, as quais deverao
ser mantidas pelo licitante durante a vigéncia do contrato.

§ 3° O vencedor dallicitagdo que nao fizer a comprovacgéo
referida no §2°ou quando, injustificadamente,
recusar-se a assinar o contrato ou retirar o instrumento
que o substituir, podera ser convocado outro licitante,
desde que respeitada a ordem de classificagdo, para, apés
comprovados os requisitos habilitatérios e feita a negociagdo, as-
sinar o contrato ou a ata de registro de pregos, sem prejuizo das
multas previstas em edital e no contrato e das demais combinagdes
legais.

§ 4° O prazo de validade das propostas sera de sessenta
dias, salvo disposigédo especifica do edital.

Art. 27. Aquele que, convocado dentro do prazo de validade de sua
proposta, ndo assinar o contrato ou retirar o instrumento que o subs-
tituir, deixar de entregar documentacg&o exigida no edital, apresentar
documentagdo falsa, ensejar o retardamento da execugdo de seu
objeto, ndo mantiver a proposta, falhar ou fraudar na execugao do
contrato, comportar-se de modo inidoneo, fizer declaragdo falsa
ou cometer fraude fiscal, garantido o direito a ampla defesa, ficara
impedido de licitar e de contratar com o Municipio de BELFORD
ROXO, pelo prazo de até cinco anos, sem prejuizo das multas pre-
vistas em edital e no contrato e das demais cominagdes legais.

Art. 28. A autoridade competente para aprovagao do procedimento
licitatorio somente podera revoga- lo em face de razdes de interesse
publico, por motivo de fato superveniente devidamente comprova-
do, pertinente e suficiente para justificar tal conduta, devendo anula-
-lo por ilegalidade, de oficio ou por provocagéo de qualquer pessoa,
mediante até escrito e fundamentado .

§ 1° A anulagdo do procedimento licitatério induz a do
contrato ou do instrumento que o substituir.

§ 2° Os licitantes n&o terdo direito a indenizagdo em
decorréncia da anulagdo do procedimento licitatorio, ressalvado
o direito do contratado de boa-fé de ser ressarcido pelos encargos
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PASTEL DE ANGU

Ingredientes

1 | de d&gua/1/2 kg de
fubd de milho moido em
moinho d?dgua (penei-
rado)/2 colheres de sopa
de 6leo/1 colher de chd
de sal/1 ovo/1 pitada de
bicarbonato/1/2 Ccopo
(americano) de  polvi-
lho azedo (peneirado)/
Recheio a gosto (carne
moida, frango, queijo, ba-
cahau e umbigo de ba-
nana)

Modo de preparo

Cologque para ferver
em uma panela, a
Aguaq, o sal, e o dleo
Assim que estiver fer-
vendo (borbulhan-
do) cologue o bicar-
bonato e em seguida
vad acrescentando
fubd e va& mexendo
rapidamente  com
uma colher de pau
para ndo embolar.
Deixe cozinhar um
pouco.

Depois tire do fogo
e vire em uma mesa
(pedra), acrescente
d massa o polvilho e
O OVO.

Sove a massa ain-
da quente, até ficar
consistente

Enrole a massa em
um pano de prato
Umido e va fazendo
os pastéis.

Fritar em &leo bem
guente e ndo mexer
até que comece a
dourar.

Dicas: para ndo
queimar as maAaos
enquanto estiver so-
vando a massa, sa-
quinhos de pldstico
nas MAaos.

Os pastéis deverdo
ser feitos a mdo, a
massa ndo deverd
ser aberta com rolo
ou mdquina.

A quantidade de
oleo na panela de-
verd ser suficiente
para cobrir os pastéis
para fritd-los.

A seguir fotos do pre-
paro do pastel de
angu, apdés a massa
pronta.

Observe que o pas-
tel € todo feito a
mdo, ndo hd ne-
Nnhum equipamento
para abrir a massa.

Rechear e fechar,
apenas carinho e
habilidade.

Dispense um pouco
de massa de angu
suficiente para um
pastel, com o po-
legar va abrindo o
centro da massa for-
mando o local para
receber o recheio.
Cologue o© recheio
de sua preferéncia.
Unte os dedos com
Sleo e feche o pas-
tel

Passe 6leo na borda
e com o polegar va
virando as beiradas
para ndo abrir du-
rante a fritura.
Queremos registrar o
Nosso agradecimen-
to & helena do acu-
rui que gentilmente
posou para as fotos,
mostrando toda a
sua habilidade e ca-
rinho na confeccdo
do pastel de angu
Agora o pastel estd
pronto para ser frito
e degustado.

ESTADO DO RIO DE JANEIRO

Prefeitura

que tiver suportado no cumprimento do contrato.

Art. 29. O processo licitatorio sera instruido com os seguintes do-
cumentos:

| - justificativa da contratagéo;
I - termo de referéncia;
Il - planilhas de custo, quando for o caso;

IV - previsdo de recursos orgamentarios, com a indicagdo das res-
pectivas rubricas;

V - autorizagdo de abertura da licitagéo;
VI - designagao do pregoeiro e equipe de apoio;
VII - edital e respectivos anexos, quando for o caso;

VIII - minuta do termo do contrato ou instrumento equivalente, con-
forme o caso;

IX - parecer juridico;

X - documentacéo exigida para a habilitagéo;

XI - ata contendo 0s seguintes registros:

a) licitantes participantes;

b) propostas apresentadas;

c) lances ofertados na ordem de classificagéo;
d) aceitabilidade da proposta de preco;

e) habilitagao; e

f) recursos interpostos-, respectivas analises e decisdes;

XII - comprovantes das publicaces :

a) do aviso do edital;
b) do resultado da licitagéo;
c) do extrato do contrato; e

d) dos demais atos em que seja exigida a publicidade, conforme o
caso.

§ 1 ° O processo licitatério podera ser realizado por
meio de sistema eletrbnico, sendo que os atos e
documentos referidos neste artigo constantes dos
arquivos e registros digitais serao validos para todos os
efeitos legais, inclusive para comprovagao e prestagéo
de contas.

§ 2° Os arquivos e registros digitais, relativos ao
processo licitatorio deverao permanecer a disposicdo das
auditorias internas e externas.

§ 3° A ata sera disponibilizada na internet para acesso
livre, imediatamente apds o encerramento da sesséo
publica.

Art. 30. Este Decreto entrara em vigor na data de sua publicacéo,
revogadas as disposi¢des em contrario.

Belford Roxo, em 03 de janeiro de 2017.

Wagner dos Santos Carneiro - Waguinho

Municipal de

ATOS OFICIAIS
ESTADO DO RIO DE JANEIRO
PREFEITURA MUNICIPAL DE BELFORD ROXO
CONSTRUINDO UM NOVO TEMPO

PORTARIA N° 001/GP DE 01 DE JANEIRO DE 2017

Nomear, a contar desta data, com fundamento do disposto no in-
ciso V, do art. 87, da Lei Organica Municipal, RICARDO TONASSI
SOUTO, para exercer 0 cargo em comissao de Procurador Geral,
simbolo SM, da Procuradoria Geral do Municipio.

PORTARIA N° 002/GP DE 01 DE JANEIRO DE 2017

Nomear, a contar desta data, com fundamento do disposto no inci-
so V, do art. 87, da Lei Organica Municipal, ELENICE ARAUJO DE
OLIVEIRA SILVEIRA, para exercer o cargo em comissdo de Con-
trolador Geral, simbolo SM, da Controladoria Geral do Municipio.

PORTARIA N° 003/GP DE 01 DE JANEIRO DE 2017

Nomear, a contar desta data, com fundamento do disposto no inciso
V, do art. 87, da Lei Organica Municipal, LUIZ CLAUDIO VIEIRA
RANGEL, para exercer o cargo em comissao de Secretario Munici-
pal, simbolo SM, da Secretaria Municipal de Fazenda.

PORTARIA N° 004/GP DE 01 DE JANEIRO DE 2017

Nomear, a contar desta data, com fundamento do disposto no inciso
V, do art. 87, da Lei Organica Municipal, ANDRE LUIZ SANTANA
LEAL, para exercer o cargo em comissdo de Secretario Municipal,
simbolo SM, da Secretaria Municipal de Governo.

Wagner dos Santos Carneiro — Waguinho
PREFEITO MUNICIPAL
Republicado por ter saido com incorregao

PORTARIA N° 005/GP DE 03 DE JANEIRO DE 2017

Nomear, a contar desta data, com fundamento do disposto no inciso
V, do art. 87, da Lei Organica Municipal, VANDER LOUZADA DE
ARAUJO, para exercer o cargo em comissao de Secretario Munici-
pal, simbolo SM, da Secretaria Municipal de Administragao.

PORTARIA N° 006/GP DE 03 DE JANEIRO DE 2017

Nomear, a contar desta data, com fundamento do disposto no inciso
V, do art. 87, da Lei Organica Municipal, FLAVIO VIEIRA DA SILVA,
para exercer o cargo em comisséo de Chefe do Gabinete do Prefei-
to, simbolo SM, do Gabinete do Prefeito.

PORTARIA N° 007/GP DE 03 DE JANEIRO DE 2017

Nomear, a contar desta data, com fundamento do disposto no inciso
V, do art. 87, da Lei Organica Municipal, LEANDRO FARIAS LIRA,
para exercer o cargo em comissao de Secretario Municipal, simbolo
SM, da Secretaria Municipal de Compras e Suprimentos.

PORTARIA N° 008/GP DE 03 DE JANEIRO DE 2017

Nomear, a contar desta data, com fundamento do disposto no inciso
V, do art. 87, da Lei Organica Municipal, VAN DAHER DE OLIVEIRA
JUNIOR, para exercer o cargo em comissdo de Secretario Adjunto,
simbolo CC-1, da Secretaria Municipal de Compras e Suprimentos.

PORTARIA N° 009/GP DE 03 DE JANEIRO DE 2017

Nomear, a contar desta data, com fundamento do disposto no inciso
V, do art. 87, da Lei Organica Municipal, ROGERIO MARIANO DOS
PASSOS, para exercer o cargo em comissdo de Secretario Munici-
pal, simbolo SM, da Secretaria Municipal do Tesouro.

PORTARIA N° 010/GP DE 03 DE JANEIRO DE 2017

Nomear, a contar desta data, com fundamento do disposto no inciso
V, do art. 87, da Lei Organica Municipal, DENIS DE SOUZA MACE-
DO, para exercer 0 cargo em comissdo de Secretario Municipal,
simbolo SM, da Secretaria Municipal de Educag&o.

Belford Roxo

Nomear, a contar desta data, com fundamento do disposto no inciso
V, do art. 87, da Lei Organica Municipal, LUIS CARLOS FERREIRA
CORREIA, para exercer o cargo em comissdo de Secretario Muni-
cipal, simbolo SM, da Secretaria Municipal de Servigos Publicos.

PORTARIA N° 012/GP DE 03 DE JANEIRO DE 2017

Nomear, a contar desta data, com fundamento do disposto no inci-
so V, do art. 87, da Lei Orgénica Municipal, BRUNO DE OLIVEIRA
PAES LEME, para exercer o cargo em comisséo de Secretario Mu-
nicipal, simbolo SM, da Secretaria Municipal De Obras.

PORTARIA N° 013/GP DE 03 DE JANEIRO DE 2017

Nomear, a contar desta data, com fundamento do disposto no inci-
so V, do art. 87, da Lei Organica Municipal, FLAVIO FRANCISCO
GONGALVES, para exercer o cargo em comissdo de Secretario
Municipal, simbolo SM, da Secretaria Municipal de Meio Ambiente.

PORTARIA N° 014/GP DE 03 DE JANEIRO DE 2017

Nomear, a contar desta data, com fundamento do disposto no inciso
V, do art. 87, da Lei Organica Municipal, ROMAO ROBERTO DE
MELLO VILACA, para exercer 0 cargo em comissdo de Secreta-
rio Municipal, simbolo SM, da Secretaria Municipal de Mobilidade
Urbana.

PORTARIA N° 015/GP DE 03 DE JANEIRO DE 2017

Nomear, a contar desta data, com fundamento do disposto no in-
ciso V, do art. 87, da Lei Organica Municipal, ROGERIO LIRA DA
COSTA, para exercer o cargo em comissao de Secretario Adjunto,
simbolo  CC-1, da Secretaria Municipal de Mobilidade Urbana.

PORTARIA N° 016/GP DE 03 DE JANEIRO DE 2017

Nomear, a contar desta data, com fundamento do disposto no inciso
V, do art. 87, da Lei Organica Municipal, LUCIANO SILVABARRETO
FILHO, para exercer o cargo em comisséo de Secretario Executivo
de Assuntos Juridicos, simbolo CC-2, do Gabinete do Prefeito.

PORTARIA N° 017/GP DE 03 DE JANEIRO DE 2017

Nomear, a contar desta data, com fundamento do disposto no inciso
V, do art. 87, da Lei Orgénica Municipal, JORGE EDUARDO BAR-
RETO DE ANDRADE FILHO, para exercer o cargo em comissao
de Secretario Municipal, simbolo SM, da Secretaria Municipal de
Seguranca Publica.

PORTARIA N° 018/GP DE 03 DE JANEIRO DE 2017

Nomear, a contar desta data, com fundamento do disposto no inci-
so V, do art. 87, da Lei Organica Municipal, BRAULINO ALBERTO
VIEIRA, para exercer o cargo em comissdo de Secretario Adjunto,
simbolo CC-1, da Secretaria Municipal de Seguranca Publica.

PORTARIA N° 019/GP DE 03 DE JANEIRO DE 2017

Nomear, a contar desta data, com fundamento do disposto no in-
ciso V, do art. 87, da Lei Organica Municipal, ODAIR DA CUNHA
ALMEIDA para exercer o cargo em comiss&o de Secretario Munici-
pal, simbolo SM, da Secretaria Municipal de Projetos, Capitagéo de
Recurso e Convénio.

PORTARIA N° 020/GP DE 03 DE JANEIRO DE 2017

Nomear, a contar desta data, com fundamento do disposto no inci-
so V, do art. 87, da Lei Organica Municipal, ANA MARIA TITONEL
ALMEIDA para exercer o cargo em comissao de Secretario Adjunto,
simbolo CC-1, da Secretaria Municipal de Projetos, Capitagéo de
Recurso e Convénio.

PORTARIA N° 021/GP DE 03 DE JANEIRO DE 2017

Nomear, a contar desta data, com fundamento do disposto no inciso
V, do art. 87, da Lei Organica Municipal, ROBENILSON VASQUES
FERNANDES para exercer o cargo em comissdo de Secretario
Municipal, simbolo SM, da Secretaria Municipal de Defesa Civil e
Ordem Urbana..

Wagner dos Santos Carneiro — Waguinho

PREFEITO MUNICIPAL
PORTARIA N° 011/GP DE 03 DE JANEIRO DE 2017 PREFEITO MUNICIPAL
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MANTENHA
A
CIDADE LIMPA

Nao jogue
l1x0 nas
ruas
a populacao
agradece!




LER E DAR UM
PASSO A FRENTE,
E SEGUIR EM

DIRECAO

A UM
FUTURO
MELHOR!




